عجلة جامعة املك سعود م ٠0‏ العلرم التربوية والدراسات الإسلامية(؟). ص ص 475- 517١‏ بالعرية: 4١-١‏ بالإنجليزية: الرياض (14177ه/ ١7‏ ١1م)‏ 


٠١١8-757١ ردمد‎ 


مجلة 


المجلدالخامس عشر 


الهلوم التربوية 
والدراسات الإسلامية (2) 


جامعة الملك سعود 
النشر العلمي والمطابع 


مجلة جامعة ا ملك سعود دورية تنشرها إدارة النشر العلمي 
والمطابع بجامعة الملك سعود» وهي تهدف إلى إتاحة الفرصة 
للباحثين لنشر نتائج أبحائهم . تنظر هيئة التحرير من خلال هيئات 
التحرير الفرعية ‏ في نشر مقالات في جميع فروع المعرفة. تقدم 

البحوث الأصلية - التي لم يسبق نشرها بالعربية أو بالإمجليزية . 

وفي حالة القبول يجب ألا تنشر المادة في أي دورية أخرى دون إذن 

كتابي مسبق من رئيس هيئة التحرير . 
تصنف المواد التي تقبلها المجلة للنشر إلى الأنواع الآنية : 

١-بحث:‏ : ويشتمل على عمل المؤلف في مجال تخصصه؛ ويجب 
أن يحتوي على إضافة للمعرفة . 

”- مقالة استعراضية : وتشتمل على عرض نقدي لبحوث سبق 
إجراؤها في مجال معين أو أجريت خلال فترة زمنية محددة . 

بحث مختصر : مقالة مختصرة لها خصائص البحث نفسها. 

5 -المنبر (منتدى): خطابات إلى المحرر. ملاحظات وردوه. نتائج 
أولية. 

0 نقد الكتب. 

تعليمات عامة 

١-تقديم‏ المواد للدشر : يقدم البحث مخرجا في صورته النهائية متضمنا 
وضع الجداول والأشكال في أما ماكنها داخل امن ومطبوعا على هيئة 
صفحات. مع ضرو واوا لقص لست لازم عليه البحث 
على برنامج 3 04 أو أو الأحدث مله باستخدا العام التو افق مع 
181 وسيعتذر عن قبول أي بحث لايلتزم كاتبه بتلك 
التعليمات» ويجب أن ترقم الصفحات ترقيما متسلسلا . 

؟ ‏ الملخصات : يرفق ملخص بالعربية وآخر بالإنجليزية للبحوث 
والمقالات الاستعراضية والبحوث المختصرة على ألا يزيد عدد 
كلمات كل منهما على ٠٠١‏ كلمة. 

الجداول والمواد التوضيحية : يجب أن تكون الحداول والرسومات 
واللوحات مناسبة لمساحة الصف فى صفحة المجلة 
(9<17,7 سم بالترويسات). ويتم إعداد الأشكال بالحبر 
الصيني الأسود على ورق كلك. ولا تقبل صور الأشكال عوضا 
عن الأصول. كما يجب أن تكون الخاطوط واضحة ومحددة 
ومنتظمة في كثافة احبر ويتناسب سمكها مع حجم الرسمء 
ويراعى أن تكون الصور الظلية الملونة أو غير الملونة ‏ مطيوعة 
على ورق لاع . . هذاء مع كتابة عنوان لكل جدول وشكل وصورة 
مع الإشارة إلى مصدره إن لم يكن أصليا. 

03 اللاختصارات : يجب استخدام اختصارات عناوين الدوريات 
العلمية كما هو وارد في 5( /ارء ك5 تزه )كنا 0010/ل! 716 
05 . تستخدم الاختصارات المقنئة دوليا بدلامن كتابة 
الكلمات كاملة مثل : سيم اعم م ٠كمء‏ سم5. مل »مجم 
كجمء 30 لخ 

4-المراجع : يشار إلى المراجع داخل المآن بالأرقام حسب أولوية 

ذكرها. . تقدم المراجع جميعها تحت عنوان المراجع في نهاية البحث 

حسب النظام التالي : 


قواعد النشر 


١)يشار‏ إلى الدوريات في المآن بأرقام داخخل أقواس مربعة على 
مستوى السطر. أما في قائمة المراجع فيبدأ المرجع بذكر رقمه 
داخل قوسين مربعين» فاسم عائلة المؤلف » ثم الآأسما سماء الأولى 
أو اختصاراتهاء فعنوان البحث (بين علامتي تنصيص). فاسم 
الدورية (بالبنط المائل)» فرقم المجلد. فرقم العدد فسنة النشر 

مثال : رزقء إبراهيم أحمد . «مصادر وأنماط الاتصال المعرفي الزراعي 
لزراع منطقة القصيم بالمملكة العربية السعودية . » مجلة كلية 
الزراعة . جامعة ا ملك سعود . وعع" (لاحمةام). االك لال 

ب ) يشار إلى الكتب في المتن بأرقام داخل أقواس مربعة على مستوى 
السطر مع ذكر الصفحات. مثال ذلك [4. ص5 .]١‏ أماافي قائمة 
الراجع قبكتب رقم امرجع داخل قوسين موبعين مشبوع ابام 
عائلة المؤلف: ثم الأسماء الأولى أو اختصاراتهاء فعنوان الكتاب 
(بالبنط المائل) ٠.‏ أفمكان النشرء ثم الناشرء فسنة النشر. 

مثال: الخالدي. محمود عبدال حميد . قواعد نظام ا حكم في 
الإسلام . الكويت: دار البحوث العلمية» عحكام. 

عندما ترد في المتن إشارة إلى مرجع سبق ذكره يستخدم رقم 
المرجع السابق ذكره (نفسه) مع ذكر أرقام الصفحات ال معنية بين 
قوسين مربعين على مستوى السطر . 

يجب مراعاة عدم استخدام الاختصارات مثل : المرجع نفسه. 
المرجع السابق . . .إلخ. 

5 الحواشي : تستخدم لتزويد القارىء بمعلومات توضيحية . يشار 
إلى الخاشية في المتن برقم مرتفع عن السطر . ترقم الحواشي 
متسلسلة داخل المتن. ويمكن الآشارة إلى مرجع داخخل الحاشية - 
في حالة الضرورة عن طريق استخدام رقم المرجع بين قوسين 
مربعين بنفس طريقة استتخدامه في المتن . توضع ا حواشي أسفل 
الصفحات التي ذكرت بها ويفصلها عن المن خط . 
/ادسوف لن يقبل أى تغيير ٠‏ سواء كان بالتعديل أو الحذف أو 
الإضافة, في البحث في مرحلة مراجعة تجارب الطبع . 

8 تعبر المواد المقدمة للنشر بالمجلة عن آراء ونتائج مؤلفيها فقط. 

4 المستلات : يمنح المؤلف خمسا وعشرين )7١0(‏ مستلة مجانية . 

: المراسلات : توجه جميع المراسلات إلى‎ ٠ 


رئيس هثية التحرير الفرعية 
مجلة جامعة ا ملك سعود 
( العلوم التربوية والدراسات الإسلامية) 
ص .ب 64 الرياض 1155١‏ 
المملكة العربية السعودية 
١‏ عدد مرات الصدور: نصف سنوية . 
١١‏ -سعر النسخة الواحدة : : ٠١‏ ريالات سعودية. أو ه دولارات 
أمريكية (بما في ذلك رسوم البريد) . 
1 -الاشتراك والتبادل : عمادة د شؤون المكتبات. جامعة الملك سعود. 
ص .ب ٠148؟5:‏ الرياض ١١556‏ ء المملكة العربية السعودية . 
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مجنة جمعة ' ثلث سعد ١‏ م36١0‏ العلرم التربوية والدراست الإسلامية !"4 ص صر 8 ؟! - 477 بلعريية, 11-١‏ الإغبيب ١‏ اليم (19كاما 12105م) 


المجلد الخامس عشر 


العلوم التربوية 
والدراسات الإسلا مية )١(‏ 


“(21اه 
٠ ١5‏ أمص) 


النشر العلمي والمطاب -جامعةلملك سعود 
ص .ب 18108 - الرياض 1101037 - المملكة العربية السعودية 


هبئة التحوير 


.د. خالد بن عبدالرحمن الحمودي 
. محمد بن عبدالعزيز القباني 
ل عبدلله بن صسالع الخليل 
. عبدالرزاق بن محمد فلاتة 
. محمد بن عبدالرحمن الحيدر 
. صالح بن عسبدالرحمن المانع 
. راشد بن حمد الكثيري 
: محمد بن عبدالرحمن الحصين 


: إبراهيم بن سعداالمهيزع 


المحررون 
وم على داعبلا العورر المميتريتي 
د. عبدالله بن محمد الوابلي 
ة صالح بن مبارك الدباسي 


© 147ه/ 1١٠1م‏ جامعة الملك سعود 
جميع حقرق الطبع محفرظة. لا يسمح بإعادة طبع أي جزء من المجلة أو نسخه بأي شكل وبأي وسيلة سواء كانت إلكترونية أو آلية بما في ذلك 
التصوير والتمسجيل زو الإدخال في أي نظام حفظ معلومات أو استعادتها بدون الحصرل على موافقة كتابية من رئيس تحرير المجلة . 


مطابع جامعة املك سعود *57 اه 


مجلة جامعة للك سعود: م6٠٠‏ العلوم التبروية والدراساث الإسلامية (1): ص ص 415 - 911 بالعرية» 41-١‏ بالإنجليزية. الرياض (1117ه/ 5007م) 


المحتويات 


صفحة 
اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمى 

والتدريس ولكافآت فى ثلاث جامعات عربية خليجية 1 

مليحان معيض الثبيتي 3 1 1 1 1 [ 1 1 11211ط'/ 6ه 
مهارات واستراتيجيات القراءة المعينة على فهم المسائل اللفظية في مادة 

الرياضيات 

صالح بن عبدالعزيز النصار ب 0 11700 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب فى البحوث والدراسات 

الإتسانية لدى أغعهاء هين التفريين فى جامعة الملل فيصل 

عبدالله بن عمر النجار 212231311 1 ماسوو و اب 608 
تعليم المعلوماتية في التعليم العام في المملكة العربية السعودية: أين نحن 

الآن؟ وأين يجب أن نتجه؟ : نظرة دولية مقارنة 

إبراهيم بن عبدالله المحيسن ااا 11 1 1[ اال 
مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم» بدولة الكويت, بمهارات الحاسورب 

وبرمجياته وكثافة استخدامهم لها في التدريس 

عبدالله بن عبدالعزيز بن الهدلق 00000000 
المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة من وجهة 

نظر المعلمين 

عثمان بن ناصر البريكان 0 0 0 


المحتويات 


مدى رضا مشرفي طلاب ري ال الميدائية عن 0 في الإشراف 


صالح بن مبارك الدباسي 
الحاجات التدريبيةلمعلمي التربية الفنية في امحل المخوسعلة 

عبدالعزيز راشد النجادي ماق م ساق برقا انا تعب ار ااا ال 
السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعاني 

زيد عمر عبدالله ااا 2111101 
سورهة يوسف 3 قراءة نهسية 

مصطفى مولود عشوي معو ووم فووووةه ووه ووم ممم ممم مهلم ممم مم فصوو مهمو مومه مم مره سمو موف مهمو 


مدى توافق كتب اللغة الإنجليزية الأولية المستخدمة في الجامعات السعودية 
مع الثقافة لكيه الإسلامية (الملخص العربي) 


١ 


جلة جامعة ا ملك سعود . م0١٠‏ العلوم التربوية والدراسات الإسلامية (؟) ؛ ص ص 6195-4176 (11175اه/7٠ام)‏ 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس غو البحث العلمي والعدريس 
والمكاقآت في ثلاث جامعات عربية خليجية 


مليحان معيض التبيةٍ 
أستاذ مشارك. قسم الإدارة التربوية. 
كلية ال ربيةء جامعة ا ملك سعود., الرياف_. ا مملكة العربية السعودية 
(قدّم للنشر في 1471/6/17ه ء دقل للنشر اق 11737/11/55اه) 


ملخص البحث. هدفت هذه الدراسة إلى استقصاء اتجاهات الأكاديميين الاداريين (عمداء الكليات 
ورؤساء الأقسام) وأعضاء هيئة التدريس في كل من جامعة الملك سعود » وجامعة الملك فهد للبترول 
والمعادن» وجامعة الكويت نحو البحث العلمي والتدريس والمكافآت . طبقت الدراسة على جميع 
عمداء الكليات ورؤساء الأقسام وعلى عينة عشوائية طبقية من أعضاء هيئة التدريس في الجامعات 
الثلاث. وقد بلغ الممجموع الكلي لأفراد عينة الدراسة 459 فردا منهم ٠١‏ عميد كلية» و518١‏ رئيس 
قسمء والالا عضو هيئة تدريس. أما أداة الدراسة» فكانت عبارة عن استبانة تمثل مقياس الاتجاه نحو 
البحث العلمي والتدريس والمكافات؛ ولتحليل بيانات الدراسة استخدمت المتوسطات الحسابية . 
والرتب. والتكرارات» والنسب المئوية . والانحرافات المعيارية. واختبار ت :465 . وتحليل التباين 
الآحادي 140/0178 ٠‏ واختبار شيفيه. وفيما يلي أهم نتائج الدراسة: 

-١‏ إجماع أفراد عينة الدراسة على أهمية وحيوية وظيفتي التدريس والبحث العلمي في 
الجامعات الثلاث موضع البحث . 

؟- التدريس والبحث العلمي دوران مهنيان تربطهما علاقة تكاملية؛ وكل منهما يعزز الآخر 


ويدعمه. 


احم مليحان معيض الثبيتي 

*- البحث العلمي يكافأ بالترقية وزيادة الرواتب. بينما التدريس لا يثمن ولا يكافأ في 
الجامعات الثلاث مثلما يكافأ النشاط البحثي. 

5 - الحصول على الترقية هو العامل الأهم الذي يدفم أعضاء هيئة التدريس إلى البحث والنشر 
والتأليف. 

0- عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة 
التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكافآت تبعا لمتغير الفئة. 

1- وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي تبعا 
لتغير الرتبة العلمية وذلك لصالح الأساتذة والأساتذة المشاركين. 

لا- عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي 
والمكافآت تبعا لمتغير الجامعة. بيئما وجدت فروق دالة إحصائيا بين اتجاهاتهم نحو التدريس وذلك 
لصاح أفراد عينة الدراسة من جامعة الكويت. 


مقدمة 
شهد العالم خلال النصف الثاني من القرن العشرين تطورا علميا وتقنيا هاثلا أدى إلى 
إحداث تغيرات و تحولات جذرية في حياة اجتمعات المعاصرة بجميع أبعادها الاجتماعية 
والاقتصادية والثقافية والسياسية؛ وكان للجامعات الإسهام الأكبر في هذا التقدم العلمي 
والتقني ؛ وقامت بدور رائد في عملية البناء العلمي والمعرفي والفكري مجتمعاتها. وتؤدي 
الجامعات هذا الدور من خلال وظائفها الأساسية المتعارف عليها والمتمثلة في التدريس 
والبحث العلمي وخدمة المجتمع . فمن خلال التدريس تقوم الجامعات بإعداد الكوادر 
المهنية المتخصصة والعناصر القيادية المؤهلة بما يتلاءم مع متطلبات التنمية الوطنية» ويلبي 
الاحتياجات النوعية والكمية لسوق العمل في القطاعات المختلفة , إضافة إلى ترسيخ قيم 
مجتمعاتها وثوابتها الدينية والأخلاقية لمواجهة تحديات العصر ومتطلباته. ومن خلال إجراء 
البحوث الأساسية والتطبيقية تسهم الجامعات في خلق ثروة علمية وتكوين رصيد معرفي 
يساعد على تقدم المجتمع ورقيه؛ ويكسب الجامعات مكانة وسمعة علمية متميزة في 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس /لا5ة 
الأوساط الأكاديمية,» ومن خلال خدمة المجتمع تستطيع الجامعات توثيق علاقتها بمحيطها 
الاجتماعي » وتوظيف ما لديها من قدرات وخبرات وكفاءات علمية في معالجة مشاكل 
جتمعها في قطاعات مختلفة . 
ومن بين هذه الوظائف الثلاث تبرز وظيفتا التدريس والبحث العلمي على أنهما 
الأكثر أهمية وحيوية والأبلغ أثرا في حياة المجتمع . وبالرغم من الاعتراف المطلق بأهمية 
وحيوية التدريس كونه وظيفة أساسية لجميع مؤسسات التعليم العالي على اختلاف أنماطها 
وأشكالهاء إلا أن اهتمام الجامعات أصبح مركزا بشكل أكبر على البحث العلمي » وذلك 
لما يتحقّق من خلاله من اكتشافات وابتكارات علمية وإبداعات معرفية يترتب عليها 
السمعة والمكانة والتميز في الأوساط الأكاديمية سواء بالنسبة للباحثين البارزين أو 
للجامعات نفسها . ومن أجل تشجيع البحث العلمي ومكافأته؛ ارتبطت الأوضاع 
الوظيفية لأعضاء هيئة التدريس في الجامعات من حيث الترقيات وزيادة الرواتب والتعيين 
الدائم بالإنتاجية العلمية أكثر من ارتباطها بالنشاط التدريسي . 
وقد استحوذت وظيفتا التدريس والبحث العلمي على قدر كبير من اهتمام الكتاب 
والباحثين في شؤون وقضايا التعليم العالي: وأجريت حولبما العديد من الأبحاث 
والدراسات؛ وحسب اطلاع الباحث فإن جل تلك الأبحاث والدراسات قد أجريت في 
العالم الغربي وبالذات في الولايات المتحدة الأمريكية . ولذلك رأى الباحث أن الحاجة 
ماسة إلى إجراء دراسة علمية لمعرفة اتجاهات عمداء الكليات ورؤساء الأقسام وأعضاء 
هيئة التدريس نحو وظيفتي التدريس والبحث العلمي وطبيعة العلاقة بينهماء وما تلقيانه 
من مكافأة في ثلاث من أشهر وأعرق الجامعات العربية»ء وهي جامعة الملك سعود في 
الرياض ء وجامعة الملك فهد للبترول والمعادن في الظهران وجامعة الكويت في الكويت. 
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مشكلة الدراسة 
بالرغم من أهمية وظيفة التدريس في الجامعات؛ إلا أن الاهتمام تركز في كثير منها 
على وظيفة البحث العلمي » وهذا ما دفع الباحث إلى استقصاء ا تجاهات الأكاديميين 
الإداريين (عمداء الكليات ورؤساء الأقسام) وأعضاء هيئة التدريس في كل من جامعة 
الملك سعود في الرياض . وجامعة الملك فهد للبترول والمعادن في الظهران: وجامعة 
الكويت في الكويت نحو البحث العلمي والتدريس والمكافآت» والكشف عما إذا كان 
هناك فروق في اتجاهات المجموعتين تبعا لاختلاف متغيرات الدراسة المتمثلة في الفئة 
(أكاديميين إداريين وأعضاء هيئة تدريس) والرتبة العلمية والجامعة. 


هدف الدراسة وأسئلتها 

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على اتجاهات الأكاديمميين الإداريين( عمداء 
الكليات ورؤساء الأقسام )وأعضاء هيئة التدريس في كل من جامعة الملك سعودء وجامعة 
الملك فهد للبترول والمعادن؛ وجامعة الكويت نحو البحث العلمي والتدريس والمكافات, 
وذلك من خلال الإجابة عن أسئلة البحث التالية: 

-١‏ ما اتجاهات عمداء الكليات ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس نحو 
البحث العلمي والتدريس والمكافات ؟ 

؟- هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجامات عمداء الكليات ورؤساء 
الأقسام وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكاقآت تبعا لمتغير الفئة 
(أكاديميين إداريين وأعضاء هيئة التدريس) ؟ 

7< هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهمات عمداء الكليات ورؤساء 
الأقسام وأعضاء هيثة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكافآت تبعا لتغير الرتبة 
العلمية ؟ 
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5 - هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهمات عمداء الكليات ورؤساء 
الأقسام وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكافآت تبعا لمتغير 
الجامعة؟ 

أهمية الدراسة 

تكمن أهمية هذه الدراسة في كونها ركزت على تحديد مدى أهمية وحيوية وظيفتي 
التدريس والبحث العلمي والعلاقة بينهما ومدى مكافآتهما في كل من جامعة الملك سعود 
وجامعة الملك فهد للبترول والمعادن وجامعة الكويت . كما تعد هذه الدراسة - حسب 
اطلاع الباحث - من أولى الدراسات التي أجريت حول هذا الموضوع في الجامعات الثلاث. 
والمؤمل أن تتوصل الدراسة إلي نتائج تساعد صانعي القرار في الجامعات الثلاث على اتخاذ 
التدابير العلمية والعملية المناسبة لتطوير وظيفتي التدريس والبحث العلمي فيها بما يحقق 
الأهداف المرجوة منها. 

حدود الدراسة 

اقتصرت الدراسة الحالية على: 

- كليات جامعة الملك سعود في مقرها الرئيس في الرياض وعددها ١5‏ كلية بما في 
ذلك كلية الدراسات العليا. 

- كليات جامعة الملك فهد للبترول والمعادن في الظهران وعددها 5 كليات من بينها 
كلية الدراسات العلياء باستثناء منسوبي معهد البحوث. 

- كليات جامعة الكويت وعددها ١7‏ كلية من بينها كلية الدراسات العليا. 

- حملة شهادة الدكتوراه من أعضاء هيثة التدريس في كل من جامعة الملك سعودء 
وجامعة الملك فهد للبترول والمعادن. وجامعة الكويت المعينين على رتب أستاذ. وأستاذ 
مشارك . وأستاذ مساعد. باستشناء الحاضرين والمعيدين. 

- الذكور من أعضاء هيئة التدريس في كليات جامعة الملك سعود في الرياض. 
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- عمذاء الكليات زيما فيهم عمداء كليات الدراسات العليا) ورؤساء الأقسام 
وأعضاء هيئة التدريس الذين كانوا على رأس العمل في الجامعات الثلاث خلال الفترة ما 
بين الفصل الأول من العام الدراسي /١519‏ ٠٠هء‏ وبداية الفصل الأول من العام 


الدراسى ١57١/571١ه.‏ 


مصطلحات الدراسة 
استخدم الباحث في هذه الدراسة المصطلحات الرئيسة التالية للدلالة على ما يلي : 
الاتجاهات 
الاتجاه عبارة عن شعور إيجابي أو سلبي يتكون لدى الفرد من خلال التجربة» 
ويؤثر على استجابته وآرائه نحوالأشخاص الآخرين والأشياء والمواقف المختلفة حوله 
[1: ص 1٠١7‏ » وتمثله في هذه الدراسة محصلة درجات المجيبين عن مقياس الاتجاه نحو 
البحث العلمي والتدريس والمكافات. 


الأكاديميون الإداريون 
يقصد بهم عمداء الكليات ورؤساء الأقسام الأكاديمية في الجامعات الثلاث 


موضع البحث والدراسة. 


أعضاء هيئة التدريس 

يقصد بهم حملة شهادة الدكتوراه في الجامعات الثلاث المعينين على رتب أستاذء 
وأستاذ مشارك . وأستاذ مساعد الذين تتمثل أهم واجباتهم المهنية في التدريس والبحث 
العلمى. 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس الا 
المكافات 
يقصد بها في هذه الدراسة الترقيات وزيادة الرواتب التي يحصل عليها أعضاء هيئة 
التدريس مقابل نشاطهم التدريسي وإنتاجهم البحثي. 


أدبيات الدراسة 
أولا :خلفية الدراسة 
الجامعات مؤسسات علمية مستقلة تستمد هويتها وشرعية وجودها في المجتمع من 
رسالتها المعرفية التي تتمثل في جانبين أساسيين :أولبما نشر المعرفة ونقل تراث المجتمع 
العلمي والفكري والثقاني إلى المتعلمين وذلك من أجل الحفاظ على هوية المجتمع الفكرية 
والثقافية» وإعداد أبنائه للحياة العملية إعدادا علميا مهنيا تخصصيا رفيع المستوى. 
وثانيهما اكتشاف معارف وابتكارات علمية جديدة من أجل تكوين ثروة معرفية وعلمية 
تهدف إلى منفعة المجتمع وتلبي حاجاته ومتطلباته وتسهم في تنميته وتقدمه ورقيه . من 
خلال هذه الرسالة المعرفية المهمة تقوم الجامعات بدور حيوي في حياة جتمعاتها تما جعل 
البعض يصفها بأنها الحرك الأساسي للنمو الاقتصادي والتقدم الاجتماعي والمصدر 
الجوهري لبناء كيان المجتمع الفكري ولمعرفي. ولذلك أصبحت الآمال معلقة على 
الجامعات في تحقيق مستقبل أفضل لشعوب العالم المختلفة في عصر أصبحت فيه ثروة 
العلم والمعرفة أكثر أهمية من الثروات الطبيعية والموارد المادية [؟5» ص 5"9]. وتؤدي 
الجامعات رسالتها المعرفية هذه من خلال ثلاث وظائف أساسية هي التدريس والبحث 
العلمي وخدمة المجتمع . ومن بين هذه الوظائف يبرز التدريس والبحث العلمي على أنهما 
الأكثر أهمية وحيوية [7» ص 18]. 
فمن خلال التدريس الجيد تستطيع الجامعات أن تسهم بشكل فعال في تزويد 
الطلاب بالمعلومات والمعارف والخبرات والقيم والاتجاهات والمهارات التي تساعد على 
إعدادهم إعدادا علميا وفكريا وأخلاقيا ومهنيا تخصصيا عاليا بما يتلاءم مع الاحتياجات 
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النوعية والكمية للتنمية الشاملة في الجتمعات المعاصرة » وما تتطلبه أسواق العمل من 
الكفاءات البشرية المؤهلة . وهذا بلا شك يمثل جانبا مهما وحيويا من جوانب الرسالة 
المعرفية للجامعات في الوقت الحاضر . ومن خلال البحث العلمي الجاد تستطيع الجامعات 
التوصل إلى اكتشافات واختراعات علمية وإبداعات فكرية نسهم في ابتكار المعرفة وإثرائها 
وتطويرها في شتى الحقول والميادين . وهذا يمثل الجانب الحيويي الآخر من رسالة الجامعات 
المعرفية. 

ويعتبر أعضاء هيئة التدريس هم ثروة الجامعات الحقيقية وأثمن مواردها لأنهم 
مصدر العطاء العلمي والمعرقٍ والإبداع الفكري في الجامعات . فمن خلال جهودهم 
وتفانيهم وما يستثمرونه من وقتهم وطاقتهم وفكرهم. سواء في مجال التدريس أو مجال 
البحث العلمي تستطيع الجامعات أن تؤدي وظائفها بشكل إيجابي وفعال . ويؤكد هذا ما 
قاله جاك شوستر ©اةداط»5 1301 بأن نوعية الجامحة إنما تتحدد من خلال نوعية أعضاء هيئة 
التدريس فيها. ؟ه ناتاهو عط برط لعمتصصععل دز ممتاناتاكما عتمعلهعة مد .ه بوتلهيبو عطجه 
“”قمء متعم بواابعة 5[ [4 .ص 31373 

وبينما يسود الاعتقاد لدى البعض بأن التدريس والبحث العلمي يمثلان من 

الناحية المهنية دورا مهنيا واحدا بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس » وأنهما عبارة عن وجهين 
لعملة واحدة. إلا أن نتائج العديد من الأبحاث والدراسات العلمية القديمة والحديشة التي 
تناولت وظيفتي التدريس والبحث العلمي في الجامعات تؤكد بشكل واضح على أن هاتين 
الوظيفتين تمشلان في حقيقة الأمر دورين مهنيين مختلفين في التوقعات والالتزامات 
والمسؤوليات التي يتطلب أداؤها مهارات وقدرات وخبرات مختلفة ؛ ويحتاج الوفاء بها قدرا 
كبيرا من وقت وجهد وفكر أعضاء هيئة التدريس [0 . ص 5371541١‏ ص 46 ؛ لا, 
ص 48:117. ص 19أ: 34, ص ١9؛ ,٠١‏ ص 41448 .1١١‏ ص 4557 17 ص 


0١-5١ ص‎ 
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ومن منظور مفهوم الدور تجدر الإشارة هنا إلى ما ذكره ستيفن إدجل 6©0لامع)5 

العودع من أن محدودية الوقت والجهد 06:8 200 أصنا 6ه لإااعمهءة تؤدي لامحالة إلى 
وجود نوع من صراع الأدوار ندم واه بالتسبة لأولئك الذين هم ملزمون بأداء 
متطلبات أكثر من دور في أن واحد ولاسيما في المجالات المهنية» وذلك لأن الوفاء 
بمستلزمات دور معين يكون في الغالب على حساب العطاء والنجاح في الدور الآخر[؟1١‏ »2 
ص .]"١9‏ ومن نفس المنظور يؤكد وليم جود 00006 18/111380 على أن الأشخاص 
الذين يؤدون أكثر من دورء وبالذات في مجالات العمل يواجهون ما أسماه بتوتر الأدوار 
متهنة على وفي هذه الحالة تصبح المشكلة هي في قدرتهم على توزيع وقتهم وجهدهم 
على تلك الأدوار بشكل متوازن من أجل التقليل من ذلك التوتر. ويضيف جود أنه يزداد 
الالتزام بالدور 4معص)زمرحومء كلما كان هناك مكافأة متوقعة لأداء متطلباته سواء كانت 
مكافأة مادية أو معنوية »١:[‏ ص ص/5427 - 584 ]. 

في مجال العمل الأكاديمي أظهرت نتائج الكثير من الأبحاث والدراسات العلمية أن 
أعضاء هيئة التدريس يواجهون ما أسماه أدجل بصراع الأدوارء وذلك من منطلق محدودية 
الوقت التي لا تسمح لهم بأداء متطلبات أدوارهم المهنية المتمثلة في التدريس والبحث 
العلمي على الوجه الأكمل . ففي الدراسة المسحية التي طبقتها كارولين موني#لااميه© 
/ا240006 في عام ١119م‏ على 704178 من أعضاء هيئة التدريس في 797 كلية وجامعة 
في الولايات المتحدة؛ أوضحت النتائج أن أساتذة الجامعات يشعرون في أدائهم لعملهم 
الأكاديمي بقدر كبير من الصراع بين متطلبات أدوارهم التدريسية والبحثية نظرا لعامل 
ضيق الوقت [4. ص 5١أ].‏ وفي دراسة أخرى طبقت في عام 1997 م على ١١5‏ عضو 
هيئة تدريس من مختلف الرتب العلمية في كليات الآداب والعلوم والإدارة في إحدى 
جامعات البحث العلمي الأمريكية؛ وجد بأن التدريس والبحث العلمي دوران مهنيان 


متعار ضانهوه1ه: ممناء11/ومء » وأن مصدر هذا التعارض هو عامل الوقت والجهد.ء حيث 
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كلما استثمر أعضاء هيئة التدريس من وقت وجهد في أداء متطلبات والتزامات أحد هذين 
الدورين كان ذلك على حساب متطلبات والتزامات الدور الآخر1[ةء ص5" . ويؤكد 
هذا ما توصلت إليه دراسة حديئة طبقت في عام ١844‏ على ١7١‏ من أعضاء هيئة 
التدريس الذكور والإناث في ثلاث جامعات في جنوب الولايات المتحدة الأمريكية» حيث 
أوضحت نتائجها أن من أهم مصادر ضغوط العمل التي يعاني منها أعضاء هيئة التدريس 
التعارض بين متطلبات أدوارهم المهنية 5عاه؟ [2دمنددع)ومم ؟ه ولهقسع0 عمناء نادم المتمثلة 
في الندريس والبحث العلميء وكثرة متطلبات العمل الأكاديمي؛ ما يجعل الكشير منهم 
يواجهون صعوبة كبيرة في التوفيق بين تلك المسؤوليات والالتزامات المهنية وأدائها بالشكل 
المطلوب وذلك نظرا لعدم توافر الوقت الكافي ١147‏ . ص ص 7947 - 745]. 

في الوقت نفسهء هناك أبحاث ودراسات تشير نتائجها إلى أن التدريس والبحث 
العلمي دوران مهنيان تربطهما علاقة تكاملية وليست تعارضية . فقد أوضحت نتائج 
دراسة روقان ممصطمعم .4 ور اا 5 التي طبقت عام 1414م على 75" عضو 
هيئة تدريس و ١01‏ طالبا في إحدى الجامعات الأمريكية ؛ أن التدريس والبحث العلمي 
دوران مهنيان مكملان لبعضهما وهاه مهامءمءامددمه 2 وأن أعضاء هيئة التدريس 
المتميزين في مجال البحث العلمي قد حصلوا على تقديرات أعلى عند تقويم الطلاب 
لأدائهم التدريسي .١157[‏ ص ص 77 - 157 . وفي دراسة قامت بها روث نيومن ]ناه 
7 في عام 1197 م من خلال مقابلات أجرتها مع 77 من وكلاء جامعات وعمداء 
كليات ورؤساء أقسام لمعرفة وجهات نظرهم حول العلاقة بين التدريس والبحث العلمي» 
أوضحت النتائج أن أفراد عينة الدراسة قد نظروا إلى التدريس والبحث العلمي على أنهما 
نشاطان يعزز كل منهما الآخرء وأن العلاقة بينهما علاقة تكاملية. حيث إن النشاط 
البحثي يساعد على تطوير وتحسين المستوى العلمي وال معرفي لأعضاء هيئة التدريس» وهذا 
بدوره ينعكس بشكل إيجابي على حداثة وجدة المعلومات التي يتعلمها منهم الطلاب 
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[لالاء ص ص .)١717-1١7١‏ ويعزز مفهوم التكامل بين التدريس والبحث العلمي 
الدراسة التي قام بها توماس نوزر :7/056 750035 وزملاؤه في عام 1117م التي طبقت 
على 44” من أعضاء هيئة التدريس في بعض الكليات والجامعات الأمريكية» حيث 
أوضحت نتائجها أن العلاقة بين التدريس والبحث العلمي علاقة تكاملية إيجابية» وأن 
الإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس تساعد على تحسين وتطوير أدائهم التدريسي في 
قاعات الدراسة [4١؛.‏ ص ص -1١5‏ 8319). 

وبالرغم ما تؤكده أدبيات التعليم العالي من أن التدريس والبحث العلمي هما أهم 
وظائف الجامعات » وأن إحداهما لا تقل أهمية وحيوية عن الأخرى؛ حيث من خلالبما 
تستطيع الجامعات أن تؤدي وظيفتها المعرفية في اجتمع بالشكل الذي يخدم مصلحته ويعالجح 
مشاكله وقضاياه» ويلبي احتياجاته ويحقق طموحاته وتطلعاته . وبالرغم ما تؤكده 
الجامعات في سياساتها العامة وأهدافها الرسمية المعلنة من أن التدريس والبحث العلمي 
وظيفتان لبما نفس القدر من الأولوية والأهمية» إلا أن العديد من الأبحاث والدراسات 
العلمية تؤكد أيضا بأن معظم الجامعات ولاسيما ذات السمعة العلمية المرموقة أصبحت 
تركز اهتمامها على البحث العلمي أكثر من التدريس وبالأخص على مستوى 
البكالوريوس . ففي الدراسة المقارنة التي قامت بها أنجرد موزز 110565 1:19 على بعض 
الجامعات في الولايات المتحدة الأمريكية؛ وبريطانياء واألمانياء والسويدء وأسترالياء 
وجدت أن البحث العلمي يلقى من الدعم والتشجيع والمكافأة أكثر مما يلقاه التدريس 
[5ء ص ص 400 - 1130 . كما أوضحت نتائج إحدى الدراسات المسحية التي طبقست 
في عام ٠195م‏ على 404 من مديري ووكلاء الجامعات و 71٠١‏ عضو هيئة تدريس في 
عدد كبير من الجامعات في الولايات المتحدة أن للبحث العلمي في الجامعات الأمريكية 
الأولوية على التدريس من حيث الوزن والأهمية عند الترقيات وزيادة الرواتب .7١[‏ ص 
ص ١80‏ -1855]. 
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ويؤكد هذا التوجه أيضا نتائج الدراسة المقارنة التي قام بها كل من فيلب آلتباك 
دع ةط 4 م1!ن«طوليونيل لوس 1.665 [1006.! والتي طبقت على ما يقرب من 7٠٠٠١‏ من 
أعضاء هيئة التدريس في بعض الجامعات في المكسيك» والبرازيل؛: وتشيلي» وبريطانياء 
وألمانياء والسويدء وهولنداء وهونج كونجء واليابان» وكوريا الجنوبية» وأسترالياء 
وروسياء وإسرائيل, والولايات المتحدة؛ حيث أوضحت نتائج الدراسة أن #100 من 
أعضاء هيئة التدريس في الدول موضع البحث باستثناء البرازيل ٠‏ وروسيا » وكوريا يرون 
أن جامعاتهم تكافئ البحث العلمي وتوليه عند اتخاذ قرارات الترقية أهمية أكثر ما تولي 
التدريس :”١[‏ ص 1054. وفي الكويت أوضحت نتائج دراسة عبد الحسن حمادة التي 
طبقت على عينة مكونة من ١74‏ من أعضاء هيئة التدريس في جامعة الكويت أن 288,5 
من طبقت عليه الدراسة يرون أن إدارة الجامعة تولي البحث العلمي قدرا كبيرا من 
الأهتمام والدعم والتشجيع [7؟: ص 0 17]. وفي هذا السياق تجدر الإشارة إلى أن لوائح 
وأنظمة ترقية أعضاء هيئة التدريس في الجامعات السعودية وجامعة الكويت تعطي للإنتداج 
العلمي والنشاط البحثي أهمية أكثر ووزنا أكبر ما تعطي للتدريس وخدمة الجامعة وا مجتمع 
عند النظر في ترقيات أعضاء هيئة التدريس » شأنها في ذلك شأن غيرها من الجامعات في 
معظم بلدان العالم 2771 ص 47١‏ 74 ص .)1١١‏ 

تركيز الجامعات على البحث العلمي في لوائحها وأنظمتها الوظيفية ودعمه 
ومكافآته بالترقيات والتعيين الدائم جعل معظم أعضاء هيئة التدريس أيضا يوجهون 
اهتمامهم إلى النشاط البحثي أكثر من التدريس ٠‏ مع وجود تفاوت كبير بينهم في حجم 
ونوع الإنتاج العلمي. فقد أوضحت الدراسة المسحية التي قامت بها مؤسسة كارنجي في 
عام ١59١م‏ ومتاعوء] أ اموسموعمويلم عطاءم) مونم لصنوع وأوعويق أن نسبة أعضاء 
هيئة التدريس في الجامعات الأمريكية الذين يركزون جهودهم ونشاطهم على البحث 
العلمي من أجل الترقية قد ارتفعت من 114 / في عام ١111م‏ إلى 280 في عام 1151م 
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[6؟؛ ص 17 ]. والواقع أن الاهتمام بالبحث العلمي ليس مقصورا على أساتذة 
الجامعات الأمريكية . وإنما أصبح سائدا في جميع الأوساط الأكاديمية. ويؤكد هذا ما 
أشارت إليه إحدى الدراسات المسحية المقارنة التي طبقت على ٠٠٠٠١‏ من أعضاء هيئة 
التدريس في عدد من الجامعات في الولايات المتحدة وأوروبا واليابان» حيث كشفت 
الدراسة أن نسبة أعضاء هيئة التدريس الذين يركزون اهتمامهم على البحث والنشر 
والتأليف في الجامعات التي شملتها الدراسة كانت كالتالي :72957 في الجامعات 
الأمريكية. و 7245 ف الجامعات البريطانية: و 255 في الجامعات السويدية. و7285 في 
الجامعات الألمانية» و 728٠١‏ في الجامعات اليابانية 7173 : ص 40 ؟]. 
طبعا هذا لا يعني أن الجامعات قد تخلت عن التدريس وتحولت إلى مراكز 
وأكاديميات للبحث العلمي» فلاتزال الجامعات تقوم بوظيفتها التدريسية» وسيظل 
التدريس وظيفة أساسية من وظائف مؤسسات التعليم العالي؛ ويؤكد هذا ما أشار إليه 
كامرون فنتشر 6#طءم1؟ «معم08 في حديثه عن جامعات المستقبل » حيث قال يأنه مهما 
اختلفت هيكليات جامعات القرن الحادي والعشرين: ومهما تعددت وظائفها . فإن 
التدريس سيبقى مسؤوليتها الأساسية [/1؟5» ص 117]. وفي الحقيقة» إن الاشكالية ليست 
حول أهمية وحيوية وظيفة الجامعات التدريسية وإنما الإشكالية في أن التدريس لا يحظى في 
الوقت الحاضر بنفس القدر من الاهتمام ولا يثمن مثلما يثمن البحث العلمي في الأوساط 
الجامعية . لعكنةعم نالطوتط ذا طلععوعوع؟ علتطه ,وغ تالومع امن مزعء تمعد منا معلازع ؤز ومتطعوعء] " 
".0هه! لالنوعط لمعلا ومتطعوع] ,0 'عأروض لممع' أعلأصقاط ج نإلمه لمة بلعلعوتعء لمة ‏ [254 
ص ؟]. 
ويأتي في مقدمة العوامل التي أدت إلى التركيز على البحث العلمي حرص 
الجامعات على السبق والتميز في مجال الإبداع العلمي والمعرفي . فالاكتشافات العلمية 
والاختراعات التقنية والإبداعات الفكرية في حقول المعرفة المختلفة لا يمكن أن تتحقق إلا 
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من خلال الأبحاث والتجارب العلمية الجادة التي تؤدي إلى التوصل إلى مفاهيم وحقائق 
ونظريات علمية جديدة واختراعات تقنية متطورة . وقد أشار جان دائيال اعنمة0 هطهل إلى 
أنه كان للجامعات الإسهام الأكبر فيما شهده العالم من اكتشافات علمية رائدة خلال 
النصف الثاني من القرن العشرين» وأن معظم التقنيات الحديثة التي نعرفها في حياتنا 
اليومية إنما تم تطويرها في معامل الجامعات ومختبراتها [794: ص .]١‏ ومن نفس المنظور 
يؤكد توماس متشل !|1416 5م7005 أن ثورة المعرفة التي عرفها العالم خلال الثلاثين 
سنة الأخيرة قد تركزت حول التقدم التقني الذي اعتمد بشكل كبير على قدرة الجامعات 
البحثية وما أنتجته تلك الأبحاث والتجارب العلمية من اختراعات تقنية متقدمة :1١7[‏ ص 
.١‏ هذه الاكتشافات والابتكارات والإنجازات العلمية الرائدة التي حققتها الجامعات 
المرموقة في العالم المنقدم من خلال البحث العلمي الجاد هي التي أعطت لتلك الجامعات 
سمعة ومكانة علمية متميزة في الأوساط الأكاديمية حتى على المستوى العالمي وليس أعداد 
طلابها أو الأعباء التدريسية لأعضاء هيئة التدريس فيها . وجدير بالذكر هنا ما أشار إليه 
كل من جيمز بوجمان 83181220 3:065ل وروبرت جولدمان 6010028 مءطمه8 من أن 
جامعة براون /106:510هلا 82080 في الولايات المتحدة تحتل مر كزا متقدما في قائمة تصنيف 
الجامعات الأمريكية نظرا لأن لديها سجل قوي في مجال البحث العلمي » حيث بلغ عدد ما 
نشرته في عام 417 م حوالي 1747 بحثا ومؤلفاء نما أكسبها سمعة ومكانة متميزة في 
الأوساط الأكاديمية الأمريكية: ولذلك أصبح إقبال الطلاب عليها كبيرا رغم ارتفاع 
رسومها الدراسية . بينما اضطرت كلية أبسالا عله واهدمل] في نيوجرسي إلى إغلاق 
أبوابها بشكل نهائي في عام ١5190‏ م مع أن برانجها الدراسية معتمدة من قبل جهات 
الاعتماد الأكاديمي المختصة» إلا أن ما نشرته لم يتجاوز 5" بحثا ومؤلفا خلال عشر 
سنوات تقريباء ما أدى إلى تدني مستوى تصنيفها بين كليات الأربع سنوات في الولايات 
المتحدة . وقد انعكس ذلك بشكل سلبي على سمعة الكلية العلمية ومكانتها الأكاديمية, 
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وبالتالي على محدودية أعداد الطلاب المتقدمين إليها رغم أنها خفضت رسومها الدراسية 
بشكل كبيرء إلا أن ذلك لم يكن مجديا أمام تدني سمعتها ومكانتها العلمية501. ص 
5 عه بأمعءضندمع0 3 مماأمطعد ه بعولاوعىم عتصعلهع2 6ه نإطءيومعلط عط لمععوج 10" 
" مهلأو تاطيام قمة طععوعوع ص عقمق لإأع20]19 أكنامر لإأأوعنازمن آلا ص 5١‏ 1] . 
السمعة والمكانة العلمية التي اكتسبتها تلك الجامعات مكنتها من الحصول على 
الدعم المالي من الجهات الحكومية وغير الحكومية لتمويل مشاريعها البحثيةء واستقطاب 
الكفاءات العلمية البارزة من أعضاء هيئة التدريس . واختيار أفضل النوعيات من الطلاب. 
.بل حتى المتخرجين من تلك الجامعات أصبح ينظر إليهم على أنهم أكثر تميزا وأفضل 
إعدادا من المتخرجين من جامعات أخرى أقل سمعة ومكانة: وأصبحت فرص التوظيف 
في أسواق العمل التنافسية متاحة لبم أكثر من غيرهم . والواقع أن السمعة والمكانة العلمية 
البارزة التي حققتها الجامعات المرموقة في العالم المتقدم إنما هي ثمرة لجهود المبدعين من 
أعضاء هيئة التدريس فيها الذين استثمروا وقتهم وطاقتهم ووظفوا قدراتهم العقلية 
والفكرية في الإبداع العلمي والمعرفي والفكري عندما تهيأت لبم الظروف الملائمة وتوافرت 
لهم الإمكانات المناسبة. 
وهناك أيضا العامل الوظيفي بالنسبة لأساتذة الجامعات . فمع أن التدريس يستتفد 
قدرا كبيرا من وقت وجهد أعضاء هيئة التدريس؛ حيث أشار كرستوفر كلوزن 
5 معنامه:وذرط© في دراسته إلى أن معدل العبء التدريسي لأعضاء هيئة التدريس في 
الجامعات الأمريكية يتراوح ما بين ١‏ ساعات في جامعات البحث العلمي و4 - ١7‏ ساعة 
في غير جامعات البحث العلمي» إلا أن معدل ساعات العمل الأسبوعي الفعلي يتراوح ما 
بين 7 - 74 ساعة في جامعات البحث العلمي و00-44 ساعة في الجامعات الأخرى» 
يقضيها أعضاء هيئة التدريس في الإعداد للمحاضرات والتدريس في قاعات الدراسة » 
وإرشاد الطلاب» والإشراف عليهم في المعامل والمختبرات ؛ وقراءة أوراقهم ويحوثهم, 
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وإعداد الاختبارات وتصحيحها ونحو ذلك 7١1‏ ص 147. وفي دراسة أخرى طبقت 
على 5٠١‏ من أعضاء هيئة التدريس في جامعة كليفورنيا ٠‏ وجد بأن 7917 تمن شملتهم 
الدراسة يستنفد التدريس قدرا كبيرا من وقت عملهم. إلا أن #17 فقط منهم الذين 
حصلوا على جوائز تشجيعية من الجامعة مقابل تميزهم في التدريس [1"7ء ص 21١5‏ كما 
أوضحت أيضا نتائج دراسة حديثة قام بها في عام 1594م كل من روبرت زمسكي 
ا26525 10614 ووليم ميسي 8/1355 1!1190/لا من خلال مقابلات أجريت مع عدد كبير 
من أعضاء هيئة التدريس في ١‏ جامعات و" كليات أمريكية أن معدل ساعات العمل 
الأسبوعي التي يقضيها أساتذة الجامعات في النشاطات التدريسية المختلفة يتراوح مابين 
00-٠‏ ساعة في الأسبوع [لالاء ص15 . 

وبالرغم من كل هذا الوقت والجهد إلا أن التدريس من الناحية الوظيفية لا يكافأ 
مثلما يكافأ البحث العلمي؛ ولا تعطى له نفس الأهمية والوزن اللذان يعطيان للبحث 
العلمي عند اتخاذ قرارات الترقية وزيادة الرواتب والتثبيت الوظيفي ؛ وهذا نما جعل التقدم 
الوظيفي لأعضاء هيئة التدريس » سواء من حيث الرتب العلمية أو الرواتب الشهرية 
معتمدا على إنتاجيتهم العلمية أكثر من فعاليتهم وكفاءتهم التدريسية . وهنا تجدر الإشارة 
إلى ما ذكره جيمز فيروذر 73100631385 9065[ في دراسته التي طبقت على 114/8١‏ عضو 
هيئة تدريس في عدد من الجامعات والكليات ذات الأربسع سنوات في الولايات المتحدة 
الأمريكية . حيث أوضحت الدراسة أن أعضاء هيئة التدريس الذين يقضون أقل من /٠0‏ 
من وقت عملهم في التدريس وباقي الوقت في البحث معدل رواتبهم السنوية 0714١‏ 
دولارا ويصل في بعض الجامعات إلى 77٠٠١‏ دولارء بينما الذين يقضون 77١‏ أو أكثر 
من وقتهم في التدريس وباقي الوقت في البحث والكتابة فإن معدل رواتبهم 717١1‏ 
دولارات في السنة . والذين عبؤهم التدريسي الأسبوعي أقل من 7 ساعات معدل رواتبهم 
077 دولاراء بينما الذين عبؤهم التدريسي ١1‏ ساعة أو أكثر فإن معدل رواتبهم 
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751/917 دولاراء وأعضاء هيئة التدريس الذين لديهم ما بين 565-1١١‏ بحثا منشورا في 
مجلات علمية محكمة معدل رواتبهم في جامعات البحث العلمي 500١9‏ دولارا في السنة» 
والذين لديهم ٠١‏ بحثا منشورا أو أكثر معدل رواتبهم 08087 دولارا في الجامعات 
نفسهاء ويصل في بعض الجامعات الأخرى إلى 7751/5 دولارا في السنة [7: ص 185]. 

إضافة إلى ذلك فإن التدريس لا يضفي على أساتذة الجامعات أي نوع من المكانة 
أو السمعة أو التميز العلمي في الأوساط الأكاديمية في الوقت الحاضر مهما كان إبداعهم 
وتفانيهم فيه . ويبرر ذلك بالقول بأن التدريس ليس فيه شئ من الإبداع العلمي والفكري» 
وأن أي عضو هيئة تدريس يمكن أن يدرس لاسيما على مستوى الدراسات الجامعية» هذا 
من ناحية» وأنه لا توجد معايير علمية موضوعية دقيقة لقياس مدى كفاءة وفاعلية أداء 
أساتذة الجامعات في مجال التدريس من ناحية أخرى [1.ص ص ٠-18‏ 10 . 

لذلك أصبحت الإنتاجية العلمية هي معيار التميز العلمي والإبداع المعرني » وارتبط 
مفهوم العلمية وؤتاوىةاهتاء5 في الأوساط الأكاديمية بالنشر والتأليف» ولم يعد ينظر إلى 
أستاذ الجامعة على أنه المدرس العالم ©اعدء؛ تدامطء: » وإنما أصبح ينظر إليه على أنه 
العالم الباحث 3:6566ءو»: 50126 . وأهم ما يكافأ به أعضاء هيئة التدريس المتميزون في 
إنتاجيتهم العلمية هو الترقيات وزيادة الرواتب والتعيين الدائم . بالإضافة إلى ذلك يكافاأ 
الباحثون المتميزون بتقليل العبء التدريسي» والتدريس على مستوى الدراسات العلياء 
والتعيين في المراكز الإدارية الأكاديمية مثل عميد كلية أو رئيس قسم» والعضوية في اجالس 
العلمية» ورئاسة اللجان الأكاديمية المهمة في الجامعة؛ ورئاسة هينات تحرير المجلات 
العلمية . وحضور المؤتمرات العلمية. والترشيح للمراكز الاستشارية خارج الجامعة؛ 
والحصول على دعم لتمويل مشاريعهم البحثية[1 .ص ١84 ص.٠١ +09١‏ ؛: 270 
صةه :75 . ص 45١10‏ لالاءص 74:75 ص .1١١7‏ 
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ثانيا :الدراسات السابقة 

من خلال مراجعة الدراسات ذات العلاقة المباشرة بموضوع هذا البحث لم يجد الباحث 
أية دراسة باللغة العربية ؛ وهذا ما دفعه إلي التركيز على بعض الدراسات الأجنبية التي أجريت 
في بعض دول أورويا الغربية وأمريكا الشمالية وأسترالياء وذلك نظرا لعلاقتها المباشرة 
بموضوع هذه الدراسة ؛ وقد تناول الباحث كل دراسة على حدها كما يلي: 
١ 5‏ - دراسة كائرن كاستن معاددء! عستوءط »ا (15/85م) 

طبقت هذه الدراسة على عينة مكونة من ١705‏ عضو هيئة تدريس في أقسام 

الدراسات الاجتماعية في إحدى جامعات البحث العلمي الكبيرة في الولايات المتحدة 
الأمريكية؛ منهم /ا١١‏ بدرجة أستاذ و8١‏ بدرجة أستاذ مشاركء وذلك لمعرفة علاقة 
الب العاعي والدريس هبيه جاده والمجتمع بالترقيات والرواتب . ومن أهم ما 
أوضحته نتائج الدراسة ما يلي: 

١‏ - البحث العلمي هو العامل الأهم عند اتخاذ قرارات الترقية» وأن النشاط 
البحثي المتميز يعوض جوانب القصور في التدريس. 

"” - الإنتاجية العلمية هي مصدر السمعة والمكانة العلمية لأعضاء هيئة التدريس 
وللأقسام الأكاديمية » وليس فعالية التدريس. 

“ - التدريس يأتي في المرتبة الثانية من حيث الأهمية عند الترقية» وأن التميز 
والإبداع فيه لا يمكن بأي حال من الأحوال أن يعوض القصور في مجال البحث العلمي. 

؛ - خدمة الجامعة والمجتمع تعتبر وظيفة ثانوية وليس لما تقريبا أي أهمية أو وزن في 
الترقيات. ٠‏ 

4 - زيادة رواتب أعضاء هيئة التدريس تعتمد كليا على إنتاجيتهم العلمية» وأن 
الجانب الكمي في الإنتاجية العلمية يطغى على الجانب النوعي» بحيث كلما زاد عدد 
الأبحاث والمؤلفات المنشورة زادت الرواتب. 
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أما التميز في التدريس فيكافأ في الغالب من خلال ما يسمى بجوائز التدريس الفعال 


[؛ ص ص 005-809051]. 


؟ - دراسة بيتر جريه بوو© ءعاءم وزملائه (991١م)‏ 

طبقت هذه الدراسة على عينة مكونة من 77767 منهم ١785‏ رئيس قسمء 
و0717 عميد كلية» و 517 وكيل جامعة؛ و 7١1/7‏ عضو هيئة تدريس من مختلف 
الرتب العلمية والأقسام الأكاديمية في /اغ جامعة من جامعات البحث العلمي في الولايات 
المنحدة؛ وذلك للتعرف على وجهات نظرهم نحو التوازن في أنظمة الترقيات بين البحث 
العلمي والتدريس . وتوصلت الدراسة إلى نتائج من أهمها: 

4158-١‏ من أعضاء هيئة التدريس يرون أن جامعاتهم تفضل البحث العلمي على 
التدريس عند اتخاذ قرارات الترقية والتثبيت الوظيفي. 

205١-7‏ من رؤساء الأقسام وعمداء الكليات ووكلاء الجامعات يرون أن 
جامعاتهم تكافىء إنتاجية أعضاء هيئة التدريس العلمية أكثر ما تكافىء فعاليتهم في 
التدريس. 

* - جميع الجامعات التي طبقت فيها الدراسة تعاني من مشكلة عدم التوازن في 
أنظمة الترقيات نظرا لأنها تعطي للإنتاجية العلمية أهمية أكثر ووزنا أكبر من النشاط 
التدريسي. 

؛ - معظم أفراد ا جموعدين يرون أن على جامعاتهم إعادة النظر في أنظمة الترقيات 
بحيث يكون هناك نوع من التوازن بين البحث العلمي والتدريس [78, ص 15. 


* - دراسة روبرت جيكبسن مووطمعول أرعطوجه (1957 ١م(‏ 
في عام 1155م قام روبرت جيكبسن بدراسة ميدانية طبقت على 60و من 
أعضاء هيئة التدريس في بعض الكليات والجامغات الأمريكية من أجل التعرف على 
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الوقت الذي يقضيه أساتذة الجامعات في التدريس والبحث العلمي وعلاقة ذلك بالرواتب 
والترقيات , وكان من أهم النتائج التي توصلت إليها الدراسة ما يلي: 

١‏ - كلما زاد الوقت المستثمر في التدريس قل راتب عضو هيئة التدريس. 

؟ - كلما زاد العبء التدريسي قل راتب عضو هيئة التدريس. 

* - كلما استثمر عضو هيئة التدريس قدرا أكبر من وقته في البحث العلمي زاد 
راتبه. 

5 - الترقية هي الدافع الأساسي الذي يجعل أعضاء هيئة التدريس يستثمرون قدرا 
كبيرا من وقتهم في النشاط البحثي. 

ه - كلما زاد عدد الأيحاث العلمية المنشورة في مجلات علمية محكمة زاد دخل عضو 
هيئة التدريس. 

١‏ - الإنتاجية العلمية هي العامل الأساسي في الترقيات وزيادة الرواتب وكذلك 
السمعة والمكانة العلمية لأعضاء هيئة التدريس 5١1‏ : ص ١أ]‏ . 


5- دراسة بول رامسدك م82:55:06 ابوط وإنجرد موزز و8105 هروما (؟ 55 1م) 

قام كل من بول رامسدث 5305068 ادهم وإنجرد موزز 510565 12800 بدراسة 

ميدانية طبقت في ١8‏ جامعة من الجامعات الأسترالية على عينة مكونة من 85٠‏ عضو هيئة 

تدريس من مختلف التخصصات العلمية والرتب الأكاديمية وذلك للمعرفة آرائهم حول 

العلاقة بين البحث العلمي والتدريس . بالإضافة إلى ذلك قام الباحثان بمراجعة مكثفة 

لبعض ثاذج تقويم الطلاب للأداء التدريسي لبعض أعضاء هيئة التدريس »: وكان من أهم 
نتائج الدراسة ما يلي: 

١‏ - عدم وجود علاقة سببية إيجابية بين الفعالية التدريسية لأعضاء هيئة التدريس 

وإنتاجيتهم العلمية ؛ وهذا ينفي الاعتقاد السائد بأن الباحثين المتميزين هم في الوقت نفسه 


مدرسون مبدعون. 
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١‏ - تعارض التزامات ومسؤوليات أستاذ الجامعة التدريسية والبحثية» حيث كلما 
زاد العبء التدريسي لعضو هيئة التدريس وكثرت التزاماته التدريسية قلت إنتاجيته 
العلمية. 

- التدريس رغم ما يستثمر فيه من وقت وجهد وفكرء إلا أنه يظل نشاطا غير 
منظور» ولا يضفي على أعضاء هيئة التدريس أي نوع من السمعة والمكانة في الأوساط 
الأكاديمية» ولذلك فإنه لايقدر ولا يكافأ مثلما يكافأ البحث العلمي. 

5 - تركيز أنظمة المكافات المتمثلة في الترقيات وزيادة الرواتب على الإنتاجية 
العلمية : بما ييجعل أعضاء هيئة التدريس يوجهون اهتمامهم إلى النشر والتأليف من أجل 
التقدم الوظيفي وتحقيق قدر من السمعة والمكانة العلمية -من 160ذاءن4ممم معمهعوعم 
قم 300 5136015 رع اعم لإاأباعة؟ د5ع220ع. 

« - نتائج تقويم الطلاب أوضحت بأن الباحثين البارزين من أعضاء هيئة 
التدريس قد حصلوا في الغالب على تقديرات أقل من ليس لبهم نشاط بحثي بارزء وذلك 
من حيث نوعية تدريسهم وفعاليتهم في قاعات الحاضرات 5١[‏ . ص ص 7517-785]. 


ه - دراسة نيل جانسون ووعمطمل انعلة (135517م) 

من خلال دراسة تحليلية نقدية لوضع الجامعات الأسترالية . ركز نيل جانسن على 
مناقشة الوظائف الأساسية للجامعات الأسترالية» وبالأخص وظيفتي البحث العلمي 
والتدريس في الجامعات الأسترالية » وكان من أهم النتائج التي توصل إليها مايلي: 

١‏ - إعطاء الأولوية للنشر والتأليف عند اتخاذ قرارات الترقية أدى إلى تدني نوعية 
التدريس في الجامعات الأسترالية وبالذات على مستوى البكالوريوس. 

” - الترقية والتقدم الوظيفي هي الدافع الأساسي الذي يجعل أعضاء هيئة التدريس 
يستثمرون معظم وقتهم في النشاط البحثي على حساب التدريس. 
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* - الإنتاجية العلمية تكافأ وظيفيا وماديا ومعنوياء بينما لا يكافاأً الأداء التدريسي 
بأي من ذلك مهما كان متميزا وفعالا. 

4 - نظرة معظم الأكاديميين في الجامعات الأسترالية إلى التدريس على أنه عائق 
للبحث العلمي اعجوعوع 0 عاعماقطه لد ذأ عصلطعةع؟ . 

- يواجه الأكاديميون في الجامعات الأسترالية معضلة التوفيق بين مسؤوليات 
والتزامات أدوارهم التدريسية والبحثية [؟45: ص ص .]١6 - ١5‏ 


- دراسة هانس جالمج وعزااول و1120 ومارتن كار لس سو دموووله0 «م1دا3 

(9986 ام" 
استجابة لانتقادات وضغوط كثيرة من داخل الجامعات السويدية ومن خارجهاء 

كلف المجلس السويدي للدراسات الجامعية للهلا 10 اأعمنمت طكتلعرسة5 
السويدية»؛ وبالذات عن وضع الدراسات الجامعية 808عنالء 03]6ال72ع061هنا » ومن أهم 
وأبر زما جاء في الدراسة النتائج التالية: 

21 التدريس الجامعى لا يحظى في الجامعات السويدية بالدعم والتشجيع الكافي لا 
من الناحية المعنوية ولا من الناحية المادية. 

١‏ - بالرغم من اللغمة التي تتردد في الجامعات السويدية عن أهمية وحيوية 
التدريس إلا أن الإنتاجية العلمية هي العامل الحاسم في تعيين أعضاء هيئة التدريس 

'" - نظام الترقيات في الجامعات السويدية يركز على الإنتاجية العلمية نما جعل 
الكثير من أعضاء هيئة التدريس يتخلون عن التدريس الجامعي كلياء ويركزون جهودهم 
على البحث والنشر والتأليف. 
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5 - ترك التدريس على مستوى الدراسات الجامعية لمساعدي المدرسين والأساتذة 
المساعدين؛ بحيث أن كثيرا من طلاب البكالوريوس يتخرجون من الجامعات السويدية ولم 
يدرسهم أي عضو هيئة تدريس بدرجة أستاذ. 

ه - أعضاء هيئة التدريس الذين لديهم سجل حافل بالأبحاث والمؤلفات هم الذين 
يستطيعون الحصول على تمويل مادي لأبحائهم » سواء من الجامعات أو من المؤسسات 
الصناعية. 

١‏ - المدرسون المبدعون معروفون لدى الطلاب فقطء بينما الباحثون البارزون 
يحظون بالسمعة والمكانة داخل الجامعات وخارجها. 

» - تدني الروح المعنوية لدى أساتذة الجامعات السويدية ذوي النشاط البحثي 
الحدود الذين لا يحدون مفرا من التدريس» لأنهم يشعرون بالنظرة الدونية من المسؤولين 
ومن الزملاء على حد سواء 471 . ص ص .]5١- ١4‏ 


/ا - دراسة توماس نوزر +عوه]ة؟ ووسروط1و زملائه (955ام) 

طبقت هذه الدراسة على عينة مكونة من 745 من أعضاء هيئة التدريس في 
أقسام الاقتصاد في بعض الكليات والجامعات الأمريكية للتعرف على العلاقة بين الإنتاجية 
العلمية والفعالية التدريسية لأعضاء هيئة التدريس . وتتلخص أهم نتائج الدراسة في 
التالي : 

-/ام/ اعتبروا نظام الترقيات غير متوازن لأنه يعطي للبحث العلمي أهمية أكبر 
من التدريس . ولذلك فهم يرون ضرورة إعادة النظر في معايير الترقيات بحيث يعطى 
للتدريس وزن أكبر. 

؟ -270 قالوا بأنهم يركزون جهودهم على البحث العلمي من أجل إنتاج أبحاث 
علمية ذات نوعية جيدة تضفي عليهم سمعة ومكانة متميزة في الأوساط الأكاديمية. 
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7070.5 يرون أن إنتاجيتهم العلمية تساعد على تحسين وتطوير أدائهم 
التدريسي في قاعات الدراسة. 

5 - التدريس والبحث العلمي دوران مهنيان تربطهما علاقة تكاملية 
60165 لماع دمع | متدمع ١‏ 

ه - بعض أساتذة الجامعات متميزون في البحث العلمي أكثر من التدريس» 
وبعضهم متميزون في التدريس أكثر من البحث العلمي» وليس الكثير منهم الذين 
يتميزون فيهما معا[4١.‏ ص ص .]5194-7١54‏ 


م - دراسة بث شلتن «مناءط5 غ86 وشريل سكاجز وووما؟ اومءط5 (1995م) 

قامت كل من بث شلتن وشريل سكاجز بتحليل البيانات التي وردت في دراسة 

كل من روبرت بلاكبرن «اناطاءاءة|8 10060 وجانت لورانس 1.0896566 ]1206 التي طبقت 
على 478٠١‏ من أعضاء هيئة التدريبس في بعض الجامعات الأمريكية حول طبيعة عمل 
أعضاء هيئة التدريس في تلك الجامعات ؛ ومن أهم النتائج التي توصلت إليها الباحثتان 


الآتى: 

١‏ - الإنتاجية العلمية هي أهم العوامل في الترقيات والتعيين الدائم. 

؟ - التدريس يستهلك قدرا كبيرا من وقت وجهد أعضاء هيئة التدريس إلا أنه لا 
يكافأ مثلما يكافأ النشاط البحثى. 


* - كلما زاد عبء أستاذ الجامعة التدريسى قلت إنتاجيته العلمية لأن متطلبات 
دوره التدريسي تتعارض مع متطلبات دوره البحثي من حيث الوقت والجهد. 
: - كلما قلت إنتاجية عضو هيئة التدريس العلمية تأخرت ترقيته وبالتالى قل 


راتبه الشهري [4::. ص ص ١8‏ - ١؟].‏ 
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9 - دراسة كرستوقر كنابر ءممهم! معطمم وماك (495ام) 
من خلال مراجعة مكثفة للعديد من الأبحاث والدراسات والتقارير حول موضوع 
التدريس والبحث العلمي ؛ ومن خلال دراسة مسحية قام بها في بعض الجامعات الكندية » 
توصل كرستوفر كنابر إلى نتائج من أهمها: 

١‏ - التدريس والبحث العلمي يمثلان دورين مهنيين مختلفين في التوقعات 
والالتزامات. 

” - التناقض بين السياسات المعلنة في الجامعات الكندية بأن التدريس والبحث 
العلمي وظيفتان متساويتان من حيث الأهمية» وبين الممارسات الفعلية التي تعطي 
للإنتاجية العلمية الوزن الأكبر عند اتخاذ قرارات الترقية والتثبيت الوظيفي. 

“' - الترقية هي العامل الأقوى الذي يدفع أعضاء هيئة التدريس للبحث والنشر 
والتأليف. 

: - مكافأة التميز العلمي بالترقيات وزيادة الرواتب كان على حساب نوعية 
التدريس في الجامعات الكندية ولا سيما على مستوى الدراسات الجامعية. 

ه - التدربس لا يضفي على أساتذة الجامعات أي نوع من المكانة أو السمعة 
العلمية في الأوساط الأكاديعية فعطوتنومناكتك 6 عونادعمم ملعطا عنده وعنسعلهعة لع1ئ 0ل( " 
"وماطعهة) . 

١‏ - تحسين نوعية التدريس يتطلب إعادة النظر في أنظمة الترقيات والمكافآت بحيث 
يكون هناك قدر من التكافؤ بين النشاط البحثي والنشاط التدريسي من حيث الوزن 


والأهمية [2565» ص ص 4؛ - .10١0‏ 
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811 دراسة توماس تانج 35نو 1و متشل تشاهبر لين !اع‎ ٠ 
منطا عطس( 5 5 ام)‎ 

قام كل من توماس تانج ومتشل تشامبرلين بدراسة ميدانية طبقت على ١90‏ 
رئيس قسم وعميد كلية و 775 عضو هيئة تدريس في 8 جامعات في ولاية تنسي 
الأمريكية ؛ وذلك للتعرف على اتجاهات الأكاديميين الاداريين وأعضاء هيئة التدريس نحو 
البحث العلمي والتدريس من حيث طبيعة العلاقة بينهما ومكافأة كل منهما . ومن أهم 
النتائج التي أوضحتها الدراسة ما يأني: 

١‏ - عدم وجود فروق بين اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس 
نحو البحث العلمي. 

١‏ - اتجاهات رؤساء الأقسام وعمداء الكليات نحو التدريس أقل إيجابية من 
اتجاهات أعضاء هيئة التدريس. 

* - اتفاق المجموعتين على أن أنظمة الترقيات والمكافات تعطي للإنتاجية العلمية 
وزنا أكبر من الوزن المعطى للتدريس. 

8 - يرى رؤساء الأقسام وعمداء الكليات أن البحث العلمي والتدريس يكمل كل 
منهما الآخرء وأن النشاط البحثي لا يتعارض مع النشاط التدريسي ء وأن أعضاء هيئة 
التدريس لابد أن يكونوا باحثين متميزين ومدرسين فعالين في آن واحد. 

4 - يرى أعضاء هيئة التدريس أنهم لا يكافؤون على أدائهم ونشاطهم التدريسي» 
وأنه ليس كل باحث متميز هو بالضرورة مدرس مبدع. 

١‏ - يرى أعضاء هيئة الندريس أن البحث العلمي بما له من متطلبات والتزامات 
يتعارض مع متطلبات والتزامات التدريس » وأنه يصعب على عضو هيئة التدريس أن 
يكون باحثا متميزا ومدرسا فعالا مبدعا في نفس الوقت 215451 ص ص5371-15:59]. 


اتجحاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس اك 


(م١‎ 9 51/12 دراسة إيان ماك نيه بجولال112‎ -5١ 

قام إيان ماك نيه بدراسة مسحية طبقت على رؤساء الوحدات والهيئات الأكاديمية 
في ١0‏ جامعة بريطانية . بالإضافة إلى إجراء مقابلات مع أعضاء مجالس البحث العلمي. 
وبعض أعضاء هيئات تحرير الجلات العلمية والمنظمات الأكاديمية » وذلك للتعرف على أثر 
نظام تقويم البحث العلمي الصادر في عام 1141م على الجامعات البريطانية . ومن أهم ما 
كشفت عنه الدراسة من نتائج ما يلي: 

-١‏ 486 من رؤساء الوحدات والبينات الأكاديمية يرون أن أعضاء هيئة التدريس 
يركزون على النشر في المجلات الأكاديية و5[قصدهز عتدمعلهج لأنه أسهل من النشر في 
المجلات المهنية كاةدصتاهز [هدمزوو16مهم . 

28١ *‏ من المجموعة نفسها يرون أن الجامعات البريطانية تركز اهتمامها على 
البحث العلمي من أجل الحصول على تمويل من الجهات الحكومية. 

” - الترقية هي العامل الأساسي الذي يدفع أعضاء هيئة التدريس إلى النشر 
والتأليف. 

5 - عدم التوازن في معايير تعيين وترقية أعضاء هيئة التدريس في الجامعات 

- الباحثون المتميزون 655]85مناة الذين لديهم سجل قوي في النشر والتأليف 
تخفض أعباؤهم التدريسية : بل قد يعفون من التدريس كليا من أجل التفرغ للبحث 
العلمي » ومقابل ذلك تدفع لهم رواتب عالية ؛ ويتمتعون بسمعة علمية وشعبية كبيرة 2 
الأوساط الأكاديمية البريطانية. 

5 - التدريس ينظر اليه في كثير من الجامعات البريطانية على أنه مهنة عَمّالية 


01 11201260ماء اقم [/اة ‏ ص .15١‏ 


ححف مليحان معيض الثبيبتي 


7 - دراسة لورا برنز 83:55 وعياها وزملائها (99/8١1م)‏ 

أجرت لورا برنز وزملاؤها دراسة ميدانية شملت "٠1١‏ عضو هيئة تدريس من 
مختلف الرتب الأكاديمية والتخصصات العلمية في 705 من الجامعات والكليات 
الأمريكية من مختلف الفئات حسب تصنيف مؤسسة كارنجي المعروف. وكان هدف 
الدراسة هو التعرف على مصادر ضغوط العمل في الأوساط الجامعية وأثرها على رغبة 
أعضاء هيئة التدريس في ترك العمل الأكاديمي . ومن أهم ما توصلت إليه الدراسة من 
نتائج ما يلي: 

١‏ - احتل عامل الوقت المرتبة الأولى كأهم مصدر من مصادر ضغوط العمل من 
حيث كثرة مسؤوليات وواجبات العمل الأكاديمي بشقيه التدريسي والبحثشي, وكذلك 
أعمال اللجان والاجتماعات مع محدودية الوقت المتاح. ما يجعل أداءها في كثير من 
الأحيان يكون على حساب الالتزامات الخاصة ولا سيما العائلية منها. 

١‏ - احتل عامل بيئة العمل المرتبة الثانية من حيث عدم توافر الشعور بروح الزمالة 
و امجتمع الواحد داخل الجامعة نزاتمنتسممرمء 4 111لةأع »!امه 06 عقمء5 6ه ءا وكذلك عدم 
توافر البيئة الفكرية المشجعة. 

* - من مصادر ضغوط العمل القوية التي يواجهها أعضاء هيئة التدريس في 
الأوساط الجامعية صعوبة التوفيق بين متطلبات والتزامات أدوارهم المهنية المتمثلة في 
التدريس والبحث العلمي. 

؛ - الحصول على الترقية يمثل مصدرا من مصادر ضغوط العمل في الأوساط 
الأكاديمية ولا سيما في ظل عدم الوضوح والتوازن في أنظمة الترقيات بالنسبة للبحث 
العلمي والتدريس» ما يجعل البعض من أعضاء هيئة التدريس يفكرون في ترك العمل 
الأكاديمي [144. ص ص 155 -478). 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس +1 
تعقيب علي الدراسات السابقة 
يتضح أن الخلفية العلمية للدراسة الحالية وكذلك الدراسات السابقة ذات العلاقة 
قد أبرزت مدى أهمية وحيوية وظيفتي التدريس والبحث العلمي في الجامعات: وأن هاتين 
الوظيفتين تمثلان في حقيقة الأمر دورين مهنيين لكل منهما توقعات ومتطلبات والتزامات 
مختلفة . أما من حيث العلاقة بين التدريس والبحث العلمي فقد أشارت بعض الدراسات 
إلى أنها علاقة تعارضية» وأن مصدر هذا التعارض هو محدودية الوقتء بينما أشارت 
دراسات أخرى إلِي أن العلاقة بينهما علاقة تكاملية» وأن كل منهما يعزز الآخر ويدعمه. 
إضافة إلى ذلك أوضحت الدراسات السابقة أنه بالرغم من أهمية وحيوية وظيفتي 
التدريس والبحث العلمي ء وأن إحداهما لا تقل أهمية عن الأخرى كوظائف أساسية 
للجامعات» إلا أن البحث العلمي يلقى من الدعم والتشجيع والمكافأة ما لا يلقاه 
التدريس» ولا سيما عندما يأتي الأمر لموضوع الترقيات الوظيفية التي تعتمد على 
الإنتاجية العلمية بالدرجة الأولى. 
وما أوضحته الدراسات السابقة أيضا هو أن الاهتمام بالبحث العلمي يعود إلى أن 
السمعة والمكانة العلمية» سواء بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس أو بالنسبة للجامعات. إنما 
تعتمد في المقام الأول على ما ينجزه أساتذة الجامعة من أبحاث ودراسات تسهم في تحقيق 
اكتشافات علمية رائدة وإبداعات معرفية جديدة» مما يجعل الجامعة تحتل مكانا بارزا على 
خارطة التميز العلمي والإبداع المعرفي والفكري . فأعضاء هيئة التدريس الذين يشار إليهم 
بالبنان في الأوساط العلمية والأكاديمية هم أصحاب السجل البحثي المتميزء والجامعات 
التي تحتل مراكز متقدمة بين مثيلاتها هي الجامعات التي استطاعت أن تحقق نوعا من السبق 
في مجال الاكتشافات والابتكارات العلمية . كما أن التقدم الوظيفي لأعضاء هيئة التدريس 
في الجامعات يعتمد بالدرجة الأولى على إنتاجيتهم العلمية ومدى تميزهم في النشاط البحثي 


أكثر ما يعتمد على التدريس والإبداع فيه . وينبغي ألا يفهم من هذا التقليل من شأن 


1.5 مليحان معيض الثبيتي 


التدريس وأهميتهء فهو وظيفة أساسية وحيوية من وظائف الجامعات المعاصرة على 
اختلاف أغماطها وأشكالها وبيئاتها. 
إجراءات الدراسة 

مجتمع الدراسة 
هيئة التدريس في كل من جامعة الملك سعود في الرياض » وجامعة الملك فهد للبترول 
والمعادن في الظهران وجامعة الكويت في الكويت والبالغ عددهم 6“ فردا موزعين كما 
هو موضح في جدول رقم ١‏ . 
جدول رقم .١‏ توزيع مجتمع الدراسة حسب الجامعة والفئة والرتبة العلمية 

الجامعة عمداء ‏ رؤساء أعضاء هيئة التدريس المجموع 

كليات أقسام 


أستاذ أستاذ أستاذ 


جامعة الملك سعود 000 /ام 18م 105 71 حم ة ١‏ 

جامعة الللك فهدللبترول * 6 0 باه 4٠ ١و ١‏ 
والمعادن 

5434 6١ 300 0 316 ١ جامعة الكويت‎ 

امجموع رذ فا لاه للد ١‏ 508453 


مصدر هذه الإحصائيات هو القوانم الرسمية التي حصل عليها الباحث من إدارات شؤون أعضاء هيئة 
التدريس في الجامعات الثلاث بعد موافقة الجهات ذات الاختصاص. 
عينة الدراسة 
بالنسبة لعمداء الكليات ورؤساء الأقسام » فقد اشتملت عينة الدراسة على جميع 
أفراد هاتين الفئتين في الجامعات الثلاث وعددهم 7 عميدا ولا1١‏ رئيس قسم . أما 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس 55 
بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس فقد تم اختيار عينة عشوائية طبقية حسب رتبهم العلمية» 
وذلك بنسبة 2/09١‏ من مجموع أعضاء هيئة التدريس الذكور في جامعة الملك سعود والبالغ 
عددهم ١5417‏ وهو ما يساوي 447 » وأيضا بنسبة 77١‏ من أعضاء هيئة التدريس في 
جامعة الكويت البالغ عددهم 484١‏ »؛ وهو ما يساوي 58. أما أعضاء هيئة التدريس في 
جامعة الملك فهد للبترول والمعادن البالغ عددهم 784: فقد اختيرت منهم عينة طبقية 
بنسبة 75٠‏ » وهوما يساوي ١104‏ ؛ ويذلك أصبح مجموع أفراد عينة الدراسة من جميع 
الفئات الذين وزعت عليهم أداة البحث 6 فرداء وقد بلغ مجموع العائد النهائي 
لأفراد عينة الدراسة التي استخدمت بياناتها في التحليل الإحصائي 8 فرداء أي بنسبة 
عائد عامة مقدارها 2864/ . 


جدول رقم ؟ . توزيع أفراد عينة الدراسة الذين استخدمت إجاباقم في التحليل الإحصائي 
الجامعة عمداء رؤساء أعضاء هيئة التدريس المجموع - النسبة 
كليات أقسام أستاذ | أستاذ ' أستاذ المنوية 


مشارك مساعد 


جامعة الملك سعود ١41 14 41 77 ١‏ الخمة 1015 

جامعة الملك فهد للبترول ‏ ”" 14 ؟ 04 اأاكذا١ا‏ لاحر 
والمعادن 

جامعة الكويت 1١‏ :00 0 075 الملل ل احا /1١‏ 

المجموع لمن لول 0 04 04 414و 6 


أداة الدراسة 

أداة الدراسة عبارة عن استبانة تمثل مقياس الاتجاه نحو البحث العلمي والتدريس 
والمكافآت؛ أعدها الباحث بعد الرجوع إلى الأدبيات ذات الصلة بموضوع البحث . وقد 
استفاد الباحث من الاستبانة المعدة من قبل كل من توماس تانج 7808 780085 ومتشل 
تشمبرلين «نهاءءطصوط0 ااعطء1ا في دراستهما المنشورة في عام /1991م, حيث اشتملت 


اق مليحان معيض الثبيتي 
أداة الدراسة الحالية على كثير من فقراتها . تكونت أداة الدراسة الحالية من أريعة أقسام . 
اشتمل القسم الأول على معلومات أولية عن العمداء ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة 
التدريس ؛ واشتمل القسم الثاني على ثلاث عشرة فقرة تمثل بعد الاتجاه حو البحث 
العلمي وهي الفقرات ذات الأرقام 1 11١8054‏ 51:18:1515175آء 
ا لاك 5؛ والقسم الشالث تضمن إحدى عشرة فقرة تمثل بعد الاتجاه نحو 
التدريس» وهي الفقرات ذات الأرقام : ؟. "ء لاء ا اك يا فا د 
1 ؛ والقسم الرابع اشتمل على ست فقرات تمثل بعد الاتجاه نحو المكافاآت وهي 
الفقرات ذات الأرقام 5, 37١ 117,168 ,١*‏ 78. أجاب أفراد عينة الدراسة عن 
فقرات الاستبانة من خلال اختيار أحد أربعة خيارات على مقياس رباعي متدرج» وهذه 
الخيارات هي موافق جدا وله أربع درجات» وموافق وله ثلاث درجات» وغيرموافق وله 
درجتان. غير موافق إطلاقا وله درجة واحدة . 


نبات أداة البحث 

للتأكد من ثبات أداة الدراسة (المقياس) استخدم الباحث طريقة ألفا لكرونباخ 
دتاصلة 6700620 ؛ وقد بلغت قيمة ألفا لبعد الاتجاه نحو البحث العلمى 7لا.٠:‏ ولبعد 
الاتجاه نو التدريس ٠.7‏ : ولبعد الاتجاه نحوالمكافآت ٠.65‏ : بينما بلغت قيمة ألفا 
للمقياس ككل ٠.78‏ ؛ وهذا نما يدل على ثبات الأداة بدرجة مناسبة. 


صدق أداة البحث 

أعد الباحث أداة الدراسة (المقياس) باللغتين العربية والإنجليزية» وللتأكد من 
صدق الأداة الظاهري تم عرضها في صيغتيها العربية والإنجليزية على ثمانية من أعضاء 
بالرياض . وأجريت بعض التعديلات اللفظية على الصياغتين بناء على ملاحظات 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس 5 
امحكمين الأفاضل . كما تم بعد ذلك حساب صدق الاتساق الداخلي للمقياس عن طريق 
حساب علاقة كل فقرة بالدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليه. وقد استبعدت من 
التحليل الإحصائي العبارة رقم "٠‏ من بعد الاتجاه نحو البحث العلمي لتدني درجة 
اتساقها مع البعدء وكانت درجة اتساق الأبعاد مع الدرجة الكلية للمقياس كالتالي : 
كلاء لبعد الاتجاه نحو البحث العلمي, ٠."‏ لبعد الاتجاه نحو التدريس؛ ٠.5١‏ لبعد 
الاتجاه نحو المكافآات . 


المعالجة الإحصائية 

من أجل الإجابة عن أسئلة البحث؛» قام الباحث بتحويل إجابات أفراد عينة 
الدراسة عن فقرات الاستبانة (المقياس) إلى أرقام؛ ولمعالجة تلك الأرقام والتوصل منها 
إلى نتائج بحنية استخدم الباحث المتوسطات الحسابية» والرتب؛ والتكرارات» والنسب 
المثوية؛ والانحرافات المعيارية» واختبار ت 1656 وتحليل التباين الآحادي 1-4(/0178اء 
واختبار شيقيه . 

نتائج الدراسة وتفسيرها 

ستعرض النتائج التي تم التوصل إليها من خلال الإجابة عن أسئلة الدراسة 
التالية : 

سؤال البحث الأول 

ما اتجاهات عمداء الكليات ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس نمو البحث 
العلمي والتدريس والمكافات؟ 

وللوجابة عن هذا السؤال قام الباحث باستخراج المتوسطات الحسابية والرتب 

والتكرارات والنسب المئوية وذلك لتحديد اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي 
والتدريس والمكافات . 


جدول رقم ”. تحديد اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي باستخدام المتوسطات الحسابية والرتب والنسب المثوية نع ة 64 4) 


رقم الفقرة الفقرات ن المتوسط الرتبة هوافق بشدة ‏ موافق غير موافقق 2 غير موافق 
51 إطلاقا 
الاستبانة 4 
تِ 1 ت 1 تت 1 ت 1 


0204 سمعة أعضاء هيئة اتدريس ومكاتهم العلمية في الجامعة تعحمد على نشاطهم للحي 9145 7,484 ١‏ نك ا ان ان ام اذ ين 0 اه 


وإتتاحهم لعلمي . 

29 + وخ" 0 ك1‎ :"4 4٠١ البحث العلمي وظيفة أماسية من وظائف هذه اللجامعة . 8ه 5كل” ؟" 5ش اكقراه‎ 1١ 

١١‏ أعضاء هيئة لندريس ينظرون إلى دورهم لله في اللجامعة على أنه دور تكاملي 14 م4 م م 4545 غرا: حمغة هراه ه01 كثر١طا ١‏ اه 
يبن البحث العلمي والتدريس. 

١‏ لبحث العلمي يوفر لأعضاء هيئة لندريس أكبر قدر من الرضا المهئ ولوظفي . 9147 8",” 4 15 5,(1: 8ه غرلاة مه المره 4 1ه 

2320 في الأوساط الأكادركية تقلس العلمية بالدشر وقتاليف وليس بفعالية التدريس مه وكم ه 51 4468 179 كرؤةة ١ه‏ اكره ؟ نه 
والإبداع فيه. 

5 ينبغي على الحجامعة ألا توظف إلا أعضاء هيئة الندريس التميزين ف البحث لعلمي /ا54 ل",” 5ه كيد يت ديت لف بنط اشر 3 ١‏ ذل 
وكدريس مع . 

يف إنتاحية أعضاء هيئة التدريس العلمية تعزز فعليتهم و كفاءهم ف التدريس . لك تقس فى بس للش ا ال ا 052000 05 مه 

0 ِالأوساط الأكادعية بنظر إلى الباحثين للبارزين على أهم علماء حقاً . 18 "كل" م الإل” الاره” .له اكراه 54 كوف ١4‏ هرا 

00014 النشاط لبحثي والعلمي الارر شرط أساسي لاستمرارية أعضاء هيئة لندريس قي 91417 7798 8 ىلا19 5959غ "#ره: ااى5) اطرة] "هه اللره 
وظائفهم ف الجامعة . 

8 الندريس .ما له من ولحبات والترامات يتعارض مع النشاط البحضي والإنتاحية 8# ههلا 1٠٠١‏ الاح رالا ١54‏ كلاخ 15# هراه كفد ا نبل 
العلمية لأعضاء هيئة لتدريس . 

15 الباحدون البارزون هم في لوقت نفسه مدرسون مبدعون ف قاعات الدراسة . لحان لفثيا ال 54 ١5‏ ع9لمى5 0 5,؟5 :5غ فل,؛: مهو 0 


3 أعضاء هيئة لندريس في هذه الجامعة يعترون أنمسهم باحدين لي المقام الأول . لال 1 1 اك شاع 0# لطر للك اركد 5م هوه 
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مليحان معيض الثبيتي 


انجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس ك5 


في ضوء النتائج التي أوضحها جدول رقم ” يمكن الإجابة عن هذا السؤال فيما 
يتعلق باتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي» حيث حدد عمداء الكليات 
ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس درجة موافقتهم أو عدم موافقتهم على كل فقرة 
من فقرات هذا البعد» وتم ترتيبها تنازليا وفما لمتوسطاتها الحسابية؛ ولعله من المناسب 
مناقشة الفقرات التي حازت على الرتب الثلاث الأولى والفقرات التي حصلت على 
الرتب الثلاث الأخيرة على اعتبار أن الفقرات الست الأخرى تمثل درجة الوسط . 

فالفقرات التي حازت على الرتب الثلاث الأولى حسب أولوية ترتيبها وفقا 
متوسطاتها الحسابية هي فقرة ١5‏ (سمعة أعضاء هيئة التدريس ومكانتهم العلمية في 
الجامعة تعتمد على نشاطهم البحثي وإنتاجهم العلمي)؛ حيث حصلت على متوسط 
حسابي مقداره 7,44 من 5 درجات» تليها فقرة ١١‏ (البحث العلمي وظيفة أساسية من 
وظائف هذه الجامعة) بمتوسط حسابي مقداره 51." ١‏ ثم فقرة ١7‏ (أعضاء هيئة التدريس 
ينظرون إلى دورهم المهني في الجامعة على أنه دور تكاملي بين البحث العلمي والتدريس) 
متوسط حسابي مقداره 7.50 . ويلاحظ أن هذه الفقرات الشلاث قد حصلت على 
متوسطات حسابية متقارية جداء وهذا دليل على أن لبا أهمية كبيرة من وجهة نظر أفراد 
عينة الدراسة في الجامعات الثلاث موضوع البحث . 

ولعل ذلك يعود إلى طبيعة الجامعات كمؤسسات أكاديمية قائمة على السمعة 
والمكانة العلمية التي تعتمد في المقام الأول على الإنتاج العلمي والإبداع المعرني لأعضاء 
هيئة التدريس فيهاء فكلما كان عضو هيئة التدريس متميزا في مجال البحث والنشر 
والتأليف عزز ذلك سمعته ومكانته العلمية؛ وهذا بدوره ينعكس على سمعة الجامعة 
ومكانتها العلمية في الأوساط الأكاديمية. ولذلك حظيت هذه الفقرة بموافقة 91.8/ من 
عينة الدراسة . إضافة إلى ذلك ؛ فإن .7453 من أفراد الدراسة قد أجمعوا على أن البحث 
العلمي يعتبر وظيفة أساسية من وظائف الجامعات الثلاث . وهذا مرتبط بالمفهوم الحديث 


2 مليحان معيض الثبيتي 


للجامعة» حيث لم تعد رسالة الجامعة المعرفية مقصورة على نشر المعرفة ونقل تراث 
امجتمع الفكري والثقافي من جيل إلى آخرء وإنما أصبح ينظر إلى الجامعة على أنها مصدر 
الإبداع العلمي والفكري والمعرفي في المجتمع » إذا توافرت لها المعطيات اللازمة لذلك»؛ 
وهذا لا يمكن أن يتحقق إلا عن طريق البحث العلمي الجاد . كما أنه لا يستغرب أن ينظر 
من المبحوثين إلى الدور المهني لأعضاء هيئة التدريس في الجامعة على أنه دور 
تكاملي بين وظيفتي البحث العلمي والتدريس» فمثل هذه النظرة سائدة في معظم 
الأوساط الأكاديمية» حيث ينظر إلى النشاط البحثي على أنه مدعم ومعزز للتدريس . 

أما الفقرات الثلاث التي حصلت على أقل درجة موافقة من وجهة نظر أفراد عينة 
الدراسة؛ فهي فقرة 8 (التدريس بما له من واجبات والتزامات يتعارض مع النشاط البحني 
والإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس) بمتوسط حسابي مقداره 7.00 من 54 درجات» 
تليها الفقرة ١1‏ (الباحثون البارزون هم في الوقت نفسه مدرسون مبدعون في قاعات الدراسة) 
بمتوسط حسابي مقداره :7,0١‏ ثم فقرة 4 (أعضاء هيئة التدريس في هذه الجامعة بعتبرون 
أنفسهم باحثين في القام الأول) بمتوسط حسابي مقداره 5.54 . التدريس والبحث العلمي 
أهم وظيفتان لأعضاء هيئة التدريس في الجامعات؛ ولكل منهما التزامات ومتطليات 
ومسؤوليات يتطلب أداؤها كثيرا من الوقت والجهد والفكر, وكانت نظرة أفراد عينة الدراسة 
إليهما نظرة تكاملية إذ أن 25١‏ منهم لا يرون أن متطلبات والتزامات التدريس تتعارض مع 
النشاط البحثي والإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس. 

وبالرغم مسن أن البحث العلمي يعتبر الأسلوب الأمثل لتطوير المستوى العلمى 
والمعرفي لأعضاء هيئة التدريس وتحديث معلوماتهم في مجال تخصصاتهم . إلا أن التميزفي 
النشاط البحثي والإنتاج العلمي لا يعني تأكيد التميز في حال التدريس . ولذلك فإن 7/00 
من عينة الدراسة يرون أنه ليس بالضرورة أن يكون المبرزون من أعضاء هيئة التدريس في 
مجال البحث العلمي مبدعين في جال التدريس ., لأن لكل مجال منهما مهارات وقدرات 


| تجاهات الأكاديميين الاداريين وأعضاء هيئة التدريس أءه 


مختلفة . ونظرا لطبيعة العمل الأكاديمي الذي يجمع بين النشاط التدريسي والنشاط البحثي 
فإن #7917 من أفراد عينة الدراسة لا ينظرون إلى دور عضو هيئة التدريس في الجامعة 
على أنه باحث في المقام الأول. وإنما هو باحث ومدرس في أن واحد. 

وتدل هذه النتائج على أن اتجاهات أفراد عينة الدراسة نمو البحث العلمى كانت 
إيجابية من حيث كونه مصدر السمعة والمكانة العلمية في الجامعة. ومن حيث أهميته 
وحيويته كوظيفة أساسية من وظائف الجامعة. إضافة إلى أنهم نظروا إلى دورهم المهني 
على أنه دور تكاملي بين البحث العلمي والتدريس» ولذلك فإن الأكثرية منهم يرون أن 
النشاط التدريسي لا يتعارض مع النشاط البحثي : وأن عضو هيئة التدريس بحكم طبيعة 
عمله المهني في الجامعة متوقع منه أن يكون باحثا متميزا ومدرسا فعالاء وهذا تمايدل 
على أن اتجاهات أفراد عينة الدراسة كانت إيجابية نحو طبيعة العلاقة يين البحث العلمي 
والتدريس. 

أما فيما يتعلق باتجاهات أفراد الدراسة نمو التدريس في الجامعات الثلاث فقسد 
اتضح ذلك من خلال تحديد عمذداء الكليات ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس 
درجة موافقتهم أو عدم موافقتهم على كل فقرة من فقرات بعد الاتجاه نحو التدريس » وم 
ترتيبها تنازليا وفقا لمتوسطاتها الحسابية. وستناقش الفقرات التي حصلت على الرتئب 
الثلاث الأولى؛ والفقرات التى حصلت على الرتب الثلاث الأخيرة من فقرات هذا البعد. 
ويظهر من جدول رقم ؛ أن الفقرات التي حازت على الرتب الثلاث الأولى هي فقرة ٠”‏ 
(التدريس وظيفة أساسية من وظائف هذه الجامعة) حيث حصلت على متوسط حسابي 
مقداره 560.” من 5 درجات» تليها فقرة ” (في هذه الجامعة يعتبر التدريس والبحث 
العلمي نشاطين يعزز كل منهما الآخر) بمتوسط حسابي مقداره 5.27. ثم فقرة 58 
(أساتذة الجامعة يعينون أساسا للتدريس ولكنهم يرقون على أساس البحث والنشر 
والتأليف) بمتوسط حسابي مقداره 717 . 


جدول رقم 4. تحديد اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو التدريس باستخدام المتوسطات الحسابية والرتب والنسب المثوية زن-؟ 4 8) 


رقم الفقرة الفقرات ن الموسط الرتبة موافق بشدة مواق غير موافق ‏ غير موافق 
في الاستبانة إطلاقا 
تت 1 تت 1 تَ 1 ت 1 

و التدريس وظيفة أساسية من وظائف هذه الجامعة . مغو هعكثم ١‏ م01 اكد 5ا” سكم جم كا ١‏ ا 

0 ف هه الجامعة يعتبر التدريس ولبحث لعلمي نشاطين يعزز كل منهما الآخر. ‏ 8114 7,٠7‏ + لس ا ا ا 06 تل اسل كل 

0 أساتنة الجامعة يعينون أساساً للتدريس ولكتهم برقون على أساس 944 لاد "555000 ليما هه4 ركه هلاذ همذ «د ‏ 4ر١‏ 
البحث والنشر والتأليف . 

15 يتفاوت أعضاء هيئة الندريس من حيث توحيه اهتماماقهم المهنية اداح 7 لشي 3 كلا ا 5 ١م11‏ للرةئ هاا ه١1‏ 4؟ الى 
والأكادكية نمر التدريس أو البحث العلمي . 

”1 إهتمامات أعضاء هيئة التدريس المهبة والأكادكية تعتبر عاملاً مهماً في .97 9و,م ه 5117 اره؟ 10 آريه مول غ١5‏ 1ن؟ للم 
كيفية استثمارهم لأوقاتهم سواء في التدريس أو البحث العلمي أو 
يساما 

5" فعالية التدريس والإبداع فيه شرط أساسي لاستمرارية أعضاء هيئة 96 هلا 5 5١045‏ لا18 كلرخغ 414 155114 117 لهك 
التدريس في وظائفهم ف اللبامعة . 

5 يتبغي على الخامعة أن توظف أعضاء هيئة التدريس المتميزين سواء في الم هلا,؟ و ا ",و5١‏ 128 لا" الى كد67 50 كرد 
التدريس أو البحث العلمي. 

3 الندريس يوفر لأساتذة اللخامعة أكبر قدر من الرضا المهنٍ والوظيفي. 51 أكثل؟ مي 4 ١١١‏ 4"؛ ره الا" طروم لام حرم 

إزذا البحث العلمي ما له من متطلبات والتزامات يتعارض مع واحبات د ارين ]ا ١58 ا١؟ىخ ١40‏ كرلاا هه دركه لا6١1‏ ”للا 
ومتطلبات التدريس الفعال . 

” أعضاء هيئة التدريس في هنه الجامعة يعتبرون أنفسهم مدرسين ف المقام 1١ 3,52 91١‏ هاا ١١/5‏ 11535 ك1 ل الوه نر كبن 
الأول . 

٠١‏ في الجامعة تعتمد سمعة ومكانة أعضاء هيئة التدريس العلمية على فعاليتهم 5152 6١001١١ 5,١7‏ اكيم هف لعا( “54# كراد بعر رمز 


وإبداعهم ني قاعات الدرس . 


مليحان معيض الثبيتي 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس مه 
وقد كان أفراد عينة الدراسة موضوعيين جدا في تحديدهم لوظيفة التدريس 
لتحتل المرتبة الأولى» حيث حازت هذه الفقرة على موافقة 14.5/» وهذا يتوافق مع 
واقع الجامعات الثلاث موضوع البحثء فهذه الجامعات لا تزال جهودها مركزة على 
الدراسات الجامعية » وأعداد الطلاب فيها قد تفوق طاقتها الاستيعابية: والأعباء 
التدريسية لأعضاء هيئة التدريس فيها لا تزال مرتفعة في كثير من الأقسام؛ ولا سيما 
بالنسبة للأساتذة المساعدين الذين يشكلون حوالي 255 من أعضاء هيئة التدريس. 
ولذلك احتلت وظيفة التدريس المرتبة الأولى من بين وظائف هذه الجامعات؛ وكما أن 
وظيفة التدريس احتلت المرتبة الأولى» نجد أن وظيفة البحث العلمي احتلت المرتبة 
الثانية» كما أوضحته نتائج هذه الدراسة في جدول رقم 7 حيث إن 7290.5 من أفراد 
عينة الدراسة أجمعوا على أهمية هذه الوظيفة. ولذلك تجد أن الجامعات الشلاث تولي 
البحث العلمي كثيرا من اهتمامهاء و تخصص له قدرا لا بأس به من ميزانياتها السنوية ؛ 
وتوجد بها معاهد ومراكز كثيرة للبحث العلمي» وتصدر كل منها عددا من الدوريات 
العلمية اللتخصصة؛ وهذا يعطي دليلا على أهمية هاتين الوظيفتين وحيويتهما بالنسبة 
لبذه الجامعات . والواقع أن هذه الثنائية الوظيفية هي سمة كل الجامعات تقريبا في جميع 
بلدان العالم . 
كما نظر غالبية أفراد الدراسة (84.4/) إلى العلاقة بين التدريس والبحث العلمي 
على أنها علاقة تكاملية؛ وأن كلا منها يعزز الآخر. وبالرغم مما تؤكده النتيجة السابقة 
من أن التدريس هو الوظيفة الأساسية الأولى لأعضاء هيئة التدريس في الجامعات 
الثلاث ء إلا أن الغالبية من أفراد عينة الدراسة 778٠0(‏ ) يرون أن الإنتاجية العلمية تبقى 
العامل الأهم عندما يأتي لموضوع الترقيات الوظيفية. والواقع أن الجامعات الشلاث 
موضوع البحث لا تختلف في هذا الجانب عن غيرها من الجامعات في معظم بلدان العالم» 


4مه مليحان معيض الثبيتي 


حيث يعطى للنشاط البحثي والإنتاج العلمي وزن أكبر وأهمية أكثر نما يعطى للتدريس 
عندما ينظر في ترقيات أعضاء هيئة التدريس . 

أما الفقرات الثلاث التي حصلت على أقل درجة موافقة من وجهة نظر أفراد عينة 
الدراسة فهي فقرة 77 (البحث العلمي بماله من متطلبات والتزامات يتعارض مع واجبات 
ومتطلبات التدريس الفعال) بمتوسط حسابي مقداره 7,57 » تليها فقرة 0؟ (أعضاء هيئة 
التدريس في هذه الجامعة يعتبرون أنفسهم مدرسين في المقام الأول) بمتوسط حسابي 
مقداره 2.18 » ثم فقرة ٠١‏ (في الجامعة تعتمد سمعة ومكانة أعضاء هيئة التدريس 
العلمية على فعاليتهم وإبداعهم في قاعات الدراسة) بمتوسط حسابي مقداره 7.37 . 

ولعل ذلك يدل على أن وظيفة التدريس ترتبط ارتباطا قويا بوظيفة البحث 
العلمي؛ إذ يعد البحث العلمي الوسيلة المثلى لتطوير المستوى العلمي والمعرفي لأعضاء 
هيئة التدريس . وجعلهم على صلة وثيقة بما يستجد من معارف وأفكار وتطورات علمية 
حديثة في مجال تخصصاتهم ؛ وأن الدور المهني لأساتذة الجامعة لا يقتصر على التدريس 
فقط. ولذلك فإن 7797.8 من أفراد عينة الدراسة لا يرون أي تعارض بين متطلبات 
البحث العلمي ومتطلبات التدريس» وأن 770.4 منهم لا ينظرون إلى أنفسهم على أنهم 
مدرسين في المقام الأول وإئما يرون أن النشاط البحثي جزء لا يتجزأ من عملهم المهني في 
الجامعة. وفي هذا تأكيد لمفهوم التكاملية بين التدريس والبحث العلمي . ويؤيد هذه الرؤية 
ما أظهرته نتائج هذه الدراسة في بعد الاتجاه نحو البحث العلمي (جدول رقم ”) من أن 
البحث العلمي وظيفة أساسية من وظائف الجامعة, كما أن النتائج الواردة في جدول رقم 
من هذه الدراسة والتي سبقت الإشارة إليهاء أوضحت أن 785.5 من أفراد عينة 
الدراسة يرون أن البحث العلمي والتدريس نشاطان يعزز كل منهما الآخر . إضافة إلى 
ذلك؛ فإن 481.5 من أفراد الدراسة يرون أن سمعة ومكانة أعضاء هيئة التدريس العلمية 
لا تعتمد على فعاليتهم وإبداعهم في قاعات الدراسة . فالسمعة والمكانة العلمية لأساتذة 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس ه.عه 


الجامعة إنما تعتمد بالدرجة الأولى على نشاطهم البحثي وإنتاجيتهم العلمية. أما 
التدريس» فإنه لا يضمي على أستاذ الجامعة أي نوع من السمعة أو المكانة لا داخل 
الجامعة ولا خارجها. 

ويناء على هذه النتائج يمكن القول بأن اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو التدريس 
كانت إيجابية من حيث أهميته وحيويته كوظيفة أساسية من وظائف الجامعة؛ كما كانت 
اتجاهاتهم إيجابية أيضا نحو علاقة البحث العلمي بالتدريس» حيث نظروا إلى هذه العلاقة 
من منظور تكاملي مدلوله أن النشاط البحثي والإنتاجية العلمية لعضو هيئة التدريس 
يعززان من كفاءته العلمية في مجال تخصصه, وهذا يساعد بدوره على تحسين أدائه ويعزز 
من عطائه في مجال التدريس. أما فيما يتعلق بسمعة أعضاء هيئة التدريس ومكانتهم 
العلمية في الجامعة وأثر التدريس على ذلك» فقد كان اتجاه أفراد عينة الدراسة سلبيا في 
هذا الجانب » حيث يرون أن التدريس لا يكسب أستاذ الجامعة أي نوع من السمعة ولا 
يحقق له أي مكانة تذكر في الوسط الجامعي الذي تسوده ثقافة يعتمد فيها التميز على 
الإنتاج العلمي والإبداع المعرفي في المقام الأول . 

وفيما يتعلق باتجاهات أفراد الدراسة نحو المكاقآت في الجامعات الثلاث» فقد حدد 
عمداء الكليات ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس درجة موافقتهم أو عدم 
موافقتهم على كل فقرة من فقرات هذا البعد» وتم ترتيبها تنازليا وفق ا لدرجة متوسطاتها 
الحسابية» ونظرا محدودية عدد هذه الفقرات؛ فقد رأى الباحث أنه من المناسب مناقشة 
جميع الفقرات الست . ويظهر من جدول رقم ٠‏ أن الفقرة التي حصلت على الرتبة 
الأولى هي الفقرة 7١‏ (المكافآت في هذه الجامعة والمتمثلة في الترقيات وزيادة الرواتب 
تجعل أعضاء هيئة التدريس يوجهون جهودهم نحو البحث العلمي) بمتوسط حسابي 
مقداره /ا0.” من 5 درجات . ولعله من غير المفاجئ أن يجمع أفراد عينة الدراسة 
(48.5*) على أن الحصول على الترقية الوظيفية وما يترتب على ذلك من زيادة في 


مه مليحان معيض الثبيتي 


الرواتب يجعل أعضاء هيئة التدريس يركزون جهودهم ونشاطهم على البحث العلمي؛ 
لأن هذا هو واقع الأنظمة الوظيفية والممارسة العملية في الجامعات الشلاث موضوع 
البحث» حيث إنه يستحيل على عضو هيئة التدريس أن يرقى مهما كان مبدعا ومتميزا في 
التدريس . ومهما كان ذا نشاط بارز في مجال خدمة الجامعة والمجتمع ؛ ما لم يكن لديه حد 
أدني من الأبحاث تقبله المجالس العلمية المعنية بشؤون تعيين وترقية أعضاء هيئة التدريس 
حسب ما وضعته من ضوابط ومعايير للنشر والتأليف. أما الفقرة التي حصلت على الرتبة 
الثانية » فهي فقرة ١١‏ (تعتبر المكاقآت أهم العوامل تأثيرا على الإنتاج العلمي لأعضاء 
هيئة التدريس) بمتوسط حسابي مقداره 7.77 وموافقة الغالبية العظمى من أفراد عينة 
الدراسة 288.8 . وهذا يعشى أن المكافآت والمتمثلة في الترقية بالدرجة الأولى هي أهم 
العوامل التي تدفع أعضاء هيئة التدريس إلى البحث والكتابة والنشرء لأن الحصول على 
الترقية يعني الشيء الكثير بالنسبة لعضو هيئة التدريس سواء من الناحية المعنوية أو 
المادية » وما لم يكن هناك إنتاج علمي فلن تكون هناك ترقية بأي حال من الأحوال . 

ثم أتت في الرتبة الثالثة الفقرة رقم 51 (ينبغى على الجامعة أن تعطي للتدريس 
والبحث العلمي وزنا متكافئا عند اتخاذ قرارات الترقية): حيث حصلت على متوسط 
حسابي مقداره 7.7١‏ وحازت على إجماع أفراد عينة الدراسة حيث وافق عليها 2/968 
وهذا يعني أن أفراد الدراسة يرون أن أنظمة الترقيات المعمول بها في الجامعات الثلاث فيها 
شيء من عدم التوازن؛ حيث إنها تعطي للإنتاجية العلمية أهمية أكثر ووزنا أكبر تما يعطى 
للنشاط التدريسي ؛ رغم أن التدريس كوظيفة من وظائف الجامعة لا يقل أهمية وحيوية 
عن وظيفة البحث العلمي. 

أنت بعد ذلك في المرتبة الرابعة فقرة ١5‏ (لولا أن الترقيات في الجامعة تعتمد أساسا 
على الإنتاجية العلمية لما وجه أغلب أعضاء هيئة التدريس جهودهم للنشاط البحثي) 


بمتوسط حسابي مقداره 1.15 وموافقة 744.8 من أفراد عينة الدراسة » ثم تلتها في المرتبسة 


جدول رقم 5. تحديد اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو المكافأة باستخدام المتوسطات الحسابية والرتب والنسب المئوية رن> 58 4 8) 
الفقرات ن الموسط الرتبة موافق بشدة موافق غير موافق 


رقم الفقرة 
في 
الاستبانة 


5١ 


>23 


١ 


1١ا/‎ 


المكافآت في هذه الجامعة والمتمثلة في الترقيات وزيادة الرواتب ‏ 8148 9,8 
تمعل أعضاء هيئة التدريس يوجهون جهردهم واهتمامهم نحو 

البحث العلمي . 

تعتبر المكافآت أهم العوامل تأثيراً على الإنتاج العلمي ‏ 9145 5,57 
لأعضاء هيئة التدريس . 

ينبغي على الجامعة أن تعطي للتدريس والبحث العلمي وزناً متكافاً | وغ .ماسم 
عند اتخاذ قرارات الترقية . 

لولا أن الترقيات ف الجامعة تعتمد أساساً على الإنتاجية 94148 ١٠6‏ 
العلمية لما وجه أغلب أعضاء هيئة التدريس جهودهم 

للنشاط البحثي . 

تعتبر آراء زملاء العمل دافعا قوياً لأعضاء هيئة التدريس ‏ 84# ١,4‏ 
لتوجيه جهودهم للبحث والنشر والتأليف أكثر من دافع 

المكافآت الى يحصلون عليها من الجامعة . 

المكافآت ف هذه الجامعة تجعل أعضاء هيئة التدريس يركزون /14 84 5,1١8‏ 


جهردهم على التدريس. 


تت 1 تت 1 تت 1 


665 كارمه 4لا" ذحرة"8 ه١1‏ ك١‏ 


"١‏ 94" 455 48/6 950 هر؟ 


و ا اي ال بر لين 


ك56] "١,9‏ كمه هه ١58‏ ه75١‏ 


"51,١ كه‎ ١5,١ 1١586 ره‎ 1 


“1 ف١١1‏ لاه حرا كال اكلا 


1١ه‎ 


848 


484 


قرم 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس 


5 مليحان معيض الثبيتي 


الخامسة فقرة ١٠7‏ (تعتبرآراء زملاء العمل دافعا قويا لأعضاء هيئة التدريس لتوجيه 
جهودهم للنشر والتأليف أكثر من دافع المكافآت التي يحصلون عليها من الجامعة) بمتوسط 
حسابي مقداره ٠.84‏ وعدم موافقة ١لا‏ من أفراد الدراسة . وفي هذا تأكيد للنتيجة 
السابقة من أن الترقية - والتي هي أهم ما يمكن أن يكافأ به أستاذ الجامعة - هي العامل 
الأهم الذي يجعل الكثير من أساتذة الجامعة يركزون اهتمامهم علي النشاط البحثشي 
والكتابة والنشر في مجلات علمية متخصصة محكمة؛ سواء على المستوى المحلي أو 
الإقليمي أو العالمي : لا سيما وأن الجامعة وسط علمي مهني يسوده نوع من الطبقية 
الأكاديمية القائمة على الإنتاج العلمي بالدرجة الأولى . 

أما الفقرة التي احتلت المرتبة السادسة والأخيرة فهي فقرة 0 (المكافآت في هذه 
الجامعة تجعل أعضاء هيئة التدريس يركزون جهودهم على التدريس) بمتوسط حسابي 
مقداره 7,19, إذ أن 287 من أفراد الدراسة لا يرون وجود مكافآت تحفز أعضاء هيئة 
التدريس وتدفعهم إلى تركيز جهودهم على النشاط التدريسي. بمعنى آخر أن التدريس 
رغم أهميته وحيويته؛ ورغم ما يستنفذه من وقت وجهد وفكر أعضاء هيئة التدريس » 
إلا أنه لا يكافأ مثلما يكافأ النشاط البحثي والإنتاج العلمي في الجامعات الشلاث موضوع 
البحث » وهذه الجامعات لا تختلف في هذه الممارسة عن غيرها من الجامعات: سواء في 
العالم العربي أو العالم الغربي . 

تشير النتائج السابقة إلى أن استجابات عينة الدراسة من عمداء كليات ورؤساء 
أقسام وأعضاء هيئة تدريس عبرت عن اتجاهات إيجابية نحو مكافأة البحث العلمي في 
الجامعات الثلاث موضوع البحث» وأن الحصول على الترقية الوظيفية يعتبر العامل الأهم 
الذي يدفع أعضاء هيئة التدريس إلى التركيز على البحث والنشر والتأليف أكثر من أي 
عامل آخر. بينما كانت اتجاهاتهم سلبية نحو مكافأة التدريس» بمعنى أن النشاط 
التدريسي لا يكافأ عند اتخاذ قرارات الترقية مثلما يكافأ النشاط البحثي والإنتاجية العلمية. 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس 3.68 
ولذلك فهم يرون أن على الجامعات الثشلاث إعادة النظر في أنظمة الترقيات فيها بحيث 
يكون فيها نوع من التوازن بين البحث العلمي والتدريس عند النظر في ترقية أعضاء هيئة 


الندريين: 


سؤال البحث الثابي 

"هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهات عمداء الكليات ورؤساء 
الأقسام وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكافآت تبعالمتغير الفئة 
(أكاديميون إداريون/ أعضاء هيئة تدريس) ؟" 

في ضوء النتائج التي أوضحها جدول رقم ١‏ تبين عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية بين متوسطات اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي والتدريس 
والمكافات تبعالمتغير الفئة» وهذا يعني أن اتجاهات عمداء الكليات ورؤساء الأقسام 
وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكافات كانت متوافقة. ولعل 
ذلك يعود إلى كون العمداء ورؤساء الأقسامء بالرغم من أنهم يشغلون مراكز إدارية إلا 
أنهم في الوقت نفسه أعضاء هيئة تدريس في أقسامهم الأكاديمية التي ينتمون إليهاء 
ويعاملون من الناحية الوظيفية معاملة أعضاء هيئة التدريس الآخرين من حيث الترقيات 
وزيادة الرواتب ونحو ذلك. 
جدول رقم 5. اختبار "ات " لدلالة الفروق بين اتجاهات أفراد عينة الدراسة تبعا لمتغير الفئة (أكاديميون 


إداريون/ أعضاء هيئة تدريس) 


أبعاد الدراسة المتغير ات العدد المتوسط الانحراف قيمة مستوى 
الحسابي العياري ‏ "لنت" الدلالة 
البعد الأول أكاديميون إداريون اا ودلا لم6 160 0 10١,غير‏ 


(الاتجاه نحوالبحث العلمى) أعضاء هيئة التدريس 2 الال 89١ #90١١‏ دالة 


لت مليحان معيض الثبيتي 


تابع جدول رقم > 
أبعاد الدرامسة المتغيرات العدد المتوسط الانحراف قيمة مستوى 
الحسابي المعياري ‏ "*ت" الدلالة 
البعد الثاني أكاديميون إداريون ‏ 4لا( و١5‏ الام" المع 0 ,17٠١‏ غير 
(الاتجاه نحو التدريس) أعضاءهيئنة الال #03 51”م دالة 
التدريس 
البعد الثالث أكاديميون إداريون  ١١4221840 ١ال806 0 3١98‏ ,غير 
(الاتجاه نحو المكافات ») أعضصاءهيئنة الال 50لا1 “الار١‏ دالة 
التدريس 
الاتجاه العام أكاديميون إداريون  ١8‏ لالكاكلم لزه أكحكء ١‏ غير 
أعضاءهيئة الال ووم 0590 دالة 
التدريس 


سؤال البحث الثالث 

"هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهات عمداء الكليات ورؤساء 
الأقسام وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكافأت تبعا لمتغير الرتبة 
العلمية (أستاذ مساعدء أستاذ مشارك , أستاذ) ؟” 

في ضوء النتائج التي أظهرها جدول رقم ؛ اتضح وجود فروق دالة إحصائيا بين 
متوسطات اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي والمكافآت» بينما لم يتضح 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات اتجاهاتهم نحو التدريس . 

ولتحديد درجة الفروق بين متوسطات اتجاهاتهم نحو البحث العلمي ابِنْتُخْدِمَ 
اختبار " شيفيه " وتبين أن الأساتذة قد حصلوا على متوسط مقداره 7/4.19, وحصل 
الأساتذة المشاركون على متوسط مقداره 77.817: بينما حصل الأساتذة المساعدون على 
متوسط مقداره 74.75 , وهذا يعني أن اتجاهات الأساتذة نحو البحث العلمى كانت أكثر 


ا تجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس آله 
إيجابية مسن اتجاهات الأسائذة المشاركين والمساعدين» وأن اتجاهات الأساتذة المشاركين 
كانت أيضا أكثر إيجابية من اتجاهات نظرائهم من الأساتذة المساعدين. ولعل سبب ذلك 
يعود إلى أن الأساتذة والأساتذة المشاركين الذين لهم نشاط بحثي بارز قد عرفوا أهمية 
البحث العلمي في تحسين وضع عضو هيئة التذريس» ولا سيما مسن حيث الحصول على 
الترقية الوظيفية ؛ وما يترتب على ذلك من سمعة ومكانة علمية في الوسط الجامعي, 
إضافة إلى المردود المادي والمتمثل في زيادة الرواتب . 


جدول رقم ؛. نتيجة تحليل التباين لدلالة الفروق بين اتجاهات أفراد عينة الدراسة تبعا لمتغير الرتبة العلمية 


(أستاذ مساعد, أستاذ مشارك, أستاذ) 


أبعاد الدراسة مصدر التباين درجة 2 مجموع | متوسط | قيمة مستوى 
الحرية المربعات المربعات ‏ "ف" الدلالة 

البعد الأول بين المجموعات ١‏ ” لاس الام الات خلا للررية 
(الاتجاه نحو داخل 445 فدهن يفصن داك" 
البحث العلمي) المجموعات 

البعد الثاني بين المجموعات 2١‏ “ دالا «هملرمم ‏ الالا.؟ ا 
(الاتجاه نحو داخل لهديل 5# 590( غير دالة 
التدريس) المجموعات ١‏ 

البعد الثالث بين المجموعات ١‏ ” يل 041١‏ 4 لمتء 
(الاتجاه نحو داخل مم لم و 


المكافآت ) المجموعات 
٠‏ دالة عند مستوى .٠٠.501١‏ 


*٠دالة‏ عند مستوى ٠05‏ 


؟١أه‏ مليحان معيض الثبيتي 


كما استخدم اختبار ' شيفيه * لتحديد درجة الفروق بين متوسطات اتجاهات أفراد 
عينة الدراسة نحو المكافات؛ ولكن اختبار " شيفيه ' لم يكشف عن وجود فروق بين 
المتوسطات . 


سؤال البحث الرابع 

"هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهات عمداء الكليات ورؤساء 
الأقسام وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس والمكافأت تبعالمتغير 
الجامعة (جامعة الملك سعودء: جامعة الملك فهد للبترول والمعادن؛ وجامعة الكويت)؟” 

في ضوء النتائج التي أظهرها جدول رقم 4 اتضح عدم وجود فروق دالة إحصائيا 
بين اتجاهات أفراد عينة الدراسة نحو البحث العلمي والمكافات تيعا لمتغير الجامعة بينما 
وجدت فروق دالة إحصائيا بين اتجاهاتهم نحو التدريس. ولتحديد درجة الفروقٌ بين 
متوسطات اتجاهاتهم نحو التدريس؛ استخدم اختبار "شيفيه» " وتبين أن أفراد عينة 
الدراسة من جامعة الكويت كان متوسط اتجاهاتهم نحو التدريس أعلى من متوسطات 
اتجاهات أفراد عينة الدراسة في كل من جامعة المللك سعود وجامعة الملك فهد للبترول 
والمعادنء حيث حصل أفراد عينة الدراسة من جامعة الكويت على متوسط مقداره 87.١‏ 
بينما حصل أفراد عينة الدراسة في كل مسن جامعة الملك سعود وجامعة الملك فهد على 
متوسطين مقدارهما 70.74 و78.١7‏ على التوالي: ولعل ذلك يسود إلى أن جامعة 
الكويت تطبق نظام الجوائز التشجيعية لأعضاء هيئة التدريس المبدعين والمتميزين في 
نشاطهم التدريسيء ولذلك كانت اتجاهات عينة الدراسة من جامعة الكويت نحو 
التدريس أكثر إيجابية. 


اتجاهات الأكادميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس ولت 
جدول رقم 8 . نتيجة تحليل التباين لدلالة الفروق بين اتجاهات أفراد عينة الدراسة تبعا لمتغير الجامعة (جامعة 
الملك سعود وجامعة الملك فهد للبترول والمعادن, جامعة الكويت) 
أبعاد الدراسة مصدر التباين درجة جموع متوسط قيمة هستوى 
الحرية المربعات المربعات ‏ "ف" الدلالة 


البعد الأول بين المجموعات 2 “”, للك ع ؟50 4ه اغير 
(الاتجاه نحو البحث داخلالمجموعات ‏ 9147 0 159٠١١‏ 50"( دالة 
العلمي) 

البعد الثاني بين المجموعات 2١‏ ” لكي لشفل 01 : 
(الاتجاه نحو داخل المجموعات 4175 محمة١١‏ /7؟١‏ دالة ” 
التدريس) 

البعد الثالث بين المجموعات ١‏ “ 1 .0 ُْظ»> 8٠و‏ غير 
(الانجاه نحو دالة 
المكافآت ) 


داخل المجموعات ‏ 915 154483580 0 2 


٠دالة‏ عند مستوى ١٠و٠١‏ . 


تتمثل الوظائف الأساسية للجامعات في الوقت الحاضر في التدريس والبحث 
العلمي وخدمة المجتمع. وقد هدفت هذه الدراسة إلى استقصاء اتجامات عمداء الكليات 
ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس في كل من جامعة الملك سعود وجامعة الملك فهد 
للبترول والمعادن وجامعة الكويت نحو التدريس والبحث العلمي والمكافآت. ويمكن إيجاز 
ما توصلت إليه الدراسة من نتائج فيما يلي : 

١‏ - إجماع أفراد عينة الدراسة على أهمية وحيوية وظيفتي التدريس والبحث 

١‏ - التدريس والبحث العلمي دوران مهنيان تربطهما علاقة تكاملية. وكل منهما 


لا يتعارض مع الآخرء بل يعزره ويدعمه. 


4ه مليحان معيض الثبيتي 

- البحث العلمي هو مصدر السمعة والمكانة العلمية لأعضاء هيئة التدريس في 
الجامعة ؛ أما التدريس فلا يضفي عليهم أي نوع من التميز في الوسط الأكاديمي. 

4 - مكافأة النشاط البحشي والإنتاجية العلمية بالترقية وزيادة الرواتبء؛ بينما 
النشاط التدريسي لا يكافأ ولا يثمن في الجامعات الثلاث مثلما يكافأ النشاط البحثي. 

د - الحصول على الترقية هو العامل الأهم الذي يدفع أعضاء هيئة التدريس إلى 
البحث والنشر والتأليف وذلك لا للترقية من عائد معنوي ووظيفي ومادي. 

5 - عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجامات الأكاديميين الإدارييين 
(عمداء الكليات ورؤساء الأقسام) وأعضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمي والتدريس 
والمكافآت تبعا لمتغير الفئة. 

/ا - وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين اتجاهات أفراد عيئة الدراسة نمو البحث 
العلمي تبعا لمتغير الرتبة العلمية وذلك لصالح الأساتذة والأساتذة المشاركين. 

8 - عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين اتجاهات أفراد عينة الدراسة نمو البحث 
العلمي والمكافآت تبعا لمتغير الجامعة , بينما وجدت فروق دالة إحصائيا بين اتجاهاتهم نحو 
التدريس وذلك لصالح أفراد عينة الدراسة من جامعة الكويت. 


التوصيسات 
في ضوء ما سبق عرضه من خلال خلفية الدراسة النظرية والدراسات السابقة» 
وما توصلت إليه الدراسة من نتائج يوصي الباحث بما يلي : 
١‏ - إعادة النظر في أنظمة ولوائح الترقيات المعمول بها في الجامعات الثلاث؛ بحيث 
يكون فيها قدر من التكافؤ بين الوزن المعطى لكل من البحث العلمي والتدريس عند اتخاذ 
قرارات الترقية الوظيفية. 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس هاد 


" - وضع برامج خاصة لأعضاء هيئة التدريس من أجل تطوير وتحسين مستوى 


أدائهم التدريسي ء حيث يحتاج التدريس الجامعي الفعال إلى توافر قدرات ومهارات 


“-عقد لقاءات وندوات لإبراز أهمية التدريس الجامعي وتعزيز مكانته, 


والإشادة يبجهود أسائلة الجامعة المبدعين في مجال التدريس » ومنحهم جوائز تشجيعية 


4 - تنويع طرق تقويم الأداء التدريسي » مع التركيز على طريقة تقويم الطلاب 


باعتبارها من أنجح الطرق وأكثرها فاعلية» ولاسيما إذا قننت تقنينا علميا جيدا وطبقت 


بشكل منتظم » وأخذت نتائجها بشكل جاد. 


5 - توفير مزيد من الدعم المادي للبحث العلميى؛. حيت إن الأبحاث العلمية 


لاسيما التطبيقية والميدانية تحتاج إلى توفير إمكانات مادية كبيرة . 
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كامع0ن5 يوك ,لأععوعوع؟! لمة 8متطعدء'1 مز وعله] مععجاعط أعلاكمت اععظا وبمووععمع8 " . وبزامعة") ,بإعوممالة3 

7الخدكاخ ,([199) 2 .37,50 ,ارمنامعباط «وراع/] رن عأعندممط) 116 ". لعرووعءط نزالج8 عيرم 

علطا وملاع مهتدنا : عندطعط ووللنطعوء1؟ كندوعلا طاعمدعوعظ. عط!" كلمصماك هلم لمق بطومطع ,دعوام 
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647-71 .(1998) 6 .00 ,69 ,ارولنه ع سمط «ع وال كز /و7نامل 786 

.16-23 .(1999) 2.هم .|3 ,ععنصط") " أعلععام!ا عطله) منواط سرمعع " . وقصمط1؟ بالعطءزتكح 
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.3314-3 ,(1970) 4 .مم 
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3 ب,ارمننهء لالط ع6تأهالا سا طع«معوعم " جاامعة] دع تسرمدمعط )و بإعلامسك م :ودعمع نامع ومنطعوع] 

)1996(, 299-22 

«ماع 111 ".عاناءعمدمء لقعنطانت)ءككم ى نكالوتا أمعومماءيع0 اهمونئوعيلع " ١‏ لليعم1 ,وعومار 

.449-80 ,(1987) 0.4م 61 بصمنامعوع 
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.50-57 (995|) 6.مم 

حمادة . عبدا نحسن عبدالعزيز. ‏ آراء ووجهات نظر أعضاء هيئة التدريس بجامعة الكويت بخصائص 

إدارة الجامعة وأسلوبها في انخاذ القرار. ‏ جلة دراسات ا خليج وا جزيرة العربية . 4 (13 اه 
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مجلس التعليم العالي. اللائحة النظمة لشؤون منسوبي ا جامعات السعوديين م نأعضاء هيئة التدريس 
ومن في حكمهم. الرياض : مطابع جامعة الإمام محمد بن سعود الاسلامية, 1518١/519١ه.‏ 

جامعة الكويت. النظام ا معدل لترقيات أعضاء هيئة التدريس. الكويت : جامعةالكويت» ١99١/١٠١1م.‏ 

". دعصمل1 لعوا؟ 6 موألقعسلط ععطوا ممعترعدهق ومتامقلىم :متطويدامطء5 لمة ممتطعوء؟ " . سدتلاتبلا. ,لرلدم 
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. 44-50 ,(1999) 2ه 3١‏ ,عورمق " تلعنداعر] 
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)1993(, 44-47 

تهوامع30 " .قم أأقعيلع ععطعذ!! مقعأرعضسية وز واألاتاعة لاعروعوع!ا! " .بجم1 متاروك! لمد ,ععزل0 ,مواندط 
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.30-35 .(1999) 2.مه 31١‏ ,عونوتت ". وممماعظ عوانع صنت عندماذسط عانآ وناصصة 6 


الصواء غازي, و يحيى على. ' مشكلات الأكاديميين الحاصلين على الدكتوراه من الجامعات الأجنبية : 
عينة من الأردن ." جلة العلوم الاجماعية . لالا, ع ١(1991م). .1١7-89‏ 
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8 عع الارعءك لصة رعمنطعقء1 باععوعوع 8 ,15 كلعقطع كج 8 العلا لة عكناوعء1 ". عملرعطاة؟ ,معاكة ا 
500-14 .(984!) 4مم ,55 رونامعلنوط «عطوناط زو أمسديول 716 ". بطتورع اهنا «معوعوعم 

بالنعة عمقعرعص! ما عناووعر! بوعلة معد وعع16| له : توموروكقات عط ما عصظ عممكل8 ” . ع0 ,حووطمعول 
. تشدام .(1992) 40.مد ,38 ,«مننمعساط «مطوذل إن واعنصمع© 716 " .لا لاع نلمرط 

لأا عاكناة دا ومتطعمء؟ لقة اععمعوع. وعوشاعط كومائةاعودكم " .5عو6ل8 لأععما لمة ,ابد" .وعلكصممم 
273-95 ,(1992) 50.3 ,23 ,ورم اامعبراع «مطع 2 " .ممنإوعنلظ عونا 

ععطورم ". عومقطن )0 قرط مقطا كلم اأنا)ناكم[ مولامعنلط عععال] هأافكادسة عماعت و8 " . انعلا ,موكممل 
4 - 7 ,(1993) 20.1 ,26 ,مصوامعط] امماامعيوع 

" عمنطعةع] عابالدمع1ع0ص2لا آه كناقاك عط عكتقظ ما أمتمعلاخ مخ " .ووؤوائد © وعاعدلا لمة ,كمقاط ,عطأااول 
. 2-125 ,(1995) 2-3 ,طعموودء8] انه «هنادعساط «ودزعة[[ و د5ء01/اد 

" عإمما ععوه!© م : عتمأ] عأعط1] ممعمك وتعطجعم ؤادعة2 بنواز " .كمعهزاد المعطك لمة بطعء8 .ومزاعركي 
2 -6] .(5)1996 .82,20 ,ءمعومعلر 

اأونددوبطودلا .لع لمنشموت) مأععلة8 هل " وماطعدع1 :105 ولمدحعظ  ."‏ - ععطمم1كمط ,تعممقي] 
,15 لكتاطناط ككو8 الزإعوذ0[ :موعؤاعمةءظ هوك وا«هلاآ! عطا تممه مروجر دعبل وموموط بإومعع لجن '1| بوابعوط «ذ 
. 41-52 ,1996 

ععدعوع1! انا اومااعقء! لمح ذأععمعوع]] لعويطو] دعل )كالخ ” منواوعءطصقطكت اأعذطع اللا مه ,كفقصوط1! رعمهة1 
(1997) 80.2 ,68 ,ممالمعبواط «عطع لط إن أوتسيامل 771:6 ". كع طوعاة بواأباعو؟ لقة 15ه1ةعاكأمتصلة مععووعه 
. 212-227 

" كع امع لالهلا طوتلعمط مأعكاء عباط امعوووعووم طععوعوعع 1992 عطتأه أعهمم1[ غط1 " . مول ,برد للعداة 
. 3443 (1997) 2.هم ,29 بسدوابهطا رونعو عمط عع و1 

اجاأنعةم من كوعنا5 لعتواعه -06ل أأه كاععلاع" .وطددوم© تصدذأائ/لا 200 ,معدوةخ دممعالة عنقا ,ذعمموظ 


. 57-70 ,(1998) ذمم ,39 ,«مناوعنياظ «عزواا] صا إع موعدم ". 3أجمعلوعم عنوع ا ما ممتأمعلطا 


اتجاهات الأكاديميين الإداريين وأعضاء هيئة التدريس 5168 


عه 08 كلا طصسء71 جالبعجاآ لترة كرم)دم)كتستسلة عتدسعلدعة له دعل ناتااة 
وعتالوء كتلانآ طهعدة كلنان) ععقط1 غد كلد ج12 لصة وصتطعدعء 1 بطعروعدع1 


لإاأقطناطاة .11 سقطندان 31 


الث أهدهتادعسل8 أو بأمعد] .رمووعامع2 عأواء550م 
انوع اونا لبندذ متكا بومأغدعسلع 0 عوع1ام0) 
وزطقعم 52003 ,طل3؟] 


ولنعة؟ فطة كمعغة م اوام م20 عتطاعلوعة آه دعلناانائة عطا عاقع اأوع مأ 0] كقلا لإلنداد علطا 01 عووممنم ع15 ععوععوطى 
عه؟ لطلذرعلااصنا مقطو عمتكا ,الدع الملا لنبه5 عميكا ]2 د5لعدجعء للة بعمتطعدةا ,اعتدعوع, ل رونم كزع ط زعم 
اناك عط) 0) لعاناط كال 200 لعلعاذعل كو عأدمدمتادعناو ة . لاتورعلاامنا اتونانك! لمة ,كأدععصتللا لسمة امبعامئعم 
مزق عط . كع ط معدم برالبعة) 771 0مة لعمستقطء تمعماتتمعل 148 ركمقعل عوعلاى 0630 لعأؤوتكووه طعتطه عامحمدد 
: معلا لإلناة علا 1ه كعصتلدا؟ 

300 عالطاعقع!) أن ععامقن1) اكاك عتأا عات همهت عأمامهو لإفلاد عتاأ) نإ امع1لاع826ة 1120105ة1آنا 3 كوك مك111 - 1 
. 165 أ55علاالرنا ععرطأ عط 21 طاعرمعدعر 

وة01؟ لالع ضع لمدمع كه لعرع لومم عرعل؟ اعموعوع: لمة ومتطعةء1- 2 

5ع[ ]ل5اعلالتنا عععطا عط غ2 عمتطعقع] مقطا ععممم لعلعدهعء لمة لعذتهعم كز طعروعوع8- 3 

لمة تاأعتدعوع؟ قز ععهعمء م1 درعط ترعمم لزاأباعة) 5غغهانامم ]هط عماءةا أطقاءمممر] أدمرر عط 5 مملاوصومعط- ى 
ممتلوء 1 أطنام 

40 2105 كأكتمناصلة علوعلدعة 05 وعلناكئة عطا معءساعط كععمعرع1 01 أمقء ل أصونذ 0م معطم عرع15- 5 
. كلتواك؟ 300 ومتطاعةع! ,لاععوعوع نإ لكقعع؟ طاتو ورعط معدم بوألبعة؟ 

غلة ,015وو5012م 216اع3550 ,5روو5ع101م 01 5ع0 اناا عطا مع جطاعط وععوعع11 أل أموء ا[ لمعاد عرعر عرع15]- 6 
. 101655015م 2أ3أع3550 200 15مكو5ء10]1م 01 2/01 مز لأعرقعوع, نا لعقع56 لازاه ورمودء201م القاذادقة 

ععرط) عط تمه كتمع لمممدع عط )0 كعلساتالة عط مععشاعط كععمعيع17ال أموع ا امعاذ 0م عرعدد عرعطل- 7 
انال متعطا ما وععمعع111ل اوه موتو معلا عرعط) عاتطه ,دلوج لمة طاعتمعوعء ما لممععء طتئطد دع تالدع لللمن 
جالذاعلالكن اتهلاابيكا مهنا كلعل ممموع عط كه ملاو ما ولتطعدع! كلعوهده] 


جلة جامعة ا ملك سعورد, م6٠١‏ العلوم اعربوبة والدراسات الإسلامية (؟) وص ص 61464-55١‏ (11455ه/+..اه) 


مهارات واستراتيجيات القراءة 
المعينة على فهم المسائل اللفظية في مادة الرياضيات 


صالح بن عبدالعزيز النصار 
أستاذ مساعدء قسم ا مناهج ٠‏ طرق التدريس» كلية اتربية. جامعة ا ملك سعود . 
الرياضء الملكة العربية السعودية 
(قدم للنشر في 14١1457/1/1١1ه‏ ؛ وقبل للنشر في 1477/9/5 1ه) 


ملخص البحث. تعد مشكلة ضعف الطلاب في قراءة المسائل اللفظية وفهمهاء وفهم المطلوب منها ومن ثم 
الإجابة عن المشكلة الرياضية الواردة فيها إحدى المشكلات التي تواجه الطلاب في مادة الرياضيات كما أشار 
بذلك عدد من الباحثين. ومحاولة من الباحث في طرح بعض الحلول العملية لتلك المشكلة؛ فقد هدفت هذه 
الدراسة إلى تسليط الضوء على الدور الذي تؤديه القراءة في تدريس الرياضيات بشكل عامء وفي تدريس 
المسائل اللفظية بشكل خاص. كما هدفت إلى عرض بعض المهارات والاستراتيجيات القرائية التي تساعد 
الطلاب على التغلب على مشكلة قراءة وفهم المسائل الرياضية الواردة في كتب الرياضيات. 

وقد أوصى الباحث في ختام هذه الدراسة القائمين على تدريس الرياضيات والمهتمين بتأليف الكتب 
الرياضية الدراسية بضرورة تزويد معلمي الرياضيات في كل مرحلة دراسية بأهم مهارات واستراتيجيات القراءة 
المعينة على فهم المسائل اللفظية الرياضية. و إشراك المتخصصين في اللغة العربية والمهتمين بكتابة القمصص 
للأطفال عند تأليف الكتب الرياضية المشتملة على المسائل اللفظية؛ وتوفير الدورات المنخصصة في تدريس 
القراءة (المهارات والاستراتيجيات) لمعلمي ومشرفي الرياضيات قبل الخدمة وأثناء الخدمة لمساعدتهم على الأداء 
الأفضل أثناء تدريس المسائل اللفظية الرياضية. 


اذكه 


2 صالح بن عبدالعزيز النصار 
المقدمة 

تعد القراءة والكتابة والرياضيات (الحساب بالمفهوم القديم) الثلاثي المشترك والتي حظيت 
على مر العصور بالعناية الخاصة حتى إن معرقة الخد الآدنى بها يعد ضروريا الخروج من 
دائرة الأمية إلى دائرة العلم والمعرفة. لذا فإنه لا غرابة أن يكون هناك قدر مشترك بين هذه 
العلوم الثلاثة وتأثير وتأثر متبادل» ولا غرو أن تحظى هذه العلوم بعناية المربين بشكل عام 
والعاملين في حقل المناهج وطرق التدريس بشكل خاص وحاولة التطوير المستمر لهذه 
المواد وتيسير تمكن الطلاب منها. 

وف الآونة الأخيرة؛ اتجه اهتمام المربين والمهتمين بالتدريس في المرحلتين المتوسطة 
والثانوية بشكل خاص إلى القراءة وعلاقتها بالمواد الدراسية الأخرىء ودورها في زيادة 
التحصيل في تلك المواد. وكيف أنه مع تقدم الطالب في سنوات الدراسة تزداد حاجتة إلى 
استخدام مهارات واستراتيجيات القراءة المعينة على الدراسة بشكل عام والفهم 
والاستيعاب لما هو مقروء في كل مادة دراسية بشكل خاصص. وفي هذا الصددء فقد أشار 
كل من بيرنز؛ ورو» وروس ,١[‏ ص 497] إلى أن النصوص المقروءة في كتب 
المقررات الدراسية مثل العلوم والرياضيات والمواد الاجتماعية وغيرها من المواد غالبا ما 
توق ضع على التدلاتب؟ أن اول لف ع مو قات عله بسحي قزلءتنها 
وفهمها على كثيرمن الطلاب؛ كما أنها تشتمل على العديد من المفاهيم والمصطلحات 
الدراسية التي لم يتعرف عليها الطلاب أثناء دراستهم في المرحلة الابتدائية. لذلك 56 
للمؤلفين أنفسهم- فإن الطلاب يحتاجون إلى التمكن من مهارات واسترايجيات قرائية 
مختلفة لفهم المقروء في تلك المواد الدراسية. 

ولا شك أن قراءة الرياضيات تختلف عن القراءة العامة "حيث تتطلب قراءة 
الرياضيات دقة"وتطاما ودروئة وتزكر ا “جد الحهن اندي يقر أ خريلة أوازواية قد 
يوجه القليل من الانتباه للتفاصيل: أو قد يمر على المعنى أو قد ينصرف ذهنياً. أما عند 


مهارات واستراتيجيات القراءة ود 


قراءة جزء من رياضيات من كتاب رياضيات فيجب على القارئْ أن يعرف المعنى الدقيق 
لكل مصطلح رياضي ولكل رمز رياضي [؟7»: ص 57] . لذاء فإن الطلاب في مادة 
الرياضيات يحتاجون إلى مهارات واستراتيجيات القراءة اللازمة للفهم والاستيعاب لماهو 
مقروء بشكل عام؛ ولقراءة وفهم المسائل اللفظية الرياضية بشكل خاص. وقد أكد 
العمري ["] أن النجاح في مسائل الرياضيات اللفظية يعتمد بدرجة كبسيرة على قراءة 
المسألة » وأن عدم تمكن الطالب من القراءة وضعقه فيها يجعله غير قادر على حلهاء وأن 
من أهم الصعوبات التي تواجه التلاميذ أثناء حلهم للمسائل الرياضية اللفظية الصعويات 
اللغوية والقرائية. كما أشار موث إلى أهمية القراءة في تدريس الرياضيات بقوله : "إنه لمن 
المؤكد أهمية الدور الذي تلعبه القراءة في تعلم الرياضيات» وخاصة فيما يتعلق بدراسة 
المشكلات اللفظية [4.» ص 1ال] . 

وهذه الدراسة محاولة لتسليط الضوء على أهمية تدريس القراءة في مادة 
الرياضيات» والتنبيه على بعض المهارات والاستراتيجيات القرائية المعينة على قراءة 
المسائل الرياضية وفهمها ومن ثم التمكن من حل المشكلات الرياضية الواردة فيهاء 
وأخيراًء عرض بعض التوصيات الكفيلة بتطوير كتب الرياضيات المشتملة على المسائل 
اللفظية. وكذلك تطوير كفاءة وقدرة معلمى الرياضيات للاستفادة الأمثل من مهارات 


واستراتيجيات القراءة لزيادة فهم الطللاب واستيعابهم عند قراءة المسائل اللفظية. 


أهداف الدراسة 
تيدف هذه الدزاتنة إل دلي لشو هلان الذون الل تزديه القتراءة ق تفلم 
الرياضيات بشكل عام . وفي تعلم المسائل اللفظية بشكل خاص. كما تهدف هذه الدراسة 
إلى عرض بعض المهارات والاستراتيجيات القرائية التي تساعد الطلاب على التغلب على 
مشكلة فراءة وفهم المسائل الرياضية الوازدة في كتب الرياضبات. إهاناً من الباحث 


4ه صالح بن عبدالعزيز النصار 


بالترابط بين القراءة والرياضيات؛ وأن التمكن من المهارات والاستراتيجيات القرائية 
اللازمة في مادة الرياضيات أحد أسباب التفوق والنجاح وزيادة التحصيل في تلك المادة 
وفي جميع المراحل التعليمية. 


أ*مية الدراسة 

تنبع أهمية هذه الدراسة من كونها إحدى الدراسات القليلة التي تسلط الضوء 
على العلاقة بين القدرة على القراءة وبين فهم المسائل اللفظية في مادة الرياضيات. وتتميز 
هذه الدراسة عن غيرها بتقديم بعض الحلول والمقترحات العملية لمشكلة الضعف في قراءة 
المسائل اللفظية وفهمها والتي تحظى بعناية الباحثين والمهتمين بتدريس القراءة في المواد 
الدراسية المختلفة. يذكر أبو زيئة [ه: ص ]5١١‏ أن حل المسائل الرياضية اللفظية وطرق 
تدريسها من أهم الموضوعات التي شغلت العاملين في حفل تدريس الرياضيات أو 
المهتمين بها منذ وقت طويل. ومع أن المسائل اللفظية قد حظيت بكثير من اهتمام الباحثين 
في حقل الرياضيات؛ إلا أنها لم تحظ بالدراسات الكافية من قبل المهتمين بتدريس القراءة. 
وقد أشار موث [4] ضمنا إلى أهمية التعاون بين المهتمين بتدريس الرياضيات والمهتمين 
بتدريس القراءة بقوله : إن القائمين على تدريس الرياضيات والمهتمين بتطويرها يدركون 
أهمية الدور الذي يلعبه الفهم القرائي في الرياضيات؛ لكنهم يتطلعون إلى طرق أكثر 
عملية وتماسكا لمساعدة معلمي الرياضيات على تدريس المهارات القرائية اللازمة المعينة 
على الفهم والاستيعاب. 

ومن هذا المنطلق فإن هذه الدراسة تستمد أهميتها من أنها تسعى إلى : 

١‏ - توضيح أهمية تدريس القراءة في مادة الرياضيات. 

؟- توضيح دور معلم الرياضيات في تدريس المهارات والاستراتيجيات القرائية 
المعينة على فهم المسائل اللفظية. 


مهارات واسترانيجيات القراءة كد 


*- التعريف بأهم الاستراتيجيات والمهارات القرائية المعينة على قراءة المسائل 
اللفظية في مادة الرياضيات وزيادة الفهم والاستيعاب لذلك النوع من المسائل. 


إن من المشكلات التي تواجه الطلاب في مادة الرياضيات ضعفهم في قراءة المسائل 
اللفظية وفهمهاء وفهم المطلوب منها ومن ثم الإجابة عن المشكلة الرياضّية الواردة فيها. 
وقد أكد فهر [". ص 075] صعوبة المسائل الرياضية اللفظية على التلاميذ بقوله :إن 
دراسة المسائل اللفظية في حد ذاتها مشكلة بالنسبة للتلاميذ في أي مرحلة تعليمية؛ 
والدليل على ذلك أنه عندما تتحول إحدى المسائل اللفظية إلى عملية حسابية » تتضاءل 
صعوبتهاء وبالعكس إذا تحولت مجموعة من المعادلات السهلة إلى مسائل لفظية ارتفع 
مستوى صعوبتها. 

كما أوضح العمري [”] أن عدداً من المهتمين بتعليم الرياضيات أشاروا إلى أن 
قراءة المسألة وفهمها واستيعاب اللغة المكتوبة بها يؤثر على حلها؛ وبالمقابل فإن ضعف 
القدرة على قراءة المسألة وفهمها يعد من أهم العوائق التي تعيق الطالب عند حلها وتقلل 
من تحصيله فيها. وقد أشار أبو زينة [5] إلى أن نتائج إحدى الدراسات دلت على أن 
4 من طلاب المرحلة الابتدائية يعود ضعفهم في المسائل اللفظية إلى ضعفهم في 
القراءة» وأن 219 منهم إلى عدم قدرتهم على تفسير ما تمت قراءته . 

كما بين أبو زينة في موضع آخر أن عدم تمكن التلاميذ من القراءة الصحيحة يعد 
أحد أسباب ضعف الطلاب في المسائل الرياضية اللفظية. ومن الأسباب التي ذكرها إضافة 
إلى هذا السبب [لا. صا ص :]5١1١-5١١‏ 

١-ضعف‏ حصيلة المفردات اللغوية لدى الطالب. 

”-الإخفاق ف استيعان المسألة لغوياً من قبل الطالب. 


515 صالح بن عبدالعزيز النصار 

أما المغيرة [4. ص ]١67‏ فقد رد ضعف الطلاب في قراءة مسائل الرياضيات 
اللفظية إلى وقوعهم في الأخطاء القرائية التالية : 

. يخطئون في تفسير معطيات المسألة‎ - ١ 

”- يخلطون بين المعطى والمطلوب . 

"-يجدون صعوبة في الاحتفاظ بالمشكلة عقلياً . 

5- عدم القدرة على تحليل ما يقرؤون. 

>- عدم القدرة على فهم لغة المشكلة. 


مشكلة الدراسة 
في ضوء العرض السابق لخلفية المشكلة؛ يمكن نحديد مشكلة الدراسة على النحو 
التالمي : 
مامهارات واستراتيجيات القراءة المعينة على فهم المسائل اللفظية في صادة 
الرياضيات؟ وينبثق عن هذه المشكلة الرئيسة عدد من الأسئلة الفرعية وهي : 
-١‏ ماأهمية تدريس القراءة في مادة الرياضيات؟ 
<١‏ مادور معلم الرياضيات في تدريس مهارات واستراتيجيات القراءة المعينة 


على فهم المسائل اللفظية؟ 
*- ما مهارات واستراتيجيات القراءة المعينة على فهم المسائل اللفظية في مادة 
الرياضيات؟ 


مصطلحات الدراسة 
مهارات القراءة : القدرات المطلوبة للنجاح في القراء. مثل: مهارة الفهم 
والاستيعاب» ومهارة التعرف على الكلمة: وغيرها [94. ص 756؟] . 


مهارات واستراتيجيات القراءة ورك 

استرانيجيات القراءة: مجموعة الخطط ا محكمة التي يضعها المتعلم لنفسه لتحسين 
أداءه وتحقيق أهدافه من وراء القراءة [9: ص 7155] . 

السائل اللفظية الرياضية : عرفتها حنان مقداد ]٠١[‏ بأنها المشتكلات الرياضية 
المكتوبة بمفردات » ورموز لغوية؛ والتي تدور حول موقف كمي ؛ وتحتاج إلى حل دون 
الإشارة إلى نوع العملية المطلوبة عند الحل. 

تدريس القراءة فٍ مادة الرياضيات : المقصود بتدريس القراءة في مادة الرياضيات 
هو تدريس مهارات واستراتيجيات القراءة التي تساعد التلاميذ على قراءة المسائل اللفظية 
بشكل صحيح وكذلك فهمها واستيعاب مضمونها للوصول إلى الحل الصحيح للمشكلة 
الرياضية الواردة فيها. 


الدراسات السابقة 
تدور أغلب الدراسات السابقة التي تحصل عليها الباحث حول دراسة المسائل 

اللفظية الرياضية ومشكلة ضعف الطلاب في قراءتها وفهمها. ولم يجد الباحث -حسب 
اطلاعه وبحثه- أي دراسة عربية تتحدث عن المهارات والاستراتيجيات القرائية اللازمة 
لمعالجة الضعف في قراءة المسائل اللفظية الرياضية أو كيفية تدريس تلك المهارات 
والاستراتيجيات. ومن أهم الدراسات التي تتصل بموضوع هذه الدراسة ما يلي : 
-١‏ دراسة لنفل ءااتومننا 

هدفت هذه الدراسة إلى تحديد العلاقة بين مستوى المفردات اللغوية المستخدمة في 
المسألة وصعوبة المسألة على التلاميذ. وقد أوضحت نتائج الدراسة أن مستوى المفردات 
اللغوية المستخدمة في المسألة يؤثر تأثيرا ذا دلالة إحصائية على صعوبة المسألة : كما بينت 
النتائج أن اختلاف الأداء حسب الذكاء والقدرات اللغوية ذو دلالة إحصائية ؛ أما الفروق 
بين أداء الذكور والإناث فلم يكن ذا دلالة إحصائية ]١١[‏ . 


2-4 صالح بن عبدالعزيز النصار 


؟-دراسة مقداد 

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مدى تأثير الصعوبات اللغوية للمسائل 
الرياضية اللفظية على فهمها لدى تلميذات الصف الرابع الابتدائي. وقد تكونت عينة 
الدراسة من ٠٠١‏ تلميذة من متوسطات التحصيل في جميع المواد الدراسية في الصف 
الرابع الابتدائي في عشر مدارس من مدارس مكة المكرمة. وقد كان من أبرز نتائج الدراسة 
أن استبدال الكلمات الصعبة المستخدمة في المسائل بكلمات مألوفة للتلميذات يسهل فهم 
المسائل اللفظية ]٠١[‏ . 


وراسة نوح 

هدفت هذه الدراسة إلى تقويم القدرة على قراءة الأعداد وأنشطتها (العددية وغير 
العددية) لدى تلاميذ الصف الرابع الابتدائي بالتعليم الأساسي في حافظة الإسكندرية 
وذلك في مستويات: إدارك الرموزء وتحديد المعاني اللفظية للرموزء وتحليل العلاقات بين 
الرموز: وحل المسائل اللفظية. وقد بينت نتائج الدراسة انخفاض مستوى أداء التلاميذ في 
حل المسائل اللفظية المتصلة بالأعداد وأنشطتها. وأن معظم التلاميذ لا يتمكنون من القدرة 
على حل المسائل اللفظية التي تتضمن هذه الأعداد. وقد أوصى نوح في ختام دراسته 
بضرورة الاهتمام بتدريس مهارات القراءة الرياضية كنشاط رياضي أساسي في منهج 
الرياضيات في المرحلة الابتدائية [؟١]‏ . ا 
ع - دراسة عميرة 

هدفت دراسة عميرة إلى التعرف على صعوبات قراءة التلاميذ للرياضيات والعلاقة 
بين القدرة القرائية في الرياضيات وانقرائية كتب الرياضيات. وقد خلصت الدراسة إلى أن 
هناك صعوبات تقابل الأطفال أثناء قراءة لغة الرياضيات من مشل : ترجمة الأعداد 


مهارات واستراتيجيات القراءة ”ىه 
والأرقام إلى ألفاظ » وعدم القدرة على قراءة الأعداد الكبيرة. وعدم التمييز بين 
مدلولات ومعاني بعض الرموز الرياضية : وعدم القدرة على المسائل الحسابية اللفظية 
والمرتبطة بعمليات جمع وطرح الأعداد. كما بينت الدراسة أن كتب الرياضيات المقررة 
على أطفال الصفين الرابع والخامس من التعليم الأساسي متوسط الانقرائية» وأن مستوى 
القدرة القرائية لأطفال مجموعة البحث ضعيف [1؟] . 


ه- دراسة حسن 

هدفت دراسة حسن إلى التعرف على الصعوبات التي تصادف تلاميذ الصفوف 
الأخيرة من الحلقة الابتدائية (الشالث والرابع والخامس) في حل المشكلات اللفظية 
الحسابية» والتعرف على أسباب هذه الصعوبات وتقديم بعض الخطوط الإرشادية لعلاج 
هذه الصعوبات. وقد أوضحت نتائج الدراسة أنه يوجد صعوبات تواجه التلاميذ عند حل 
المسائل الرياضية اللفظية في كل من الصفوف الثلاثة الأخيرة من الحلقة الابتدائية؛ وأن 
من الصعوبات: الصعوبة في قراءة المسألة قراءة صحيحة» و الصعوبة في ترجمة المسألة 
اللفظية إلى جمل وعلاقات عددية. ومن الأسباب التي أشارت إليها الدراسة و تنتج عنها 
هذه الصعوبات: ضعف قدرة التلاميذ على القراءة الصحيحة للمسائل اللفظية؛ وعدم 
فهم التلاميذ لبعض المصطلحات المستخدمة في المسألة ]١7[‏ . 


5- دراسة القحطاي 

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة مدى تأثير أسلوب حل المشكلات على تنمية 
مهارات حل المسائل الرياضية اللفظية لدى تلاميذ الصف السادس الابتدائي بالمقارنة ممع 
الأسلوب التقليدي؛ وفهم تلاميذ الصف السادس للمسائل الرياضية اللفظية. وقد 
توصلت نتائج الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في تنمية مهارات حل المسائل 
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إحصائية في كل من مهارتي فهم المسألة الرياضية اللفظية والقدرة على التحقق من صحة 
الحل وذلك لصالح المجموعة التجريبية ]١5[‏ . 


/ا- دراسة العمري 

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة العلاقة بين قدرة الطالب على القراءة وقدرته على 
حل المسائل الرياضية اللفظية » كما هدفت إلى معرفة ما إذا كانت قدرة الطالب على حل 
المسألة الرياضية اللفظية تختلف تبعا لاختلاف درجة المجهول المستخدم في المسألة -الدرجة 
الأولى أو الدرجة الثانية- وكذلك عدد المجاهيل- مجهول واحد أو مجهولان. وقد توصلت 
دراسة العمري إلى عدد من النتائج المهمة ومنها: وجود علاقة ارتباطية موجبة بين قدرة 
الطالب على القراءة وقدرته على حل المسائل الرياضية اللفظية. وقد أوصى الباحث 
بضرورة الاهتمام بموضوع المسائل الرياضية اللفظية من قبل المسؤولين عن المقررات 
الدراسية والمدرسين»؛ وكذلك الاهتمام بمادة المطالعة (القراءة) لتأثيرها على التحصيل في 
المواد الدراسية الأخرى ["] . 

و يتضح من خلال استعراض الدراسات السابقة ما يلي : 

-١‏ ركزت دراسات كل من العمري و مقداد و لنفل على مشكلة فهم المسائل 
اللفظية الرياضية ؛ وأن أحد أسباب ضعف الطلاب في فهم ذلك النوع من المسائل يعود 
إلى ضعفهم في القراءة أو عدم تمكنهم من استخدام المهارات اللازمة لفهم تلك المسائل. 

؟- بينت دراسة القحطاني أن أسلوب حل المشكلات القائم على فهم المسألة يؤثر 
إيجابا على القدرة على حل المسائل اللفظية الرياضية. 

"- ركزت دراستا حسن وعميرة على التعرف على الصعوبات التي تصادف 
تلاميذ الصفوف الأخيرة من الحلقة الابتدائية عند حل المشكلات اللفظية . وأن إحدى 


مهارات واستراتيجيات القراءة أده 
أهم هذه الصعوبات هي الصعوبة في قراءة المسألة قراءة صحيحة؛ وعدم القدرة على حل 
المسائل اللفظية المشتملة على بعض العمليات الرياضية. 

5 - لم تتضمن أي من الدراسات السابقة الحلول العملية أو المقترحات المتضمنة 
لبعض المهارات والاستراتيجيات القرائية اللازمة للتغلب على الضعف في قراءة وفهم 
المسائل اللفظية (عدا دراستي حسن و نوح اللتين غطتا جانبا يسيرا من الحلول العملية 
لمعالجة ذلك الضعف). 

4 - تتميز الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة بأنها تركز أكثر على دور القراءة 
في تعلم مادة الرياضيات؛ واقتراح الخطوات والحلول العملية المتضمنة بعض المهارات 
والاستراتيجيات القرائية التي يحتاجها الطلاب لفهم واستيعاب المسائل اللفظية» ومن ثم 
الإجابة الصحيحة للمشكلات الرياضية الواردة فيها. كما تقدم هذه الدراسة بعض 
التوجيهات لمعلمي الرياضيات حول تدريس المهارات والاستراتيجيات اللازمة لفهم 
المسائل اللفظية» وتوجيه الطلاب لاستخدام تلك المهارات والاستراتيجيات عند حل 
المسائل اللفظية. 


أهمية تدريس القراءة في مادة الرياضيات 

إن للغة بشكل عام تأثيرا مباشرا أو غير مباشر على التعلم بجميع أشكاله. وقد أكد 
عدد من الباحثين تأثير اللغة على تعلم الرياضيات. فهذا سكادا 560803 ]١10[‏ يشير إلى أن 
لديه عددا كافيا من الأدلة التي تجعله يصل إلى نتيجة مفادها أن التحصيل في الرياضيات 
يرتبط ارتباطا وثيقا بالتمكن من اللغة. وفي دراسة لريد نقلا عن سوفيني ]١1[‏ أجراها 
على طلاب الرياضيات بالمستوى الثالث تبين وجود علاقة بين استيعاب اللغة ونمو 
المهارات الرياضية على المستويين الابتدائي والثانوي في مراحله المبكرة. "وهو (أي ريد) 
يعرف ثلاث فنات من النمو اللغوي: استيعاب اللغة. وتكوين الممهومء والرموز 
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الرياضية. وهو يرى أن الاستيعاب يصيح مهما بشكل مطرد خلال المراحل المبكرة في 
تطور الرياضيات. والاعتماد في هذه الحالة على استيعاب اللغة الإنجليزية يقل في المرحلة 
المتقدمة من المستوى الثاني وفي المستوى الثالث الأكثر تقدما مفسحا المجال أمام المتطلبات 
الأصعب للغة شديدة الاقتضاب هي لغة الرموز الرياضية" :١7[‏ ص 577]. 

هذا بالنسبة لدور اللغة بشكل عام في تعلم الرياضيات ؛ أما القراءة -كأحد فنون 
اللغة- فتعد أحد العوامل المهمة للتفوق والنجاح ليس في مادة القراءة أو مواد اللغة العربية 
فحسب بل في جميع المواد. وتمكن الطلاب من مهارات واستراتيجيات القراءة عامل مهم 
في تحصيلهم في جميع المواد والتي منها مادة الرياضيات. يقول العمري [ اء ص5 7]: 
"تعد القراءة الوسيلة الرئيسية في مجال التربية والتعليم وتتحمل الجزء الأكبر في تحقيق 
أهداف عملية التربية والتعليم» فعلى الرغم من أن تعليم القراءة يعد من أول الأهداف 
التي يجب أن نتحقق عند كل متعلم إلا أنها تتحول لتصبح وسيلة لا هدفا بذاته فالقراءة 
ليست مادة منفصلة عن المواد التحصيلية الأخرى بل إنها جزء من كل مادة فهي الوسيلة 
للحصول على المعلومات من هذه المواد وبالتالي فإن عدم تمكن الطلاب من القراءة 
ونقص قدراتهم القرائية يؤثر على التحصيل في المواد الأخرى. " 

وقد بينت أبو عميرة [؟. ص 48] أن قراءة الرياضيات تعد إحدى المهارات 
الرياضية الأساسية التي ينبغي تنميتها لدى التلاميذء وأن نقص هذه القدرة لديهم يمكن 
أن يعرضهم ومدرسيهم إلى صعوبات في تدريس وتعليم الرياضيات. كما أكد القحطاني 
[4١,؛‏ ص 7:] أن العلاقة بين القدرة على القراءة والقدرة على حل المسائل الرياضية 
اللفظية في المراحل الابتدائية علاقة مؤثرة؛ "لأن الذي لا يقرأ غالبا يتعثر في حل المسائل 
التي لابد من قراءتها. كما ربط هاملتون صراحة بين القدرة على القراءة الصحيحة 
وقراءة المسائل الرياضية اللفظية والتي هي في نظره مشكلة تحتاج إلى علاج وذلك بقوله: 
تعد قراءة المسائل الرياضية اللفظية واحدة من أكبر المشاكل التي لا بد من مواجهتهاء 


مهارات واستراتيجيات القراءة رض 

حقيقة أن معظم التلاميذ لديهم صعوبات في مجال أسلوب حل المسائل . هؤلاء لم يتعلموا 
أبدا كيف يقرؤون مسائل الرياضيات” [“ص ]]. 

وما ذكره هاملتون يشير ضمنا إلى أن للقراءة دورا مهما في فهم المسائل اللفظية في 
مادة الرياضيات وأن التمكن من استراتيجيات ومهارات القراءة المطلوبة في منل مادة 
الرياضيات معين على زيادة التحصيل ومن ثم التفوق والنجاح في هذه المادة. 

والعلاقة بين القراءة والكتابة والرياضيات مدعمة بكثير من الشواهد. فهذا ديل 
وبينز 55ز88 3200 اذه2 [/1١؛‏ ص7١ ]١‏ يؤكدان بقولبما: “لد تبين أنه كلما كان الطالب 
أكثر تمكنا من القراءة والكتابة , كان فهمه للرياضيات أكبر" كما بين سوفيني :١5[‏ ص 
أن قدرة التلميذ على حل المسائل القصصية تتقيد إلى حد كبير بمستوى استيعابه 
للغة. أما عن علاقة اللغة بالتحصيل فيشير كل من رو و ستود وبيرنز 04 10 
١8 2‏ ء ص 1 1 ؟] إلى وجود علاقة قوية بين القدرة على القراءة والتحصيل في 
الرياضيات؛ وأن طالب الرياضيات يجب أن يكون لديه مهارات قرائية جيدة لكي ينهم 
ويستوعب المفاهيم الرياضية والتي تشرح بكلمات مكتوبة. ويشكل عام فإن تعليم 
القراءة سوف يؤدي إلى فوائد كثيرة في الدافعية والتحصيل ف الرياضيات. 


دور معلم الرياضيات في تدريس مهارات 
واستراتيجيات القراءة المعينة على فهم المسائل اللفظية 
إن تدريس المهارات والاستراتيجيات القرائية لا يقتصر على معلمي القراءة أو 
اللغة العربية فقط مع أهمية دورهم في ذلك. بل يتعداه إلى معلمي المواد الدراسية أنفسهم 
وذلك كونهم أعرف بطبيعة المواد التي يدرسونها والمهارات أو الاستراتيجيات التي 
يحتاجها طلبتهم في كل موضوع. ويؤكد سارجنت 588676 [15 .ص 17] على هذا الدور 
بقوله : "إن معلم المواد الدراسية هو المعلم )١(‏ الأقدر على تدريس المفاهيم والمصطلحات 


ممه صالح بن عبدالعزيز النصار 


الجديدة والمتعلقة بالدرسء )7١(‏ الأكثر إدراكا ومعرفة على وضع الأهداف القرائية 
المتعلقة بالمادة, (") الأقدر على تنمية اتجاه وميول الطلاب نحو القراءة» (5) الأقدر على 
تحديد المفاهيم والمصطلحات المهمة والمتوقع تدريسهاء (0) الأكثر إلماما بالمصادر 
والوسائل المختلفة وأهميتها وكيفية استخدامها في تطوير خبرات الطلاب» (1) وأخيرا 
فهو الذي أكثر تأقلما ودراية بالموضوع أو النص وكيفية قراءته ومن ثم فهمه. ” 

ومعلم الرياضيات هو أحد أولئك المعنيين بمساعدة التلاميذ على تطوير الكفاءة 
اللغوية خلال درس الرياضيات. كما هو المعني أيضا بتطوير قدرات الطلاب القرائية 
وتدريس مهارات واستراتيجيات القراءة اللازمة لفهم المسائل اللفظية الرياضية» لما لذلك 
من انعكاس إيجابي على تحصيل الطالب في تلك المادة وزيادة استفادته من معطياتها. 
ودعوة معلمي الرياضيات إلى تدريس القراءة في موادهم لا يعني -وكما يفهمه البعض- 
أن يقوم المعلم بتخصيص حصص أو جزء من الحصة في كل يوم لتدريس مهارات 
واستراتيجيات القراءة؛ وإنما يعني أن يكون المعلم على وعي ومعرفة بالمهارات القرائية 
اللازمة التي يحتاجها طلبته لفهم الموضوعء أو الاستراتيجيات المعينة على فهم المسائل 
اللفظية بشكل خاصء؛ ومن ثم توجيه الطلاب إلى استخدام تلك المهارات أو 
الاستراتيجيات عند الحاجة إليهاء وذلك في سياق تدريس الموضوع أو المادة الدراسية 
والمعلم الناجح هو الذي يستطيع بشكل أو آخر زيادة قدرة الطلاب على القراءة وفهم ما 
يقرأون" [١7.؛‏ ص .)5١18‏ 

ومن هذا المنطلق؛ فإن على معلم الرياضيات أن يطور من اتجاهه نحو القراءة 
بشكل عامء حيث إن تجاه المتم الاجاني غبو القرادم وامتتتعاره لأهميتها ينعكس إيجابا 
على رغبة المعلم في تطوير مهارات واستراتيجيات القراءة اللازمة لمهم المسائل اللفظية: 
كما ينعكس أيضا على اتجاه التلاميذ نحو القراءة ورغبتهم في تطبيق ما تعلموه من مهارات 
واستراتيجيات عند حل المسائل اللفظية أو عند القراءة بشكل عام. ويؤكد اليكساندر على 


مهارات واستراتيجيات القراءة وعه 

أهمية اتجاه المعلم -أي معلم- نحو القراءة بقوله : "إنه لا يوجد أدنى شك في أن المعلم هو 
العامل الأقوى في تنمية اتجاه الطلاب نحو القراءة" :37١[‏ ص76 ]١‏ . 

ولأن أغلب المسائل اللفظية تحتوي على عدد من المفردات والمصطلحات الجديدة 
على الطلاب» فينبغي على معلم الرياضيات التحضير المسبق لكل مسألة من المسائل 
اللفظية ومحاولة التعرف على الطريقة المناسبة لتدريسهاء والتعرف على المفردات 
والمصطلحات الجديدة المشتملة عليها تلك المسألة : والطريقة المناسبة لتعريف الطلاب 
بتلك المصطلحات وضرب الأمثلة المناسبة عليها. كما أن على معلم الرياضيات التمكن 
من ا مهارات والاستراتيجيات القرائية اللازمة لقراءة المسائل اللفظية . ومحاولة تمثل هذه 
المهارات والاستراتيجيات عند ضرب الأمثلة التوضيحية؛ ومحاولة مساعدة التلاميذ على 
استخدام الاستراتيجيات القرائية المناسبة وتطبيقها داخل الفصل وخارجه. 

ولكي يكون التلاميذ أكثر تصورا وإدراكا لأهداف القصة أو المسألة اللفظية في مادة 
الرياضيات. فإن على المعلم أن يدرب التلاميذ على كيفية بناء القصة؛ وكيفية تضمينها 
المسألة الرياضية» والتعرف على ما هو مهم وما ليس مهما لحل المسألة الرياضية. ويمكن 
لمعلم الرياضيات الوصول إلى ذلك الهدف بأن يطلب من التلاميذ بين فترة وأخرى أن 
سوراف ادك نسعنا أرسناتق لفقل عله عدي يط التتكلاه: اللكلية) د 
يطلب منهم العمل في مجموعات لتأليف مسألة لفظية حول موضوع الدرس والطلب من 
مجموعة أخرى إيجاد الحل الصحيح لبا. ويمكن للمعلم أن يوفر المساندة الخارجية 
للتلاميذ لمساعدتهم على إنجاز المهمة أو حل المسألةء على أن تقل هذه المساندة تدريجيا 
كلما أصبح التلاميذ أكثر تمكنا للمهارة المطلوبة. 
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مهارات واستراتيجيات القراءة المعينة على 
فهم المسائل اللفظية في مادة الرياضيات 
-١‏ كيفية القراءة 

يجب تنبيه الطلاب على أن قراءة المسائل اللفظية تختلف عن قراءة النتصوص 
الأخرى» فهي تحتاج إلى تركيز وتدقيق في المعنى ومعرفة مراد كل كلمة في المسألة. ويؤكد 
على هذا الأمر كل من رو و ستود وبيرنز تاسناظ همه 500006 .306 [ 8١اء‏ ص ]190١‏ 
بقولبم: إنه يجب على الطلاب (في مادة الرياضيات) أن يتعلموا القراءة بإمعان؛ فليس 
بإمكانهم تجاوز بعض الكلمات أو فهم المعنى من سياق الكلام. كما أنه من الأهمية أن 
يفهم الطلاب المعنى الدقيق لكل كلمة حيث إن قراءة كلمة واحدة بشكل خاطئ يمكن أن 
يغير معنى القطعة أو المسألة كاملة. ولكي يقرأ الطالب المسألة الرياضية بفاعلية ويفهم 
المطلوب منها بشكل دقيق ينبغي على معلم الرياضيات تنبيه الطلاب إلى اتباع الخطوات 
التالية : 

أ) قراءة المسألة بطريقة صامتة وبسرعة متوسطة لاستيعاب الفكرة العامة من 
النص المقدم أو المسألة. 

ب) قراءة المسألة مرة أخرى ببطء وتروء وفي هذه القراءة يقوم الطلاب بالتعرف 
على المطلوب أو السؤال الموجود في المسألة والإشارة إليه بوضع خط تحته أو وضعه بين 
قوسين. 

ج ) يطلب من أحد الطلاب قراءة المسألة قراءة جاهرة؛ ثم يطلب المعلم من 
الطلاب التنبيه على بعص الكلمات الصعبة أو غير الواضحة في المسألة ومن ثم شرحها 
وبيان معناها. 

د) يطلب من أحد الطلاب إعادة صياغة المسألة دون الرجوع إلى الكتاب 
ومساعدة الطلاب على فهم المسألة بشكل كامل. 


مهارات واستراتيجيات القراءة امه 
ه) تنبيه الطلاب على التأمل في الرسوم التوضيحية أو الجداول والبيانات المرفقة 
بالسؤال إن وجدت. 


و) قراءة السؤال المتضمن في المسألة » ومحاولة توضيحه للطلاب ثم تنبيههم على 
كيفية ترتيب الإجابة وفقا للسؤال. 


؟- قاموس المصطلحات الرياضية 

تعد فكرة قاموس المصطلحات الرياضية من أهم الاستراتيجيات التي تساعد 
الطلاب على التعرف الدقيق والاستخدام الأمثل للمفردات والمصطلحات الرياضية. إن 
أحد أسباب صعوبة فهم المسائل الرياضية هو طبيعة الكلمات والمفاهيم الواردة في تلك 
المسائل من حيث جدتها وغرابتها على أذهان الطلاب. وتزداد هذه الصعوبة كلما كان 
الطفل أصغر سنا ومن ثم أقل قدرة على تصور وفهم اللمعاني المجردة. لذا ينصح الباحثون 
في موضوع تدريس القراءة في المواد الدراسية بمساعدة الطلاب على بناء المفردات 
والمفاهيم والمصطلحات الجديدة وذلك يعمل قاموس شخصي مصغر لكل مفردة رياضية 
جديدة تمر على الطالب» ومن ثم تدوين هذه المفردات والمفاهيم في هذا القاموس» ثم 
القيام بتشجيع الطلاب على كتابة معاني تلك المفردات والمفاهيم بتعبيرهم الخناص وليس 
باستخدام تعاريف القاموس القياسي. ويمكن للمعلم مراجعة هذه المفردات بشكل دوري 
مع الطلاب أو في بداية كل حصة بشكل سريع وخاصة المفردات أو المفاهيم ذات العلاقة 
بالدرس المقرر. كما يمكن إبراز هذه المصطلحات والمفاهيم مع تعاريفها في صحيفة الفصل 
[14ء ص .]10١‏ 
- صياغة التعريفات الرياضية 

أورد كل من روء ستود. و بيرنز [14. ص 101] في كتابهم طريقة أخرى 
مساعدة لتكوين وصياغة التعريفات الرياضية قدمت من قبل رتشارد إيرل الذي اقترح 
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أربعة أنواع أو طرق للتعريف الرياضي وهي : التعريف الرسميء وبيات 
الصفات ء والأمثلة التشبيهية: وأخيرا الأمثلة الواقعية. هذا ويمكن للمعلمين استخدام 
هذه الطرق في تعريف المصطلحات أو المفاهيم الرياضية قبل قراءة الطلبة للمسائل اللفظية. 
ويمكن أن يقوم الطلاب أنفسهم بتعريف مصطلحات جديدة مستخدمين تلك الطرق 
الأربعة في التعريف. وفيما يلي أمثلة لكل نوع من هذه التعريفات [14١؛:‏ ص 47 ؟]: 

أ) التعريف الرسمي: يعرف المربع على أنه متوازي الأضلاعء ذو زوايا أربع 
قائمة» وله أربعة أضلاع متساوية في الطول. 

ب ) بيان الصفات : هناك عدة أشياء حقيقية لأي مربع ؛ فله بعدان فقط وهما 
الطول والارتفاع. كما أن له بالضبط أربعة أضلاع وهي خطوط مستقيمة لبا نفس الطول. 
وللمربع أربع زوايا داخلية مجموعها 75١‏ درجة؛ وكل زاوية في المربع عبارة عن 1١‏ 
درجة. 

ج ) الأمثلة التشبيهية : بمكن أن ترسم تماذج من المربعات على اللوح أو على ورقة 
أو أي مادة أخرى» كما يمكن أن يشار إليها من خلال الرسومات والصور. 

د ) الأمثلة الواقعية: يمكن أن يبحث عن أشياء واقعية أو من صنع الإنسان 
لتمثيل تكوين المربع. فيمكمن أن يشار إلى المربعات في الديكور أو في بعض الصفسات 
المعمارية؛ أو الإشارة إلى البرواز الداخلي للنافذة أو الغرفة أو أي قطعة من الأثاث. 

هذا ويمكن الاستعانة بهذه التعريفات الرياضية أثناء قراءة الطلاب للمسائل اللفظية 
وذلك من خلال إعادة شرحها أو تذكير الطلاب بها كلما دعت الحاجة. 
- طريقة كريس 

لد اقترح إلابن كريس [14: ص ؟19] طريقة لمساعدة الطلاب على حل المسائل 
التي تكون على شكل قصة. وهذه الطريقة التي اقترحها كريس تساعد الطلاب على 
تعيين العملية أو العمليات المناسبة لحل المسألة. ويمكن تطبيق هذه الطريقة بالشكل التالي: 


مهارات واستراتيجيات القراءة اكوك 


أ) ابحث المشكلة بصوت عال (التفكير بصوت عال)؛ وحاول أن تتصور الحل. 

ب) اسأل ماذا يريدني السؤال أن أجده؟ هذه الخطوة تساعد الطلاب على وضع 
هدف لا يقرأون ولماذا يقرأون. 

ج ) اسأل ما هو الإجراء الصحيح؟ (جمع - طرح - قسمة ...إلخ). 

د ) اقرأ المسألة قراءة جاهرة. 

ه ) أجب عن المسألة. 

هذا وينصح "كريس" بالتأكد من عمل الطلاب بإجراء تعداد الخطوات المطبقة في 
المسألة. وفيما يلي نموذج أو مثال لهذه العملية: 

أ) السؤال: ما العملية التي استخدمتها لحل المسألة؟ 

ب ) الإجابة : الجمع والقسمة. 

ج ) كيفية الحل: يجب أن أجد متوسط القيمة . ثم أجمع وأقسم لتحديد متوسط 
القيمة. 

د ) خطوات الحل: جمعت تكلفة تشغيل السيارة ونمن السيارة عندما اشتراها 
المالك. بعد ذلك قمت بقسمة المجموع على رقم أميال السيارة التي قطعتها بواسطة المالك. 


ه - طريقة إيرل 

هذه الطريقة لحل المسائل الرياضية اللفظية قدمت من قبل ريتشارد إيرل وفيها 
يستخدم المعلم مجموعة من الخطوات لإرشاد الطلاب من خلال اللغة المكتوبة للمسألة. 
الخنطوات التالية مبنية أساسا على الخطوات المقترحة من إيرل :1١4[‏ ص ؟57١]:‏ 

أ) اقرأ المسألة بسرعة لتحصل على تصور عام أو فهم عام لبا. تصور المسألة؛ لا 
تشغل فكرك بالأرقام. 
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ب ) اختبر المسألة مرة ثانية. حدد السؤال المطلوب إجابته. هذا السؤال يأتي عادة 
في آخر المسألة » ولكن قد يوجد في أي مكان آخر من المسألة. 

ج ) اقرأ المسألة مرة أخرى لتحديد المعلومات المعطاة. هذه المعلومات قد تكون 


أرقاما معينة أو قيم. 

د ) حلل المسألة لترى كيفية العلاقة بين المعلومات. حدد أي معلومة ناقصة أو أي 
معلومات غير ضرورية. 

ه ) قم بحساب الحل. 


و ) اختبر إجابتك. ضع علامة على الأجزاء من الحل والمتوافقة مع السؤال أو 
الأسئلة المطلوب حلها. تأكد؛ هل إجابتك منطقية؟ 

ز ) اعمل قصة من عنوانها. 

تساعد هذه الاستراتيجية التلاميذ على تصور البدف من استخدام القصة أو 
المسألة اللفظية في مادة الرياضيات وتدربهم على كيفية بنائها وصياغتها وتضمينها المشكلة 
اللفظية ما يعينهم على الوصول الصحيح للمسائل اللفظية التي تواجههم في مادة 
الرياضيات. وتقوم خطوات هذه الطريقة على النحو التالي [ 15 ص56؟1١]‏ : أخبر 
التلاميذ بأنهم سوف يكتبون قصصا صحفية من "عساوين" تؤلفها. واكتب "عنوانا" على 
السبورة على شكل جملة عددية واطلب من الأطفال أن يؤلفوا قصة تتماشى مع ذلك 
العنوان. ويمكن للأطفال أن يرسموا صورا لحكاية القصة أيضا. والمنال التالي يوضح هذه 
الطريقة : 

ابرع 2؟١1‏ 

القصة : يمكن لزورق أن يسع ” أشخاص ء ولدينا أربعة زوارق» ويستطيع حوالي 

"١‏ شخصا أن يركبوا. 
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كذلك يمكن استخدام عناوين من جمل مفتوحة؛ ويستطيع أطفال آخرون أن 
يحلوا المسائل المقدمة في مثل هذه القصص. والمثال التالي يوضح هذه الطريقة: اصطدنا ه 
سمكات؛ ثم اصطدنا 4 سمكات أخرى؛ وقفزت ثلاثة من القارب. كم سمكة بقيت 
لدينا للأكل؟ 

الإجابة: 5 . 

التوصيات والمقترحات 

في ختام هذه الدراسة التي عنيت بموضوع مهارات واستراتيجيات القراءة المعينة 
على فهم المسائل اللفظية في مادة الرياضيات»؛ يوصي الباحث القائمين على تدريس 
الرياضيات والمهتمين بتأليف الكتب الرياضية الدراسية بما يلي : 

-١‏ توجيه معلمي الرياضيات إلى تدريس مهارات واستراتيجيات القراءة المعينة 
على فهم المسائل اللفظية والمقترحة في هذه الدراسة. 

-١‏ تزويد معلمي الرياضيات في كل مرحلة دراسسية بأهم المهارات 
والاستراتيجيات القرائية الملائمة لتدريس المسائل اللفظية الرياضية في تلك المرحلة. 

“- توفير الدورات المتخصصة في تدريس القراءة (المهارات والاستراتيجيات) 
لمعلمي ومشرفي الرياضيات قبل الخدمة وأثناء الخدمة لمساعدتهم على الأداء الأفضل 
أثناء تدريس المسائل اللفظية الرياضية. 

؛- ضرورة إشراك المتخصصين في اللغة العربية والمهتمين بكتابة القصص للأطفال 
عند تأليف الكتب الرياضية المشتملة على المسائل اللفظية ؛ وضرورة التأكد من صحتها 
لغويا وإملائيا. 

م- وضع ملحق بالمفردات الرياضية الجديدة المستخدمة في كتاب الرياضيات 
لكل مرحلة وتوضيح معاني تلك المفردات إما في نهاية كل موضوع أو في نهاية الكتاب 


دن 
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المقرر: وتدريب الطلاب على استخدام تلك المفردات في كتاباتهم الرياضية, وإدخالبا 


صمن 


التقويم المرحلي أو النهائي. 
-١‏ يقترح الباحث إجراء دراسات تجريبية للتأكد من مدى فاعلية مهارات 


واستراتيجيات القراءة المعينة على فهم المسائل اللفظية في مادة الرياضيات المبينة في هذه 
الدراسة ؛» وكذلك التعرف على آراء معلمي الرياضيات ومشرفيها حول تطبيق هذه 
المهارات والاستراتيجيات ونواحي القوة والضعف فيها. 
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بحلة جامعة اللك سعردء م0٠١0‏ العلوم التربوية والدراسات الإسلامية (1) ص ص 8848-6148 ( 158 اه /5001م) 


إشكاليات تحديد الأسلو ب الإحصائي المناسب 
في البحوث والدراسات الإنسانية لدى أعضاء هيئة التدريس في جامعة الملك فيصل 


عبدالله بن عمر النجار 
أستاذ مساعد. كلية التربية» جامعة ا ملك فيسلا 
ا مهفوف: ا مملكة العربية السعودية 
(قدّم للنشر في ١٠/١1717/1١1؛‏ وقبل للدشر في +11477/5/1ه) 


ملخص البحث. إن المتتبع لواقع الأبحاث يلاحظ تناقضا في النتائج بين الدراسات التي تبحث الموضوع الواحدء 
وهذا التناقض يعود بالدرجة الأولى إلى سوء استخدام الإحصاء؛ وعدم تحري الدقة في تحليل البيانات واختيار 
الأداة الإحصائية المناسبة . 
بناء على ما تقدم تم تصميم هذه الدراسة للإجابة عن السؤال الرئيس التالي : ما أهم الإشكاليات 
التي تواجه الباحثين لتحديد الأساليب الإحصائية الملائمة لبيانات بحثهم؟ 
وقد أظهرت نتائج الدراسة أن أهم إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب تترتب كالتالي: 
-١‏ عدم المعرقة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية . 
؟- الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز . 
7- عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها . 
4 - عدم معرفة طبيعة بيانات الدراسة ومستوى قياسها . 
6- عدم وضوح منهج البحث المستخدم . 
كما أكدت نتائج الدراسة على أن هناك اختلافات في طبيعة المشاكل التي يواجهها أعضاء هيئة التدريس 
أثناء تحديد الأسلوب الإحصائي . وذلك باختلاف كونهم حللوا النتاتج بأنفسهم أو بمساعدة الآخرين. وأخيرا 


دةه 
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أظهرت نتائج الدراسة بأنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أعضاء هيئة التدريس الذكور 
والاناث نحو إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب. 


مقدمة 

إن إجراء البحث ليس أمرا يسيراً » وإنما يتطلب ذلك الملاحظة والوصف والتحليل 
والتفسير المناسب . ويستخدم الباحثون فيه عاده أدوات قياس عديدة وأشكال وصف 
دقيمة 2 كما يقومون باختيار الوسائل المناسية لتجميع البيانات 0 والقيام بإجراءات ملائمة 
في تحليلها وتفسيرها » بهدف الوصول إلى قرارات جيدة قابلة للتعميم . 

وإن ما يجب التنويه عليه هنا أن جمع البيانات في حد ذاته ليس غاية يسعى إليها . 
البيانات» بل على العكس من ذلك ؛ إن عمله يبتدىء بها . لذلك فالبدف النهائي من 
اختيار الوسائل المناسبة لجمع البيانات هو الحصول على البيانات التي تخدم في تحقيق 
البحث أو في دراسة المشكلة وإيجاد الحلول المناسبة لها. 

فقد تكون جميع مراحل جمع البيانات جيدة وصحيحة؛ ولا يتخللها ثغرات يمكن 
أن تؤثر في صحة البيانات؛ ولكن هذه البيانات تكون مادة خام لا تعطي ثمارها مالم 
يوجد الباحث وامحلل الجيد الذي يستطيع استثمارها على الوجه الأمثل. فقد تقع هذه 
البيانات المجموعة بأيدي باحثين اثنين أو اكشرء ولكن تحليلهم وتفسيرهم لبا يختلف وقد 
يصل إلى درجة التضاد » وبذلك تختلف النتائج التي يتوصلون إليها وما بني عليها من 

وفي هذا الصدد يؤكد ١!‏ » ص 1١‏ بأن تحليل البيانات وتفسيرها يتأثر بعدة عوامل 
تتعلق بمدى معرفة الباحث بالأساليب الإحصائية الملائمة لتحليل بيانات بحثه » ودرجة 
فهم الباحث للإحصاءات كرموز لظواهر تكمن وراءها. وهذا يعني بأن الباحث مالم 
يكن على دراية بأساليب الإحصاء الملائمة » وفهم عميق لطبيعة البيانات المتعلقة ببحثه, 
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فإن ذلك سيقوده إلى الخروج بنتائج مضللة وغير مفيدة . ولإيضاح المشاكل التي تقابل 
الباحثين تم تصميم هذه الدراسة لهدف التعرف على طبيعتها ومحاولة إيجاد مخارج للحد 
من تأثيرها على نتائج الأبحاث . 


مشكلة الدراسة وتساؤلاهًا 
تعتبر المعلومات مادة أساسية في البحوث العلمية ؛ وعملية جمعها وتصنيفها 
وتحليلها إن لم تدم بطريقة صحيحة وجيدة أدى ذلك إلى انهيار البحث برمته وفقدانه 
قيمته العلمية والعملية . والمتتبع للبحوث في مجال العلوم السلوكية والاجتماعية يجد أن 
سوء استخدام الأساليب الإحصائية مشكلة واضحة في هذا المجال . لذا فإنه مهما بلغت 
كمية البيانات ودقة أدوات جمعها ؛ فإنها تبقى بيانات خام لا تعطي للباحث أي دلائل 
كمية وكيفية حول الظاهرة المدروسة ٠‏ وأن أي خلل في إجراءات التحليل الإحصائي 
وعدم الإجادة في استخدامها سيؤثر سلبا على المستوى العلمي للبحث. ودرجة الثقة في 
نتائجه . 
ويجب أن نؤكد هنا أنه طالما نتعامل مع الإنسان من خلال الدراسات 
الاجتماعية ؛ وينعكس أثر بحوثنا عليه - حيث إن كثيرا من القرارات التي تؤخذ تعتمد 
بالدرجة الأولى على نتائج الأبحاث - فإنه من الواجب أن نكون اكثر حرصاً وحذراً وأن 
نكون اكثر وعيا بالبدف وبكفاءة الأسلوب الإحصائي الذي نستخدمه . 
وعليه : فإن تقويم استخدام الأساليب الإحصائية والتعرف على الأساس النظري 
الذي يقوم عليه كل أسلوب إحصائي سوف يساعد على إعطاء صورة واضحة عن 
الأخطاء والتجاوزات التي يقع فيها الباحثون عند استخدامهم لبذه الأساليب الإحصائية 
في تحليل بيانات أبحائهم . لان كل أسلوب إحصائي له افتراضات معينة. فإذا كانت هذه 
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الافتراضات صحيحة بالنسبة لبيانات معينة » فإن العملية الإحصائية تكون مناسبة 

وفى هذا الصدد يرى باهي !(؟] أنه يحب على الباحث في الخطوات الأولى من 
تصميم بحثه أن يضع إطارا للبيانات التي يحب أن يحصل عليها لتساعده في الإجابة عن 
مشكله بحثه » ثم يحدد مصادر هذه البيانات والإجراءات والخطوات الإحصائية اللازمة 
لتحليلها. بل أكثر من ذلك» فإن كل باحث عليه أن يضع تصوراً بشأن الطرق الإحصائية 
التي سيستخدمها في تحليل البيانات التي سيحصل عليها لأنه على علم مسبق بطبيعتها . 

وبالعموم » فإن هذه الدراسة تحاول الإجابة عن السؤال الرئيس التالي : ما أهم 
الإشكاليات التي تواجه الباحثين لتحديد الأساليب الإحصائية الملائمة لبيانات بحثهم ؟ 
ومن خلال هذا السؤال يمكن طرح الأسئلة الفرعية التالية : 

-١‏ ما أهمية الإحصاء وما الدور الذي يلعبه في تحقيق أهداف البحوث 
الاجتماعية ؟ 

١‏ - ما أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد الأساليب الإحصائية في الأبحاث 
الاجتماعية كما يراها أعضاء هيئة التدريس في جامعة الملك فيصل ؟ 

* - ما أهم المعايير والمحكات اللازمة لاختيار الأسلوب الإحصائي الملائم ؟ 


أهداف الدراسة 
تهدف هذه الدراسة إلى إلقاء الضوء على أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد 
الأسلوب الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات وذلك من خلال التالي : 
١‏ - تعريف الباحثين بأهمية الإحصاء والدور الذي يلعبه في تحقيق أهداف البحث. 
؟- التعرف على أهم الإشكاليات الشائعة لدى أعضاء هيئة التدريس في تحديد 
الأساليب الإحصائية في الأبحاث العلمية . 
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*- تعريف الباحثين واللحكمين للأبحاث والرسائل والدراسات في المجالات 
الاجتماعية بأهم المعايير والمحكات اللازمة لاختيار الأسلوب الإحصائي الملائم . 


أهمية الدراسة وحدودها 

تأتي أهمية دراسة هذا الموضوع من كونه إضافة لأدبيات البحث في الإحصاء تحذر 
الباحثين من سوء استخدام الإحصاء كوسيلة » وتوجههم إلى أفضل الأساليب التي يمكن 
الاعتماد عليها لتلافي تلك الاستخدامات الغير مناسبة . فالإحصاء وسيلة أساسية لتحليل 
البيانات البحثية » ولقد أكد سيجل و كاستيلان 1380اءاؤة© 0مة اعع51 [5] أن أصعب 
مرحلة تواجه الباحث في بحثه هي مرحلة التحليل الإحصائي . وذلك لكثرة تعداد الطرق 
الإحصائية . فالباحث وهو يستعرض مجموعة كبيرة من مختلف الطرق الإحصائية سيقف 
حائرا ولا يدري آياً منها يختار ما لم يكن لديه معايير أو معلومات مسبقة يستثيريها في هذا 
الاختيار . وإن عدم الأخذ بهذه المعايير أو المعلومات تجعل الباحث في النهاية يسيء 
استخدام الإحصاء فيستخدم بالتالي طرقاً لا تتناسب مع طبيعة بيانات بحثه . 

ولقد أشار كثير من الإحصائيين في مؤلفاتهم وبحوثهم إلى ضرورة القيام بدراسات 
لكيفية استخدام الأسلوب الإحصائي المناسب وبيان لماذا استخدم هذا الأسلوب دون 
غيره ٠‏ مع بيان أفضل الأساليب الإحصائية » وقد أكدوا في معرض حديثهم على أنه لا 
يكتفى بدراسة هذه الأساليب وممارسة حسابها نظرياً ٠‏ ولكن التأكيد على كيفية اختيار 
الأسلوب الملائم لطبيعة البحث , وهذا لا يتأتى إلا بالتدريب على البحوث . ودراستها 
دراسة عملية تتبعيه . 

وقد اقتصرت هذه الدراسة على عينة عشوائية من أعضاء هيئة التدريس 

والمحاضرين والمعيدين العاملين في جامعة الملك فيصل في الأحساء خلال الفصل الدراسي 
الأول من العام الجامعي ١17١/177١ه.‏ 


6ثهمه عبدالله بن عمر النجار 


فروض الدراسة 

سوف تحاول الدراسة الحالية التحقق من الفروض التالية : 

١-لا‏ تختلف طبيعة المشاكل التي يواجهها أعضاء هيئة التدريس أثناء تحديد 
الأسلوب الإحصائي وذلك باختلاف كونهم حللو النتائج بأنفسهم أو بمساعدة الآخرين . 

؟- لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الإشكاليات الشائعة في تحديد 
الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات البحث تعود إلى كون عضو هيئة التدريس 
قام بتحليل بيانات بحثه بنفسه أو بمساعدة الآخرين . 

“- لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الإشكاليات الشائعة في تحديد 
الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات البحث تعود إلى جنس عضو هيئة التدريس 
د(ذكر ء أنثى) . 


الإطار النظري 
دور الإحصاء في البحث وأهميته 
يعتبر الإحصاء أداة ضرورية ومهمة لإدخال الحيوية إلى البحوث الاجتماعية : لذا 
اعتبر كثير من الباحثين الإحصاءات المختلفة ركيزة أساسية من ركائز البحث العلمي بوجه 
عام والبحوث الاجتماعية بوجه خاص .ء ولا يمكن الفصل فيها علمياً دون البناء على 
الحقائق والمعلومات الواضحة ٠‏ ولكن الألفاظ الإنشائية قد تقوم ببعض الشيء في التعبير 
عن تلك الحقائق ولكنها تحتاج إلى التدعيم والتأكيد بالأرقام » ومن هنا تعتبر 
الإحصاءات ضرورة مهمة في البحوث العلمية [4]. 
كما أن وجود الأرقام يتطلب منا أن نفكر في أسلوب يمكننا من توظيف هذه 
الأرقام في خير صورة ممكنة ؛ ويمكننا من معالجة هذه البيانات معالجة سليمة » وهذا 
الأسلوب يتضمن مجموعة من القواعد التي يستند بعضها إلى أساس رياضي يساعدنا في 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب اده 


النهاية على أن نحصل على الوصف الدقيق والتفسير العلمي واستنتاج ما قد يطرأ على 
الظواهر موضع الدراسة من تطورات في المستقبل ومن ثم وضع الخطط العلمية لمواجهة 


المستقبل [5 » ص 1]. 
ويمكن تلخيص المزايا والفوائد التي يحققها استخدام الباحث للأساليب الإحصائية 
في مجال البحوث الاجتماعية كما يلي : 


- يساعد الإحصاء علي الوصف بدقة إلى أكبر حد نمكن . 

- يجبرنا الإحصاء على التزام التحديد والدقة في أساليبنا العملية وفي تفكيرنا . 

- يساعدنا الإحصاء على تلخيص نتائجنا في شكل ملائم ذي معنى واضح . 

- تساعد الطرق الإحصائية الباحث على استخلاص النتائج في الدراسسات 
والبحوث من الجزئيات إلى نتائج عامة . 

- يساعد الإحصاء على التنبؤ بالنتائج لظاهرة معينة تحت ظروف خاصة . 

- يساعدنا الإحصاء على تحليل بعض العوامل المعقدة والمتشابكة التي تؤشر في 
حادث من الحوادث» وتحديد أثر كل منها على حدة . 

لهذا كان الإحصاء من أهم الوسائل التي يستعين بها الباحث في العلوم المختلفة 
للوصول إلى نتائجها العلمية؛ وفي تحليل هذه الننائج وتطبيقها ونقدها11). وبما أن 
السلوك البشري معقد وفي تغير دائم وكثيراً ما يخدع من يقوم بدراسته » بالإضافة إلى أن 
القائم بالبحث إنسان لشخصيته تأثير كبير على الدراسة ومجرياتها » لذا فعلى الباحث أن 
يكون على حذق ومهارة ودقة ومعرفة بالأساليب والطرق الإحصائية المختلفة التي 
تساعده على الوصول إلى نتائج علمية صحيحة وبأقل قدر لتأثير الرؤى الذاتية وعدم 
ثبات المتغيرات البحثية . 

من هنا يجب على الباحث في هذه المرحلة أن يختار الأسلوب الإحصائي اختياراً 
صحيحا على أساس دراسة إطاره النظري من حيث شروط استخدام كل أسلوب 


اده عبدالله بن عمر النجار 


إحصائي وميزاته ومدى ملاءمته لتحقيق أهداف البحث وافتراضاته » ومدى ملاءمته 
لتصميم الدراسة المتبع » فكما هو معروف إن كل تصميم إحصائي (مجموعة واحدة ذات 
اختبار واحد » مجموعة واحدة ذات اختبارين قبلي وبعدي ...إلخ) له الأسلوب أو الطريقة 
الإحصائية المناسبة له 171 . إلا أن الباحث وهو يستعرض مجموعة كبيرة من مختلف أنواع 
الطرق الإحصائية سيقف حائرا لا يدري أيا منها يختار ؟ ما لم تكن لديه معرفة بمعايير 
اختيار الأسلوب الإحصائي أو معلومات مسبقة يستنير بها في هذا الاختيار. لذا فالمعاجة 
الإحصائية تحتل مكانا بارزا في البحوث الاجتماعية » وتلعب دورا مهما في هذه البحوث 
باعتباره أداة أو وسيلة من وسائل البحث . 

وبناء على ما سبق يمكن أن يقال بأن طرق الإحصاء الوصفية والاستدلالية تفيد 
الباحث في تحليل بحثه ووصفها ؛ وذلك في اتخاذ قرارات حيال الظاهرة التي هو بصدد 
دراستها » والباحث المتمرس قد يسيء استخدام هذه الطرق فيصل إلى نتائج مضللة . 
وواقع الأبحاث الاجتماعية تعاني من عدم الاتفاق في النتائح وهذا التناقض يعيده كثير من 
النقاد الإحصائيين إلى عدم استخدام الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات البحث . 


اختبار الفرضيات في البحوث والدراسات الاجتماعية 

تتعدد أسباب الاعتماد على العينات (الكبيرة والصغسيرة) في دراسة المجتمعات 
الإحصائية وخصوصا إذا كانت هذه الجتمعات مجهولة لبعض المعالم أو إن اتخاذ قرار ما 
يتعلق أساسا بمعرفة بعض القيم الحقيقة لبذه المعالم . غير أن الاعتماد على العينات 
يصاحبه العديد من المشاكل من حيث درجة انتماء العينة المسحوبة إلى مجتمع الدراسة » 
وأنه تم اختيار هذه العينة بطريقة علمية . والسؤال الذي يطرح نفسه في هذا المجال هو 
كيفية اخناذ قرار يتعلق بقبول أو رفض فرضية معيئة تتعلق با مجتمع الأصلي موضع 


الدراسة ؟ 
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إن أسلوب العمل الإحصائي من خلال النظرية الإحصائية يعطي لنا طريقة علمية 
لاتخاذ القرار » وذلك من خلال ما يعرف في مجال العمل الإحصائي باختبارات الفروض 
الإحصائية وء5عطادملاط الءذاةناهاذ 04 5008© [4). وتعتمد فكرة اختبارات الفروض 
الإحصائية على وضع فرض معين بخصوص المشكلة موضع الدراسة ؛ والمرض البديل 
له ٠‏ وذلك كخطوة أولى للوصول إلى القرار » مع اقتران هذه الفروض بمستوى معنوي 
معين. ومن بيانات العينة يمكننا تحديد الصيغة الرياضية الملائمة للاختبار الإحصائي 
الملائم: و أخيرا اخذ القرار المناسب. إذا فالبدف من اختبار الفرضية إحصائيا هو اتخاذ 
قرار حول ماإذا كانت هذه الفرضية مقبولة أو مرفوضة » وذلك باستخدام اختبار 
إحصائي مناسب . 
وفى هذا الصدد يقول عودة[9 . ص ٠١5‏ : "تكون الفرضية الصفرية إما 
صحيحة أو خاطئة ٠‏ وقبول هذه الفرضية لا يعني بالضرورة أنها صحيحة » إذ أنه يكون 
ناتجا عن عدم وجود أدلة كافية من بيانات العينة لرفضها » كما أن رفضها لا يعني 
بالضرورة أنها خاطئة » بل يعني أن الإحصائي كان بعيدا عن المعلم المناظر له في امجتمع 
لدرجة أن احتمال أن تكون قيمته متطرفة بهذا البعد عندما تكون الفرضية الصفرية 
صحيحة أمر نادر الحدوث ؛ مما يدفعنا إلى رفض هذه الفرضية الصغرية." 
وهذا الأمريوقعنا في نوعين من الخطأ » فعند رفض الفرضية الصفرية وهي في 
حقيقة الأمر صحيحة ؛ نكون قد ارتكبنا خطأ من النوع الأول » وتكون القيمة القصوى 
لاحتمال ارتكاب الخطأ من هذا النوع مساوية ل (©) وتقرأ (ألفا) وهي نفسها التي يشار 
إليها بمستوى الدلالة الإحصائية والتي يتم تحديدها من قبل الباحث قبل جمع بياناته من 
عينة الدراسة . أما الخطأ من النوع الثاني » فيتم ارتكابه عند قبول الفرضية الصفرية وهي 
في حقيقة الأمر خاطئة وتكون القيمة القصوى لاحتمال ارتكاب الخطأ من هذا النوع 
مساوية ل (8) وتقرأ (بيتا) وهذا الاحتمال لا يحدده الباحث كما هو الحال في 0) . وإنه 


3-3-3 عبدالله بن عمر النجار 


يجب ملاحظة أن هنالك علاقة بين (» و 8 ) فزيادة أحدهما يرافقها نقصان الآخرء 


ولكن ليس بنفس المقدار[5 » ص .]5١١‏ 


جدول رقم .١‏ الخطأ من النوع الأول (©) والخطأ من النوع الثاني (6) 


الحالة الحقيقية في اجتمع 
القرار 
الفرضية الصفرية صحيحة الفرضية الصفرية خطأ 
والبديلة هي الصحيحة 
أرفض الفرضية الصفرية (أقبل البديلة») الخطأ من النوع الأول (©) قرار صائب 
استخدام لا ترفض الفرضية الصفرية (لا تقبل قرار صائب الخطأ من النوع الثاني (8) 
العينة البديلة) 


والسؤال الذي يطرح نفسه هنا هو كيف نختبر الفرضيات إحصائيا ؟ يدم اختبار 
الفرضية الصفرية إحصائيا بخطوات محددة بالتسلسل الآتي : 
١‏ - تحديد نوع توزيع المجتمع هوذئهانامدم لإفداءدى 6ط 6ه ممتاسط لماكتلل : 
عندما يتطلب اختبار الفرضية الوفاء بافتراضات معينة حول الجتمع الذي سحبت 
منه العينة (مثل أن تتخذ المشاهدات في المجتمع شكل التوزيع الطبيعي)» فإن الباحث هنا 
يستخدم الطرق الإحصاء المعلمية 512015015 عام ,هم لذلك . أما إذا لم يتطلب الاختبار 
الإحصائي الوفاء بافتراضات معينة حول الجتمع » فإن الباحث هنا يستخدم اختبارا 
إحصائيا لامعلميا 5 ]5115 3:2510116م-700 ويستخدم هذا النوع صن الاختبارات في حالة 
عدم إمكانية الوفاء بافتراض أن التوزيع النظري للمجتمع طبيعيا .1٠١1‏ 
؟- صياغة الفرضيتين الصفرية والبديلة وتوعطاممبرط طمموعوعم : 
الفرضية الصفرية ويرمز لها بالرمز (ف. ,!! ) ويطلق عليها فرضية العدم 


6515 لاط إاسوء وثعتى بها عدم وجود فروق معنوية بين إحصائية العيئة 
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ومعلمة المجتمع » وإن وجد أي اختلاف فيمكن إرجاعه للصدفة . أما الفرضية 
البديلة دادع )وملا 2167026176 » فيرمز لبا بالرمز (ف, ,11) ويقصد بها وجود اختلاف 
جوهري بين إحصائية العينة ومعلمة المجتمع؛ أي يوجد فرق معنوي لا يمكن إرجاعه 
للصدفة . وقد تكون هذه الفرضية (البديلة) موجهة 5أ065:ممنإط اهدو1]ء16ل » فإن منطقة 
الرفض في هذه الحالة ستكون إما في الذيل الأيمن أو في الذيل الأيسر .]١١[‏ 

فإذا كانت الفرضية البديلة كما يلي : ف, : م > ك ؛ حيث (ك) قيمة افتراضية 
معلمة المجتمع » تكون منطقة الرفض هنا في الذيل الأيمن من المنحنى . أما عندما تكون 
الفرضية البديلة بالصورة التالية : ف, : م < ك » فإن منطقة الرفض تكون في الذيل 
الأيسر من المنحنى . أما إذا كانت الفرضية البديلة غير متجهة كآلاتي: ف, :م # دء 
فإن مستوى الدلالة يقسم إلى نصفين بالتساوي على كل من ذيلي المنحنى » وتكون في 
هذه الحالة منطقة قبول الفرضية الصفرية في الوسط » ومنطقة رفضها على الذيلين . 

: ديد مستوى الدلالة (©) المناسب اعنع! قطملة‎ -٠ 

وقيمة مستوى الدلالة يحددها الباحث لدراسته قبل جمع بيانات بحثه » مثل 
)0.١ 0.06 .0.01(‏ ويعني مستوى الدلالة ( ٠.05‏ ) أنه إذا تكررت التجربة لعدد كبير 
جدا من المرات فمن الحتمل أن نرفض فرضية صفرية وهي في الواقع صحيحة خمس 
مرات في كل مائة مرة , فإذا كانت نتائج الاختبار الإحصائي أقل من قيمة (0) نرفض 
الفرضية الصفرية » وبعكس ذلك تقبل هذه الفرضية . 

:- تحديد الاختبار الإحصائي المناسب لاختبار الفرضية الصفرية . ثم جمع 
البيانات من عينة الدراسة دمناءء|لمء )قل لصة كعناوتمطءء! لدع ذاكأ)ةاد عملاءعاء؟ . 
الإحصاءات المعلمية والإحصاءات اللامعلمية 

الإحصاء نظام يتناول جمع وتحليل وتفسير المعلومات الرقمية وعرضها في جداول 
ورسوم بيانية ٠‏ وذلك بهدف تلخيص أو تبسيط البيانات التي يتم الحصول عليها 


كده عبدالته بن عمر النجار 


والوصول منها إلى استدلالات . فالإحصاء إذا يخدم غرضين أساسيين : الأول : وصف 
مجموعة من البيانات والتعرف عليها , اشاني : استخلاص النتائج من البيانات المتاحة 
والتي تعتبر عينة من مجتمع معين نريد دراسته » وأنه عندما نمجمع ونصف بيانات معينة 
حول ظاهرة اجتماعية ٠»‏ فإنه من المفيد إيجاد طريقة إحصائية استدلالية مناسبة تساعدنا في 
تحليل واختبار البيانات الإحصائية المتوافرة واستخلاص النتائج منها » واستخدامها في 
اتخناذ القرار المناسب . لذا فالطرق الإحصائية الاستدلالية عادة ما تصنف في مجموعتين 
هما: 
-١‏ الطرق المعلمية دع ناوناهاد ءزتاءممويهم 


؟- الطرف اللامعلمية 1325ولاهاد عأماءدهسهم-ممم 


أولا : الطرق المعلمية 5عن)5)هاء عتراء دروم 

الإحصاءات المعلمية هي تلك الطرق التي تتطلب الوفاء بافتراضات معينة حول 
المجتمع الذي تسحب منه العينة ٠‏ ومن هذه الافتراضات أن تتخذ المشاهدات في المجتمع 
شكل التوزيع الطبيعي على سبيل المثال لا الحصر . وقد اشتق مصطلح ' معلمية " من 
مفهوم 'معلم" الذي يعني صفة أو خاصية من خصائص مجتمع معين » فكل قيمة من 
القيم التي تتعلق بخصائص المجتمع تسمى "معلم :هدم" أما تلك الخصائص اللمتعلقة 
بالعينة التي سحبت عشوائيا من المجتمع فتسمى كل منها تقديرا 06همناو» » أي أن القيمة 
المستخرجة لأية خاصية في العينة ما هي إلا تقدير لقيمة تلك الخاصية في المجتمع والتي 
على الأغلب تكون غير معروفة ٠‏ إذ أنها لو كانت معروفة لانتفت الحاجة إلى حساب 
تقديرها[؟1١].‏ ومن الأمثلة على هذه الخصائص الوسط الحسابي والاتحراف المعياري »: 
وشكل توزيع المجتمع إذا كان ملتويا أو غي ملو ... إل . والاختبارات الإحصائية المعلمية 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب /اهد 


هي التي تعتمد على الافتراضات الخاصة بخصائص المجتمع مثل اختبار "ات 50ها-ا 
واختبار "ف" 8014م ... إل . 


ثانيا : الطرق اللامعلمية عأ غذأ) 52 عتعاعسروعهم -وملر 

الإحصاءات اللامعلمية هي تلك الطرق التي تستخدم في تحليل البيانات واختبار 
الفرضيات الخاصة بالبيانات الاسمية والرتيبة و التي تكون من النوع المتقطع ( المنفصل ) 
عادة ويمكن استخدامها مع البيانات الفترية والنسبية بعد أن يتم تحويلها إلى بيانات اسمية 
أو رتبيه ]١[‏ . أو تلك البيانات التي لم نف ببعض الافتراضات الأساسية 1605]م7لنادكة 
مثل تجانس التباين في حالة تحليل التباين 47/0174 واختبار ت 1650-) . هذا فضلا عن أن 
هذه الطرق لا تتقيد بالشروط الواجب توافرها لاستخدام الإحصاءات المعلمية » حيث 
إنها تستخدم في الحالات التي لا يكون فيها التوزيع النظري للمجتمع الأصلي الذي 
اختيرت منه العينة معروفا ٠‏ أو في حالة عدم إمكانية الوفاء بافتراض أن التوزيع النظري 
للمجتمع طبيعيا » ولا بضرورة أن يكون اختيار العينة من ذلك المجتمع عشوائيا . 


إشكاليات شائعة في تحديد الأساليب الإحصائية 

بالرغم من الأهمية الخاصة لمراحل إعداد البحث العلمي » فإن الكثير من طلبة 
الدراسات العليا والباحثين الذين يهتمون بالتركيز على الأبحاث الميدانية والتطبيقية 
يفتقرون إلى تصور واضح ومعيار دقيق للكيفية التي ينبغي من خلالها اختيار الأسلوب 
الإحصائي المناسب لتحليل بيانات أبحائهم . ومن هذا المنطلق فقد أحس الباحث في 
الدراسة الحالية بضرورة القيام بدراسة يتناول من خلالبا أهم الإشكاليات الشائعة التي 
تعترض تحديد الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات الأبحاث العلمية . ومحاولة 


برجت عبدانله بن عمر النجار 


للوصول إلى بلورة علمية دقيقة دالة تفيد الباحثين على مختلف مستوياتهم وتساعدهم 
على إزالة اللبس والخلط الذي يعتري عملهم » ومن هذه الإشكاليات ما يلي : 

« عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية . 

« عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة . 

« عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث . 

. عدم وضوح هدف البحث في ذهن الباحث‎ ٠« 

عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها . 

« عدم وضوح منهج البحث المستخدم . 

. الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز‎ ٠ 

ولغرض التعرف على الواقع الفعلي لبذه الإشكاليات في مجتمع الباحثين في 
المملكة العربية السعودية ؛» قام الباحث بإعداد استبانة عرض من خلالبا هذه 
الإشكاليات؛ وطلشب من المستجيبين (أعضاء هيئة التدريس) في بعض الجامعات 
والكليات في المملكة العربية السعودية الإجابة عن فقراتها . 


معايير اختيار الأساليب الاحصائية الملائمة لبيانات البحث 

أكد أندروس وآخرون )١5[‏ على أن اصعب مرحلة تواجه الباحث هي مرحلة 
التحليل الإحصائي . وذلك لكثرة تعداد الطرق الإحصائية . فالباحث وهو يستعمرض 
مجموعة كبيرة من مختلف الطرق الإحصائية سيقف حائرا ولا يدري أيا منها يختار ما لم 
يكن لديه معايير أو معلومات مسبقة يستنير بها في هذا الاختيار » وإن عدم الأخذ بهذه 
المعايير أو المعلومات تجعل الباحث في النهاية يسيء استخدام الإحصاء فيستخدم بالتالي 
طرقا لا تتناسب مع طبيعة بيانات بحثه . ويمكن التغلب على هذه المشكلة بسهولة إذا 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب 8ه 

استطاع الباحث مقدما التعرف على أي من الطرق الإحصائية تناسب بياناته؛ أي الطرق 
المعلمية أم الطرق اللامعلمية ؟ 

ولأهمية هذا الإجراء » ومدى تأثيره على نتائج البحث قاطبة » عمد سيجل 
وكاستيلان ["! إلى تحديد أربعة معايير لابد أن يأخذها الباحث في اعتباره عند اختياره 
للطريقة الإحصائية . وهذه المعايير التي حددها سيجل هي : 

. طبيعة توزيع متغيرات الدراسة في المجتمع الذي اختيرت منه العينة‎ -١ 

؟- نوعية مستوى القياس المستخدم . 

تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها . 

5- قوة الاختبار. 

والباحث يضيف إلى هذه المعايير الأربعة معيارين ذوي أهمية في تحديد الأسلوب 
الإحصائي المناسب لتحليل بيانات البحث وهذان المعياران هما : 

١‏ - هدف البحث , والذي يقصد به همدف فروض وتساؤلات البحث هل هو 
اختبار فروق بين العينات ٠‏ أو اختبار فرضيات صغرية بشأن العلاقة بين المتغيرات ؟ 

؟ - الدلالة العملية للاختبار. 
وسوف نقوم الآن بمناقشة هذه المعايير بشيء من التفصيل : 

-١‏ طبيعة توزيع متغيرات الدراسة في امجتمع الذي اختيرت منه العينة 

يحب على الباحث مراعاة الافتراضات الأساسية بشأن طبيعة وشكل المجتمع 
الأصلي؛ من حيث : هل شكل التوزيع النظري طبيعي؟ ذو نسب محددة وواضحة 
تحته؟ وأن إحصاءات العينة ( مقاييس النزعة المركزية والتشتت ) تعد صورة مقربة 
للمعلمات الإحصائية للمجتمع الأم دم نوانامهم ؟ وأن التوزيع التكراري لعينة البحث 
متحرر من الالتواء ؟ فإن الباحث في هذه الحالة يختار إحدى الطرق المعلمية لمعالجة بيانات 
بحثه [115. في حين إذا لم يستطع الباحث الإيفاء بالافتراضات الأساسية بشأن طبيعة 


وعكت عبدالله بن عمر النجار 


وشكل المجتمع الأصلي لبحثه أو كان التوزيع النظري للمجتمع غير معروف » فإن على 
الباحث في هذه الحالة أن يستخدم إحدى الطرق اللامعلمية لتحليل بيانات بحثه . 

ويجب ملاحظة أن العينة الممثلة للمجتمع الإحصائي هي العينة التي ينم اختيارها 
بطريقة عشوائية ٠‏ وذلك لأن العشوائية تعطي متساوية لجميع أفراد المجتمع لأن يتم اختيارهم 
في عينة الدراسة وهذا يجعل إحصاءات العينة صورة مقربة من إحصاءات المجتمع . 


؟- نوعية مستوى القياس المستخدم )وعدوع + ناوهع5 0/4 وعاوء5 

من العوامل التي تمدد طريقة تلخيص البيانات وتحليلها » نوعية مستوى قياس 
تلك البيانات ٠‏ فالقياس بمعناه الواسع هو استخدام الأرقام في وصف الأحداث 
والأشياء. وذلك بناء على قواعد معينة؛ وإنه عند تغيير هذه القواعد سوف نحصل على 
أنواع مختلفة من المقاييس . وعلى ذلك فإنه ينبغي علينا في هذا الصدد أن نأخذ في اعتبارنا 
عدة نقاط أشار إليها ١51‏ » ص ]1١‏ : 

أ) القواعد المختلفة التي يتم استخدام الأرقام بناء عليها » فمثلا عندما نستخدم 
الأرقام تحت قاعدة التمييز » فإن المقياس المستخدم يساعدنا فقط على أن نميز بين شئ 
وآخر دون تحديد لمقدار هذا الشيء أو كميته » وهكذا . 

ب ) الخواص الرياضية للمقياس الناتج عن استخدام الأرقام تحت هذه القواعد 
المختلفة من جمع وطرح وضرب وقسمة . 

ج ) العمليات الإحصائية التي يمكن استخدامها لمعالجة المقياس الناتج . سواء من 
حيث بنائه وتكوينه »2 أو من حيث تحليل نتائج تطبيقاته المختلفة . 

ومن هذه المنطلق يمكننا أن نميز بين أربعة مستويات من مستويات القياس ]١1/1‏ » 
وهذه المستويات هي : 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب ١ه‏ 


أولا : المستوى الاسمي (91«زهره3) 

وهو أدنى مستويات القياس » وفيه تستخدم الأعداد فقط كعناوين للتمييز بين 
الأشياء فالبدف من هذا النوع هو التصنيف فقط ؛ والعمل على تجميع الأشياء التي 
تشترك في خاصية معينة تميزها عن عيرها من الفئات . فنحصل بالتالي على ما يسمى 
بالتكرار وأحيانا نصنف البيانات بالنسبة لخاصتين مختلفتين في نفس الوقت بدلا من خاصية 
واحدة . فهنا كل مجموعة ليست متميزة من حيث الأهمية أو الترتيب » كما أن إجراء 
العمليات الحسابية على الأرقام المعبرة عنها غير ذات معنى . لان الأرقام هنا لا تدل على 
كميات معينة ٠‏ بمعنى أنه ليس لبا مضمون كمي يساوي مقدار ما يوجد بالشيء من صفة 
أو خاصية» وإنما تدل على معنى كيفي , لأنها لمجرد التصنيف فقط ولا تعكس أي 
خاصية من خصائص الرقم الحقيقي . 

ومن الأمثلة الشائعة في العلوم الاجتماعية على هذا النوع من البيانات تلك 
الاستبانات التي تحتوي على فقرات ٠‏ يتطلب الإجابة عن كل فقرة منها اختيار واحد من 
عدة بدائل مثل "نعم أو لاء” أو اختيار بديل من عدة بدائل كنوع الدراسة أو التخصص 
الذي يرغب الطالب الالتحاق به وما شابه ذلك  ]1١7[‏ وتوجد كثيرمن الطرق الإحصائية 
التي يمكن استخدامها في تحليل البيانات الاسمية والتي تقوم أيضا على فكرة العد البسيط 
أهمها اختبار (كا ) *2؛ ومعامل فاي ... إلخ . 


ثانيا : المستوي الرتبي (0:01091) 

يأني هذا المستوى بعد المستوى الاسمى من حيث التعقيد ٠‏ فهو يسمح بترتيب 
السمات دون اعتبار لتساوي الفروق بين أي رتبتين ٠‏ فالشخص الذي يمتاز يسمة أكبر من 
غيره ٠‏ يكون ترتيبه الأول وهكذا ...؛ أي أنه لا يشترط أن تكون الفروق بين الرتب 
مساوية للفروق بين درجات السمة موضع القياس ٠‏ فهو يدل على أن الشخص يمتلك من 


[ناسك عبدالله بن عمر النجار 


السمة المقاسة أكثر أو أقل مما يمتلكه آخر , ولكن لا يدل على مقدار ما يمتلكه كل منهم » 
ولذلك لا نستطيع إجراء أي من العمليات الحسابية على مثل هذه الأعداد ٠‏ ولكننا 
نستطيع أن نحسب عدد التكرارات في كل سمة . وحساب الوسيط ومعامل سبيرمان 
لارتباط الرتب » وبعض اختبارات الدلالة الإحصائية مثل اختبار الوسيط ونحو ذلك . 

وقد أشار بعض الاحصائيين إلى أنه عندما تكون أداة القياس متدرجة تدرجا 
متصلا مثل (أوافق بشدة ٠‏ أوافق , لا أوافق ٠‏ لا أوافق بشدة) فإنه بالإمكان مع بعضص 
التحفظ إعطاء كل رتبة درجة تمثل قيمتها التي تميزها عن غيرها ومعاملة البيانات المجموعة 
على أنها بيانات فترية - أي تحويل البيانات المجموعة من بيانات رتبية إلى بيانات فترية 
واستخدام الإحصاءات المعلمية في معالجتها 141 : وهذا النوع من المقايبس كثير 
الاستخدام في ميدان العلوم الاجتماعية . 


تالغا : المستوى الفتري أو الفتوي (اوصءام) 

هذا النوع من المقاييس أدق من المقياسين السابقين ٠‏ حيث إنه يتصف بكل ما 
سبق ؛ إضافة إلى انه يتمتع بوحدات متساوبة تمكننا من أن نحدد ما إذا كان شيء يساوي 
شيئا آخر أو أكبر أو أصغر » وقيمة هذا الكبر والصغر » لذا نستطيع جمع هذه المسافات 
أو طرحها ؛ ولا يمكن استخدام عملية القسمة في هذا النوع من القياس وذلك لعدم 
وجود صفر مطلق (أي إن قيمة ' الصفر " هنا تكون نسبية وليست مطلقة) ؛ فمثلا ربما 
يحصل طالب ما على الدرجة " صضسر " في اختبار تحصيلي : ولكننا لا نستطيع اعتبار أن 
هذه الدرجة تناظر مقدار السمة التي يفترض أن الاختبار قد صمم لقياسها , وإلا كان 
معنى ذلك أن مقدار السمة المقاسة عند الطالب صفر ]١5[‏ . 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب كه 


الخطية ... ال . 


رابعا : المستوى النسبي (18)15) 

يتوافر في هذا المستوى جميع الصفات السابقة : إضافة إلى كون الصفر هنا صفرا 
مطلقا (أي حقيقيا) » والصفر المطلق يعني نقطة انعدام الظاهرة أو السمة المقاسة » و هذا 
أمر لا يمكن التسليم به في قياس الظواهر الاجتماعية عامة ٠‏ لذا يندر استخدام هذا النوع 
في الدراسات الاجتماعية. ونستطيع في هذا المستوى القيام بالعمليات الحسابية الأريع 2 
واستخدام الطرق الإحصائية المعلمية » ولذا يعتبرهذا المستوى أعلى مستويات القياس 
[]. 

وإنه من خلال هذين المعيارين السابقين يستطيع الباحث أن يحدد ما إذا كانت 
الطريقة الإحصائية التي تلائم البيانات الخاصة ببحثه أو تجربته معلمية أو لامعلمية . ولكن 
الباحث وهو يستعرض مجموعة كبيرة من مختلف أنواع الطرق والأساليب الإحصائية 
(المعلمية - أو اللامعلمية) سيقف حائرا ولا يدري أيا منها يختار . ولتفادي هذه الحيرة 
على الباحث أن يقف عند المعايير التالية لكي يتمكن من اختيار إحدى الطرق الإحصائية 
المعلمية أو اللامعلمية المناسبة للبيانات التي بين يديه. 


*- تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها 

في حالة كون تصميم البحث يتطلب وجود عينة واحدة 0 ويود الباحث اختبار 
مدى تمثيل هذه العينة للمجتمع 0 فهناك عدد من الطرق الإحصائية المعلمية واللامعلمية 
المناسبة لذلك 1١١1‏ » ويمكن أن يتم التحديد أكثر دقة وذلك بملاحظة العينات فيما إذا 


؟5ه عبدالله بن عمر النجار 


كانت مترابطة أم مستقلة ٠‏ فكل نوع له أسلوب إحصائي مناسب . أضف إلى ذلك حجم 
العينة الذي يعتبر له تأثير كبير كذلك في تحديد ماهية الأسلوب الإحصائي المناسب لتحليل 
بيانات البحث ؛ فعندما تكون العينة أو العينات صغيرة أو صغيرة جدا فإن لبا أساليب 
إحصائية تتناسب مع حجمها . وذلك لان صغر العينة كما هو معروف يؤثر على اعتدالية 
التوزيع » ومدى التمثيل للمجتمع المسحوب منه ؛ فبالتالي يلزم لذلك طريقة إحصائية 
تراعي هذا الأمر . أما في حالة العينات الكبيرة » فإن هناك أساليب إحصائية تناسبها 
تختلف عن تلك التي استخدمت مع العينات الصغيرة . 

فمثلا : عندما يكون عندنا عينة عشوائية من الطلاب مؤلفة من 560 طالبا » جرى 
تطبيق اختبار تحصيلي قبلي ويعدي عليها وذلك فى موضوع ما ء فكان : الوسط 
الحسابي للاختبار القبلي > 7, بانحراف معياري - 5,118 » والوسط الحسابي للاختبار 
البعدي - 8,5 بانحراف معياري - 5,١7‏ ؛ هل يدل ذلك على وجود فرق جوهري بين 
الاختبارين عند ١,٠6‏ . فما هو اسم الاختبار الإحصائي المناسب لبذه البيانات ؟ 3 

عندما نضع نصب أعيننا المعايير الآنفة الذكر ٠‏ والمعايير التالية يتبين لنا أن الاختبار 
الإحصائي المناسب لبذه البيانات هو اختبار (ت) 1686-! للعينات الغير مستقلة (المترابطة) 
وذلك للأسباب التالية : 

أ) لان العينة تم اختيارها عشوائيا وهذا يجعل إحصاءات العينة صورة مقرية من 
إحصاءات المجتمع . 

ب) مستوى القياس ( فتري ) . 

ج) وعدد العينات (عينتان ) ونوعها ( مترابطتان ) . 

د ) وحجم العينة ( أقل من "١‏ ). 

ه) وهدف الفرضية هو اختبار هل هناك فروق ... إل . 
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لذا فتصميم الدراسة يعتبر من العوامل والمعايير المهمة المسددة للاختبار الإحصائي 
المتاسيتها: 

4 - هدف فروض وتساؤلات البحث 

هنا ينبغي على الباحث أن يسأل نفسه ما هو هدف فروض أو تساؤلات بحثه ؟ هل 
هو اختبار فرضيات صفرية بشان العلاقة بين المتغيرات . أم دراسة تأثير هذه المتغيرات ٠‏ 
أم دراسة تأثير هذه المتغيرات ودراسة الفروق الموجودة بين العينات . فإذا كان البدف 
دراسة الفروق الموجودة بين العينات فينبغي على الباحث أن يختار إحدى الطرق 
الاحصائية الخاصة بحساب الفروق مثل اختبار (ت) » أو اختبار الوسيط [١؟].‏ 

أما إذا كان البدف هو دراسة العلاقة بين المتغيرات وليس دراسة الفروق ؛ فعلى 
الباحث أن يختار من الطرق الاحصائية الخاصة بإيجاد معاملات الارتباط [] وذلك بعد 
تحديد السؤال المراد الاجابة عنه من حيث هل المطلوب معرفة : 

- هل هناك علاقة بين المتغيرات ؟ 

> ما قوة العلاقة بين المتغيرات ؟ 

> ما اتجاه العلاقة بين المتغيرات ؟ 

> ما طبيعة العلاقة بني المتغيرات ؟ 


ه- قرة الاخمبار )وع) عط) /ن «عنووط 

إذا توصل الناخت يه الاعديمين الاعجار المتانين النساقة إلى اتحبارواحد 
مناسب . فهذا شيء جيد . ولكن في حالة وجودأ كثر من اختبار مناسب حسب المعايير 
السابقة فلا بد من الأخذ بعين الاعتبار أيهما أقوى في مساعدة الباحث في رفض الفرضية 
الصفرية في حالة كونها غير صحيحة . 
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فقوة الاختبار إذا هي قدرة الاختبار الإحصائي على رفض الفرضية الصفرية 
عندما تكون في حقيقة الأمر خاطئة [؟1] » وهي أيضا تكون على صورة احتمال تعتمد 
قيمته بشكل مباشر على احتمال ارتكاب الخطأ من النوع الثاني . حيث إن قوة الاختبار - 
(8-1). 

وقد حدد كوهن 0065 71؟] عددا من العوامل تتأثر قوة الاختبار بها » ومن هذه 
العوامل ما يلي : 

أ) حجم العينة : تزداد قوة الاختبار لقيمة معينة للمعلم يراد اختبارها بازدياد 
حجم العينة . وهنا يجب الانتباه إلى أن العينات الكبيرة تجعل أي فرق بسيط بين الإحصائي 
والمعلم المناظر له فرقا ذا دلالة عملية » في حين أن الاختبار الإحصائي يشير إلى أنه يوجد 
فرق جوهري ؛ وبذلك يصبح الاختبار الإحصائي الأقوى كفاءة هو الاختبار الإحصائي 
الأكثر حساسية . لأنه يصل إلى مستويات الدلالة الإحصائية والعملية بعينة أصغر من 
غيره . 

ب») مستوى الدلالة :تزداد قوة الاختبار لقيمة معينة للمعلم يراد اختبارها بازدياد 
قيمة مستوى الدلالة »فزيادة قيمة («) يقابلها نقصان (8) » وبالتالي زيادة (8-1) أي 
زيادة قوة الاختبار . أي أن الاختبار الذي يعطي لنفس ذلك الحجم من العينة مستوى 
دلالة .):١5(‏ 

ج) علاقة القيمة الحقيقية للمعلم بقيمته في الفرضية الصفرية : تزداد قوة الاختبار 
الإحصائي كلما ابتعدت القيمة الحقيقية للمعلم عن القيمة المفروضة للجهتين : القيم 
الأعلى والقيم الأقل » وتكون قوة الاختبار في نهايتها الصغرى عندما تكون القيمة 
الحقيقية مساوية تماما للقيمة المفروضة . 

د ) كون الاختبار بذيل واحد أو ذيلين: يكون الاختبار بذيل واحد أقوى من 
الاختبار بذيلين ؛ إذا كانت القيمة الحقيقية للمعلم في نفس الجهة التي تفترضها الفرضية 
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البديلة .وإن قوة الاختبار في الاختبار بذيل واحد تختلف بحسب قيمة (ل) في حين نرى أن 
الاختبار بذيلين يحافظ على التماثل في قوته في الجهتين : القيمة الكبرى والقيمة الصغرى . 

وتما تجدر الإشارة إليه أن طبيعة الاختبارات المعلمية أقوى في هذه الصفة ؛ أي أن 
الاختبارات الإحصائية المعلمية أقوى كفاءة من الاختبارات الإحصائية اللامعلمية » 
ولكن في حالة عدم الوفاء بالافتراضات الأساسية للاختبار »تكون الاختبارات 
الإحصائية اللامعلمية أقوى كفاءة . 


5- الدلالة العملية للاختبار 56م أموزدافء)ءومم 

عندما يتساوى عند الياحث أكثر من اختبار في القوة على رفض الفرضية الصفرية 
وهي في حقيقة الأمر خاطئة » فإنه من الأولى على الباحث لكي يختار أيا من هذه 
الاختبارات لكي يستخدمه لتحليل بيانات بحثه أن يتعرف على الدلالة العملية لبذه 
الاختبارات [1؟]. 


الدراسات السابقة 

في ضوء أهداف الدراسة الحالية تم حصر الدراسات التي حاولت دراسة 
الأساليب الإحصائية وتقويم البحوث المنشورة . وبالرغم من أهمية الموضوع . إلا أن ما 
تم العثور عليه من الدراسات لا يكفي لإعطاء صورة متكاملة عن واقع استخدام 
الإحصاء في الأبحماث والدراسات الاجتماعية» وخاصة فيما يتعلق بالإشكاليات التي 
تواجه الباحث أثناء استخدامه للإحصاء كوسيلة لتحليل بيانات بحثه . 

قفي الدراسة التي قام بها الصياد [0؟) ٠‏ والتي تناولت واقع النماذج الإحصائية 
في البحث التربوي والنفسي في الوطن العربي . وقد توصل من خلا دراسته إلى أن معظم 
الأساليب المستخدمة في الدراسات التي تم تحليلها كانت غير مناسبة » نما يدل على وجود 
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أزمة في استخدام النماذج الإحصائية في البحث التربوي والنفسي العربي من حيث 
استخدام النماذج الشائعة بصورة غير مناسبة. 

أما دراسة قودون و قودون 00[0هه© ههه 60048013 [35 . ص ص ]١ ١-0‏ , 
والتي تم من خلالها حصر الأساليب الإحصائية الرئيسة والتي استخدمت في عينة 
عشوائية مكونة من ١0١‏ بحثا منشورا في مجلة علم النفس التربوي مل » وذلك في الفترة 
من 1987-191/4م: وقد تضمنت عيئة الدراسة 577 أسلويا إحصائيا رئيسا تم 
استخدامها » وقد تم تصنيف تلك الأساليب الإحصائية إلى ١1‏ مجموعة , وقد تبين من 
خلال الدراسة أن غالبية الأساليب الإحصائية التي استخدمت إما مستواها متوسط أو 
أساسي . وقد أشارت النتائج إلى ضرورة زيادة الاهتمام بتدريس الباحثين كيفية اختيار 
الأسلوب الإحصائي المناسب لبيانات بحثه . 

وقد أشارت دراسات أخرى إلى مشكلات من نوع آخر ذات علاقة بالتحليل 

الإحصائي بطريقة غير مباشرة » فقد توصلت دراسة أبيض [517 : ص ص 4-١٠١‏ !]إلى 
تركيز الباحثين التربويين في الوطن العربي على البحوث التجريبية على حساب الأنواع 
الأخرى من البحوث . أما البهي 7١/1‏ ؛ ص ص 155-17 . فقد أشارت دراسته إلى عدة 
مشكلات في البحث التربوي أهمها تعدد المتغيرات » وبالتالي ظهور التعقيدات 
الإحصائية » وتعدد مصادر الأخطاء ؛ بالإضافة إلى تزييف الاستجابات ٠‏ وبالتالي تلوث 
البيانات الإحصائية . 

أما دراسة العجلان [4؟1» فقّد هدفت إلى التعرف على مدى ملاءمة الأساليب 
الإحصائية في الدراسات والبحوث التربوية لما ينبغي أن يكون من حيث نوع المتغيرات 
ونوع التصميم وحجم العينة في كل منها . وقد توصلت الباحثة إلى أن هناك استخداما 
غير مناسب للأساليب الإحصائية يرجع بعضها إلى عدم ملاءمة نوع المتغيرات للأسلوب 
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الإحصائي المستخدم » وكذلك عدم ملاءمة حجم العينة ونوع المتغيرات للأسلوب 
الإحصائي . 

وقد تناول النجار[آهة » ص )1١18‏ في دراسته أهم الأساليب الإحصائية 
المستخدمة في تحليل البيانات في رسائل الماجستير في اثنتين من الجامعات السعودية » وقد 
توصل من خلال دراسته إلى أن هناك أزمة في استخدام الأساليب الإحصائية » وأن أكثر 
أسباب الاستخدام غير المناسب يرجع إلى عدم ملاءمة مستوى القياس للأسلوب 
الإحصائي المستخدم » وأن الدلالة العملية ©©5هء6زموأة [1168ء2:م للأساليبٍ الإحصائية 
الشائعة الاستخدام والدالة إحصائيا ضعيفة جدا . 
وقد كشفت دراسة عودة[9١‏ . ص ص )١17-١178‏ عن عدة مشكلات في 
البحث التربوي منها : ضعف قدرة الباحثين على اختيار التصاميم والتحليلات المناسبة 
لأنواع البيانات التي توفرها أدوات البحوث » وضعف قدرة الباحثين على التعامل مع 
الحاسوب والبرامج المناسبة للتحليلات الإحصائية » بالإضافة إلى ضعف قدرة الباحثين في 
قراءة نواتج التحليلات الإحصائية بواسطة الحاسوب . وانتقاء النواتج ذات العلاقة 
بأسئلة وفرضيات البحث الذي يقوم به . 
أما دراسة عودة و الخطيب 7١1‏ » ص ص 17-1774 ؟] + فقد تناولت التحليل 
الإحصائي في البحوث التربوية بالوصف والتحليل»؛ وقد توصلت إلى أن هناك مشاكل 
عدة في البحوث التربوية» منها على سبيل المشال لا الحصر عدم الوعي بالتقنيات 
الإحصائية ؛ ومعالجة البيانات الناقصة . واستخدام إحصاءات معلمية بدلا من إحصاءات 
غير معلمية : وسوء اختيار وتفسير معامل الارتباط » واختيار تصميم تجريبي غير مناسب 
وبالتالي اختيار أسلوب إحصائي غير مناسب» وغيرها من المشاكل التي توصل إليها 
الباحث من خلال تحليله لرسائل الماجستير والدكتوراه وبعض البحوث المنشورة في مجلاات 


متخصصة . 
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وفي دراسة قام بها تومسون [1"] عن الممارسات الإحصائية غير الناسبة في 
أبحاث العلاج النفسي تناول من خلالها ثلاث نقاط أساسية يجب مراعاتها في هذا الدوع 
من الدراسات وهي عدم اكتراث الباحثين بدرجة الثبات المناسبة » وتحميل الدلالة 
الإحصائية عداة؛-5 أكثر من اللازم في أثناء تحليل النتائج » والاستخدام الخاطئ لتحليل 
الانخدار من خلال استخدام طريقة ءوأ»ام5!6 . 

أما دراسة حنورة ]١[‏ عن أهمية المعالجات الإحصائية في البحوث التربوية» فقد 
تعرض بصورة نظرية لأهمية الإحصاء كوسيلة لمعالجة البيانات في البحوث العلمية . 

من خلال استعراض الدراسات السابقة يتضح بأن جميع الدراسات تكاد تجمع 
على أن هناك إساءة في استخدام الأساليب الإحصائية المختلفة » وأن الباحثين يواجهون 
مشاكل عند اختيارهم للأسلوب الإحصائي المناسب »ء وأنه من خلال استطلاع الباحث 
لها ومعاينة مجتمع كل دراسة نجد أن بعضها قد تم في المجتمعات العربية » والبعض الآخر 
تم في المجتمعات الغربية » ورغم اختلاف البينات إلا أن النتائج التي تم التوصل إليها في 
هذه الدراسات جاءت بما يدل على أن هناك مشاكل تواجه الباحثين عند اختيارهم 
للأساليب الإحصائية لتحليل بيانات أبحائهم . 


تصميم وإجراءات الدراسة 
منهج الدراسة 
اتبع الباحث منهجا علميا تكامليا يجمع بين التحليل والتقويم والمسح» وإن لهذا 
النوع من البحوث أهمية في إثارة الوعي بقضايا ومشكلات البحث العلمي: والعمل على 
تزويد الآخرين بالمعلومات والحقائق والبيانات التي قد تفيدهم في التغلب على هذه 
القضايا ومعالحة المشكلات . 
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الاستبانة وطريقة بنائها 
لقد قسمت استبانة الدراسة الحالية إلى جزأين (انظر ملحق رقم »)١‏ الأول 
منهما يتناول الإجابة عن سؤال ما هي أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد الأساليب 
الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات البحث ؟ وقد تم طرح سبع إشكاليات شائعة في هذا 
الإطارء وطلب من عضو هيئة التدريس اختيار مدى موافقته على هذه الإشكاليات من 
خلال الاختيار بين خمس استجابات (موافق بيشدة؛ موافق ؛ محايد ٠‏ غير موافق » غير 
موافق بشدة) على اعتبار أن اختيار موافق بشدة يعني أن عضو هيئة التدريس يوافق 
وبشدة على أن هذه الإشكالية تؤثر على تحديد واختيار الأسلوب الإحصائي المناسب 
لبيانات البحث ٠‏ في حين يعني اختيار غير موافق بشدة العكس قاماء من حيث أن هذه 
الإشكالية لا تؤثر في تحديد واختيار الأسلوب الإحصائي المناسب لبيانات البحث . أما 
الجزء الثاني ؛ فيتناول بعض المعلومات الشخصية عن المستجوبين . 
ولضمان صدق الاستباتة قام الباحث بعرضها على مجموعة من المحكمين من أعضاء 
هيئة التدريس للتعرف على مدى صلاحيتها في تحقيق أهداف هذه الدراسة. وقد تركت الحرية 
للمحكمين في إجراء التعديلات اللازمة على الاستبانة » وبعد جمع هذه الاستبانات قام 
الباحث بتعديل محتواها في ضوء مقترحات المحكمين وأصبحت قابلة للتطبيق . 
وللتأكد من ثبات الاستبانة تم حساب معامل الثبات (كرونباخ ألفا امام 
ءةطدهت) وكان معامل الثبات (894: 20 ثما يعني أن الاستبانة تتمتع بدرجة ثبات مناسبة 
للبحث العلمي. 
مجتمع الدراسة وعينتها 
يمثل المجتمع الأصلي لبذه الدراسة أعضاء هيئة التدريس وا محاضرين والمعيدين في 
جامعة الملك فيصل . وقد سحبت عينة عشوائية يقدر عددها بنحو ٠٠١‏ فرد من مجتمع 
الدراسة. وقد عاد من الاستبانات ١51‏ استبانة من تلك التي تم إرسالها إلى أفراد العينة. 
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المعاجمات الإحصائية 
استخدم الباحث برنامج الكمبيوتر 128/1000105 50 9.0 5855 في معالجة جميع 
بيانات الدراسة 2 وقد شمل ذلك التكرار 3 والتسنية المنوية 2 والمتوسطات 2( والانحراف 


نتائج الدراسة ومناقشتها 
لقد تم من خلال الإطار النظري للبحث الإجابة عن السؤال الأول للدراسة؛ ولقد 
حاولت هذه الدراسة من خلال سؤالها الثاني التعرف على أهم الإشكاليات الشائعة في 
تحديد الأساليب الاحصائية لتحليل بيانات البحث ٠»‏ وللإجابة عن هذا السؤال فقد تم 
حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لاستجابات أفراد العينة على الأسئلة 
المطروحة . 


جدول رقم ” . المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لاستجابات أفراد العينة جميعا على أهم الإضكاليات 
الشائعة في تحديد الأساليب الإحصالنية المناسبة لتحليل بيانات الأحاث العلمية 


الإشكاليات الشائعة الترتيب المتوسط الانحراف 

الحسابي المعياري 

عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية. ١‏ ام ريل 
عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة. 3 اليد ليل 
عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الاحصائية ١‏ اكوم لما 
عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة. 3 لحي ليل 
عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث. 5 لا55 ١150‏ 
عده وضوح هدف البحث في ذهن الباحث. 7 4م و١١‏ 
عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عذد العينات ونوعها وحجمها. م الس ضهن 
عدم وضوح منهج البحث المستخدم. 0 ملع عسل 


الاعتقاد يأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز. 0 أ شل 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب تفن 


نلاحظ من جدول رقم ؟ أن المتوسط الحسابي لاستجابات أعضاء هيئة التدريس 
تتراوح بين القيمتين 7,47 و 7./84. وإذا اعتبرنا القيمة 756١‏ فأكثر للمتوسط الحسابي 
كمعيار يدل على أن هذه العبارة تمثل إشكالية لدى أعضاء هيئة التدريس ٠‏ نرى أن معظم 
العبارات في جدول رقم " تستوفي هذا الشرط » وهذا يؤكد أن أعضاء هيئة التدريس 
يعانون من مشاكل أثناء تحليل بياناتهم إحصائيا . 

ويتفاوت أعضاء هيئة التدريس في استجابتهم على بنود الاستبانة» فنجد أن 
المشكلة التي تنص على "عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية" تحتل 
المرتبة الأولى من المشاكل التي يواجهها أعضاء هيئة التدريس أثناء تحليل بياناتهم بمتوسط 
حسابي 7:47 . تليها مشكلة “الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله حث 
جيد ومتميز" بمتوسط حسابي 7,77 . في المقابل نجد أن مشكلة "عدم وضوح هدف 
البحث في ذهن الباحثء *" وكذلك مشكلة "عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث”" 
لا مثلان مشكلة كبيرة لأعضاء هيئة التدريس حيث حصلتا على متوسط حسابي 75,84 
و/41.؟ على التوالي » وهذا أمر واقعي وطبيعي من حيث إن الباحث لن يبحث في مشكلة 
إذا لم تكن المشكلة واضحة في ذهنه وهدفها معلوم لديه. 

ورغبة في الوقوف على هذه الإشكاليات لدى أعضاء هيئة التدريس وفقا لجنسهم 
(ذكرء أنثى) مع الأخذ في الاعتبار من قام بتحليل البيانات : قام الباحث بتقسيم 
الاستجابات وفقا للجنس وهل قاموا بتحليل البيانات بأنفسهم أم لا وتم التوصل إلى 
النتائج الملوضحة في جدول رقم ". 


نلاحظ من جدول رقم ” أن أعضاء هيئة التدريس الذكور والذين قاموا بتحليل 
بيانات أبحائهم بأنفسهم يروت أن المشكلة الأولى لديهم هي "الاعتقاد بأن استخدام 
أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز" متوسط حسابي 7.07 » تليها مشكلة 


5لاه عبدالله بن عمر النجار 


"عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية” بمتوسط حسابي 7,07 . في حين أظهرت النتائج 
أن "عدم وضوح منهج البحث المستخدم." و "عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث و أعدم 
وضوح هدف البحث في ذهن الباحث' لا تمثل مشاكل لدى أعضاء هيئة التدريس الذكور والذين 
يقومون بتحليل بيانات أحاثهم بأنفسهم » حيث حصلوا على متوسطات حسابية 5.85 , 53/7 , 
على التوالي . وهذا كما أوضحنا سابقا أمر منطقي للباحث » فمشكلة البحث وهدف البحث 
ومنهج البحث لا بد أن تكون واضحة في ذهن الباحث أثناء قيامه بتحليل بيانات بحثه ٠‏ فهي لا تمثل 
مشكلة له. 


جدول رقم ” . المتوسط الحسابي والائحراف المعياري لاستجابات أعضاء هيئة التدريس الذكور والذين قلموا 
بتحليل بيانات أبحائهم بأنفسهم على أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد الأساليب الإحصائية 
المناسبة لتحليل بيانات الأيحاث العلمية 


الإشكاليات الشائعة الترتيب المتوسط الانحراف 
الحسابي المعياري 
عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل الأساليب الإحصائية. 0 يدك اخحفل 
عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة. 5 فض برضل 
عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث. 5 نشد كردل 
عدم وضوح هدف البحث في ذهن الباحث. 7 ل 
عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها. ؟ 1 1 
عدم وضوح منهج البحث المستخدم. 0 كسيد اخكل 
الاعتقاد بأن استخادام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز. ١‏ مس يفل 


في حين نرى أن هذه المشاكل تعتبر من الإشكاليات الشائعة لدى أعضاء هيئة 
التدريس الذكور الذين لا يقومون بتحليل بيانات أبحائهم بأنفسهم بل يستعينون بآخرين 
ليقوموا بتحليل هذه البيانات . فقد أوضحت النتائج في جدول رقم 4 أن أكش 
الإشكاليات شيوعا بين أعضاء هيئة التدريس الذكور الذين يستعينون بآخرين لتحليل 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب حفن 
بيانات أبحاثهم هي “عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية" بمتوسط 
حسابي 4.58 » تليها مشكلة "الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث 
جيد ومتميز" بمتوسط حسابي 4.08 » تليها مشكلة “عدم مراعاة تصميم البحث من حيث 
عدد العينات ونوعها وحجمها" بمتوسط حسابي 7,87. أما آخر مشكلة فقد كانت "عدم 
وضوح هدف البحث في ذهن الباحث" بمتوسط حسابي 37,47 . 


جدول رقم 4 . المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لاستجابات أعضاء هيئة التدريس الذكور والذيسن لم 
يقوموا بتحليل بيانات أبحائهم بأنفسهم على أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد الأسساليب 
الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات الأبحاث العلمية 


الإشكاليات الشائعة الترتيب المتوسط الانمحراف 

الحسابي المعياري 
عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية. ١‏ 98 اله 
عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة. لخي الل 
عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث. 5 /لا5”* ١550‏ 
عدم وضوح هدف البحث في ذهن الباحث. 07 ودس شال 
عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها. 9 تدس يل 
عدم وضوح منهج البحث المستخدم. 0 ويد تثرفل 
الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز. 9 سيل 


أما أعضاء هيئة التدريس من الإناث» والذين قاموا بتحليل بيانات أبحماثهن 
بأنشسهن , فقد كانت استجابتهن عن الاستبانة تشير إلى أن أهم مشكلة "عدم المعرفة 
بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية" هي أكبر مشكلة يواجهنها بمتوسط حسابي 
ا كما في جدول رقم 0 


322 عبدالله بن عمر النجار 


جدول رقم 6 المتوسط الحسابي والاخراف المعياري لاستجابات أعضاء هيئة التدريس الإناث واللائي 
قمن بتحليل بيانات أبحائهن بأنفسهن على أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد الأساليب 


الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات الأبحاث العلمية 


الإشكاليات الشائعة الترتيب المتوسط الانجراف 

الحسابي المعياري 

عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل الأساليب الإحصانية. 1 ١‏ 4 ا ممء 
عدم مراعاة طبيعة ييانات الدراسة. 0 للحن فلل 
عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث. 1 للحن نشل 
عدم وضوح هدف البحث في ذهن الباحث. 7 ينا 1 
عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها. 0 لل يدل 
عدم وضوح منهج البحث المستخدم. . لل 
الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز. 0 0 فيضيل 


وقد أشارت النتائج في جدول رقم ٠‏ كذلك إلى أن السيدات لا يعتبرن "عدم 


وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث" و "عدم وضوح هدف البحث في 
من المشاكل اللائى يواجهنها أثناء تحليل بيانات أبحاثهن . 


ذهن الباحث” 


جدول رقم 5 . المتوسط الحسابي والاتمراف المعياري لاستجابات أعضاء هيئة التدريس الإناث واللاني م 
يقمن بتحليل بيانات أبحائهن بأنفسهن على أهم الاشكاليات الشائعة في تحديد الأسساليب 


الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات الأبحاث العلمية 


الاشكاليات الشائعة العرتيب المتوسط 

الحسابي 

عد المعرقة بالاستخدام الأمثل للأساليب الاحصائية. ١‏ لي 
عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة. 0 4 
عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث لق 


عدم وضوح هدف البحث في ذهن الباحث. 4 ا 


الاغخراف 
المعياري 


٠. علا‎ 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب فد 


تابع جدول رقم 5 

الإشكاليات الشائعة الترتيب2 المتوسطا الانجراف 

الحسابي المعياري 

عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها ‏ 6 1 ١‏ 
وحجمها. 
عدم وضوح منهج البحث المستخدم. 5 6م 1١106‏ 
الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد 2 م 9 وس 
وامتصيز: 


في المقابل فقد أوضحت النتائج في جدول رقم ١‏ أن أعضاء هيئة التدريس من 
الإناث واللائي استعن بآخرين لمساعدتهن في تحليل بيانات أبحاثهن أن جميع العبارات 
التي عرضت عليهن في هذه الدراسة اعتبرت كمشاكل شائعة تعيق الاختيار المناسب 
للأساليب الإحصائية في البحث العلمي . وهذه النتيجة تتوافق مع نتائج أعضاء هيئة 
التدريس من الذكور والذين أشاروا إلى أن جميع هذه العبارات تمثل مشاكل يواجهونها 
أثناء اختيار الأساليب الإحصائية كما ابرز ذلك في جدول رقم 4. 


نتائج الفرض الأول 

لقد حاولت هذه الدراسة من خلال الفرض الأول التعرف على مدى 
اختلاف طبيعة المشاكل التي يواجهها أعضاء هيئة التدريس أثناء تحديد الأسلوب 
الإحصائي وذلك باختلاف كونهم حللو النتائج بأنفسهم أو بمساعدة الآخرين . 
واللتهمو هر هذا الفوطن فك م حساية كا" زر ) لجميع العبارات وكانت النتائج 


كما هو موضح في جدول رقم . 


لاه عبدالله بن عمر النجار 


جدول رقم 7 . قيمة كا" (27/ ) لاستجابات أعضاء هيئة التدريس على أهم الإشكاليات الشسائعة في 
تحديد الأساليب الاحصانية المناسبة لتحليل بيانات الأبحاث العلمية وعلاقتقها بالقيام 
بالتحليل الإحصائي لبيانات البحث أو طلب المساعدة من الآخرين 


الاشكاليات الشائعة قيمة كا" (*ير ) مستوى الدلالة) 
عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الاحصائية. 100 00 

عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة. 00 أ 

عدم وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث. م6 0 

عدم وضوح هدف البحث في ذهن الباحث. ايل لم 

عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها. ‏ 8401م 061 

عدم وضوح منهج البحث المستخدم. الا.ة 5 
الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز. لالاغ.4 معم. 


(0) دالة عن م ستوى ألفا 2 ١,٠6‏ 


من خلال جدول رقم تبين لنا أن هناك علاقة بين وجود المشكلة أثناء تحديد 
الأسلوب الإحصائي المناسب وبين قيام عضو هيئة التدريس بالتحليل الإحصائي بنفسه 
أو بمساعدة الآخرين . ظهر ذلك واضحا في جميع قيم كا" ( */ز ) في الجدول السابق ما 
عدا عبارة "عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمهاء” 
وعبارة "الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله يحث جيد ومتميز" فقد 
أظهرت النتائج عدم وجود علاقة بينها وبين القيام بتحليل بيانات البحث من عدمه . 

وهذه النتيجة تؤكد ما تم الحصول عليه في السؤال الأول من حيث إن هناك 
علاقة واضحة بين قيام الباحث بتحليل بيانات بحثه بنفسه وبين المشاكل وطبيعتها التي 
يواجهها ني تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب لبيانات البحث . وذلك لأن في حالة قيام 
الباحث بتحليل بيانات بحثه فإنه يعيش مع بياناته ويعرف قيمتها وتأثيرها على دراسته ؛ 
بعكس أن يقوم شخص آخر بتحليل البيانات للباحث (وهذا أمر طبيعي) ٠‏ فإنه في هذه 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب ولاه 


الحالة يشعر الباحث وكأنه يواجه معضلة كبيرة وهي اختيار الأسلوب الإحصائى المناسب 
لبيانات بحثه . 


نتائج الفرض الثاي 

ولغرض التحقق من صحة الفرض الثاني والذي ينص على أنه "لا توجد فروق 
ذات دلالة إحصائية في الإشكاليات الشائعة في تحديد الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل 
بيانات البحث تعود إلى كون عضو هيئة التدريس قام بتحليل بيانات بحثه بنفسه أو 
بمساعدة الآخرين' قام الباحث بحساب اختبار ت 16664 وذلك للتعرف على مدى وجود 
فروق بين من قاموا بتحليل بيانات أبحاثهم بأنفسهم ومن تم تحليل بيانات أبحائهم بمساعدة 


جدول رقم 4 . اختبار (ت) للفرق بين متوسط استجابات أعضاء هيئة التدريس نحو الإشكاليات الشائعة 
في تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات العلمية وفقا لمن قام 
بالتحليل الإحصائي (حلل بياناته بنفسه / حلل بياناته بمساعدة الآخرين) 
من قام بالتحليل الإحصائي لعضو هيئة العدد المتوسط الانحراف قيمة رت ) الدلالة الإحصائية 


التدريس الحسابي- العياري 
حلل بياناته بنفسه كذ ”ا اكلغا لقف ديك 
حلل بياناته بمساعدة الآخرين آى«7”22, 30> 0 


٠دالة‏ إحصائيا عند مستوى 060 . 


تبين لنامن جسدول رقم8 أن قيمة ت (-7:501) ذات دلالة إحصائية عند 
مستوى دلالة )٠,00١1(‏ : بمعنى أن هناك فروقا جوهرية بين استجابات أعضاء هيئة 
التدريس الذين حللوا بيانات أبحاثئهم بأنفسهم والذين حللوا بياناتهم بمساعدة الآخرين 
نحو الإشكاليات الشائعة في تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب في البحوث والدراسات 


0 عبدالله بن عمر النجار 


العلمية مؤكدة أن أعضاء هيئة التدريس الذين حللوا بيانات أبحاثهم بمساعدة الآخرين 
يوافقون بدرجة أعلى على وجود هذه المشاكل . وهذايدل على أن أعضاء هيئة 
التدريس الذين يستعينون بأخرين لمساعدتهم في تحليل بيانات أبحاشهم يعانون من 
مشكلات أكثر من الذين يحللون بيانات أبحاثهم بأنفسهم » وهذا أمر منطقي ٠‏ لأن من 
يقوم بتحليل بيانات بحثه يكون في الغالب على دراية ومعرفة بتفاصيلها وما يناسبها من 
أساليب إحصائية . 


نتائج الفرض الثالث 

ولغرض التحقق من صحة الفرض الثالث والذي ينص على أنه "لا توجد فروق 
ذات دلالة إحصائية في الإشكاليات الشائعة في تحديد الأساليب الإحصائية المناسية لتحليل 
بيانات البحث تعود إلى جنس عضو هيئة التدريس (ذكر » أنثى) " قام الباحث بحساب 
(اختبار ت) :1-165 وذلك للتعرف على مدى وجود فروق بين أعضاء هيئة التدريس في 
إشكاليات تحديد الأسلوب الاإحصائى المناسب في البحوث والدراسات العلمية وفقا 


لجنسهم (ذكر / أنثى) . 


جدول رقم 4. اختبار زت) للفرق بين متوسط استجابات أعضاء هيئة التدريس نحو الإشكاليات الشائعة في 
تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات العلمية وفقالجنسهم 


(ذك ر/أنتى) 
الجدس العدد المترسط الحسابي الانخراف المعياري قيمة رت ) الدلالة 
الإحصائية 
5 11 فيس أقتء -41 ١.1‏ لي 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصاني المناسب امد 

تبين لنا من جدول رقم 4 أن قيمة ت (-0,187) غير دالة إحصائيا » بمعنى أنه لا 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أعضاء هيئة التدريس الذكور والإناث نحو 

الاشكاليات الشائعة في تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات 

العلمية » وهذا يدل على أن الإشكاليات الشائعة في تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب 

في البحوث والدراسات العلمية يعاني منها الجميع (ذكورا وإناثا) على حد سواء . وذل”ك 

لأن البحث العلمي له قواعده وأصوله فهو لا يتأثر يجنس الباحث في هذا الجانب على 
وجه الخصوص . 


الخلاصة والتوصيات 
سعت هذه الدراسة بصورة أساسية إلى التعرف على الإشكاليات الشائعة في 
تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات الاجتماعية لدى أعضاء هيئة 
التدريس في جامعة الملك فيصل ؛ مسلطين الضوء على دور الإحصاء في البحصسث 
وأهميته» وقد تبين لنا من خلال هذه الدراسة الآتي : 
- يعتبر الإحصاء أداة ضرورية وهامة لإدخال الحيوية إلى البحوث الاجتماعية» 
لذا اعتبر كثير من الباحثين الإحصاءات ركيزة أساسية من ركائز البحث العلمي . 
- أظهرت نتائج الدراسة أن أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد الأسلوب 
الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات الاجتماعية تترتب كالتالي : 
١‏ - عدم المعرفة بالاستخدام الأمثل للأساليب الإحصائية . 
-١‏ الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز . 
- عدم مراعاة تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها . 
- عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة . 


0- عدم وضوح منهج البحث المستخدم . 


حك عبدالله بن عمر النجار 


- لقد أوضحت النتائج أن كل من : 
١-عدم‏ وضوح مشكلة البحث في ذهن الباحث . 
؟- عدم وضوح هدف البحث في ذهن الباحث . 
لا تمثل مشاكل في تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب لدى أعضاء هيئة التدريس في 
جامعة الملك فيصل . 
- أكدت الدراسة الحالية على أن أهم المعايير والمحكات اللازمة لاختيار 
الأسلوب الإحصائي الملائم تتمثل فيما يلي : 
-١‏ طبيعة توزبع متغيرات الدراسة في المجتمع الذي اختيرت منه العينة . 
"- نوعية مستوى القياس المستخدم . 
7- تصميم البحث من حيث عدد العينات ونوعها وحجمها . 
:- قوة الاختبار. 
6- هدف البحث» والذي يقصد به همدف فروض وتساؤلات اليبحث هل هو 
اختبار فروق بين العينات » أو اختبار فرضيات صفرية بشأن العلاقة بين المتغيرات ؟ 
1 - الدلالة العملية للاختبار . 
- هناك علاقة بين وجود المشكلة أثناء تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب وبين 
قيام عضو هيئة التدريس بالتحليل الإحصائي بنفسه أو بمساعدة الآخرين . ظهر ذلك 
واضحا في جميع قيم كا (2ي/ ) . 
- وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أعضاء هيئة التدريس الذين 
حللوا بيانات أبحائهم بأنفسهم والذين حللوا بياناتهم بمساعدة الآخرين نحو الإشكاليات 
الشائعة في تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات العلمية و ذلك 
لصاللح الذين حللوا بيانات أبحاثهم بمساعدة الآخرين . حيث بلغت قيمة ((ت )عند 
درجات حرية > ١09‏ (-505.") ؛ وهذه القيمة دالة إحصائيا عند ٠.٠٠1‏ . 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب مره 


- لا توجد فروق ذات دلالة احصائية بين استجابات أعضاء هيئة التدريس 
الذكور والإناث نحو الإشكاليات الشائعة في تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب في 
البحوث والدراسات الاجتماعية . 

وفي ضوء ما أسفرت عنه هذه الدراسة من نتائج ؛ وفي إطار حدودها ؛ يمكن 

للباحث أن يقترح بعض التوصيات التي تساعد أعضاء هيئة التدريس في تحديد الأسلوب 
الإحصائي المناسب لتحليل بيانات البحث» وأهم هذه التوصيات هي : 

- قيام الجهات المعنية من مؤسسات أكاديمية ومراكز بحثية باتخاذ الإجراءات 
الكفيلة بمعالجة هذه المشكلات أو التقليل منها إلى الحد الأدنى . 

- عقد الدورات التدريبية ضمن برامج تنمية مهارات البحث لأعضاء هيئة 
التدريس . 

- تطوير مهارات استخدام الحاسوب لدى أعضاء هيئة التدريس . 

- تطوير مهارة استخدام حزم البرامج الإحصائية 5855 , 585 ؛ 1148ل ([الا 
وغيرها من البرامج التي تساعد عضو هيئة التدريس لتحليل بيانات بحثه بنفسه . 

- تخصيص وحلة في المؤسسات الأكاديمية لتقديم الاستشارات الإحصائية 
والبحثية لأعضاء هيئة التدريس وغيرهم من الباحثين . 

- تشجيع الباحثين للاطلاع والقيام بتحليل بيانات أحاثهم بأنفسهم . 

- توفير الكتب والمراجع الإحصائية المفيدة وتزويد المكتبات بآخر ما يصدر في 
يجال الإحصاء . 

- أخذ الاحتياطات اللازمة من قبل الباحثين وذلك من خلال التأكد من مدى 
مناسبة الأسلوب الإحصائي المختار لبيانات الدراسة موضع البحث . 

- قيادة تفكيرنا منهجيا أثناء تصميم بحوثنا . 


؟لمره عبدالله بن عمر النجار 


- اللجوء إلى الأساليب والوسائل الإحصائية الملائمة والتى تضمن لنادقة 
الاستدلال وكفاءة الاستنتاج ١‏ 


ملحق قم .١‏ إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب في البحوث والدراسات 

عزيزي عضو هيئة التدريس م 070720 الوقن 
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته » وبعد 

بالرغم من الأهمية الخاصة لمراحل إعداد البحث العلمي ؛ فإن الكثير من طلبة الدراسات العليا 
والباحثين الذين يهتمون بالتركيز على الأبحاث المبدانية والتطبيقية يفتقرون إلى تصور واضح ومعيار دقيق 
للكيفية التي ينبغي من خلالها اختيار الأسلوب الإحصائي المناسب لتحليل بيانات البحث . ومن هذا المنطلق 
فقد أحس الباحث بضرورة القيام بدراسة يتناول من خلالها أهم الإشكاليات الشائعة التي تحترض تحديد 
الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات الأبحاث العلمية » ومحاولة للوصول إلى بلورة علمية دقيقة دالة تفيد 
الباحثين على مختلف مستوياتهم وتساعدهم على إزالة اللبس والخلط الذي يعتري عملهم . لذا آمل منك 
عزيزي عضو هيئة التدريس الإجابة عن السؤال التالي باختيار الاستجابة المناسبة : 


ها هي أهم الإشكاليات الشائعة في تحديد الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات بحنك ؟ 
الإشكاليات الشائعة موافق بشدة موافق محايد ١‏ غير موافق غير موافق بشدة 
ه ًُ ؟ ١ ١‏ 
عدم المعرفة بالاستخدام الأمشل 
للأساليب الإحصائية. 
عدم مراعاة طبيعة بيانات الدراسة. 
عدم وضوح مشكلة البحث في ذمن 
الباحث. 
عدم وضوح دف البحث في ذهن 
الباحث. 
عدم مراعاة تصميم البحث من حيث 
عدد العينات ونوعها وحجمها. 
عدم وضوح منهج البحث المستخدم. 
الاعتقاد بأن استخدام أساليب إحصائية 
متقدمة يقابله بحث جيد ومتميز. 2 


إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائي المناسب همه 


- الجنس : ) )ذكر 0 ) أنثى 

- المستوى التعليمي : ( )دكتوراه ( ) ماجستير ) ) بكالوريوس 
- هل قمت بكتابة أبحاث من قبل ؟ ) ) نعم ) )لا 

- هل قمت بالتحليل الإحصائي بنفسك ؟ ( ) نعم 0 ) بمساعدة آخرين 


- أي معلومات أخرى ترغب في إضافتها 0 
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إشكاليات تحديد الأسلوب الإحصائى المناسب لامه 


البهى ٠‏ فؤاد . “البحث التربوي : مشكلاته . أهدافه ٠‏ وأنواعه." الجلة العربية للبحوث التربوية » 
ال ا لحمفاضة 

العجلان : فتحية محمد . "دراسة تقويمية للأساليب الإحصائية المستخدمة في رسائل الماجستير بكلية 
التربية يجامعة أم القرى رسالة ماجستير غير منشورة؛ مكة المكرمة ء كلية التربية يجامعة أم القرى » 
10م. 
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والإهارات." يجلة كلية التربية بجامعة الإمارات ١ ١‏ . ع١‏ (1997م) .١53-١78‏ 
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ممه عبدالله بن عمر النجار 
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تعليم المعلوماتية في التعليم العام في المملكة العربية السعودية: أين نحن الآن ؟ 


إبراهيم بن عبدالله المحيسن 
أستاذ مشارك» قسم ا مناهج وطرق التدريس والوسائل التعليمية» كلية الدربية» 
قرع جامعة ا للك عبدالعزيز با مدينة ا منورة» ا مدينة النورة» ا مملكة العربية السعودية 
(قدم للدشر في 11475/1/14ه ؛ وقبل للنشر في 11477/5/18ه) 

000 
ملخص البحث. هدفت الدراسة الحالية إلى وضع خطة وطنية لتعليم المعلوماتية في التعليم العام في المملكة 
العربية السعودية. ومن أجل ذلك أجريت دراسة مسحية ميدانية لواقع تعليم الحاسب الآلي في عبنة من ثانويات 
المملكة شملت مسحا لواقع الأجهزة والمعامل والبريجيات والمناهج والمعلمين ومشكلات تدريس الحاسب. وقد 
أتبع ذلك بدراسة مسحية ميدانية تمائلة في عينة من ثلاث من الدول المتقدمة في مجال تعليم المعلوماتية وهي : 
أمريكا واليابان وبريطانيا. وفي نهاية الدراسة عملت مقارنة بين نتائج الدول الأربع تبين فيها تفوق واضح 
لمستوى تعليم المعلوماتية في الولايات المتحدة الأمريكية من حيث الطريقة والخدمات المقدمة؛ كما تبين أن هناك 
فجوة كبيرة بين مستوى تعليم المعلوماتية في المملكة وبقية دول المقارنة الثلاث. وفي نهاية الدراسة استخدمت 
نتائج كل من الدول الأربع و نتائج المقارنة بينها في وضع تصور لخطة وطنية لتعليم المعلوماتية في مدارس 
التعليم العام في المملكة العربية السعودية. 


حكن 


386 إبراهيم بن عبدالله المحيسن 


مقدمة 
الحمد لله وحده والصلاة والسلام على من لا نبي بعده ... وبعد: 

أدخل الحاسب الآني (الحاسوب) في مدارس المملكة العربية السعودية للبنين في 
بداية عام ١107/١405‏ ه ضمن برنامج التعليم الثانوي المطور الذي كان يطبق في 
ذلك الوقت. وقد خصص لدراسة مقرر الحاسب في ذلك النظام خمس ساعات إجبارية 
ضمن برنامج الثانوية العامة؛ موزعة على النحو التالي: مقرر في مقدمة حاسبات 
(ساعتين)؛ ومقدمة البرامج بلغة بيسك (ثلاث ساعات)» والبريجة ونظم المعلومات 
(ثلاث ساعات خاصة بتخصص العلوم الإدارية والإنسانية) 11 ص4؟. 

وقد أوقف العمل بنظام التعليم الثانوي المطور في عام ١51١ه‏ واستبدل بالنظام 
القديم (نظام السنوات): وتم تحويل المقشررات الثلاثة الآنفة الذكر إلى السنوات الأولى 
والثانية والثالثة الثانوية على مختلف أقسامها. 

و في عام 514١ه‏ تم افتتاح قسم إضافي في المرحلة الثانوية تحت مسمى (قسم 
العلوم والتقنية) ووضعت أربعة مقررات في الحاسب هي : الحاسب ونظم المعلومات؛ 
والتصميم المنطقي » ومقدمة إلى المعالجات الصغيرة: وشبكات الحاسبات والاتصالات 
الرقمية. إلا أن هذا التخصص لم يطبق سوى في عدد نحدود من المدارس». وليس له أثر في 
الوقت الحاضر. 

وفي عام !١ه‏ تمت زيادة خطة الحاسب الآلي مسن حصة واحدة إلى حصتين في 
الأسبوع لجميع صفوف المرحلة الثانوية (57. ص ص 77-1/7. 

وتشير التصريحات الرسمية المتكررة من مسؤولي وزارة المعارف إلى الاهتمام البالغ 
الذي توليه الوزارة بموضوع الحاسب الآلي وإعطاء المتعلمين أحدث ما توصل إليه العلم 
في هذا المجال» حتى أن الوزارة تفكر حاليا في إدخال شبكة المعلومات الدولية (الإنترنت) 
إلى المدارس الثانوية في شتى مناطق المملكة [7. ص ص 1-77 , كما أن وزارة المعارف 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام اوه 

قد تبنت هذه السنة المؤتمر الوطني السادس عشر للحاسب الآلي وقررت أن يكون المحور 
الرئيس للمؤتمر: "الحاسب والتعليم," 

يضاف إلى هذه تبني الوزارة في السنتين الأخيرتين العديد من المشاريع في مجال 
الحاسب والتعليم؛ منها المشروع الشامل للمناهج؛ ومشروع التأهيل؛ ومشروع الأسرة 
الوطنية . وأخيرا المشروع الضخم الذي أطلق عليه: "مشروع الأمير عبدالله وأبنائه الطلبة 
للحاسب الآلي" (وطني). 

وإن كان مشروع وطني في بداياته ولازال في طور الإعداد والدراسات إلا أن هناك 
آمالا كبيرة معلقة عليه نظرا لشمولية أهدافه المعلنة ونظرا لحاجة الجتمع التعليمي إلى مثل 
هذه المشاريع الضخمة لتنمية الوعي بالحاسب الآلي» وما رفع من أهمية المشروع تعميمه 
على كل من البنين والبنات بعد أن كان مقصرا على تعليم البنين فقط عند البدء فيه. 

أما في الرئاسة العامة لتعليم البنات» فقد بدأ إدخال الحاسب الآلي في مدارسها في 
بداية العام الدراسي ١5419‏ -570١ه‏ في بعض مدارس الرياض للصفين الثاني والثالث 
من المرحلة الثانوية: وزاد هذا العدد ليشمل نحو ثلاثمائة مدرسة داخل مدينة الرياض 
وخارجها سيتم إدخال الحاسب الآلي إليها في هذه السنة. ولازال هذا المنهج يقدم كدراسة 
تجريبية »ولم يتم تضمينه في مواد النجاح والرسوب. وتشير تصريحات المسؤولين في 
الرئاسة إلى أن النية متجهة لتقرير مادة الحاسب كمقرر مثل بقية المواد عند الانتهاء من 
تعميمها قريباً على جميع ثانويات المملكة للبنات [4]. 

ونظراأ لتوجه كل من وزارة المعارف والرئاسة العامة لتعليم البنات إلى التوسع في 
تدريس الحاسب الآلي في مدارسهاء فإن هذا البحث يستعرض واقع ومستقبل تدريس 
الحاسب الآلي في وزارة المعارف بشيء من التفصيل نظرأ لأنه قد مضى وقت طويل على 
إدخاله في المدارس ٠‏ وهذان الجهازان (وزارة المعارف والرئاسة العامة لتعليم البنات) هما 
الحاضن الرئيس للتعليم العام والمصدر الأساس لتحقيق مجتمع المعلوماتية في المملكة 


١4د‏ إبراهيم بن عبد الله الحيسن 


العربية السعودية. وسوف تتعرض الدراسة إلى واقع تعليم الحاسوب ف المرحلة الثانوية في 
وزارة المعارف وذلك من خلال استعراض واقع الأجهزة والمعامل والبرمجيات والمناهج 
المدرسية والأجهزة وواقع المعلمين» كما تتناول الدراسة واقع تعليم الحاسوب في كل من 
أمريكا وبريطانيا واليابان؛: ومن ثم تحاول الدراسة استشراف المستقبل بطرح خطة عملية 
مستقبلية لتدريس المعلوماتية في المملكة مبنية على ذلك الواقع وتتمشى مع طبيعة النظام 
التعليمي في المملكة العربية السعودية. 


مشكلة البحث 

تعطي المملكة العربية السعودية أهتماما بالغا لتنمية الوعي الحاسوبي أملا في جتمع 
معلوماتي متفاعل مع طبيعة العصر. وا مجتمع التعليمي يمثل الشريحة الكبرى بين سكان 
المملكة طلابا ومعلمين رجالا ونساء» حيث تشي رآخر إحصائية صادرة عن وزارة المعارف 
إلى أن عدد الطلبة في جميع مراحل التعليم العام 8 ,أي مايقارب مليوني 
طالبء و ١71.60‏ معلمين [4]ء ويوجد مثل هذا العدد من الطالبات والمعلمات' . 
ولذلك: فإن هذه الدراسة موجهة نحو هذه الشريحة الكبيرة على أساس أنها صلب المجتمع 
والسواد الأعظم منه في محاولة لوضع خطة عامة لتنمية هذا المجتمع وتوجيهه نحو 
المعلوماتية. 

وتنطلق هذه الدراسة من خبرات الجتمعات المتقدمة في مجال المعلوماتية التي سبقت 
في ميدان التربية المعلوماتية في محاولة للاستفادة من تجاربها الناجحة والمخفقة على حد 
سواء. حيث تقدم واقع تعليم الحاسوب والمعلوماتية في كل من الولايات المتحدة 
الأمريكية واليابان وبريطانيا. 


001 تشير بعض الاحصاءات الرسمية إلى أن امجتمع التعليمي عموما يستحوذ على أكثر من نصف السكان في 
املك 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام 9ه 

ولذلك يمكن تحديد مشكلة الدراسة في محاولة الإجابة عن الأسئلة التالية : 

-١‏ ما واقع تعليم المعلوماتية في التعليم العام في المملكة العربية السعودية من حيث 
واقع الأجهزة والمعامل والبرنجيات والمناهج وواقع المعلمين (معلمي المواد ومعلمي 
الحاسب الآلي)؟ 

؟ - ما واقع تعليم المعلوماتية في التعليم العام (المرحلة الثانوية) في أمريكا من 
حيث واقع الأجهزة والبريجيات والمناهج والمعلمين (معلمي المواد ومعلمي الحاسب 
الآلي)؟ 

- ما واقع تعليم المعلوماتية في التعليم العام (المرحلة الثانوية) في بريطانيا من 
حيث واقع الأجهزة والبرمجيات والمناهج والمعلمين (معلمي المواد ومعلمي الحاسب 
الآلي)؟ 

4- ماواقع تعليم المعلوماتية في التعليم العام (المرحلة الثانوية) في اليابان من 
حيث واقع الأجهزة والبرجيات والمناهج والمعلمين (معلمي المواد ومعلمي الحاسب 
الآلي)؟ 

«- استنادا إلى نتائج 4-١‏ : ما هي الخطة الوطنية المناسبة لتحقيق المجتمع التعليمي 
المعلوماتي في المملكة العربية السعودية؟ 


الإطار النظري 
تعطي الدول أهمية خاصة للمعلوماتية في التعليم نظرا لما للتعليم من أهمية كبيرة» 
ولأن الدول بدأت تشعر بالأهمية المتزايدة للتربية المعلوماتية ولحو أمية الحاسوب في 
أوساط المتعلمين. وعلى سبيل المثال؛ فإن منظمة اليونسكو تعطي موضوع التخطيط 
للمعلوماتية جل اهتمامهاء حتى أن أكثر المواضيع حظا من مؤتمرات اليونسكو من أواسط 
الثمانينيات حتى أواسط التسعينيات الميلادية هي التخطيط الدولي والمحلي لتقنية 


غة3ه إبراهيم بن عبدالله المحيسن 


المعلومات. وقد عقد أول مؤمر دولي يناقش الخطط المحلية لتقنية المعلومات عبر العالم في 
مايو 1954م بعنوان "الأطفال في عصر المعلومات" "عم دمتتقصدقتها عط مز مععواته0" ١‏ 
وطالب المؤتمر جميع الدول بالاهتمام بالمعلوماتية والتخطيط العاجل لبا وذلك بوضع 
خطط وطنية عاجلة للتربية المعلوماتية [13: ولا زالت المنظمة تطالب جميع الدول 
بتطوير هذه الخنطط. 

ولذلك تركز الدول الصناعية على تطوير خططها للمعلوماتية في مراحل التعليم 
العام بصفة دورية. حتى إن بعض الدول ما إن تنتهي من وضع خطة حتى تعرضها 
للدراسة والتحليل والنقد بهدف تطويرها لأحسن منهاء ولذلك فيمجرد طرح النطط 
وتطبيقها في المدارس يبدأ النظر إليها نظرة تقويمية تهدف إلى استبدالها بأحسن منها 211 
ص .]085١‏ 

وإن كانت الدول الصناعية تقر بفائدة التخطيط للمعلوماتية»: فإن الدول النامية 
أكثر حاجة للتخطيط نظرا لما يمكن أن تستفيده من تجارب السابقين ما يجعلها تتلافى كثيرا 
من الأخطاء التي حدثت في تجارب تلك الدول. تقول بول وسست: "إن الخطط الوطنية 
المعلوماتية هي الخطوة الأولى للتربية المعلوماتية في الدول النامية" [4: ص .)6٠١‏ 

والناظر إلى الواقع التعليمي في المملكة العربية السعودية يلمح غياب خطة وطنية 
شاملة للتربية المعلوماتية رغم الحماس الكبير الذي توليه كل من وزارة المعارف والرئاسة 
العامة لتعليم البنات لتعليم الحاسب والمعلومات. ولذلك؛ فإن هذه الدراسة ترمي إلى 
وضع تصور لبذه الخطة الوطنئية وحاولة لطرق جوانبها المادية (العتاد والبريجيات وغيرها) 
وجوانبها الإنسانية (المعلمين والمتعلمين). 

والأجهزة هي حجر الزاوية في تعليم المعلوماتية: وبدون أجهزة الحاسب الآلي فإن 
تعليم المعلوماتية يبدو عديم الجدوى. و منذ البدء في تدريس مواد الحاسب الآلي في 
الثانويات المطورة وحتى العصر الحاضر ووزارة المعارف تحاول تزويد المدارس الثانوية 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام هود 
بالعديد من الأجهزة, إلا أن طبيعة الحاسب الآِي وتطوره السريع كان دوما سببا لمشكلة 
الأجهزة في المدارس . فكلما حدثت الأجهزة وظنت الوزارة أنها قطعت شوطا في تزويد 
المدارس بأحدث الأجهزة يتضح وبعد سنوات قليلة أن تلك الأجهزة التي كانت منطورة 
بالأمس أصبحت غير قادرة على القيام بمهام عصرها الحاسوبي وأنها لا تكفي لتشغيل 
البرمجيات الجديدة مع محدودية في أداء وظائفها على الوجه الأكمل." 

و بالرغم من أن الحاسب أدخل في مدارس المملكة منذ أكثر من ست عشرة سنة» 
إلا أن هناك نقصا حادا في عدد أجهزة الحاسب في جميع المدارس تقريباء وقد زاد الأمر 
سوءا الازدياد المطرد في أعداد الطلبة الذين يدخلون إلى المدارس في كل سنة تما جعل 
الوزارة تفكر دوما في التجهيزات الأساسية كالمباني وزيادة عدد المعلمين وإعداد المناهج 
أكثر من تفكيرها بأجهزة الحاسب ومعاملها. 

وعند الحديث عن البريجيات التعليمية فإنه يحب أن يفرق بين ثلاثة أنواع من 
البريجيات [4: ص ص 8١1-١1؟7]:‏ 

-١‏ بريجيات خاصة بمقررات الحاسب الآلي؛ وهي برنجيات تسهدف إلى إعطاء 
المتعلمين عمقا علميا عن علم الحاسب الآلي ذاته دون الارتباط بالمقررات الأخرى» وتدرس 
مثل هذه البرجيات عندما يكون تدريس الحاسوب مقتصرا على مقررات الحاسب الآلي دون 
غيره؛ وتسمى الدراسة عن الحاسب الآلى "5ع اناصصهء الادطه بروناد . 

-١‏ برمجيات تعليمية ٠.‏ وهي برمجيات تهدف إلى تضمين بعض المواضيع من المناهج 
المدرسية في الحاسب الآلي وتسمى الدراسة عبر الحاسب الآلي ‏ 5تعانامممء لئاملا لإلناد . 


وتنقسم إلى 3 كسمين : 


1 في الحقيقة أن هذه المشكلة مشكلة دولية جميع القطاعات التي لها علاقة بالحاسوب. وليست مشكلة وزارة 
المعارف وحدهاء ولا أدل على ذلك من مشكلة عام ٠٠٠١‏ التي هزت العالم بالرغم من أنها مشكلة عادية تمر 


وستمر كل سنة حتى تستقر صناعة الحواسيب في مستوى معين كما استقرت صناعة السيارات. 


545 إبراهيم بن عبدالله الحيسن 


أ) برمجيات تعليمية موجهة؛ وهي برمجيات ذات محتوى مخصص لموضوع معين 
من أحد موضوعات المناهج المدرسية ؛ ويصعب تغيير شيء من محتواها. 

ب ) برمجيات غير موجهة (توليدية)؛ وهي برجيات ذات محتوى مفتوح وليست 
مخصصة محتوى محدد ويمكن استثمارها لمواضيع تربوية شتى. 

وعلى الرغم من أن البربجيات التعليمية تهدف إلى المساهمة في تدريس المواد 
المدرسية المختلفة » إلا أن لبا هدفا آخر وهو فهم تطبيقات الحاسب الآلي عبر أمثلة من 
المناهج المدرسية. ولذلك فإنه يمكن تقسيم مناهج الحاسب الآلي إلى نوعين مماثلين لنوعية 
البرمجيات وهما: مناهج مقررات حاسب آلي وعكتنامء 5ع زلبااة ##اناصدومء ء ومناهج تقنية 
معلومات عبر المناهج المدرسية «#دادهنىنء 06 301055 11. ومنذ بداية الثمانينيات وغالبية 
الدول الصناعية حولت مناهجها من مقررات حاسب آلي إلى تقنية معلومات عبر المناهج 
المدرسية ظنا منها أن هذا هو السبيل الأمثل للتربية المعلوماتية ١١[‏ : ص 5 .]١‏ 

وتبقى قضية تدريب المعلمين القضية الأساس وال حجر الرئيس للتربية المعلوماتية. وفي 
دراسة سابقة للباحث ]١١[‏ تبين منها أن تدريب المعلمين هو البداية نحو مجتمع المعلوماتية 
نظرا لما يمثل المعلم من أهمية خاصة في التخطيط للتربية المعلوماتية. وليس المقصود معلم 
الحاسب الآلي فحسب» وإنما الاهتمام يجب أن يوجه نحو جميع معلمي المدارس. 


أدوات البحث 
تشتمل الدراسة على أداتين هما: استبانة مسحية و بطاقة ملاحظة. 
١‏ -الاستبانة المسحية 
قام الباحث بإعداد استبانة مسحية أولية لمسح واقع خدمات الحاسب الآلي 
وملحقاته في مدارس البنين الثانوية في المملكة وذلك بعد زيارات أولية لعينة مقصودة من 
المدارس. ومن ثم حكمت الاستبانة من ثلاثة من المتخصصين في طرق التدريس و تقنيات 


تعليم المعلوماتية قي التعليم العام /ا5- 
التعليم وثلاثة معلمي حاسب." ثم صيغت صياغة نهائية بحيث تغطي جميع التجهيزات 
المتعلقة بالحاسب الآلي في مدارس المملكة (انظر الاستبانة في ملحق رقم .)١‏ وقام 
الباحث بعد ذلك بترجمة الأداة إلى اللغة الإنجليزية وعرضت على ثلاثة من المتخصصين 
في تعليم الحاسوب في كل من أمريكا ويريطانيا' للتأكد من سلامة اللغة وشمولية الأداة 
لتكون مناسبة لدراسة واقع كل من أمريكا وبريطانيا واليابان (انظر النسخة الإنجليزية في 
ملحق رقم "). 


؟- بطاقة المقابلة الشخصية 

كما قام الباحث بإعداد بطاقة مقابلة شخصية شبه محددة لعتنااءناناكلمىةو 
«16نم6 101 ليتم إجراؤها مع معلمي الحاسب الآلي في نفس عينة المدارس المستهدفة في هذه 
الدراسة. وقد أعدت البطاقة بعد إجراء عدد من المقابلات مع عينة مقصودة من معلمي 
الحاسب الآلي في الممكلة ؛ ومن ثم حكمت من نفس محكمي الاستبانة (انظر البطاقة في 
ملحق رقم ”7. ومن ثم ترجمت البطاقة إلى اللغة الإتجليزية بنفس إجراءات الاستبانة 
(انظر النسخة الإنجليزية قي الملحق رقم 5). 


عينة البحث 
تم اختيار عينة للبحث من كل دولة من الدول الأربع لتمثل عينة الدراسة في تلك 
الدولة . حيث اختيرت مدارس قليلة ودرست بعمق. وذلك بزيارة ميدانية لجميع تلك 


* | هم :أ.د. ملصور غوني» ود. اسن شمووء وأ. د.محروس غبان (جامعة الملك عبدالعزيز /فرع 
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المدارس في جميع دول الدراسة الأربع و مقابلة جميع معلمي الحاسب الآلي فيها وبعض 
الإداريين وفنيي الحاسب» والاطلاع المباشر على الواقع الحاسوبي في تلك المدارس من 
جوانبه المادية والبرجيات والمعلمين والخدمات الأخرى. 

ففي المملكة اختيرت اثنتا عشرة مدرسة ثانوية من مدارس البدين التابعة لوزارة 
المعارف في كل من الرياض (خمس مدارس).؛ والمدينة (أربع منارس)»؛ و القصيم 
(ثلاث مدارس)ء وقد تم اختيار هذه المدارس بطريقة عشوائية طبقية تبعا لاستعداد إدارة 
المدرسة ومعلمي الحاسب للتعاون وإعطاء معلومات. وتمثلت عينة الدراسة بمعلمسي 
الحاسب في هذه المدارس وعددهم خمسة عشر معلما. 

وفي أمريكا تم اختيار أربع مدارس ثانوية حكومية ؛ من مدينة نورمان 210:5 في 
ولاية أوكلاهوما (مدرستان)؛ و من مدينة فولص جيرج «تناط0 52115 في ولاية فرجينيا 
(مدرستان»»: وقد اختيرت هاتان الولايتان في محاولة لتقصي الواقع في الولايات الأمريكية 
التي تصنف على أنها فقيرة (وتمثلها ولاية أوكلاهوما في الجنوب)» والولايات الغنية 
(وتمثلها ولاية فرجينيا في الشمال الشرقي)؛ إذ إن المدارس الأمريكية تختلف فيما بينها 
كثيرا تبعا لاختلاف الولاية نظرا لعدم مركزية التعليم الأمريكي واعتماده بشكل كبير على 
دعم الولايات» وقد تمت مقابلة جميع معلمي الحاسب وتقنية المعلومات في تلك المدارس 
وعددهم اثنا عشر معلما ليكونوا عينة البحث. 

أما في بريطانياء فقد تم اختيار خمس مدارس حكومية في كل من مدينتي هل ااناذا 
في الشمال (مدرستين) وردنئق 8620186 في الجنوب (ثلاث مدارس). وبالرغم من تشابه 
المدارس البريطانية إلى حد كبير» فإن هذه الدراسة حاولت أن تكون العينة من الجنوب 
والشمال في محاولة لتمثيل الواقع البريطاني . وكان ععدد معلمي تقنية المعلومات 
والاتصالات 1©7 عشرة معلمين مثلوا عينة البحث في بريطانيا. 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام لمن 

وف اليابان كانت مدينة أوساكا 053/8 مكان الدراسة؛ إذ اختيرت ثلاث مدارس 

ثانوية حكومية منهاء وتمت مقابلة جميع معلمي الحاسب فيها وعددهم ثمانية معلمين 

ليكونوا عينة الدراسة في هذه الدولة ؛ وقد تم الاكتفاء بهذا العدد نظرا للتشابه الكبير بين 
المدارس اليابانية بسبب المركزية الكبيرة للتعليم الياباني . 


حدود البحث 

يتحدد البحث الحالي بالمدارس الثانوية التي تم اختيارها في كل من السعودية 
وأمريكا وبريطانيا واليابان» كما يتحدد بمعلمي الحاسب الآلي في تلك المدارس. و قد 
طبقت هذه الدراسة في السعودية واليابان في الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي 
١15١-١‏ ه(مارس-مايو ٠٠٠١‏ م) » كما طبقت في أمريكا وبريطانيا في شهري 
سبتمبر وأكتوبر من عام ١٠٠٠م»‏ والنتائج تتحدد بواقع المدارس في هذا التاريخ. وجميع 
المدارس التي أجريت فيها الدراسصحسة في الدول الأربع هي مدارس حكومية 
5هوتء؟ ءنذاطنامء ولذلك فإن نتائج هذه الدراسة لا تمثل المدارس الخاصة في هذه الدول. 


أهمية البحث 

تنبع أهمية الدراسة الحالية من الأهمية التي تعطى لتعليم الحاسب الآلي في 
مدارس التعليم العام على مستوى العالم عموما و في مدارس كل من البنين والبنات على 
مستوى المملكة على وجه التخصيص» ومن الأهمية التي تعطى لنشر الوعي المعلوماتي 
في المملكة العربية السعودية. وإن محاولة نقل خبرات السابقين لنا ومحاولة الاستفادة منها في 
وضع تصور لتطوير تعليم المعلوماتية في تعليم المملكة لرافد قويي يكسب هذه الدراسة 
أهمية خاصة . كما أن دراسة الواقع عن كثب في الدول الأربع تعطي البحث أهمية 
عملية بعيدة عن التجريد النظري. 
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أهداف البحث 

يرمي البحث الحالي لتحقيق ثلاثة أهداف رئيسة هي : 

-١‏ مسح لواقع المعلوماتية في التعليم العام في المملكة العربية السعودية من حيث 
واقع الأجهزة والمعامل والبريجيات والمناهج و واقع المعلمين. 

؟- دراسة وتحليل واقع تعليم المعلوماتية في التعليم العام (المرحلة الثانوية) في 
ثلاث من أكثر الدول تقدما في مجال الحاسب والمعلوماتية» وهي كل من أمريكا وبريطانيا 
واليابان. 

*- وضع تصور لخطة وطنية لتعليم المعلوماتية تستند على الواقع وتستفيد من 
خبرات الدول المتقدمة في هذا الجال. 


منهجية البحث 

تعتبر هذه الدراسة من نوعية الدراسات الوصفية المتعمقة لإلنااة 106أمزمءو0 2 وهي 
تلك الدراسات التي تعتمد على دراسة العمق أكثر من دراسة السمات العامة؛: وتسمى 
دراسات الحالة لالناا5 35ت . وفي مثل هذه الدراسة يؤخذ عينة بسيطة وتدرس بعمق من 
خلال المقابلات الشخصية والملاحظات الدقيقة للواقع :١5[‏ ص ص 7١-١‏ 1: وهذا 
يناسب طبيعة هذه الدراسة المقارنة نظرا لارتباطها بدراسة الواقع وفحصه بدقة من أجل 
مقارنة واقع الدول الأربع والاستفادة منها في وضع تصور لخطة وطنية سعودية . وقد قام 
الباحث بنفسه بزيارة مدارس العينة في جميع الدول الأربع » كما قام بإجراء جميع 
المقابلات الشخصية مع المعلمين واستعان بمترجم في مدارس اليابان عندما لا يستطيع 
المعلم الياباني التحدث باللغة الإنجليزية. 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام له 

نتائج البحث 
بعد جمع البيانات من الاستبانات وتحليل المقابلات الشخصية يقدم الجزء التالي 
نتائج البحث في كل من الدول الأربع مرتبة حسب فقرات أداتي الدراسة» وقد عمد 
الباحث إلى التحليل الكيفي الذي يميل إلى العمق في طرح النتائج مع الاستعانة بالبيانات 
الإحصائية عند الحاجة؛ لأن طبيعة هذه الدراسة تستلزم من هذا النوع من التحليل 


المتعمق ذذولالهمة علانامرءوعء 0‏ . 


نتائج المملكة العربية السعودية 

أولا: نتائج البطاقة المسحية 

واقع الأجهزة والمعامل 

يتضح من نتائج بطاقة الملاحظة أنه يمكن تقسيم المدارس من حيث المعامل إلى 
ثلاثة أقسام : الأول: مدارس بها معملان للحاسب الآلي يتسع كل معمل لعشرين جهازا 
تقريبا ؛ الثاني : مدارس يتوافر بها معمل كبيريتسع لأربعين جهازا ؛ الثالث: مدارس بها 
معمل واحد يتسع لعشرين جهازا ؛ وتتمثل الأخيرة في المدارس المستأجرة والقرى: 
ونسبتها قليلة لا تتجاوز /١0‏ من ثانويات المملكة. 

أما الأجهزة فإنه يمكن تقسيم المدارس إلى ثلاثة أقسام : 

مدارس متقدمة. وهذه المدارس يتوافر يا أجحهزة حديثة (بنتيوم 7) تتراوح من 
سبعة أجهزة إلى 4٠‏ جهازا حسب كنافة المدرسة» كما أن هذه الأجهزة مربوطة بشسبكة 
محلية ل(هر] » وعدد من الطابعات. 

مدارس متوسطة . وهذه المدارس يتوافر يما 7٠‏ جهازا تقريباء وهده الأجهزة متوافقة 


0 /ا8] من فصيلة كلل" دوكلا 
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مدارس متواضعة . وهله المدارس لا يوجد بها سوى عدد قليل من الأجهزة (لا 
تتجاوز ١0‏ جهازا)ء من نوعية قديمة (فصيلة 2,275 وغالبا ما تكون في القرى والمدارس 
المستأجرة أو ذات العدد القليل من الطلبة. 

ومتوسط عدد الأجهزة لكل مائة طالب أربعة أجهزة (أني خمسة وعشرون طالبا لكل 
جهاز). أما الطابعات فإن أعدادها في المدارس تتراوح من طابعة واحدة وأريع طابعات» 
ومعظم هذه الطابعات من النوع النفاث (ذوات الحبر)؛ ولكن جميع هذه الطابعات لا 
تستخدم في التدريس إما بسبب عطل فني أو بسبب عدم قناعة المعلم بالحاجة إليها. 


واقع البرمجيات 

بالرغم من أن المنهج يحتوي على برمجيات حاسوبية مخصصة. إلا أن جميع 
المدارس تقريبا قد استبدلت هذه البرمجيات بأخرى أكثر شهرة في المجتمع الخاسوبي. وبعض 
هذه البرجيات يستحوذ على الأجهزة القديمة بكاملهاء ولذلك يقوم المعلمون بتحميل 
هذه البرجيات وحذف ماسواها عند الحاجة لتدريسهاء ومن ثم حذفها عند الانتهاء من 
تدريسها. 

أما النوع الثاني من البرمجيات وهي البربجيات التعليمية المرتبطة بالمناهج المدرسية 
الأخرى. فلا يوجد أي من هذا النوع إلا بصفمة شخصية. إذ أن الحاسب الآلي يقدم 
كمادة مستقلة ولم يمسستعن به بعد على تقديم الدروس ؛ وإن كان هناك بعض 
الاجتهادات الشخصية لاقتناء بعض البريجيات التعليمية التجارية ؛ إلا أن هذا يقتصر 
على قلة من المعلمين والطلبة. 
واقع المنامج 

حينما بدأ تطبيق الحاسب الآلي في المدارس الثانوية كان المنهج عبارة عن بعض 
المذكرات المصورة؛ وذلك لعدم توافر مناهج مناسبة » ولكن وبعد تعميم الحاسب الآلي 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام ا 
ومعاملته كسائر المواد ألفت المناهج الحاسوبية وهي عبارة عن مقررات مستقلة لايوجد 
بينها وبين بقية المقررات الدراسية الأخرى ارتباط يذكر . وهذه المناهج تركز على إعطاء 
قاعدة نظرية قوية بالإضافة إلى الجانب العملي ٠؛‏ إذ أنها تركز على إعطاء معلومات 
ومهارات عن كيفية تشغيل الحاسب الآلي وعن الأسس النظرية لعمله » كما أنها تقدم 
للطالب لغة حاسوبية غالبا ما كانت لغة البيسك على صور تختلفة منها. 

ومع أنه يعاد طباعة مناهج الحاسب الآلي كل سنة أو سنتين فإن هذا نادرا ما يرافقه 
تطوير في صلب المناهج إذ أن التغيير غالبا ما يكون شكليا , إلا أن المناهج الأخيرة 
(1419ه/1998 م ) والطبعة التي قبلها قد أحدث فيها بعض التغيير حيث ظهر 
الاهتمام بالمعلومات والجانب العملي واضحا في مقرراتها. 
ويدرس طلبة الثانويات حاليا المناهج التالية :]١1-11[‏ 
-١‏ الصف الأول الشانوي : مبادئ الحاسب والمعلومات و ويحوي المفردات 
التالية : 

- مكونات الحاسب المادية 

- البيانات و أنواعها و إدخالها و إخراجها 

- بيئة الحاسب وحماية الأجهزة والبرجيات 

- نظم وقواعد المعلومات 

؟- الصف الثاني الثانوي (جميع التخصصات) : الحاسوب ونظلم 
المعلومات ؛ ويحوي المفردات التالية : 
- تمثيل البيانات داخل الحاسوب و الجداول 
- نظم المعلومات والإدارة الحديثة 
- قواعد البيانات 


.هه" إبراهيم بن عبدالله الحيسن 
*- الصف الثالث الثانوي( جميع التخصصات) :مقدمة إلى البريجة ويحوي 
المفردات التالية : 
- البريجة : ماهيتها وأهميتها 
- لغة البرمجة بيسك 
- المتغيرات والتعابير الرياضية والمنطقية 
- التعامل مع البيانات 
- حلقات التكرار 
>التحكم ل سير البردامج 
- الدوال 
- المصفوفات (المنظومات ) 
- البريمجيات (البرامج الفرعية) 
ويدرس الطلاب مادة الحاسب بمعدل حصتين في الأسبوع » أي 48 ساعة في السنة. 
أما مناهج الحاسب في الرئاسة العامة لتعليم البنات الحالية ( وهي غير إلزامية )؛ 
فإنها مستلة عن مناهج الوزارة كما أنها تقوم حاليا بمراجعة هذه المناهج ومحاولة تطويرها 


[4: ص ص 17 -/1]. 


ثانيا: نتائج المقابلات الشخصية 

واقع المعلمين ومشكلات تدريس الحاسب 

تمثل قضية معلم الحاسب الآلي مشكلة كبيرة واجهت ولا تزال تواجه وزارة 
المعارف» فمع ازدياد عدد خريجي الحاسب الآلي .إلا أن معظمهم يتجهون إلى يجالات 
أخرى غير التدريس نظرا لزيادة الطلب على المتخصصين في الحاسب الآلي في القطاعين 
الحكومي والخاص . ويضاف إلى مشكلة عدم توافر معلمي الحاسب الآلي ضصسف 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام .0 

إعدادهم من الناحية التربوية » فمعظمهم متخصصون في علوم أو هندسة الحاسب الآلي» 
ويقل عدد معلمي الحاسب الآلي المؤهلين تربويا بسبب ندرة الكليات التي تعدهم إذ 
تعتبر كلية التربية التابعة لجامعة الملك سعود بالرياض المصدر الوحيد لبذه الشريحة. 

أما معلمو المناهج الأخرى فلا يزالون بعيدين عن الحاسب الآلي : والشعور العام 
في المدارس الثانوية أن معلم الحاسب الآلي هو الشخص الوحيد في المدرسة الذي له علاقة 
بالحاسب الآلي. 

ويتضح من بيانات البطاقة المسحية التي ملئت بواسطة معلمي الحاسب الآلي في 
مدارس عينة الدراسة أن في بعض المدارس معلم بنصف نصاب (مشارك مع مدرسة 
أخرى). ومدارس بها معلم حاسب . وثالثة بها معلم بنصاب كامل وآخر بنصف 
نصاب» و أحسنها حالا تلك المدارس التي تضم معلمين أساسيين للحاسب. 

ويتبين أيضا من نتائج المقابلة الشخصية أن 7١.5‏ / من المعلمين هم من خريجي 
علوم الحاسب الآلي: و 25 مؤهلون في هندسة الحاسب الآلي: و4.١2‏ مؤهلون في 
الحاسب التعليمي» وبقية العدد ١١.5(‏ #) ليس لديهم مؤهلات في الحاسب الآلي» 
ولكنهم أخذوا دورات تدريبية فيه فعينوا معلمين للحاسب الآلي. 


وتتراوح خبرة معلمي الحاسب الآلي من سنة واحدة إلى خمس عشرة تيتننة + 


ومعظمهم قد حصل على دورات تدريبية في الصيانة والشبكات. 


أما بالنسبة للمشكلات التى يعانى منها تدريس الحاسب الآلى؛ فقد تبين أن هناك 
رأي أفراد العينة . 


كاه إبراهيم بن عبدالله المحيسن 


| 5عر1ه5١‎ | 


شكل رقم .١‏ المشكلات التي يعان منها تدريس الحاسب الآلي 


ويتضح من شكل رقم ١‏ أن أكبر مشكلة تعاني منها المدارس حسب رأي أفراد 
العينة » هي مشكلة الأجهزة؛ وقد تمثلت هذه المشكلة في قدم كثير من الأجهزة من جهة 
وقلة عددها من جهة أخرى. 

وبالإضافة إلى مشكلة قدم الأجهزة وعدم مسايرتها للتطبيقات الحاسوبية الحديثة ؛ 
فإن المدارس تئن من مشكلة أخرى قد لا تقل عن المشكلة الأولى وهي ضعف أو عدم 
وجود الدعم الفني والصيانة لتلك الأجهزة ؛ فلا يستغرب أن تجد أحيان أن نصف 
الأجهزة في مدرسة ما معطلة ولا تعمل بسبب عدم صيانتها. ولذلك فإن توافر فني 
للمعمل أصبح ضرورة ملحة يتطلبها تزايد عدد الأجهزة وكثرة الحصص الملقاة على 
عواتق المعلمين . يقول أحد المعلمين : "كيف أستطيع أن أقوم بصيانة الأجهزة وأنا مثتقل 
بأربع وعشرين حصة يتخللها قليل من فترات الراحة؟!” 

أما المشكلة الثالثة فهي مشكلة البرمجيات» وتتلخص هذه المشكلة في عدم أهمية 
البريجيات المقررة من جانبين: الأول: عدم انتشارها في الأوساط الاجتماعية والتجارية؛ 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام /ا 1 
وبالتالي فإن التلاميذ لا يرغبون التدرب عليها. الثاني : أن بعض البرمجيات (مثل لغة 
الببسك) ليس لبا فائدة منظورة للمتعلم من الناحية التربوية ومن الناحية المهنية. وقد أشار 
أكثر من نصف أفراد العينة إلى عدم أهمية تدريس هذه اللغة مع اقتراح استبدالها ببريجيات 
ظاهرة النفع للمتعلم. 

وبعد ذلك تبقى المشكلات المتعلقة بكل من المنهج والمعمل والمتعلمين مشاكل 
ثانوية لا يراها غالبية أفراد العينة. 


الخبرات الدولية 

تختلف خطط المعلوماتيه تبعا لاختلاف الدول» وفي الثمانينيات الميلادية انقسمت 
الدول الصناعية في هذه الجانب إلى قسمين 11/1 ص ص 5-77 7]: القسم الأول: دول 
تبنت سياسات محافظة 2 وهي تلك الدول التي هدفت لتعليم علوم الحاسب الآلي عبر ما 
يسمى بمقررات الحاسب الآلي»؛ ومن الدول التي تبنت هذه السياسة : اليايان: وأسترالياء 
وإيطاليا. والنمساء والنرويج. أما القسم الثاني فهي دول تبنت سياسات شاملة» والتي 
لم تهدف لتدريس علوم أو مقررات الحاسب فحسب؛ وإثما ركزت على توظيف تقنيات 
المعلومات بشكل عام في تطوير التعليم وعمليات التدريس ومساندة التعلم وتقديم 
الحاسوب مزاوجا مع تقنيات الاتصال ضمن المناهج المدرسية المختلفة بهدف تسهيل 
عملية التعلم؛ ومن أمثلة الدول التي تبنت هذه السياسة : بريطانياء وأمريكاء وفرنساء 
وكندا. وقد حاولت الدراسة أن تتضمن دولا من كلا الا تجاهين لتكون شاملة للاتجاهمات 
الدولية. ويستعرض الجزء التالي نتائج الدراسة في كل من أمريكا وبريطانيا واليابان. ولكي 
تكون الصورة واضحة عرضت أنظمة التعليم باختصار في كل من تلك الدول الثلاث قبل 
عرض نتائجها. 
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نظام التعليم الأمريكي ونتائج الدراسة الميدانية 
أولا: نظام التعليم والتعليم التقني 

ينقسم نظام التعليم العام الأمريكي إلى مستويين: المستوى الأول: ابتدائي 
61135عاء والتي يدخل فيها التلاميذ من الصف الأول إلى الصف السادس »؛ وقد يكون 
ضمنها تمهيدي أو حضانة. أما المستوى الثاني فهو : ثانوي 566000307 . والتي يدخل فيها 
التلاميذ من الصف السابع إلى الصف الثاني عشرء وقد يمنح فيها بعض الطلاب درجة 
الدبلوم العالي بعد أخذ بعض المقررات الإضافية. كما أن هناك تقسيما داخليا في بعض 
الولايات وذلك بإضافة مرحلة ثالثة بين المرحلتين وهي المرحلة المتوسطة *وأهباز ءه 010416 
ادهداءد طونط؛ وقد انتشر التقسيم الأخير في كثير من الولايات في السنوات الأخيرة [18: 
ص *"]. 

و جميع الأطفال في الولايات المتحدة الأمريكية يمكنهم بل يجب عليهم الالتحاق 
بالمدارس الحكومية أو الخاصة عندما يبلغون السادسة من العمرء وتفيد الإحصاءات 
الرسمية أن معدل اتضمام الطلاب إلى المدارس حتى سن خمس عشرة سنة ./21١١١‏ 

وعلى الرغم من أن معظم التلاميذ يذهبون إلى المدارس الحكومية :اهدده ءزاطام » 
إلا أن هناك مدارس خاصة تهتم بالتعليم الديني أو تتيح للتلاميذ فرصا أوسع ومرونة 
أكثر. 

أما بالنسبة للمناهج فإنها منظمة ومعدة في المرحلة الابتدائية؛ وهي أقل تنظيما 
وأكثر مرونة في المرحلة الثانوية ؛ وإن كانت المناهج تعد من قبل الولاية والمنطقة» إلا أن 
هناك معايير وطنية لكل منهج 503008503 03:10031 على مستوى الدولة تصدر عن وزارة 
التربية يجب على المدارس أن توصل المتعلمين إلى هذه المعايير. 

فبالرغم من أن تفاصيل تعليم الحاسب والمعلومات متروكة للولايات» إلا أن 
مكتب تقنيات التعليم في وزارة التربية يعد خططا عامة تسير عليها الولايات: وكان آخر 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام 0 
هذه الخطط هي الخطة الوطنية لتقنيات التعليم ©٠108‏ والتي أطلقت في شهر 
ديسمبر من عام ٠٠٠١‏ م. و قد حددت هذه الخطة خمسة أهداف لباء وهي : 

-١‏ جميع المتعلمين والمعلمين سيمكنون من الدخول لتقنية المعلومات في فصولهم 
ومدارسهم ومجتمعاتهم ومنازلهم. 

؟- جميع المعلمين سيمكنون من استخدام التقنية بكفاءة لمساعدة تلاميذهمم 
لتحصيل مستوى أكاديمي متقدم. 

- جميع المتعلمين سيكون لديهم مهارات تقنية وثقافة معلوماتية. 

4- البحوث والتقويم ستطور النسخ الجديدة من التطبيقات التقنية في التعليم 
والتعلم. 

5- امحتوى الرقمي وتطبيقات الشبكات سوف تحدث التدريس والتعلم. 

وقد قام المكتب بتفصيل هذه الأهداف إلى خطط واستراتيجيات لتنفيذها في الواقع 
وحمل جميع المستويات (الدولة »و الولاية» و المنطقة» والمدارس المحلية» وأولياء الأمور) 
مسؤولية تنفيذ هذه الخطة التقنية 1١91‏ ص ص .]65-١‏ 


ثانيا: نتائج البطاقة المسحية 

واقع الأجهزة والمعامل 

اتضح من هذه الدراسة أن عدد معامل الحاسب في الثانويات الأمريكية يتراوح سين 
عشرة إلى أربيعة عشر معملاء بالإضافة إلى تزويد مكتبة المدرسة والفصول الدراسية 
بأجهزة حاسب» وجميع المعلمين لديهم أجهزة حاسب شخصية في مكاتبهم (فصولهم). 
وعدد الأجهزة يتراوح بين ١6١‏ إلى ٠٠١‏ جهاز في المدرسة الواحدة؛: ومتوسط عدد 
الأجهزة لكل مائة طالب عشرون جهازا (أي خمسة طلاب لكل جهاز)؛ وهذه الأجهزة 
جميعا من الأنواع الأصيلة غير المجمعة؛ وتتراوح سرعاتها بين ٠٠١‏ إلى 50١‏ ميجا هيرتز. 


31 إبراهيم بن عبدالله الحيسن 


أما الطابعات فتتراوح أعدادها بين إلى 5" طابعة غالبتها ليزرية غير ملونة. وجميع 
المدارس الأمريكية متصلة بشبكة الإنترنت» كما أن جميع المعلمين والطلاب تمكنون من 
استخدم الإنترنت في المدرسة و لديهم بريد إلكتروني ممنوح من قبل النطقة التعليمية. 
بالإضافة إلى هذه الأجهزة يتوافر في كل مدرسة جهاز (أو أكثر) للعرض الآلي 18 
:ماء؟ زه:مء وجهاز (أو أكثر) ماسح ضوئي 580066 . 


واقع البريجيات 

تنقسم البرمجيات في المدارس الأمريكية التي طبقت عليها الدراسة إلى ثلاثة أقسام: 

-١‏ برمجيات تعليم مقررات الحاسب» وتتمثل في دراسة عن تقنية الحاسب الآلي 
والبرجة ؛ وهذه ليست مقررة على جميع الطلاب بل على المتخصصين في الحاسب 
-١ ْ‏ برمجيات لتعليم المقررات المختلفة وتختلف اختلافا واسعا نظرا لأن معلمي 
المقررات هم الذين يختارونها أو يعدونهاء ولذلك فهي تختلف باختلاف المعلمين. وتتمثل 
غالبا إما ببرجيات تعليمية خصصة لتعليم تلك المواد يحصل عليها المعلم من الشركات 
المتخصصة المنتجة للبريجيات التعليمية -و هي كثيرة في أمريكا- أو برمجيات توليدية يقوم 
المعلم بنفسه بإعدادها. 

- برمجيات الإنترنت » و تعد من قبل بعض الجهات التعليمية الرسمية بما في ذلك 
مكتب تقنيات التعليم في وزارة التربية : أو يقوم المعلم باختيارها من مواقع شركات إنتاج 
برمجيات الإنترنت والتعليم الإلكتروني (الافتراضي) ع«أممهءا اهبام ٠‏ وقد بدأت تنتشر 
بكثرة في شبكة الإنترنت بجميع اللغات. ومن أكثرها اللغة الإنجليزية. 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام 51١‏ 
واقع المناهج 

بالرغم من أن الحكومة الأمريكية المركزية (الفيدرالية) قد قررت أن يستخدم 
الحاسب الآلي من قبل جميع المعلمين عبر جميع المناهج الدراسية: إلا أن هناك مهارات 
أساسية فرضت الحكومة الأمريكية إكسابها لجميع المتعلمين؛ وعلى الولايات والمناطق 
والمدارس اختيار طريقة إكساب هذه المهارات. وتختلف هذه المناهج أيضا تبعا لاختلاف 
المعلمين. 

وفي مدارس العينة وجد أن هناك نوعين من المناهج : 

-١‏ مناهج مقررات الحاسب» وتحتوي هذه المقسررات على البرمجة (بيسك أو 
لوغو)؛ وتطبيقات الحاسب . وهي : منسقات الكلمات» والجداول الإلكترونية» وقواعد 
البيانات » وبريجيات العرض » وبرمجيات النشر (غالبا مجموعة مايكروسوفت)؛ و من أكثر 
الكتب استخداما في مدارس العينة كتاب :تبسيط ا حاسب هداز امسلى «واتوسه ال معد 
من قبل شركة مايكروسوفت والذي ترجم لعدة لغات منها اللغة العربية. 

؟- مناهج الحاسب المضمنة في المواد المختلفة » وهي ليست مناهج مستقلة » وإنما 
عبارة عن موضوعات من هذه المواد تدرس عبر الحاسب الآلي ليكسب التلاميذ فائدتين: 


الأولى معلومات ومهارات حاسوبية . والثانية دراسة هذه الموضوعات بطريقة شيقة. 


ثالنا: نتائج المقابللات الشخصية 

واقع المعلمين ومشكلات تدريس الحاسب 

اتضح من نتائج المقابلات الشخصية مع أفراد عينة هذه الدراسة أن 4 معلمين 
(27) لا يحملون مؤهلات حاسب آلىي في الأصل . وإنما كانوا معلمين لإحدى المواد. 
وبعد أخذ دورات تدريبية أصبحوا معلمي حاسب آلي ؛ كما يتضح أن كل أفراد العينة قد 
أخذوا ويأخذون دورات تدريبية معدل مرة واحدة على الأقل كل سنة. وبالرغم من أن 
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غالبية أفراد العينة )١١(‏ 72937 قد قاموا بتدريب زملائهم على الحاسب الآلي؛ إلا أنهم 
جميعا ذكروا أن ذلك تطوعا منهم ولم يكن يطلب منهم بطريقة رسمية ؛ أما معدل 
الحصص الأسبوعية فإنها تتراوح بين 7٠١‏ و ١0‏ حصة في الأسبوع (40 دقيقة للحصة 
الواحدة). 

ومن خلال المقابلة الشخصية يتضح أن الحاسب الآلي يدرس في أمريكا في الغالب 
بالطريقة التالية: عرض من قبل المعلم عن طريق جهاز العرض الآلي :65ء»زه,م 0604 ؛ 
ثم مباشرة الأجهزة من قبل المتعلمسين بطريقة فردية يتاح خلالما للمتعلسين فرصة 
الاستفسار والأسئلة ويختم الدرس بتقويم بسيط للمهارات المقدمة في الدرس. 

أما بالنسبة للمشكلات التي يعاني منها تدريس الحاسب الآلي حسب رأي أفراد 
العينة ؛ فقد تبين أنه لا يوجد مشكلات تتعلق بالموارد المالية أو بعدم توافر الأجهرة 
المتطورة أو الحصول على الدعم المطلوب» بل إن التتائج تشير إلى عكس هذا » فالمديرون 
يشتكون من عدم استخدام الأجهزة من قبل جميع المعلمين. لكن تبقى بعض المشكلات 
المتعلقة بتدريس الحاسب كما يراها أفراد العينة؛ وهي : مشكلات : الصيانة » وعدم توافر 


فني حأسب » وعدم توافر المناهج والبرمجيات المناسبة. 


نظام التعليم البريطائي ونتائج الدراسة الميدانية 
أولا: نظام التعليم والتعليم التقني 
تنقسم مدارس التعليم العام في بريطانيا إلى ثلاثة أقسام : الابتدائي : من سن 
الخامسة إلى سن الحادية عشرة. و الثانوي : من سن الثانية عشرة إلى سن الخامسة عشرء 
والكلية : من سن السادسة عشر إلى سن السابعة عشر أو الثامنة عشر (حسب سرعة 
المنعلم). والتعليم في بريطانيا إجباريا بين سن الخامسة وسن السايعة عشر أو الثامنة عشر 
(تصنب سوغة المتعلم). 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام > 


يهدف التعليم العام البريطاني الجديد الذي قرر عام 194٠‏ م إلى توفير نظام تعليم 
موحد كمحاولة لإصلاح النظام التعليمي : وينقسم التعليم العام إلى أربع مراحل رئيسة 
وهاه له ٠‏ وتقسيمها على النحو التالي: المرحلة الأولى 51 ؛ تبدأ بعد أن يكمل 
الطفل السنة الخامسة من العمر وتنتهي عندما يكمل معظم التلاميذ سن السابعة : المرحلة 
الثانية 1252 تبدأ بعد دخول سن الثامنة وتنتهي عندما يكمل معظم التلاميذ سن الحادية 
عشرة ؛ المرحلة الثالثة 1253 تبدأ عند دخول المتعلم سن الثانية عشر وتنتهي عند إكمال 
معظم التلاميذ سن الرابعة عشر ؛ المرحلة الرابعة 154 تبدأ عندما يدخل التلاميذ سن 
الخامسة عشر وتنتهي عندما يكون معظم الطلاب أكمل التعليم الإجباري (مابين سن 
السابعة عشر و الثامنة عشر). 

وتقوم فلسفة هذا النظام على تقسيم هذه المراحل إلى مستويات متفرعة من هذه 
المستويات؛ ومن ثم تقسيم المتعلمين كمجوعات في هذه المستويات حسب مستوياتهم 
الدراسية في كل مادة على حدة بغض النظر عن مجموعته في المواد الأخرى. فقد يكون 
المتعلم مع مجموعة معينة في مادة العلوم ويكون مع أخرى أعلى منها في مادة اللفات» 
ومع ثالثة أقل منها في مادة تقنية المعلومات والاتصالات؛ وذلك حسب ما يراه معلم كل 
مادة؛ فتطور المتعلم في مادة معينة لا يرتبط إطلاقا بتطوره في المواد الأخرى ١[‏ ؟]. 

وتعتبر المناهج الوطنية البريطانية #ناانءك6/ا© (73:1508 تطبيقا عمليا لبذه 
الفلسفة . ومثالا فريدا لمركزية وعدم مركزية المناهج . فلئن كانت هذه المناهج موحدة تماما 
في جميع المدارس البريطانية ويجب على كل مدرسة تطبيقها , نجد في المقابل أن كيفية 
تحقيق هذه المناهج متروكة تماما للمدارس والمدرسين. وعلى الرغم من أن معظم التلاميذ 
يذهبون إلى المدارس الحكومية 5اوهن: عذاطيام . إلا أن هناك مدارس خاصة تهتم 


بالتعليم الديني أو تتيح للتلاميذ فرصا أوسع ومرونة أكثر. 
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وتعتبر بريطانيا أنموذجا للدول التي تبنت الخطط الشاملة لإدخال المعلوماتية في 
التعليم: وقد كانت البداية في عام ١51/7‏ م حين صدور التقرير المسمى “تقرير المستقبل” 
من مجلس تقنيات التعليم الذي قرر أن "الحاسب سيسبب ثورة في التعليم في العشر سلوات 
القادمة على الرغم من استمرار غلاء ثمنه." وفي عام ٠198م‏ ظهر برنامج سمي برنامج 
الإلكترونات التربوية” وكان يهدف إلى تطوير المناهج بما يتوافق مع التعليم المعلوماتي 
وتدريب المعلمين على استخدام الحاسوب بالإضافة إلى تجهيز وتطوير البرمجيات التعليمية 
في المدارس 511). 

أما بالنسبة للأجهزة, فقد وضع لبا خطة عام 1141١‏ م حيث تم تجهيز كل المدارس 
الثانوية الإنجليزية يجهاز حاسب خلال عام واحد إذ لم يكن متوافرا بها من قبل» وقد 
كانت تكاليف تلك الأجهزة تدفع مناصفة بين نقابة المعلمين من جهة والمدارس وإدارات 
تعليمها من جهة أخرى. وقد اشترط في تلك الأجهزة أن تكون بريطانية الصنع؛ وهذا 
يعني انحصار الخيار بين أجهزة 8860 و8034 ؛ وهي الأشهر من بين الحواسيب البريطانية 
آنذاك والتي كانت مطابقة للمواصفات التعليمية» وكان مجموع الأجهزة التي زودت بها 
المدارس في تلك السنة 10٠‏ جهاز. 

سمي عام 1547م عام المعلوماتية” في بريطانيا في محاولة لنشر ثقافة حاسوبية 
وطنية عبر المناهج المدرسية ؛ وكان التوجه آنذاك نحو التحول من مقررات الحاسب الآلي 
65 وج 1لنااة :عاناط0:0ه حيث الدراسة “عن الحاسوب إلى تقنية المعلومات عبر المناهج 
الدراسية «تنااناءأ»ناء |21 55ه30:0 17 حيث الدراسة "عبر الحاسوب” 

وفي عام 1940م كان الاهتمام منصبا على البريجيات التعليمية» إذ تحملت 
الحكومة البريطانية نصف تكاليف إنتاج تلك البرجيات . بينما تحملت المدارس وإدارات 
تعليمها النصف الباقي» تبع ذلك خطة "الوسيط” عام 1947م حيث زودت المدارس 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام لق 
بإمكانية الاتصال الإلكتروني عبر خطوط الباتف. وقد استمر دعم الحكومة للبرئجيات 
التعليمية منذ ذلك الوقت وحتى الوقت الحاضر ١1‏ ؟]. 
وفي بداية التسعينيات كان هناك أكثر من نوع من أجهزة الحاسبات الشخصية في 
كل مدرسة» وقد كان بعضها مرتبطا بشبكة محلية داخل معمل المدرسة. كما شاع 
استخدام البرمجيات التوليدية :501008 876,16 نظرا لسهولة استخدامها والتدريب عليها 
وانخفاض سعرها. أما في أواسط التسعينيات» فقّد انصب تركيز المدارس على تدريب 
المعلمين داخل المدارس وليس في الجامعات كما كان سابقاء إذ عملت سياسة وطنية 
لتدريب جميع المعلمين في المدارس ؛ ذلك أن جميع المناهج باتت تستلزم مواد حاسوبية 
رئيسة ضمن مفرداتهاء واعتبر استخدام الحاسب الآلي جزءا رئيسا من الخبرة المطلوية من 
المعلم البريطاني ؛ وقد كان تجاوب الجامعات وكليات إعناد المعلمين مناسبا إذ أن جميع 
الجامعات البريطانية قد غيرت مفردات إعدادها لتناسب "معلم عصر المعلوماتية' [؟1]. 
وفي عام 1446م وجه الاهتمام نحو توظيف الشبكات في التعليم والتدريسء إذ 
زودت المدارس بخنطوط اتصال شبكي» تبع ذلك التركيز على الإنترنت وتوصيلها إلى 
المدارس؛ حيث كان يجب أن تكون جميع المدارس مرتبطة بالإنترنت في عام ١٠٠٠م‏ [175]. 


ثانيا: نتائج البطاقة المسحية 

واقع الأجهزة والمعامل 

يتراوح عدد المعامل في مدارس العينة البريطانية بين واحد وخمسة معامل حسب 
حجم المدرسة» وغالبية معلمي المواد الدراسية يملكون حاسبا شخصيا في مكاتبهم 
(فصولبم): كما أن المكتبات ومصادر التعلم مزودة أيضا بعدد قليل (بمتوسط خمسة 
أجهزة) من الأجهزة الشخصية» كما أن جميع المدارس مزودة بخدمة الإنترنت التي 
يستفيد منها الطلاب والمعلمون على حد سواء. ولكن هذا الاستخدام ليس من ضمن 
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المناهج الصفية. كما أن ليس جميع المعلمين لديه القدرة على استخدام الإنترنت. ولم 
تبدأ جميع المدارس البريطانية بمنح بريد إلكتروني إلا جموعة بسيطة من الطلبة والراغبين 
من المعلمين. وعدد أجهزة الحاسب يتراوح بين ٠٠١‏ إلى 0٠١‏ جهاز بحسب حجم 
المدرسة . ومتوسط عدد الأجهزة لكل مائة طالب ١١.5‏ جهاز (أي ثمانية طلاب لكل 
جهاز)؛ وغالبية هذه الأجهزة حديثة بسرعات عالية 1٠١(‏ ميقا هيرتز فأكثر). كما أن 
هناك اتجاها كبيرا لدى المدارس البريطانية بالتوسسع باسستخدام الحاسبات الصغيرة 
ممامةاء حيث تثل نسبة الأجهزة الصغيرة في المدارس نسبة تترواح بين ٠١‏ و١7‏ /.أما 
الطابعات؛ فإن أعدادها تتراوح بين ٠١‏ و 00 طابعة ليزرية ونقطية. 


واقع البرمجيات 

تسيطر تطبيقات الحاسب على نوعية البريجيات المستخدمة في المدارس البريطانية؛ 
ومن أشهر هذه التطبيقات مجموعة مايكروسوفت المشهورة:» ولا توجد برمجيات لغات 
البرمجة في المدارس البريطانية نظرا لإلغائها من مناهج المدارس. وتشير نشائج البطاقة 
المسحية في مدارس العينة إلى أن المدارس البريطانية تستخدم هذه البرمجيات بشكل كبير في 
مواد تقنية المعلومات والاتصالات وفي بقية المداهج المدرسية في تطبيقات وتمارين من 
مفردات هذه المناهج. كما أن هناك بعض البريجيات التعليمية المخصصة في تدريس بعضص 
المناهج في بعض المدارس ؛ والتي يقوم المعلمون باختيارها إذا رأوا أنها تتوافق مع أهداف 


ومفرداته المنهج. 


تعتبر بريطانيا أول دولة تدخل منهجا باسم تقنية المعلومات والاتصالات 


102١‏ متازتاعع] م 20 لماألقصمماما رات1) )ع و تقنية المعلومات والاتصالات 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام اة 
هي أحد المناهج الوطنية البريطانية تداناء»نت (3د18/360 ؛: وتشمل الأهداف والخطوط 
العريضة لتقنية المعلومات والاتصالات والمستوى الذي يجب أن يصل إليه كل متعلم في 
هذا المجال. وتنقسم مناهج تقنية المعلومات والاتصالات في بريطانيا إلى قسمين: 

القسم الأول: منهج باسم تقنية المعلومات والاتصالات وقد حددت المناهج 
الوطنية أهدافا لبذا المنهج على ثمانية مستويات, وهي [77, ص ١‏ 4]: 

-١‏ يجب أن يستكشف المتعلمون المعلومات من مصادر مختلفة: صورء 
ونصوص » وأصوات. 

31 يحب أن يستخدم المتعلمون تقنية المعلومات والاتصالات لتنظيم وتصنيف 
المعلومات لعرض نتائجهم؛ وذلك بإدخال؛ وحفظ؛ واسترجاع المعلومات؛ وكذلك 
لتعميم وتسجيل أعمالهم حيث يتبادلون ويشاركون بعضهم بعضا. 

“- يجب أن يستخدم المتعلمون تقنية المعلومات لحفظ المعلومات ولاستخدام 
المكان المناسب للمعلومات بعد الاستقصاءء ويجب أن يستخدموها لتعميم و تطوير 
وتنظيم وعرض أعمالبم مع المشاركة فيما بينهم. 

5- يجب أن يفهم المتعلمون الحاجة للاهتمام بصياغة الأسئلة عند جمع وأخذ 
ومناقشة المعلومات ؛ ويجب أن يتبين لهم أن المعلومات الضعيفة تؤدي إلى نتائج أضعف. 

ه- يجب أن يكون المتعلمون قادرين على انتقاء المعلومات التي يحتاجونها 
لأهداف مختلفة » وكذلك يكونون قادرين على التأكد من صلاحية هذه المعلومات. 

-١‏ يجب أن يكون المتعلمون قادرين على تطوير وتنقيح أعمالهم من أجل رفع 
كفاءتها باستخدام معلومات من مصادر مختلفة. 

- يجب أن يستطيع المتعلمون دمج المعلومات المعتمدة على تقنية المعلومات 
والاتصالات مع مصادر المعلومات الأخرى. 
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4- يجب أن يعتمد المتعلمون على أنفسهم باختيار مصادر المعلومات وأدوات 
تقئية المعلومات والاتصالات من أجل إنتاج مهام معينة. 

القسم الشاني : دمج تقنية المعلومات والاتصالات مع المناهج المختلفة؛ وقد 
حددت المناهج الوطنية أهدافا لبذا الدمج هدفين رئيسين 711 : ص 57]: 

9- يجب أن يعطى المتعلمون فرصا متعددة لتطبيق وتطوير مهاراتهم في تقنية 
المعلومات والاتصالات من خلال استخدام أدوات تقنية المعلومات والاتصالات لدعم 
تعلمهم لجميع المناهج (ماعدا التربية الرياضية في المستوى الأول والثاني). 

٠‏ - يجب أن يعطى المتعلمون فرصا متعددة لدعم أعمالبم. وذلك بإعطائهم 
القدرة على : 

- البحث في مصادر معلومات مختلفة » وانتقاء المعلومات التي يحتاجونها مع 
تطوير قدرتهم على الاستفهام عن ضبط هذه المعلومات. 

- تطوير أفكارهم باستخدام أدوات تقنية المعلومات والاتصالات لضبط 
أعمالهم. 

- المشاركة وتبادل المعلومات بين المتعلمين بطريقة مباشرة وبطريقة إلكترونية. 

- مراجعة و تعديل وتقويم أعمالهم من أجل أن ينعكس هذا على كفاءة هذه 
الأعمال. 


تالثا: نتائج المقابلات الشخصية 

واقع المعلمين ومشكلات تدريس الحاسب 

يتبين من نتائج المقابلات الشخصية مع أفراد عينة هذه الدراسة أن جميع معلمي 
تقنية المعلومات والاتصالات ليسوا متخصصين أصلا في الحاسب الآلي وإما كانوا معلمين 
لأحد التخصصات .ء وبعد أخذ دورات (وتدريب الذات أحيانا) أصبحوا معلمين لتقنية 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام 1555 
المعلومات والاتصالات » ويتضح أنهم جميعا يأخذون دورات تدريبية مرة واحدة على 
الأقل كل سنة. وجميعهم قد قاموا بتدريب زملائهم على استخدام الحاسب في تدريس 
موادهم في أثناء اليوم الدراسي أو بعد انتهاء الدوام الدراسي. ومعدل الحصص التي 
يدرسونها يتراوح بين ؟١‏ و 7٠‏ حصة (00 دقيقة للحصة الواحدة).” 

ومن خلال المقابلة الشخصية اتضح أن الحاسب الآلي يدرس في بريطانيا بطرق 
متباينة ؛ ولكن أشهر الطرق المستخدمة هي عرض الموضوع من قبل المعلم؛: وطرح 
مشكلة؛ ومن ثم تكليف المتعلمين بحل هذه المشكلة» وقد تمتد المشكلة لأكثر من درس . 
أو قد يكلف المتعلمين بمشروع معين (فرادى أو يجموعات) وفي النهاية يقوم المعلم بتقويم 
تعلم التلاميذ للموضوع أو المشروع. 

أما بالنسبة للمشكلات التي يعاني منها تدريس الحاسب الآلي كما يراه أفراد 
العينة » فهي المشكلة المالية تليها مشكلة عدم وجود الوقت الكافي لتدريس مناهج تقنية 
المعلومات والاتصالات يليها عدم توافر فني أجهزة وبرمجيات في المدرسة» ثم عدم توافر 
معامل كافية. 


نظام التعليم اليابابي ونتائج الدراسة الميدانية 
أولا: نظام التعليم والتعليم التقني 
يعتبر نظام التعليم العام في اليابان مثالا جيدا للأنظمة شديدة المركزية : إذ أن جميع 
مدارس التعليم العام تدار وتشغل من قبل وزارة التربية التي يطلق عليها مونبوشو 
5اكنا65 . وفي كل منطقة يوجد مجلس تعليمي تابع للمونبوشو يسيطر على جميع 
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مادته الأصلية. 
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المدارس» وفي بعض المناطق يسيطر هذا المجلس على المدارس الثانوية ؛ أما المدارس 
الابتدائية والمتوسطة. فإن المجلس الحلي هو الذي يسيطر عليها [714: ص ص ؟7-7!. 

ويتسع التعليم في اليابان نظام 7-7-5: أي ست سنوات للمرحلة الابتدائية 
لكا »: وثلاث سئوات للمرحلة المتوسطة ه0للهوا© ٠‏ وثلاث سنوات للمرحلة 
الثانوية هاءاهع00! . والتعليم في اليابان إجباري من عمر ست إلى خمس عشرة سلة 
(أي المرحلتين الابتدائية والمتوسطة) [705': ص .)١7‏ 

ومعظم المتعلمين في اليابان يلتحقون بالمدارس الحكومية؛ وتشير إحصاءات 
المنبوشو إلى أن 249, و 724.8 . و 270.7 من المتعلمين يلتحقون بالمدارس الحكومية في 
المراحل الثلاث على التوالي [4 7 .ص ص ١‏ -15. 

أما بالنسبة للمناهج» فإنها تعهد و تؤلف كاملة من قبل وزارة التربية لجميع 
المراحل الثلاث في جميع مدارس الدولة؛ وتتاح الفرصة للقطاع الخاص لطباعتها وبيعها. 

وقد بذلت الحكومة اليابانية أموالا ضخمة لتمكن المدارس من الحصول على أكبر 
قدر نمكن من أجهزة الحاسب الآلي و بطريقة مخططة- ربا أفضل من أي دولة أخرى؛ 
حيث قامت "البيئة اليابانية لتشجيع تقنية التعليم' بإعداد تقارير سنوية شاملة لمتابعة 
ودراسة المشاكل التي تواجه تطبيق المعلوماتية في التعليم؛ و ذلك في الأعوام من ١940‏ 
حتى 1984م, وهي الفترة التي تمددت بها معالم تخطيط و تطوير تقنية المعلومات 
التعليمية في اليابان. و منها إصدار الإدارة الحلية للإصلاح التربوي (0/808) أربعة تقارير 
مهمة أوضحت فيه التحديات التي تواجه المدارس اليابانية. 

التقرير الأول بشرح الحاجة إلى اختبار الطريقة التي يمكن للمدارس أن تواكب 
زيادة هيمنة المعلوماتية على المجتمع ؛ وذهب التقرير الثاني لتحديد ثلاثة أساسات لتعامل 
المدارس مع المعلوماتية و هي : تشجيع الحصاس نمو المعلوماتية . والاستفادة من القدرة 
الكامنة لتقنية المعلومات»: وتقليل الآثار السلبية و زيادة الفوائد الإيجابية من تقنية 
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المعلومات. و قد ركز التقرير الثالث على وضع مواصفات للمناهج الدراسية: كما أبرز 
التقرير الحاجة إلى إدخال تقنية المعلومات في تدريس المناهج الدراسية» و خصوصا في 
مناهج فنون الصناعة و الاقتصاد المنزلي. أما التقرير الأخير. فقد ركز على تحديد الجزء 
المناسب من التعليم المعلوماتي الذي يجب أن يوضع لكل مرحلة و كل منهج من مراحل 
ومناهج التعليم العام من الحضانة حتى نهاية المرحلة الثانوية 5713. ص ص 110-159154]. 

وبعد هذه التقارير صدرت تقارير واضحة عامي 1988م و 1184م تحدد المعالم 
المستقبلية لاستخدام تقنية المعلومات في المدارس مهيأة امجتمع التعليمي للتغير الذي 
سيحدث في فلسفة التدريس وطرق التدريس المترتبة على تطبيق التعليم المعلوماتي عبر 
جميع المناهج المدرسية و التغير الذي سيحدثه في بيئة التعلم و مهارات التفكير المطلوبة. 

وفي بداية التسعينيات 1447-1991 م كانت النتيجة لبذه الإرهاصات أن 
أصدرت وزارة التربية اليابانية مناهج جديدة أطلقت عليها "مقررات الدراسة.” و التي 
تدور حول "عالمية الثورة المعلوماتية." و يمكن تلخيص أهداف هذه المقررات الجديدة بما 
يلي آل1اء ص 77]: 

-١‏ تمكين المتعلمين من التعامل مع تقنية المعلومات و التآلف معها ؛ 

<١‏ تمكينهم من اختيار و انتماء التطبيقات المعلوماتية المناسبة لأهداف مختلفة ؛ 

*“- إدراكهم للأبعاد الشخصية والاجتماعية لتقنية المعلومات بما في ذلك حقوق 
الطبع وأخلاقيات المعلوماتية. 

وفي عام ٠٠٠١‏ م قامت الحكومة اليابانية بمشروع تحديث جميع أجهزة الحاسب في 
مدارسها المتوسطة والثانوية . كما قامت بإعداد مناهج جديدة خصصت اثنين منها للتقنية 
والمعلومات وهما: تقنية المعلومات. والتصميم والتقنية. كما شجعت جميع المعلمين 
على الاستفادة من هذه الأجهزة بالاستعانة بها في تدريس مناهجهم. 
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ثانيا: نتائج البطاقة المسحية 

واقع الأجهزة والمعامل 

اتضح من نتائج البطاقة المسحية أن جميع مدارس العينة مزودة بمعمل أو معملين 
للحاسب الآلي حسب حجم المدرسة» بالإضافة إلى تزويد مكتبة المدرسة والفصول 
الدراسية بأجهزة حاسب»؛ وبعض المعلمين لديهم أجهزة حاسب شخصية في مكاتبهم. 
وعدد الأجهزة يتراوح بين 00 إلى ٠٠١‏ جهاز في المدرسة الواحدة؛ ومتوسط عدد 
الأجهزة لكل مائة طالب انية أجهزة (أي اثنا عشر طالب لكل جهاز)»؛ وهذه الأجهزة 
جميعا من الأنواع الأصيلة غير المجمعة؛ وتتراوح سرعاتها بين ٠٠١‏ إلى ٠6٠١‏ ميجا هيرتز. 
أما الطابعات؛ فتتراوح أعدادها بين 0 إلى ٠١‏ طابعات أغلبها ليزرية غير ملونة. ونصف 
المدارس اليابانية متصلة بشبكة الإنترنت ؛ أما بالنسبة للمتعلمين والمعلمين قلم يمكنوا بعد 
من استخدام الإنترنت في المدارس. 


واقع البرمجيات 

يدرس الحاسب الآلي في التعليم الشانوي الياباني بصورة مستقلة عن المواد 
الأخرى؛ ولا يستعان به في تدريس المواد الأخرى بصورة رسمية؛ وإن كانت هناك بعض 
الاجتهادات من بعض المعلمين» وحاليا تدرس لغة البيسك مع بعض البرمجيات الأساسية 
في تعلم الحاسب الآلي. 


واقع المناهج 

لا يوجد مناهج خاصة بالحاسب في التعليم الثانوي الياباني: ولكن يوجد منهج 
يسمى : التدبير المنزلي والمهارات الصناعية. وهو يحتوي على المهارات والمعلومات 
الحاسوبية المقررة على تلاميذ هذه المرحلة تحت مسمى : عمليات المعلومات» وحاليا 
يدرس التلاميذ اليابانيون المفردات التالية : 
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- حياتنا والحاسب » حيث يتعرض إلى دور الحاسب في الحياة اليابانية اليومية. 

- معلومات عامة عن الحاسب» ويدرس التلاميذ معلومات عامة عن الحاسب 
كوحدة الإدخال والإخراج والطابعة والأقراص المرنة والمديجة. 

- أساسات الحاسب» ويدرس التلاميذ فيه مهارات لوحة المفاتيح؛ وحفظ 
الملغات والتعامل معهاء وعرض البيانات على الحاسب وعمليات المعلومات والبريجة (لغة 
البيسك). 

- مستقبل الحاسب» ويشمل الشبكات وأنواعهاء والتعامل الرقمي وأمن 
المعلومات. 


ثانيا: نتائج المقابلات الشخصية 

واقع المعلمين ومشكلات تدريس الحاسب 

بما أنه لا يوجد مقرر باسم الحاسب في مدارس اليابان فقد أجريت المقابلات مع 
معلمي الحاسب الآلي والمهارات الصناعية وبعض المعلمين الذين يدرسون البريجة كجزء 
من هذا المقرر. وتبين من نتائج هذه المقابلات مع عينة هذه الدراسة أن 0 معلمين (75/) 
لا يحملون مؤهلات حاسب آلي في الأصل» وإنما كانوا معلمي إحدى الموادء وبعد أخذ 
دورات تدريبية أصبحوا معلمي حاسب آلِي » كما يتضح أن كل أفراد العينة قد أخذوا 
ويأخذون دورات تدريبية بمعدل مرة واحدة على الأقل كل سنتين. و قد قام بعض أفراد 
العينة بتدريب زملائهم على الحاسب الآلي تطوعا ؛ أما معدل الحصص الأسبوعية فإنها 
تتراوح بين 7١‏ إلى 7١‏ حصة في الأسبوع (0: دقيقة للحصة الواحدة). 

ومن خلال المقابلة الشخصية يتضح أن الحاسب الآلىي يدرس في اليابان بالطريقة 
التالية: شرح الموضوع من قبل المعلم ؛ ثم عرض صورة مبسطة محتويات الدرس» ثم 
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مباشرة المتعلمين للأجهزة بطريقة فردية يناح خلالها للمتعلمين فرصة الاستفسار 
والأسئلة » ويختم الدرس بتقويم بسيط للمهارات المقدمة في الدرس. 

أما بالنسبة للمشكلات التي يعاني منها تدريس الحاسب الآلي كما يراها أفراد 
العينة؛ فقد تبين أن أهمها قلة الوقت المخصص للحاسب الآلي وعدم وجود البرجيات 
المناسبة » ولا تشكل الأجهزة أو الدعم المالي مشكلة تذكر في المدارس اليابانية. 


يقدم هذا الجزء مناقشة للنتائج التي تم التوصل إليها من أدوات الدراسة في الدول 


الأربع. 


أولا: الأجهرة 

يتضح من شكل رقم ١‏ أن أمريكا هي أكثر الدول الأربع تفوقا في عدد أجهزة 
الحاسب المتوافرة في المدرسة» ومن حيث عدد المعامل المخصصة للحاسب الآلي؛ وعدد 
ساعات الحاسب والمعلومات التي يأخذها كل متعلم في السنة الواحدة. كما أن السعودية 
أقل هذه الدول؛ بل إن ما يقدم للمتعلم في السعودية من الحاسب الآلي وخدماته أقل من 
نصف ما يحصل عليه المتعلم الأمريكي. وبالإضافة إلى هذه المقارنة» فإن هناك خدمات 
حاسوبية ومعلوماتية لم تدخل مجال المقارنة لعدم وجودها في جميع دول المقارنة كخدمة 
الإنترنت للطلاب والمعلمين؛ والأجهزة الحاسوبية المساندة لتعلم الحاسب والمعلومات 
كالقارئ الضوني وجهاز العرض الآلي؛ والذي يتبن من نتائج الدراسة أن هناك تفوقا 
واضحا لصاح المدارس الأمريكية. 
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عدد الساعات المعامل عدد الأجهزة لكل 


شكل رقم ". مقارنة نتائج الدول من حيث الأجهزة 


ثانيا: البرمجيات 

تنقسم دول المقارنة في هذه الدراسة إلى قسمين من حيث البريجيات المستخدمة. 
القسم الأول دول تستخدم الحاسب ضمن المناهج الدراسية المختلفة وهي أمريكا 
وبريطانياء والثاني دول تستخدم الحاسب الآلي كمادة دراسية منفصلة ولا يقدم ضمن 
بقية المناهج وذلك في السعودية واليابان. ولذلك. فإن نوعية البربجيات ترتبط بالطريقة 
التي يقدم بها الحاسبء فعندما يقدم مدجا مع المواد الأخرى فإن التركيز يكون على 
تطبيقات الحاسب والبريجيات التعليمية: أما حينما يقدم مستقلا فإن لغات البرجة هي 
المهيمنة على البريجيات المقدمة للمتعلم؛ وإن قدمت التطبيقات فإنها تقدم بطريقة تقنية لا 
ترتبط باستخداماتها في التعليم. 
ثالنا:المناهج 

ترتبط مناهج الحاسب والمعلومات بما ذكر آنفا عن الطريقة التي يستخدم بها 


الحاسب: ففي دول الدمج نجد أن مناهج الحاسب والمعلومات تقدم في مواضيع من داخل 
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المناهج الدراسية المختلفة» وإن خصصت مناهج مستقلة للحاسب» إلا أن التركيز على 
مايأخذه المتعلم من ثقافة ومعلومات حاسوبية في شتى المناهج الدراسية ؛ أما في دول 
الفصل فإن مناهج الحاسب تقدم كبقية المواد دون الارتباط ببقية المواد الأخرى. ومن 
النتتائج الطريفة في هذه الدراسة أن الدول التي تستخدم النظام التعليمي المركزي 
(السعودية واليابان) تقدم الحاسب كمادة مستقلة ؛ أما الدول التي تطبق النظام امحلي 
(أمريكا وبريطانيا)؛ فتقدم الحاسب ضمن المناهج الدراسية. ويعلل الباحث ذلك ببطء 
القرار في الأنظمة المركزية وسهولة التغيير في الأنظمة غير المركزية » ويؤكد ذلك ماوجده 
الباحث في السعودية واليابان من رغبة قوية لدى المعلمين لتضمين تدريس الحاسب في 
جميع المناهج المدرسية» إلا أنهم لا يملكون مثل هذا التغيير ولو كان الأمر بيديهم لربما 
غيروا من طريقة تدريسه وتقديمه, وهذا ما حدث في كل من أمريكا وبريطانيا إذ أن 


المدارس هي التي بادرت بالتغيير ومن ثم أتبع هذا -أخيرا- بقرار فيدرالي. 


رابعا: المعلمون ومشكلات تدريس الحاسب 

تشير نتائج هذه الدراسة إلى تشابه جميع الدول الأربع في مؤهلات معلمي 
الحاسب والمعلومات. ففي الغالب أن معلمي الحاسب ليسوا من المتخصصين أصلا فيه» 
ولكنهم معلمو مواد أخرى» وبعد أخذ دورات تدريبية أصبحوا مسؤولين عن تدريس 
الحاسب والمعلومات في المدرسة. ويعلل الباحث هذا بسيب اتساع الفرص للمتخصصين 
في الحاسب الآبي في القطاع الخاص في جميع الدول ما جعل معلمي الحاسب المتخصصين 
يتجهون إلى القطاع الخاص» وقد تكون هذه المشكلة وقتية نظرا للتسارع الكبيرفي 
استخدامات الحاسب في جميع المجالات؛: وهذا أدى إلى الفرص الكبيرة للمتخصصين في 
الحاسب الآلي» ويظهر أن التعليم لم يكن خيارا محببا لدى الكثير من المتخصصين في 
الحاسب الآلي. 
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وبالرغم من أن السعودية تواجه مشكلة حادة تتمثل في نقص الأجهزة والدعم 
المالي» نجد في المقابل أن أمريكا تواجه مشكلة معاكسة وهي عدم استثمار جميع الخدمات 
الحاسوبية المتوافرة في المدارس » وقد يرجع السبب إلى قلة الوقت المعطى لتعليم الحاسب 
الذي لا زال ينظر إليه كمادة من المواد بالرغم من أنه أصبح مهارة أساسية يجب أن تقدم 
كالقراءة والحساب » وأمية حديثة يحب أن تعامل كالقراءة والكتابة. 
أما الطريقة التي يقدم بها الحاسب» فمن الملاحظ أن هناك ارتباطا بينها وبين 
أسلوب التعليم؛ ففي الأنظمة المركزية (اليابان والسعودية) يدرس الحاسب بطريقة 
تقليدية تشبه الشرح والإلقاء ؛ أما في الأنظمة غير المركزية (أمريكا وبريطانيا) فإنه يدرس 
بطريقة العرض والعمل الفردي» وقد يكون السبب في ذلك الحرية المتروكة للمعلم في 
الأنظمة غير المركزية والتي تعطي المعلم حرية كبيرة في اختيار الطريقة التي يدرس بها 
بعكس الأنظمة المركزية التي تفرض محتوى معينا وطريقة موحدة للتدريس. 


خطة وطنية لتعليم المعلوماتية في المملكة العربية السعودية 
استنادا إلى الواقع الآنف الذكر لكل من الأجهزة والبرمجيات والمناهج والمعلمين في 
السعودية وبقية الدول الثلاث » واستفادة من خبرات تلك الدول تقدم هذه الدراسة خطة 
مقترحة -جديدة- لتعليم المعلوماتية في المملكة العربية السعودية ٠وتتضمن‏ هذه الخطة 
بعض الحلول المقترحة لبعض المشاكل التي يعاني منها تعليم المعلوماتية في المملكة »كما 
ستحاول الدراسة تصميم أنموذج حسن لإعداد الأجيال القادمة مجتمع المعلوماتية (انظر 
شكل رقم 5 
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وهذه الخطة تدرس أهم الجوانب التي وجد أنها تؤثر على تعليم المعلوماتية في 

المملكة, وهي : الأجهزة والعتادء والمناهج والمعلمين» والبرنجيات: و يستعرض الجزء 

التالي وضع تصور لبذه الجوانب وكيفية حل المشاكل التي يعاني تعليم الحاسوب 
والمعلومات في المملكة. 


الأجهرة والعتاد 

ثمثل أجهزة الحاسب الآلي المشكلة الأولى في المدارس » وتتمثل هذه المشكلة في قلة 
وعدم كفاءة تلك الأجهزة. وهي في حاجة عاجلة إلى خطة واضحة طويلة المدى لحل 
مشكلة مرتبطة بالحاسب الآلى منذ إدخاله للمدارس قبل أكثر من خمسة عشر عاما. 
وبالرغم من جهود الوزارة في محاولة حل هذه المشكلة . إلا أنها تظل دائما المشكلة الأولى 
والعائق الأول أمام التربية المعلوماتية. 

والمتابع لخطة الوزارة الجديدة في تأمين أجهزة جديدة يرى أن المشكلة سوف تتكرر 
مالم تحل جذرياء إذ أنه على الرغم من تأمين هذه الأجهزة حديثا إلا أنها من فصيلة قديمة 
نسبيا (من فصيلة بنتيوم 7) والتي كانت أحدث المتاح عند دراسة الواقع فأصبحت قديمة 
عند الانتهاء من تأمينهاء ويمكن التفكير في حلول منها: 

١‏ - تطبيق مبدأ "التموين" بدلا من "التأمينء ' وهذا يعني وضع عقود طويلة الأجل 
٠١-4(‏ سنوات). تتلخص هذه العقود في أن تقوم الشركات الموردة بتأمين أجهزة حديثة 
طول مدة العقد. كما تقوم بتحديثها -أو استبدالها- كل ماتغيرت هذا المناهج (كل سندين 
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؟- التأمين الجزئي للأجهزة» ويعني هذا تأمين جزء من الأجهزة في كل سنة لكل 
المدارس» فمثلا تزود نصف المدارس في السنة الأولى بعشرين جهازا والنصف الآخر بمثل 
هذا العدد في السنة التالية» وفي السنة الثالنة تستكمل أجهزة المجموعة الأولى بينما 
تستكمل أجهزة المجموعة الثانية في السنة الرابعة؛ وتستمر الحركة بهذا الشكل : أي أن كل 
مدرسة تحصل على أجهزة جديدة أو محدثة كل أربع سنوات. وهذا الأسلوب مطبق في 
المدارس الأمريكية. وبالرغم من أنه ليس أفضل من الحل الأول إلا أنه أقل تكلفة؛ ومن 
الممكن في هذه الحالة أن تخصص الأجهزة الحديثة لتدريس البرجيات التي تتطلب كفاءة 
عالية. 

ومن أهم المشكلات التي أشار إليها معظم أفراد العينة في السعودية مشكلة صيانة 
الأجهزة (عبر عنها بعدم توافر فني في المدرسة)؛ وهنا يبرز خياران: الأول ربط الأجهزة 
بصيانتها عند شرائها كما هو مطبق في مدارس بريطانياء والثاني توفيرفئي حاسب يكون 
مسؤولا عن صيانة الأجهزة والعتاد وتجهيز المعمل والتنسيق بين المعلمين. وقد يكون توفير 
فني حاسب ضرورة يتطلبها التوسع في استخدام الحاسوب وتعدد مهامه وكثرة الأعباء 
الملقاة على عواتق المعلمين. ولعله من الملاحظ أن هذه المشكلة تعاني منها حتى الدول 
المتقدمة في تعليم الحاسوب. فنتائج هذه الدراسة تشير إلى أن هذه مشكلة عامة يحسن 
تلافي حدوثها في المدارس السعودية» وقد أشار أحد المعلمين الأمريكيين إلى أن جميع 
مشاكله الخاصة بتعليم الحاسب ستنتهي عند وجود فني متخصص يقوم بمساعدة المعلم 
ودعمه من الناحية الفنية وإعداد المعمل قبل دخول الطلاب وبعد خروجهم . 


المناهج والبرمجيات 

يتضح من هذه الدراسة أن هناك مشكلتين مرتبطتين بمناهج الحاسب الآلي وبرمجياته 
في المملكة. الأولى: عدم كفاءة الأجهزة في تشغيل البرجيات المرتبطة بمفردات المناهج, 
والثانية : عدم مناسبة جميع مفردات المناهج لحاجة المتعلم الفعلية و حيث إن الوزارة 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام ضقن 
تقوم حاليا بتحديث شامل للمناهج بما فيها مناهج الحاسب والمعلومات. لذلك فإنه 
يصعب تقويم هذه المناهج قبل تطبيقهاء ولكن ونظرا لطبيعة الحاسب المتجددة» فإن أمر 
ريطها بالمناهج الأخرى قد يعيق تطويرهاء ويمكن التفكير هنا في عدم طباعة مناهج 
للحاسب والمعلوماتية والاكتفاء بمذكرات ذات مواصفات عالية بحيث يسهل تغييرها كل 
سنة أو سنتين» وقد يترك مساحة مرنة للمعلم لتنفيذ مفردات المنهج. ولعله من عوامل 
نجاح وتفوق التعليم في أمريكا تلك المرونة الواسعة للمعلمين في اختيار وتنفيذ المناهج. أما 
اليابان-وهي من أكثر دول العالم مركزية في التعليم- فإنها تفكر حاليا في منح المعلمين 
وخصوصا معلمي الحاسب والمعلومات بعض الحرية في وضع تلك المناهج نظرا لطبيعتها 
المتجددة؛ وقد ذكر بعض مديري المدارس اليابانية الذين قابلهم الباحث أنهم يفضلون 
منح المعلمين حرية مشابهة لتلك الحرية المعطاة للمعلم الأمريكي. 

وتتمثل المشكلة الأولى في أن المعلمين لا يستطيعون تشغيل جميع البربجيات 
المطلوبة منهم في المنهج » وهنا يبرز سؤال: هل المناهج تحدد مواصفات الأجهزة أم 
العكس ؟ الواقع يدل على أن لا ارتباط بينهماء وإن كان الأصل أن تكون الأجهزة قادرة 
على تشغيل جميع متطلبات المناهج . ولكن لأن المناهج تتغير دوريا بمنئى عن الأجهزة - 
ربما لسهولة تغيير المناهج مقارنة بالأجهزة- حدئت المشكلة التي ذكرها بعض أفراد العينة 
وهي عدم تلاؤم الأجهزة مع متطلبات المنهج. وتقترح الخطة الحالية أن يسير تطوير 
وتحديث الأجهزة جنبا إلى جنب مع تطوير المنهج؛ أو على الأقل تربط عقود الأجهزة 
بتلاؤمها مع مفردات المنهج وسرعة مناسبة لتنفيذ هذه المفردات. 

المشكلة الثانية وهي عدم مناسبة جميع مفردات المنهج لحاجة المتعلم الفعلية؛ 
وتتمثل بلغة البرمجة والترميز ونظام التشغيل القديم (الدوس) وغيرها. ويمكن حل هذه 


ا ف" إءة اله / 530 0000 0 3 ]ا 1ق 
1 يرأس الباحث حاليا لخلة التحكيم الخاصة بتحكيم وثيقة منهج الحاسب الآلي بوزارة المعارف. 


ضسن إبراهيم بن عبدالله امحيسن 


المشكلة بزيادة البريجيات التطبيقية ومواضيع الإنترنت وغيرها من البرجيات التي تطور 
قدرات المتعلم الحاسوبية وتهينه لعصر المعلوماتية وسوق العمل بدلا من إقحامه في 
مفردات بعيدة عن حاجته وحياته. 

وتشير الخطة إلى أن الحاسب الآلي يجب أن يقدم بصورتين : 

الأولى: مقررات مستقلة تسمى تقنية المعلومات وهي مواد مستقلة كبقية المواد 
المدرسيةء وتهدف إلى إعطاء المتعلم البنية الأساسية للتعامل مع الحاسب الآلي وتقنية 
المعلومات. 

الثانية : تقنية المعلومات ضمن المناهج الدراسية ؛ ومن خلالها تقدم مهارات 
حاسوبية تطبيقية عبر جميع المواد الدراسية (دين؛ لغات» رياضياتء, علوم؛ علوم 
اجتماعية؛ ...): وهذا يتناسب مع تدريب جميع المعلمين المشار إليه في الخطة؛ ويهدف 
هذا الجزء إلى : 

١-زيادة‏ مهارات المتعلمين في الجوانب التطبيقية للحاسب والمعلومات. 

١-تحفيز‏ التعلم وتشويق المتعلمين لدراسة جميع المواد من خلال تقديمها بطريقة 
جذابة ومثيرة ومنمية لتفكير المتعلم. 


المعلمون (معلمو الحاسب ومعلمو المواد الأخرى) 

يعاني معلمو الحاسب الآلي من نص كبير في الإعداد. إذ أن معظم هؤلاء المعلمين 
يعوزهم الإعداد التربوي حيث تمت الاستعانة بهم للحاجة الملحة » ونظرا لغياب المعلم 
المؤهل تخصصيا وتربويا لجأت وزارة المعارف إلى معلمين غير متخصصين في التربية وطرق 
التدريس أو إلى معلمين غير مكتملي الإعداد التخصصي . حيث إن مؤهلهم التخصصي 
لا يتجاوز دورات تدريبية على الحاسب. ومع زيادة أعداد الخريجين من المتخصصين في 
الحاسب وقلة المتخصصين ف التربية (لأن جامعة الملك سعود هي الجامعة الوحيدة التي 


تعليم المعلوماتية في التعليم العام ما 
تخرج هذه الفئة)؛ فإن الحاجة ماسة إلى وضع برامج تربوية في كليات المعلمين التابعة 
لوزارة المعارف أو بالتعاون مع الجامعات لتأهيل المتخصصين في الحاسب لتدريسه أو 
افتتاح أقسام للحاسب الآلي في كليات المعلمين. 
أما معلمو المواد الأخرى؛ فإنهم لا يزالون في غياب عن المعلوماتية ؛ والشعور 
العام في المدارس هو أن ليس لغير معلم الحاسب علاقة به» وقد يستغرب أن يتطرق أحد 
المعلمين لموضوع الاستفادة من الحاسب في تدريس مادته. والحاجة هنا ملحة لتدريب 
هؤلاء المعلمين:» وقد وضعنا خطة معاصرة لتدريب معلمي المواد على الحاسوب بعد 
تطبيق تجربة عملية في إحدى المدارس [158)؛ وتبين من الدراسة إمكانية تدريب جميع 
المعلمين بفترة زمنية قصيرة إذ القصد تمكينهم من الاستفادة من الحاسوب في دعم 
تدريسهم عبر مواضيع متفاوته من كل منهج دراسي. والدور الرئيس في تدريب جميع 
معلمي المدرسة يقع على عاتق معلم الحاسب بعد تخفيف العبء التدريسي عنه (انظر 
شكل رقم *). 
إن تدريب جميع المعلمين على استخدام الحاسوب للأغراض الشخصية 
وللتدريس جرء رئيس يجب أن لايغفل في أي خطة وطنية للمعلوماتية . ذلك أن هذه 
الشريحة مع ضخامة عددها. إلا أنها قد تكون الرافد الرئيس للتربية المعلوماتية على المدى 


الطويل. 
ملحق رقم .١‏ بطاقة مسحية لواقع خدمات الحاسب وملحقاته في ثانويات المملكة 
المنطقة : 
الموقع : ( )مديئة ( ) قرية 
اسم المدرسة : 
عدد التلاميذ: 


عدد المعلميئ : 
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البرمجيات المتوافرة : 
موجودات حاسوبية أخرى : 
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ملحق رقم ”*. بطاقة مقابلة شخصية مع معلمي الحاسب الآلي في المملكة 


ما مؤهلك الدراسي؟ 
هل يمكن إعطاء نبذة عن خبرتك في تدريس مقررات الحاسب الآلى؟ 
هل سبق أن أخذت دورات في الحاسب الآلي؟ 
إن كانت الإجابة بنعم؛ فضلا أعط معلومات عنها. 
كم متوسط عدد التلاميذ لديك في الفصل الواحد؟ 
كيف توزع التلاميذ على أجهزة الحاسب؟ 
فضلا حدد أهم المشكلات التي يعاني منها تدريس الحاسب الآلي حسب رأيك: 
-١‏ المشكلات المتعلقة بالأجهزة: 
"- المشكلات المتعلقة باليرمجيات : 
*- المشكلات المتعلقة بالمنهج : 
؟- مشكلات أخرى : 
هل لديك إضافات أخرى؟ 
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تدأووطء 5 عناطنظ ممتطمعة 52101 دز 1510:0215 عمتراعوء 1 
5 3121021 )لعنلا 
سواط عنننطنا لسة رءجتاععودوعط لهدصو )ف سصعاس] 


تلأوكتقط الى .له ستطدط1 


والبعوط نوووامصطعه1 أودمتامعنتاط ونه عوستطعنه1 إن دل وطاعاط ,نايع عا) إن اضعدماسممء0 ,جوددعروءط عاواعموكار 
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4 أنان لعأرمقء وععط كقط نإلنا!ك لإا1لا5 3 ,©05م6نام كلتلا عوط .وأوممطء5 عذاطلام تتقتطقئة ألياة5 ا (0117)) /إعمأمتراءعا 
لمعل جد وماععط بوعلاربد عط رواموطء؟ مفلررمعع5 مواطههم ‏ تفبج5 عمتأدعدعرمع: عاأعمدد لعاءعاء5 ه م لع ]أممة 
عتوسلعهط ععاذ! وعنردكدا ع«تلتااعها ,وامماء؟ عناه مذ وملاوعنلع ععانام ممع 0 كاعد! لتم كمه #تلدمة أعععريت طناور 
علتطعدعا صن انع تسنء لمة وتعطعع) ععتنام ززم عنتمم قرم دوتع اطمرم عمعماميت نإط كلى لمة رعاء ,5و6و1 ,عم ة جامد 
12 عاكنللها لالطعئط ععتطا ذا لعاع لمم كاءع زمكم نكناد كوانتطاك لعج أضقعره علحقط عل عمطلا عصصدد عط أله .ذ5رع 5132 
.انا له .قدمة[ بفذل) :وعلمأمنم 

خمكنا عطا أقطا مطوطة عرق 1201085 علا .كدعا ءامنا 1نا0! موعطلا مز جعلكزناد عطلأه كالنروعد عط علأمدممم و8 
بلعقن اسع متمتنوع أن جاتاهنن لمة ممعم ترم ومتمهاد .دع ائهم أله مز .كع ونام عوعط عمممة عاممر عمزنوع| عط كوم 
ماممع عل10اك 8 لعاععاعل كقط إلباد ع1 .كلمطاعم عماطعوع) لمه صسأسعتسيك جا عمتلدع همه روعأ تاتائعة) لمة 
,لم12 ,ذذنتا عغطا مز 5أممتاعد عقاتحطاك لتة ؤاممتاعد عناه معءعظضاع] ممللوعسلع رووأمصطءع! موتلتملصم5أمز مسد عانامصسمء 
لقاطقكم اللنةك م[ 17 ورسمتطعمعا عن؟ مهام لأقتمتأقعسلء علتاحمه021 2 عماومممعم لإ6 وعلناعوم نرلناد ع1 خالا ل0قة 
.5005 ع اطلام 


بحلة جامعة ا للك سعودء م6٠0‏ العلء التربوية والدراسات الإسلامية )١(‏ . ص ص 34-3155.ا (157 اه 50م) 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم. بدولة الكويت, بمهارات الحاسوب وبرمجياته 
وكنافة استخدامهم لا في التدريس 


عبدالله بن عبدالعزيز بن الهدلق 
أستاذ مساعد» قسم ا مناهج وطرق التدريس: كلية التربية. جامعة ا للك سعود. 
الرياضء الملكة العربية السعودية 
(قدم للنشر في 5١1471/1/1ه‏ ؛ وقبل للنشر في +1171/11/5اه) 


ملخص البحث. هدفت هذه الدراسة إلى توفير بيانات إحصائية دقيقة حول مدى معرفة واستخدام معلمي / 
معلمات العلوم؛ بدولة الكويت» للحاسوب في دروس العلوم. وتكونت عينة الدراسة من ١50‏ معلم ومعلمة 
علوم بمراحل التعليم الثلاث بدولة الكويت؛. خلال العام الدراسي 57١/١47١‏ ١ه‏ الموافق ٠٠٠/1995‏ ام. 
هذا وقد توصلت الدراسة إلى عدد من النتائج . يمكن إيجازها فيما يلي : 

١‏ - إن أكثر البرامج الحاسبوبية التي يستخمها معلمو/ معلمات العلوم, بدولة الكويت؛ في تدريسهم 
لمقررات العلوم هي برامج الرسوم وبرامج معالجة النتصوص. أما أقلها استخداماء فهي الموسوعات العلمية 
الإلكترونية » والبرامج التعليمية من نوع النمذجة والمحاكاة 3102 انالطأد. 

” -لا توجد فروق بين معلمي ومعلمات العلوم بدولة الكويت فيما يتعلق ب : أ) استخدامهم 
للحاسوب بشكل عام»؛ ب) دراستهم مقرر/ مقررات حاسبوبية» و ج) استخدام تلاميذهم للحاسوب في 
دروس العلوم. 

- توجد فروق بين معلمي ومعلمات العلوم فيما يتعلق باستخدامهم للحاسوب في دروس العلوم . 
وذلك لصاح المعلمين. 

كما توصلت الدراسة إلى عدد من التوصيات» من أهمها ما يلي : 
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١‏ - ينبغي أن تشتمل برامج إعداد المعلم قبل الخدمة على دراسة مقررين حاسبوبيين أو أكثر. 
؟ -- ينبغي أن تشتمل مقررات الحاسوب. التي تدرس في برامج إعداد المعلم قبل الخدمة » على شرح عملية 
دمج الحاسوب في المواد التعليمية المختلفة . وبالذات في مادة العلوم , وإعطاء أمثلة وتدريبات عملية على ذلك. 


مقدمة 

يلعب الحاسوب دورا مهما في التعليم . وتزداد هذه الأهمية يوما بعد يوم. هذا وقد قسم 
تايلور :59010 11 أدوار الحاسوب في التعليم إلى ثلاثة أقسام: الحاسوب كموضوع 
للدراسة. والحاسوب كأداة إنتاجية» والتعليم بمساعدة الحاسوب 40اؤأووة- 6#انامم 
7 . فالحاسوب كموضوع للدراسة يشتمل على مكونات الحاسوب ومنطقه 
وبرجته بكثير من لغات البرمة وهوما يعرف بثقافة الحاسوب. في هذه الحالة تكون 
المعرفة بالحاسوب شأنها في ذلك مثل شأن تعلم القراءة والكتابة والحساب والعلوم وغيرها 
من المواد. أما الحاسوب كأداة إنتاجية» فيشتمل على دراسة معالحات النصوص» وقواعد 
البيانات: والجداول الحسابية» وبرامج الرسوم؛ والبرامج الإحصائية أو ما يعرف بالبرامج 
التطبيقية. أما التعليم بمساعدة الحاسوب؛ فيهدف إلى تحسين المستوى العام لتحصيل 
الطلاب الدراسي وتنمية مهارات التفكير وأسلوب حل المشاكل عندهم. 

أشار كل من الطوبحي 1؟) والبدلق 1) إلى أنهء على الرغم من إدراكنا لأهمية 
استخدام الحاسوب في التعليم. فإننا نجد ان الواقع التعليمي لا يعكس الآثار الإيجابية 
الواعدة التي تبشر بها الحواسيب في التعليم» حيث نجد أنها لم تحقق الغرض من 
استخدامها لأنها اقتصرت غالبا على جرد الحصول على بعض الأجهزة والبريجيات دون 
الاهتمام بطريقة الاستفادة منها. إذا فالنجاح الذي يمكن أن ينتج عن استخدام الحاسوب 
في التعليم . لا يكمن في توافر الحواسيب وبراجها فقط. ولكن فيما تحققه برامج 
الحاسوب من أهداف سلوكية محددة ضمن نظام متكامل يضعه المدرس لتحقيق أهداف 
الدرس يأخذ في الاعتبار معايير اختيار برامج الحاسوب التعليمية وطرق استخدامها 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 15١‏ 
ومواصفات المكان الذي تستخدم فيه ونتائج البحوث العلمية وغير ذلك من العوامل التي 
تؤثر في تحقيق أهداف الدرس. 

ففي هذا السياق يخبرنا بيكر :©8601 [:] أن عددا كبيرا من المدارس قدبيدأ 
بالفعل باستخدام الحاسوب دون أن يكون لديها خطة منظمة مدروسة. حول استخدام 
الحاسوب وإمكانياته في تحسين العملية التعليمية» ولكن بعد حصول المدارس على أجهزة 
الحاسوب وبرمجياته التعليمية بدأت محاولة إيجاد أنسب الطرق للاستفادة من برامج 
الحاسوب في التعليم. كما خلصت الدراسة الدولية التي أجراها كل من بلجرام و بلومب 
مددهاط 20 سدمواءم [5] حول استخدام الحاسوب في التعليم في ٠١‏ دولة من الدول 
المنقدمة ؛ إلى أن معظم البلدان التي شملتها الدراسة قد طبقت استراتيجية مبسطة جدا في 
مجال استخدام الحاسوب في التعليم» ترتكز على فرضية أن إدخال الحواسيب وبرمجياتها 
من شأنه أن يؤدي بصورة آلية إلى تغيير أساسي في الطريقة التي يتعلم بها الطلاب في 
مدارسهم. لكن الدراسة أثبتت عدم صحة هذه الاستراتيجية. كما أشارت الدراسة إلى أنه 
غالبا ما يميل المعنيون بإدخال الحواسيب في التعليم إلى إلصاق أنشطة بجهاز الحاسوب من 
شأنها إثقال المنهج العادي عوضا عن جعل الحاسوب عامل إنتاجية لعملية التعلم. 


مشكلة الدراسة 
في سياق حديثه عن إنجازات المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم فيما يتعلق 
باستخدام الحاسوب في التعليم . أشار القلا 71 : ص 075 !إلى أن "استخدام الحاسوب 
وسيلة تعليمية أو بتعبير أدق آلة تعليمية متكاملة لتعليم المواد العلمية والتقنية. وتعلم 
الحاسوب نفسه بأساليب التعلم الذاتي؛ يتطلب الرجوع إلى الدول العربية . وإلى الأنظمة 
الفردية المصغرة؛ وتبين من خلاصة الدراسات التي قامت بها المنظمة في هذا المجال أن 
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الجهود ما زالت فردية» وتتعلق بالقطاع الخاص» والتعلم الذاتي» ولا تنوافر حتى الآن 
بيانات دقيقة وإحصائية في هذا المجال." 

كما أشار بن فاطمة 11 ص١١‏ إلى أن اعتماد التقنيات التربوية أمر هام في 
تحديث النظم التربوية في الأقطار العربية » وأنه بعد الجهد المتواصل من قبل الدول العربية 
في هذا المجال» فانه "يتأكد التساؤل عن الواقع الحالي لاستخدام التقنيات التربوية في البلاد 
العربية.. 

ونظرا لطبيعة عمل مكتب التربية العربي لدول الخليج» فالمكتب في حاجة ماسة 
لتوافر بيانات إحصائية دقيقة حول مدى استخدام المعلمين والمعلمات؛: بدول الخليج 
العربية » للحاسوب في التعليم. ولبذا قام الباحث» بتكليف من مكتب التربية الحربي 
لدول الخليج؛ بإجراء دراسة مسحية حول مدى استخدام معلمي ومعلمات العلوم» 
بدولة الكويت» للحاسوب قفي التعليم. 


أهداف الدراسة 
تهدف هذه الدراسة إلى ما يلي : 
-١‏ بيان مزايا برعجيات الحاسوب في دروس العلوم ومناهجه. 
-١‏ بيان مدى معرفة واستخدام معلمي ومعلمات العلوم : في دولة الكويت. 
للحاسوب لتعزيز العملية التعليمية » وذلك من خلال إجراء مسح ميداني بهذا الخصوص. 


أهمية الدراسة 
تكتسب هذه الدراسة أآهمية كبيرة من خلال توفيرها بيانات إحصائية دقيقة حول 
مدى معرفة واستخدام معلمي العلوم بدولة الكويت للحاسوب لدعم التعليم. ومن 
المعلوم أن معرفة واقع المعلم 0166لا )عونه) تعتبر نقطة انطلاق مهمة لتطويره مهنيا 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 527 
معدممهاعء باعل [هموزؤوع01ئم » وبالذات فيما يتعلق بمجال إدخال الحاسوب في التعليم. ومن 
المعلوم كذلك أنه لا يمكن تقدير الاحتياج 15 066059 إذا كنا لا نعرف واقع المعلم 
الراهن؛: حيث أشار بورتون و مريل اانمءا 00 هوهنا8 [8] إلى أن تقدير الاحتياج 
يتطلب معرفة مستوى استخدام المعلم للحاسوب في الوقت الراهن بالمقارنة مع ما ينبغي 
أن يكون علية في المستقبل. 

أسئلة الدراسة 

سيجيب الباحث في هذه الدراسة إن شاء الله عن الأسئلة الآنية : 

-١‏ ما مستوى معرفة معلمي ومعلمات العلوم»: بدولة الكويت» بالحاسوب 
وبرانجه ؟ 

؟- ما كثافة استخدام معلمي ومعلمات العلوم» بدولة الكويت» للحاسوب 
وبرامجه في تدريسهم؟ 

7- مامدى استخدام التلاميذ, بدولة الكويت» للحاسوب في دروس العلوم . 
وما أغراض استخدامهم له في دروس العلوم؟ 

4 - هل يوجد فروق بين معلمي ومعلمات العلوم فيما يتعلق بمايلي: 0( 
استخدامهم للحاسوب بشكل عام ب) دراستهم مقرر /مقررات حاسوبية؛ وواج) 
استخدامهم للحاسوب في دروس العلوم؛ و د) استخدام تلاميذنمم للحاسوب في 

0- هل يوجد فروق بين معلمي /معلمات العلوم في مراحل التعليم الشلاث فيما 
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1- ما أثر دراسة معلمي ومعلمات العلوم لمقررات حاسوبية على ما يلي: 0( 
استخدامهم للحاسوب بشكل عام: ب) استخدامهم للحاسوب في تدريس العلوم» 
ج) استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم؟ 

/ا- هل يوجد ارتباط دال بين المتغيرات الآتية : أ) دراسة معلمي /معلمات العلوم 
مقررات حاسوبية و ب) معرفة المعلمين /المعلمات بالحاسوب وبراجه. و ج) استخدام 
المعلمين/المعلمات للحاسوب في تدريس العلوم؛ و د) استخدام تلاميذهم للحاسوب في 
دروس العلوم؟ 

أداة الدراسة 

لأجل جمع البيانات اللازمة لبذه الدراسة؛» قام الباحث باستعراض بعض 
الاستبانات الملحقة بكتاب أعده؛ بتكليف من وزارة التربية والتعليم الأمريكية : كل من 
كيونونس وكيرشستين فاأعاكة15>] 200 00150565 [4) وعنوان هذا الكتاب هوانة 
ونترن 0 ,55و01 270 كأم و5 جر درون أوصطءء 1 إن مولا معطا :تاتون اونظ مغ عهونيان ؟ماوعبتاظ ١‏ 
الذي أعطت وزارة التربية والتعليم الأمريكية الحق لكل من أراد أن يستخدم أو يستفيد 
من أي استبانة وردت فيه دون الحاجة للحصول على أذن مسبق؛ ومن ثم قام الباحث 
بتصميم أداة الدراسة مستفيدا نما ورد ف استيانة لإعبصن5 /يومامصطءء7 معطعدء7 واستانة 
5لا تعابامدره) معطعوء؟ لععمورل4. 15 ووأعطي؟ وملنوساع ل اء5 الموجودتين بالملحق © 
من الكتاب المذكور. بعد الانتهاء من تصميم الأداة» قام الباحث بعرضها على مجموعة 
من المحكمين. وتشتمل الأداة على عدد من الأسئلة حول الأمور الآتية : 

-١‏ مدى إلمام معلمي /معلمات العلوم بمهارات الحاسوب وبرانجه. 

؟- كثافة استخدام معلمي /معلمات العلوم للحاسوب وبرايجه في دروس العلوم. 


*- أغراض استخدام التلاميذ للحاسوب في دروس العلوم. 


2 
حم 
قف 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 
صحة الأداة جإنلناو/ا 

قام الباحث بعرض الاستبانة على مجموعة من المحكمين من ذوي الخبرة والتجربة 
في مجال الحاسوب» كما حرص على الاستفادة من آراء مشرفي ومعلمي الحاسوب؛ لذا 
فإنه لم يغفلهم عند تحكيم الاستبانة. هذا وقد طلب الباحث من المحكمسين إبداء آرائهم في 
فقرات الاستبانة من حيث وضوح العبارات من عدمه؛ ومدى ملاءمتها لطبيعة الدراسة. 
بعد الحصول على آراء الحكمين قام الباحث بمراجعة الأداة بعد تحكيمها. وإجراء عدد 
من التعديلات والإضافات التي اقترحها المحكمون. ثم قام بإخراجها بصورتها النهائية. 
انظر ملحق رقم .١‏ 


ثبات الأداة وزازطوناعع 

ينبغي إن تتسم الأداة بالثبات بحيث تعطي نتائج صحيحة عندما يتم استخدامها 
في أوقات متفاوتة أو في ظروف مختلفة » أو عندما يطبقها أناس آخرون غير الذين قاموا 
بتصميمها وبنائها. ولبذا عمد الباحث إلى حساب معامل ثبات ألفا كرونباخ هطمالم 
»7 لاعدطمه»© لأجل التأكد من ثبات الأداة. هذا وقد بلغ متوسط قيم معامل 
ثبات ألفا كرونباخ (477, 2١‏ وهذا يؤكد ثبات المقياس. 


إجراءات البحث 
نظرا لأن الباحث قام بإجراء هذه الدراسة بتكليف ودعم من مكتب التربية 
العربي لدول الخليج ؛ فقد قام الباحث بإرسال ٠٠١‏ استبانة: عن طريق مكتب التربية 
العربي لدول الخليج. إلى وزارة التربية والتعليم بدولة الكويت. هذا وقد قامت وزارة 
التربية والتعليم بدولة الكويت بتوزيع الاستبانات على عينة عشوائية من معلمي 
ومعلمات العلوم في عدد من المدن والقرى الكويتية بشكل يساهم في أن تكون هذه العينة 


ان عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


تمثلة صادقة مجتمع البحث. استغرقت عملية إرسال الاستبانات ورجوعها ثمانية اشهرء 
حجنت كان إرماليا قبتنابه شهز نات اقانية من عام 5 ١437‏ تف الموافى شه عبر 
الموافق شهر مايو من عام ٠‏ م.هذا وقد بلغ عدد الاستبانات الراجعة ١0‏ 
استبانة » وبئسبية قدرها 6 / من الاستبانات المرسلة. 


طريقة التحليل الإحصائي 
تم إدخال البيانات إلى البرنامج الإحصائي 5عءمعاء5 ادأءه5 :10 عوهماءة 513051121 
(5855): وبواسطة هذا البرنامج تم حساب الإحصاءات الآنية : 
١‏ - حساب معامل ثبات ألا كرو نباخ غطعاءالقعمء طاعقطمه؟© مطولم لأجل التأكد 
من ثبات الأداة. 
؟ - حساب التكرارات 606165ناو86 ؛ والنسب المئوية والمتوسطات لكل مما يلي : 
0 مستوى معرفة واستخدام معلمي ومعلمسات العلوم» بدولة الكويت» 
للحاسوب وبرامجه. 
- كثافة استخدام معلمي ومعلمات العلوم؛ بدولة الكويت» للحاسوب وبراججه 
في تدريسهم. 
- مدى استخدام التلاميذ ‏ بدولة الكويت ؛ للحاسوب في دروس العلوم. 
* - تحليل التباين الأحادي 47/0178 وذلك لحساب ما يلي : 
٠‏ الفروق بين معلمي ومعلمات العلوم فيما يتعلق بالمتغيرات الآتية: أ) 
استخدامهم للحاسوب بشكل عام. ب) معرفتهم بمهارات الحاسوب وبراجه. ج) 
استخدامهم للحاسوب ف التعليم» د) استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم. 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الخاسوب /ا 5" 

٠‏ الفروق بين مراحل التعليم الثلاث فيما يتعلق بالمتغيرات الآتية: أ) استخدام 
معلمي ومعلمات العلوم للحاسوب بشكل عام» ب) معرفتهم بمهارات الحاسوب 
وبرانجه؛ ج) استخدامهم للحاسوب في التعليم» د) استخدام تلاميذهمم للحاسوب في 
دروس العلوم. 

٠‏ أثر دراسة معلمي ومعلمات العلوم لمقررات حاسوبية على المتغيرات الآتية: أ) 
استخدامهم للحاسوب بشكل عامء ب) معرفتهم بمهارات الحاسوب وبرانجه.؛ ج) 
استخدامهم للحاسوب ف التعليم» د) استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم. 

5 - في حالة وجود فروق دالة إحصائية فانه سيتم إن شاء الله إجراء اختبار شيفيه 
#آنال 6 5676)15 للكشف على مصدر تلك الفروق. 

م - حساب معامل ارتباط بيرسون معن عم موأغداء تددم مودموع2 بين المتغيرات 
الآتية: )١‏ دراسة معلمي/معلمات العلوم مقررات حاسوبية» 7) المعرفة الحاسوبية 
لمعلمي /معلمات العلوم؛ ”) استخدام معلمي /معلمات العلوم للحاسوب في التدريس» 
و 1) استخدام التلاميذ للحاسوب في دروس العلوم. 


كيفية حساب متوسط مدى معرفة واستخدام معلمي/معلمات العلوم, بدولة الكويتء», 

للحاسوب وبرامجه 

يشتمل هذا الجزء من الأداة على إحدى عشرة مهارة حاسوبية أو برنامج 
حاسوبي . هذا وقد استخدم الباحث في هذا الجزء مقياس ليكرت 1©ؤأنا ذا الأربع نقاط 
(متقدم. جيدء متوسط. منعدم) للتعبير عن مستوى معرفة واستخدام معلم /معلمة 
العلوم لكل مهارة أو برنامج. ودفعا للبس الذي قد يحدث للمعلمين /المعلمات عند تحديد 
مستوى المهارة لديه : فد قام الباحث بإعطاء وصف محدد لكل مستوى من المستويات 
الأربعة بالنسبة لكل مهارة أو برنامج. وفيما يلي مثال للمستويات الأربعة الخاصة بمدى 


15448 عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


معرفة واستخدام معلمي /معلمات العلوم ؛ بدولة الكويت» لبرامج الجمداول الإلكترونية 


أعع 5162051 : 


المستوى الغالث 
أستخدم برامسج الجداول 


لاااستخدام أي 
برنامج من برامج | بكيفية استخدام برامج | الإلكترونية يكثرة؛ حيث إن 
الج دول | الجداول الإلكترونية: | هذا النوع من البرامج يمكنني 
الإلكترونية, ولا | حيث إنه يمكنني إنشاء من التعامل معع الأرقام 
أعرف شيئا عن | ورقة عمل أستطيع من | وإجراء الحسابات عليها بيبسر 
فوائد ومزاياهذًا | خلالهبا إجراء عملية | وسهولة عبر إنشاء الصيغ 
النوع من البرامج. | جمع بسيطة مجموعة من | الرياضية؛ والاستفادة من 
الأعداد في صف أو الدوال الكثيرة التي يحتويها 
.| عمود. | البرنامج. 


الفعال لبرامج الجسداول 


الإلكترونية. فإني 


أساتخدمها في تدريسي 
مهارات في أساليبٍ التعامل 


على طرق جديدة لإجراء 
العمليات الحسابية. 


وهكذا مع بقية المهارات /البرامج الأحد عشر. انظر الاستيانة في ملحق رقم .١‏ 


هذا ويقاس متوسط المعرفة والاستخدام لكل مهارة من المهارات/البرامج الأحد 
عشر من أربع نقاط وهي النهاية العظمى لكل مهارة/برنامج » وفي حالة عدم إجابة 
معلم /معلمة العلوم على خانة إحدى المهارات فإن الباحث سيعامل هذه معاملة القيم 
الناقصة عدااة؟ 155108م ولا يدخلها في الحسابات الإحصائية. 


كيفية حساب متوسط كنافة استخدام معلمي ومعلمات العلوم, بدولة الكويت» للحاسوب 
وبرامجه في تدريسهم 

يشتمل هذا الجزء من الأداة على إحدى عشرة مهارة حاسوبية /برنامج حاسوبي؛ هذا وقد 

استخدم الباحث في هذا الجزء طريقة ليكرت 62أنا ذات السجعة مستويات (في جميع 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 8:” 


الحصص ء مرة في الأسبوع ؛ مرة في الشهرء مرة في الفصل» مرة في السنةء لا أستخدمه 
غير قابل للتطبيق) للتعبير عن كثافة استخدام معلمي ومعلمات العلوم؛ بدولة الكويت» 
للحاسوب وبراجه في تدريسهم لمادة العلوم. 

ويقاس متوسط كثافة الاستخدام لكل مهارة من المهارات/البرامج الأحد عشر 
من سبع نقاط وهي النهاية العظمى لكل مهارة. وفي حالة عدم إجابة معلم /معلمة العلوم 
على خانة إحدى المهارات فإن الباحث سيعامل هذه معاملة القيم الناقصةعنااة؛ وهنووام 
ولا يدخلها في الحسابات الإحصائية. 


مصطلحات الدراسة 
-١‏ البرامج التطبيقية أو الإنتاجية وعوسااهد موناهءناممة برا تاعس لومم 
عبارة عن مجموعة من البرامج أو الأدوات 0015 المستعملة على نطاق عالمي 
واسع والتي تعمل على دعم وتحسين العملية التعليمية وزيادة الإنتاجية الشخصية» مثل 
برامج معالجة النتصوصء والجداول الإلكترونية» وقواعد البيانات» وبرامج إعداد 
الشرائح والعروض التقديية مثل برنامج :2506:2018 والبرامج الرسومية والتخطيطية؛ 
والحزم الإحصائية » وبرامج الاتصالات وغيرها من البرامج الإنتاجية ]١١[‏ . 


- معالجات التصوض 2مووءع0مم لولاا 

تستخدم برامج معالجات النصوص من أجل كتابة النصوص وحفظها واسترجاعها 
وإجراء التأثيرات عليها والقيام بالعديد من العمليات التي قد تكون صعبة على الإنسان 
عن طريق استخدام الورقة والقلم فقط. تشتمل برامج معالجات النصوص على خدمات 
كثيرة مثل تنسيق النصوص ء وإعداد الجداول؛ وترقيم البنود والفقرات» وتنظيم حفظ 
الملفات وغير ذلك .]١١[‏ 


06 عبدالله بن عبدالعزيز بن المدلق 
4- الجداول الإلكترونية غ16 5023 

يقوم برنامج الجداول الإلكترونية 62055615:م: بأداء جميع الأعمال التي تؤدى 
بواسطة الورقة والقلم والآلة الحاسبة من خلال ورقة إلكترونية تسمي ورقة العمل ٠0/6‏ 
ا6اةء مضيفا إلى ذلك خصائص وتسهيلات أخرى مثل النسخ والقص واللصق والحذف 
وغيرها من الخصائص والتسهيلات المهمة مثل قدرته على إنشاء الصيغ والرسوم البيانية 
وقواعد البيانات .1١17[‏ 


ه- قواعد البيانات 6و282]362 

عبارة عن أنظمة لحفظ السجلات بطريقة إلكترونية » والغرض من هذا النوع من 
البرامج هو حفظ البيانات والمعلومات وترتيب وتنظيمها وجعلها متوافرة لحين الحاجة 
إليها .)١7[‏ 


5- برامج التعليم القتصوصي اواأءمان7 

عبارة عن برمجيات الحاسوب التعليمية التي يتم من خلالها تدريس مواضيع جديدة 
لم تدرس من قبل كجزء من المنهج. لا تقتصر هذه البرمجيات على تدريس مواضيع جديدة 
وإنما تقوم فهم التلاميذ لبذه المواضيع وتزودهم بتمارين تطبيقية عليها .!١4[‏ 


/ا- برامج العدريب و التمرين ععن)ءه»م ع اانءم 

عبارة عن برجيات الحاسوب التعليمية التي لا يتم من خلالها تعليم مواضيع 
جديدة: وإنما يتم فيها إعطاء التلاميذ تدريبات وتمارين على مواضيع تم شرحها من قبل 
.])١5[‏ 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب "6١‏ 
8- برامج النمذجة و المحاكاة مونعوانامن5 
عبارة عن برنمجيات الحاسوب التعليمية التي يتم فيها توفير بيئة تعليمية شبيهة 
بالأجواء الطبيعية التي لا يمكن توافرها في المدارس أو المؤسسات التعليمية» إما 
لاستحالتها مشل نظام المجموعة الشمسيةء أو لخطورتها مثل التفاعلات الكيميائية 
والتفجيرات النووية» أو لكلفتها الباهظة مثل التدرب على الأسلحة الحديثة كالطائرات 
والصواريخ الغالية الثمن» أو بسبب عامل الزمن مثل عملية النمو عند النبات ]١5[‏ . 


حدود الدراسة 
تقتصر هذا الدراسة على التعرف على واقع استخدام معلمي ومعلمات العلوم 
بدولة الكويت للحاسوب لتعزيز العملية التعليمية. كما تم إجراء هذه الدراسة في العام 
الدراسي ١12‏ ه الموافق للعام الدراسي 49 آم 


الإطار النظري والدراسات السابقة 
يلعب الحاسوب دورا مهما في دروس العلوم النظرية والعملية؛ فهناك العديد من 
تطبيقات الحاسوب في دروس العلوم» وتزداد هذه التطبيقات بشكل مستمر ومطرد مع 
تطور تقنية الحاسوب. ويمكن تصنيف استخدامات الحاسوب في دروس العلوم إلى ما 
-١‏ يمكن استخدام الحاسوب كبديل عن بعض المواد والأجهزة العلمية المستخدمة 
في دروس العلوم العملية في حال تعذرها. 
-١‏ يمكن استخدام الحاسوب كأداة إضافية تساعد معلم العلوم في تدريسه. 
وفيما يلي سيتم الحديث عن مدى فاعلية الحاسوب في التعليم . ودور بريجيات 
الحاسوب في تعزيز العملية التعليمية. 


165 عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


مدى فاعلية الحاسوب في التعليم 
هناك العديد من الدراسات التي أجريت بهدف التعرف على فاعلية الحاسوب في 
التعليم ومدى إسهامه في تحسين أداء التلاميذ؛ وزيادة تحصيلهم ودرجاتهم. وفيما يلي 
تلخيص لنتائج بعض الدراسات التي بحشت هذه المواضيع : 


الدراسة الأولى: دراسة كوليك ترون واوبرادم2 قاعم عانايكا 

في هذه الدراسة استخدم كوليك غاذانا»! [0!] أسلويا إحصائيا يدعى التحليل 
البعدي ؤنقلا|308 )16 حلل من خلاله نتائج عدد كبير من الدراسات يربو على 0٠١٠‏ 
دراسة تم إجراؤها لمعرفة اثر وفاعلية استخدام الحاسوب في التعليم. هدفت دراسة كوليك 
للتوصل إلى خلاصة لنتائج جميع الدراسات التي قام بتحليلها. وفيما يلي ملخص للنتائج 
الإيجابية والسلبية التي توصلت إليها هذه الدراسة : 

-١‏ النتائج الايجابية 

- ارتفع متوسط درجات التلاميذ الذين استخدموا الحاسوب في التعليم إلى 7/14 
مقارنة بمتوسط درجات التلاميذ الذين لم يستخدموا الحاسوب والتي بلغت .46٠‏ 

- أدى استخدام الحاسوب في التعليم إلى اختصار الوقت اللازم للتعلم. 

- ازداد حب التلاميذ للتعلم بشكل أكبر نما كان عليه كما تكونت لديهم ميول 
وانجاهات إيجابية نحو التعلم نتيجة لاستخدام الحاسوب في التعليم. 


؟- النتائج السلبية 


لم تكن النتائج الإيجابية في جميع المواد الدراسية ؛ وإنما اقتصرت على بعضها مثل 
العلوم. 
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الدراسة الثانية: دراسة سيفين -كاشالا ‏ بولنه وتوزادمة قاعم داقطءمع1-دتجزة 
قام سيفين- كاشالا 51010-16260816 ]١1[‏ بمراجعة وتحليل ١١9‏ دراسة تم إجراؤها 
على مدار سبع سنوات؛ من عام ٠144م‏ حتى عام /1491م: بهدف معرفة أثر الحاسوب 
وبعد تحليل النتائج توصل سيفين - كاشالا كك النتائج الآتية: 


١‏ - النتائج الإيجابية 

- ازداد تحصيل التلاميذ الذين استخدموا الحاسوب في التعلم في معظم المواد. 

- ازداد تحصيل التلاميذ الذين استخدموا الحاسوب في جميع مراحل التعليم العام 
(ما قبل المرحلة الابتدائية حتى نهاية المرحلة الثانوية) بالنسبة لكل من التلاميذ العاديين» 
والتلاميذ ذوي الحاجات الخاصة كلهءفناد دلععه لواءعءم؟. 

- تحسنت اتجاهات التلاميذء بدرجة عالية» نحو التعلم ونحو مفهود الذات /اءة 


+0006 نتيجة لاستخدام الحاسوب في التعلم. 


7 - النتائج السلبية 
كان هناك عدد من العوامل التي أثرت على مستوى فاعلية الحاسوب في التعليم؛ 
لذا فإنه لا يمكن عزو (إرجاع) جميع النتائج الإيجابية التي توصلت إليها دراسة سيفين- 


كاشالا إن استخدام الحاسوب فقطء وانما يُشتترك هذه العوامل ف إحداث النسائج 
الإيجابية : ويأتى في مقدمة هذه العوامل ما يلي : 

دور المعلم. 

- نوعية التلاميذ. 
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- مقدار استخدام التلاميذ للحاسوب. 

أما فيما يتعلق بمادة العلوم؛ فقد ساعد الحاسب في تحسين وتطوير طرق تدريسه, 
كما ساهم في التقليل من بعض سلبيات أساليب تدريس العلوم المتبعة في التعليم. وذلك 
عبر استخدام أساليب النمذجة والمحاكاة بالحاسب» ففي هذا السياق أشار علي 2171 
ص187 إلى ” أنه من الواضح أن الخبرة المباشرة في تدريس العلوم» وذلك بأن يقوم المتعلم 
بإجراء التجارب في المختبر بنفسه ؛ لا تعدلها أي وسيلة أخرى في قيمتها التعليمية» إلا أنه 
في حالة عدم توفر مختبر العلوم الجيد وما فيه من أدوات وأجهزة ومواد بكميات وافرة 
لجميع المتعلمين؛ فإن دروس المحاكاة بالحاسب. تكون هي البديل الأفضل الذي يلي 
وجود مختبر العلوم." 

أما ويندرز و ياتز 5ع]هلا 4هه ورعودزل/لا [14] » فقد أجريا دراسة قارنا فيها أسلوب 
تدريس العلوم بالطريقة التقليدية عبر إجراء التجارب في مختبر العلوم مع أسلوب 
الحاكاة» فتوصلا إلى أن التجارب المخبرية التقليدية التي يجريها التلاميذ في معامل العلوم 
تكسب التلاميذ المهارات البحثية الأساسية اللازمة لتطوير المهارات العلمية أكثر من 
اكتسابها عبر أسلوب النمذجة بالحاسبء لذا شددا على أهمية عدم الاقتصار على 
أسلوب النمذجة في إجراء التجارب العلمية؛ وإنما يجمع بين الطريقتين: طريقة إجراء 
التجارب العملية في المختبر وطريقة محاكاة التجارب العملية بالحاسب. 

ونظرا لأن برامج النمذجة وا حاكاة توفر خبرات أقرب للواقع لا يمكن توافرها من 
خلال الدروس النظرية أو القراءة فقطء فقد أوصى الفار[١٠؛:‏ ص١‏ 5]معلمسي 
ومعلمات العلوم باستخدام هذا النوع من البرامج للتغلب على حالات عدم توافر مختبر 
العلوم الجيد وما فيه من أدوات وأجهزة ومواد بكميات وافرة لجميع المتعلمين والعمل 
على تمكين التلاميذ من إجراء التجارب بطريقة افتراضية. 
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هذا وقد أوردت فودة[19١,‏ ص 177] عددا من الحالات التي يمكن لأسلوب 
النمذجة وا محاكاة بالحاسب أن يساهم بها في تحسين طرق تدريس العلوم كما يلي : 

-١‏ يمكن أن يمثل أسلوب المحاكاة أوضاعا لا يمكن التعامل معها واقعياء مثل 
نموذج الفضاء. 

؟- يمكن أن يمثل أسلوب المحاكاة وضعا به خطورة؛ كتحقيق اختبارات مدمرة لا 
يمكن إجراؤها في المختبرء مثل تجربة القنبلة الذرية وآثارها. 

*- يساعد أسلوب المحاكاة في اكتشاف مشاكل يمكن حدوثها أو القيام بعمل 
يصعب على الإنسان عمله. 

- يعتبر أسلوب المحاكاة وسيلة جيدة للتعلم تحت ظروف ومتغيرات مختلفة ؛ مثل 
تدريس الطيران تحت أسوأ الظروف الجوية ‏ والتدريب على مواجهة الحالات الخطرة. 


مزايا برمجيات الحاسوب الإنتاجية في دروس العلوم ومناهجه 

هناك مجموعة من البرامج المستعملة على نطاق عالمي واسع تعمل على دعم 
ومساندة الأعمال الفردية والجماعية؛ وتعرف هذه بالبرامج التطبيقية أو 
الإنتاجية5ه:ة:ع0:م القع أاممة /010أاء لمم مثل برامج معالجة النتصوص . والجداول 
الإلكترونية» وقواعد البيانات» وبرامج إعداد الشرائح والعروض التقديمية مثل برنامج 
01 والبرامج الرسومية والتخطيطية؛ والحزم الإحصائية» وبرامج الاتصالات 
وغيرها من البرامج الإنتاجية. هذه البرامج تعمل على دعم وتحسين العملية التعليمية 
وزيادة الإنتاجية الشخصية لمعلم العلوم إن هو أحسن استخدامهاء وعمل على ديجها مع 
دروس العلوم التي يقوم بتدريسها. هذا وقد أشار الفار1[١٠.‏ ص "؟! إلى أن التعديل 
الحادث الآن في المناهج الدراسية والمتمثل في تدريس علوم الحاسوب كمادة تعليمية ليس 
كافياء بل قد يكون في بعض الأحيان بمحتواه الحالي وطريقة وإمكانيات تقديمه منفرا 
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ومدعاة لعزوف التلاميذ عن دراسته»ء وإنما التكامل المنشود في تعديل المناهج الدراسية 
يهدف إلى تهيئة التلاميذ والمعلمين لاستخدام تقنية الحاسوب في كافة المناحي والأنشطة 
كأسلوب حياة. 

كما ترى الوتيد 7١1‏ ؛ ص !! ء الموجهة الفنية العامة للعلوم بدولة الكويت» أنه 
"يتحتم على التربية المستقبلية أن تساهم في إنشاء قواعند علمية وتكنولوجية وإعداد 
الكفاءات العلمية والتقنية الكافية من أجل التنمية الاجتماعية.' وأضافت ' أن هذا النوع 
من التربية يلقي أعباء جديدة على المعلم وتغيير في أدواره التقليدية ليصبح قادر على 
سرعة استيعاب الجديد والتكيف مع الظروف المتغيرة والمتجددة» ومتمكنا من استخدام 
تكنولوجيا التعليم ومتقنا للمهارات التدريسية الحديثة." 

أما لندا كاناك وم [151 » فقد قامت بتأليف كتيب بعنوان "الحواسيب في 
تدريس العلوم: دمج الحواسيب في فصول العلوم؛ دليل معلمي العلوم أثناء الخدمة.' 
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وتطرقت كاناك في كتابها إلى الحديث عن مزايا وفوائد بعض برنجيات الحاسوب الإنتاجية 
قْ دروس العلوم كما يلي : 


أولا: معا ل التصرص عوزعوءء0مم لملا 

يعد معالح النصوص أحد التطبيقات البامة التي يمكن استخدامها بشكل فاعل في 
دروس العلوم. فمعالح النتصوص عبارة عن أداة مهمة للكتابة» ويمكن الاستفادة منه في 
طباعة وتحرير وحفظ الوثائق والتقارير العلمية المختلفة. فمثلا عند كتابة تقرير عن تجربة 
علمية في دروس العلوم . فيمكن أن يستخدم التلاميذ معالح النتصوص ف كتابة أهداف 
التجربة وخطواتها وتسجيل بيانات ونتائج التجربة في جداول يتم عملها بواسطة هذا 
البرنامج . كما يساعد في كتابة تحليل البيانات وتفسيرها وكتابة الخلاصة والتوصيات. 
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كما يمكن معالج النصوص التلاميذ من كتابة تقارير احترافية» وينمي فيهم روح 
الإنجاز والإتقان. وبمقارنة ذلك بالتقارير التي تكتب باليد. نجد أن الكتابة باليد عمل 
مضن وممل » ففي حالة كتابة تقرير باليدء مشتملا على أخطاء لغوية وإملائية أو 
معلومات غير صحيحة» فإنه يلزم تصحيح الأخطاء إن كانت طفيفة؛ أو إعادة كتابة 
التقرير مرة أخرى أو أكثر» كما أن تصحيح وإعادة كتابة التقرير المكتوب باليد فيه إضاعة 
للوقت الذي يمكن استغلاله في أشياء أخرى مثل تطوير المهارات العملية اللازمة لإجراء 
التجارب العلمية بدلا من إضاعته في إعادة كتابة التقرير كل مرة يتم فيها اكتشاف أخطاء 
جديدة. هذا بالإضافة إلى أن معالح النصوص يمكن التلاميذ من إجراء تغييرات وتعديلات 
سريعة من خلال النقر على بعض أزرار لوحة المفاتيح, كما يمكنهم من جلب وثائق 
وصور وجداول من برامج أخرى مثل برامج الرسوم والجداول الإلكترونية وقواعد 
البيانات والحزم الإحصائية وغيرها من البرامج. 

كما أن تقارير التجارب العلمية التي يتم عملها بواسطة معالج النصوص تتميز 
بيجمال الخط وحسن الترتيب وإمكانية تغيير نوع الخط » وتصغيره وتكبيره وتلوينه » وإجراء 
تأثيرات عليه مثل إمالته أو وضع خط تحته أو إبرازه أو غير ذلك. لبذا فإنه يمكن القول 
بأن معالج النصوص يساهم في إكساب التلاميذ مهارات الكتابة الإبداعية عند استخدامه 
في كتابة وصياغة تقارير التجارب في دروس العلوم العملية [1؟]. 


ثانيا: قواعد البيانات 2220565 

قواعد البيانات عبارة عن أنظمة الحفظ السجلات بطريقة إلكترونية » والغرض 
من هذا النوع من البرامج هو حفظ البيانات والمعلومات وترتيبها وتنظيمها وجعلها 
متوافرة لحين الحاجة إليها. وكما هو معلوم:؛ فإن مادة العلوم تختلف عن بقية المواد 
الأخرى, فدروس العلوم تتطلب إجراء تجارب عملية يتم من خلالها تجميع البيانات التي 
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يتم الحصول عليها من نتائج التجارب. لذا فإن أحد استخدامات الحاسوب المهمة هو 
حفظ البيانات ومعالجتها وإجراء العمليات الرياضية اللازمة عليها. ومن هنا تكمن أهمية 
برامج قواعد البيانات في هذا المجال» حيث إن هذه البرامج تمكن التلاميذ من الأمور 
الآنية : 

-١‏ إدخال البيانات إلى الحاسوب. 

١‏ - حفظ البيانات. 

- تنظيم البيانات وترتيبها وفرزها. 

:- البحث عن بيانات محددة. 

ه- معالجة البيانات مثل إجراء العمليات الحسابية والمقارنات. 

- استعادة البيانات المحفوظة. 

لا- عرض البيانات. 

م - تقويم البيانات. 

إذا فبرامج قواعد البيانات تساعد التلاميذ على تطوير الكثير من المهارات مثل 
حفظ البيانات وترتيبها وفرزها وتصنيفها ومعالجتها وتقويمها. كما تساهم في اكتساب 
مهارات الاستقصاء لاتأاومزء وذلك من خلال استخدام خاصية الاستعلام لإرع ياو » 
وبالذات في دروس العلوم التي تستلزم قدرا كبيرا من التجارب وتحليل النتائج .]1١17‏ 


ثالنا: الجداول الإلكترونية واع5و7620م5 

تعد الجداول الإلكترونية إحدى الأدوات الإنتاجية الفاعلة التي يمكن استخدامها 
في دروس العلوم . حيث إنها تمكن التلاميذ من تحليل البيانات العددية والوصول إلى 
دلالات بشأنها. فبرنامج الجداول الإلكترونية يحول شاشة الحاسوب إلى ورقة عمل ولوحة 
الفاتيح إلى قلم وجهاز الحاسوب إلى آلة حاسبة» حيث أن برنامج الجداول الإلكترونية 
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أععلة 7620م5 يقوم بأداء جميع الأعمال التى تؤدى بواسطة الورقة والقلم والآلة الخاسية 
من خلال ورقة إلكترونية تسمي ورقة العمل 6ععاى!:2020 مضيفا إلى ذلك خصائص 
وتسهيلات أخرى مثل النسخ والقص واللصق والحذف وغيرها من الخصائص 
والتسهيلات المهمة مثل قدرته علي إنشاء الصيغ والرسوم البيانية وقواعد البيانات. 


مزايا الجداول الإلكترونية في دروس العلوم 

أشار فضالة ١71‏ إلى أن العمليات الحسابية التي يقوم برنامج الجداول الإلكترونية 
بإجرائها تمتاز بالدقة والسرعة والسهولة؛ وذلك عبر استخدام الصيغ كداباه86 والدوال 
5 ة وخاصية الحساب التلقائي 66داناءاة» واناة التي يوفرها برنامج الحداول 
الإلكترونية ؛ كما أن البرنامج يوفر الكثير من الوقت والجهد وذلك لأن استخدام الصيغ 
والدوال يمكن المستخدم من تصميم قوالب لإجراء الحسابات وكتابة التقارير. بحيث يمكن 
إعادة استخدامها. فإذا ما تم تصميم قالب معين فإنه بإمكان أي تلميذ إدخال قيم البيانات 
التي يحصل عليها من نتائج التجارب العملية التي يقوم بإجرائهاء على هيئة جداول أو 
رسوم بيانية. وفيما يلي شرح للصيغ والدوال وعملية الحساب التلقائي : 


-١‏ الصيغ. الصيغة 1060012 عبارة عن عملية رياضية تحسب قيم وتخلص إلى 
نتائج » ومن محاسن احتواء الخلية على صيغة ما أنه عند تغيير البيانات في ورقة العمل ؛ 
فإن برنامج الجداول الإلكترونية يعيد حساب نتيجة الصيغة بشكل صحيح» حيث إنه بعد 
إنشاء الصيغ يقوم البرنامج بتحديث النتائج باستمرار مهما يبجرى عليه من تغييرات في 
البيانات» حيث إن البرنامج يعيد تأسيس الصيغ كل مرة بصورة تلقائية. 

كما أنه بالإمكان نسخ الصيغ في ورقة العمل من خلية أو مجموعة خلايا ولصقها 
في موقع آخر من ورقة العمل؛ وعندما يتم لصق صيغة في موقع جديد. فإن عنوان الخلية 
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في الصيغة يتعدل بصورة تلقائية حسب الموقع الجديد لحساب نفس الصيغة ولكن مع 
المعلومات الخاصة بالخلايا الجديدة. فمثلا عند نسخ الصبغة 84+04+04+54+174 - في 
الخلية 64 إلى الخلية 65 فإن عناوين الخلاياء التي يراد جمع قيمهاء ستتغير تلقائيا إلى - 
85+05+05+5+55 . يسمى هذا التعديل التلقائي بالتعديل النسبي عدذدده,200 106غداءم 
لعنوان الخلية » وهذه الخاصية تجنب المستخدم عملية إنشاء صيغ جديدة لكل صف أو 
عمود في ورقة العمل المليئة بمعلومات مكررة .1١7[‏ 

؟--الدوال.أما الدوال 00611095 فهي عبارة عن صيغ مصممة سلفا داخل 
برنامج الجنداول الإلكترونية بحيت تساعد في توفير الوقت والجهد اليذول في إنشاء 
المعادلات. يحوي برنامج الجداول الإلكترونية الجيد على مئات الدوال التي تستخدم 
منفردة أو بصورة مشتركة. تؤدي الدوال مهمات متعددة منها الجمع واستخراج 
المتوسطات والعلاقات بين القيم وغيرها من المهمات [؟١]‏ . 

*- الحساب التلقلئي عاقانءاةء ماناخ . كما يوفر برنامج الجداول الإلكترونية 
خاصية الحساب التلقائي 6ااناءاة» مانا . هذه الخاصية تساعد في الحصول على نتائج 
حسابات بسيطة بشكل سريع دون الحاجة لكتابة صيغة لذلك. تعمل هذه الخاصية على 
إيجاد المجاميع والمتوسطات والحد الأدنىَ والحد الأعلى؛ أو حساب قيم موجودة بأية خلية 
يتم تحديدها في شريط الحالة. لا تظهر هذه الننائج عادة على ورقة العمل عند طباعتها 
ولكن فائدتها تكمن في إعطاء أجوبة سريعة أثناء العمل (؟١].‏ 


رابعا: برامج الرسوم البيانية وسرومعهم عنطمة: © 
إن عرض البيانات التي يتم الحصول عليها من نتائج التجارب العلمية على هيئة 
جداول قد لا تكون الطريقة المثلى لعرض النتائج. فالصفحة المليئة بالأرقام: مهما كانت 


مدى معرفة معلمي و معلمات العلوه بمهارات الحاسوب 11١‏ 
درجة تنسيقهاء قد تكون مملة أو صعبة الفهم؛ لذا فإنه من الأفضل تثيل البيانات على 
هيئة رسوم بيانية وذلك بهدف جذب الانتباه وتسهيل الفهم. 

تلعب برامج الرسوم البيانية دورا مهما في توصيل الأفكار والمعلومات العلمية 
بشكل أسرع وأكثر فاعلية من الأرقام الجردة» كما أن قدرة التلميذ على قراءة واستخدام 
البيانات من الرسوم البيانية تعد إحدى المهارات المهمة في دروس العلوم. بالإضافة إلى أن 
تمثيل البيانات رسوميا في تجارب العلوم يساعد التلاميذ على مشاهدة التوجهات 6005 
وإدراك أثر العوامل والمؤثرات والعناصر المتداخلة . كما أن الرسوم البيانية تسهل عملية 
مقارنة البيانات التي يتم الحصول عليها من نتائج التجارب العملية. 

إن برامج الرسوم البيانية لا توفر الدقة في الرسم فحسب» بل تمتاز بالسرعة العالية 
في تمثيل البيانات رسومياء وهذا بالتالي يوفر الكثير من الوقت الذي يمكن استغلاله في 
إجراء التجارب وتنمية المهارات العلمية؛ كما أن السرعة تمكن التلاميذ من عرض 
البيانات على هيئات وأشكال متنوعة مثل الأعمدة؛ والأشكال الدائرية والمساحات 
والرسوم التخطيطية في وقت يسير. لذا فإنه يمكنا القول بأن برامج الرسوم البيانية توفر 
الكثير من الوقت الذي يمكن استغلاله في تنمية المهارات العملية وتدريب التلاميذ على 
إجراء التجارب بشكل أكبر بدلا من إضاعة الوقت في إجراء الحسابات وتحويل البيانات 
إلى رسوم بيانية [1؟] . 


خامسا: برامج النمذجة واغاكاة ومرورعممم عمناء 00م مده 5مأ)غواسمنك 

إن الكثير من المدارس لا يتوافر بها إلا القليل من الأدوات والأجهزة والمواد 
العلمية اللازمة لإجراء التجارب العملية. كما أن بعض المعلمين لا يسمحون للتلاميذ 
باستخدام الأجهزة وأدوات القياس العلمية الدقيقة والمكلفة خوفا عليها من العطل. 
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وكذلك لا يسمح للتلاميذ بإجراء بعض التجارب العلمية بسبب خطورتهاء هذا 
بالإضافة إلى أن بعض التجارب تتطلب وقتا كبيرا لإجرائها لا يسمح به جدول الطالب. 

يرى شوارز و لويس ذالاع.آ ومة دمبدطء5 ]١1[‏ أن برامج المحاكاة الحاسوبية توفر 
بيئة تعليمية شبيهة بالأجواء الطبيعية التي لا يمكن توافرها في المدارس أو المؤسسات 
التعليمية؛ إما لاستحالتها مثل نظام المجموعة الشمسية؛ أو لخطورتها مثل التفاعلات 
الكيميائية أو التفجيرات النووية؛ أو لكلفتها الباهظة مثل التدرب على الأسلحة الحديثة 
كالطائرات والصواريخ غالية الثمن» أو بسبب عامل الزمن مثل عملية النمو عند النبات. 
تقوم برامج النمذجة و الحاكاة بتوفير بيئة تعليمية تفاعلية غاعمهوعالام» عاناعهرعام1 يتم من 
خلالبا تزويد المستخدم بالمفاهيم الأساسية اللازمة» والتغذية الراجعة الفورية 46هذو6م:منا 
6061. وقد أشار سيد 751 ص ص 15-95] إلى أن المحاكاة تتطلب "وضع المتعلم 
في موقف شبيه بمواقف الحياة الواقعية التي سيمارسهاء ليقوم بأداء دوره فيها ويكون 
مسؤولا عما يتخذ من قرارات استلزمها ذلك الأداء. ولكنه إذا أخطأ لا يترتب على ذلك 
مضار أو خطورة؛ ويستطيع أن يتدارك ذلك الخنطأء ويؤدي الصواب." 

يعتبر أسلوب النمذجة والمحاكاة أسلويا تمتازا في التجارب العلمية. ففي معامل 
العلوم يمكن للتلاميذ إجراء تجارب كيميائية عن طريق النمذجة وا حاكاة حيث يمكنهم 
صب وخلط بعض المواد الكيميائية الخطيرة. وفي حالة حدوث أخطاء في هذه التجارب 
الخطيرة التي تحرى عن طريق الحاكاة فإن هذه الأخطاء لا تؤذي أحدا كما أنها لا تؤدي 
إلى احتراق المعمل أو جهاز الحاسوب. كما أنه يمكن استخدام أسلوب النمذجة والمحاكاة 
لرصد حركات الشمس والأرض والقمر وما ينتج عن ذلك من تعاقب الليل والنهار 
وحدوث ظاهرتي خسوف القمر وكسوف الشمس التي تدل على عظمة الله و قدرته. 

وعلى سبيل الثال يستخدم طلاب قسم البندسة المدنية ؛ في كلية كوين ماري 
ععءا01© 5::دلا «ع006 البريطانية » برناتجا حاسوبيا لتدريب الطلاب على تصميم 
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شبكات المياه في مقرر البيدروليكا. ويقوم هذا البرنامج بتمثيل نتائج العديد من التجارب 
العملية» حيث يمكن تصميم شبكة المياه بطريقة معينة وفق قيم أولية معطاةء ويقوم 
الحاسوب بإعطاء النتائج المترتبة على ذلك التصميم. ويستطيع الطالب أن يعدل تصميم 
الشبكة وأن يرى مباشرة على شاشة الحاسوب نتائج ذلك التعديل. وقد وجد أن لهذا 
البرنامج فوائد عديدة خاصة عند الرغية في تنمية قدرات الطلاب على التحليل والتركيب 
71 ص 0208 . 

إذا فبرامج ا لمحاكاة الحاسوبية تلعب دورا مهما في دروس العلوم ٠‏ حيث إنها توفر 
تفاعلا إبداعيا بين التلميذ والبرنامج ؛ فبرنامج ا محاكاة الجيد يتطلب من التلاميذ القيام بحل 
مشكلة ماء والتخطيط لبحثهاء والاستجابة لتوجهات الحاسوب؛ وتحليل وتفسير النتائج 
التي يحصل عليها من الحاسوب؛ كما أن برامج المحاكاة توفر بيئة علمية لتعلم المهارات 
العقلية المتقدمة مثل عمليات التحليل والتفسير والتعميم. كما أنها تمكن التلاميذ من 
معرفة الأشياء التي تترتب على خيارات خاطئة » أو تصميم رديء للتجربة؛ أو استخدام 
إجراءات خطيرة عند إجراء التجارب. كما تمكن التلاميذ من تكرار أي جزئية من البرنامج 
المحاكي لمعرفة صحة آرائهم وأفكارهم حول تلك الجزئية 

وعلاوة على ذلك» تعمل برامج المحاكاة على زيادة الدافعية لدى التلميذ نتيجة 
للسرعة التي توفرها في الحصول على النتائج والتغذية الراجعة الفورية التي يتلقاها التلميذ 
كاستجابات للقرارات التي يتخذها والبيانات التي يقوم باختيارها ومن ثم إدخالبا. 
وكذلك تساعد برامج المحاكاة التلميذ على إدراك المفاهيم العلمية وتعزيزها لديه؛ كما 
تنميز برخصها مقارنة بالتكاليف اللازمة لتأسيس معمل للعلوم وتوفير أجهزة ومواد 
علمية [51). 
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سادسا: الحاسوب كجهاز لقراءة البيانات وتسجيلها ومزعهها-داةط 

يمكن استخدام الحاسوب في دروس العلوم للتحكم في إجراء بعض التجارب 
وتسجيل القياسات وإدخال البيانات: حيث إنه يمكن استخدام بعض البرامج الحاسوبية؛ 
الموصلة بحساس أو مس أو جهاز علمي: لقراءة وتسجيل بيانات بعض الظواهر 
الفيزيائية مثل الطقس (الرياح » ودرجة الحرارة؛ وكمية الأمطار؛ والضغط الجويء. 
ونسبة الرطوبة...) وتخزينها لفترات طويلة ؛ وتحليلها ومن ثم عرضها بهدف التوصل إلى 
أغماط معينة يمكن من خلالبا عمل توقعات» وإجراء مقارنات» واتخاذ قرارات 1111 . 

وعلى سبيل المثال يستخدم الحاسوب الشخصي ف الكلية التقنية في ساوث بانك 
البريطانية !88 طاناه5 86 1ه عذداءء/زامط للمساعدة في إجراء التجارب المعملية في 
مقررات الفيزياء. حيث يتم توصيل الحاسوب بأجهزة لقياس القيم الطبيعية» وتم تطوير 
البرمجيات اللازمة لتسير عملية القياس آليا وحفظ هذه القيم في ملفات وعرضها على 
الشاشة في صورة جداول ورسوم بيانية. وقد أطلق على هذا المزيج من التجهيزات 
والبريجيات اسم كمبولاب مهانام20 . وقد مجح كمبولاب في جعل التجارب المعملية 
اكثر إثارة» وسهل عملية تصميم تجارب أكثر تعقيداء كما أنه أعطى مثالا في كيفية 
استخدام التقنيات الحديئة من أجل تيسير عمليات القياس التي كانت تشم بالأساليب 
القديمة [77: ص 08 . 

إن استخدام الحاسوب كجهاز لقراءة البيانات وتسجيلها يساعد في التقليل من 
الجهود البشرية التي تبذل في إجراء القياسات وتسجيل البيانات ووضعها في ججداول ومن 
ثم تحويلها إلى رسوم بيانية» ما يوفر وقتا كبيرا يمكن استغلاله في تنمية وتطوير مهارات 
التحليل والتفسير ومعرفة الحقائق العلمية ودلالاتها. كما تتميز هذه الطريقة بالسرعة؛ 
حيث يتم أخذ القياسات وتسجيلها وعرضها بطريقة فورية» ومن ثم تمثيلها بيانيا: 
وبالتاليي يمكن ربطها بالمظاهر المرتبطة بها والتي تدل عليها أو تشير إليها. كما يتميز هذا 
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الأسلوب بالدقة في القياس»؛ فبدلا من قيام التلاميذ بأخذ القراءات في أوقات محددة 
تفصل بين كل قراءتين»: والذي يتطلب من التلاميذ أن يكونوا في يقظة دائمة لتسجيل 
القراءات دون انقطاع , فاك الحاسوب يقوم بذلك عنهم. 

كما أن هذا الأسلوب يساهم في إحداث تغيير في الأدوار المطلوبة من التلاميذ؛ 
فبدلا من صرف التلاميذ جزءا كبيرا من أوقاتهم وجهودهم في جمع البيانات بشكل 
رتيب وتمل» فإن هذه الأوقات والجهود يمكن استثمارها في تحليل البيانات وتفسيرها 
[51). 


سابعا: الوسائط المتعددة 111106018 

توفر الأقراص المدجة ذاكرات القراءة فقط 00-8084 المتوافرة في الوقت الحاضر 
مثالا للوسائط المتعددة 176013]انادم . يقرر جيتس 63:5 [5 ؟] بان برمجيات الوسائط 
المتعددة تستجيب للتعليمات من خلال عرض المعلومات في صورة نصء أو صوت أو 
صورة أو فيديو. وتستخدم الأقراص المديجة 02-8014 بالفعل الآن في المدارس» ومن قبل 
أطفال يؤدون واجبهم المدرسي في المنزل. كما يتوافر العديد من الموسوعات العلمية مخزنة 
على أقراص مديجة » وهذه الموسوعات متعددة الوسائط لا توفر الأداة البحثية فحسب» 
بل توافر أيضا كل أنواع المواد التي يمكن إدماجها في وثائق الواجب الدراسي المنزلي» كما 
أن هذه الموسوعات تتوافر مزودة بأدلة للمعلم تتضمن اقتراحات فيما يتعلق بطرق 
استخدام الموسوعات داخل الفصل الدراسي أو كجزء من الواجب المنزلي. 

هذا وقد أورد جيتس مثالا على استخدام بريجيات الوسائط المتعددة بقوله: 
لنفترض أن تلميذا في درس الكيمياء»؛ بالصف الأول ثانوي» يريد أن يستكشف أشياء 
تتعلق بالبنزين. إنه سيكون بإمكانه إذا ما كان هناك موسوعة حاسوبية ثرية متعددة 
الوسائط في مدرسته أو مكتبته العامة » أن ينقب عن الموضوخ بالعمق الذي يشاؤه. سوف 
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يشاهد صورا فوتوغرافية » وفيديوء وصور! متحركة تشرح له كيف يتم حفر أبار النشطء 
وكيف يتم نقله وتكريره. وسوف يعرف الفرق بين وقود السيارة ووقود الطائرة. ولوأنه 
أراد أن يعرف الفرق بين حرك الاحتراق الداخلي في السيارة وا محرك التوربيني للطائرة 
النفاثة » فإن كل ما عليه فعله هو أن يطرح السؤال. كذلك سيكون بإمكانه أن يستكشف 
البنية الجزيئية للبنزين ١‏ والتي تمثل اتحادا بين مئات من البيدروكربونات المتمايزة ٠‏ وأن 
يعرف ما هي البيدروكربونات أيضا [4 1] . 


مثال تو ضيحي على كيفية استخدام البرامج الإنتاجية في دروس العلوم 
فيما يلي سيتم عرض نشاط في مادة العلوم يوّح كيف يمكن للمعلم الاستفادة 
من الحاسوب في دعم وتعزيز العملية التعليمية . 
اسم النشاط: قراءة الطقس 
الصف: السادس الابتدائي 
المادة: العلوم 
الملوضوع: التعامل مع البيانات 
أهداف النشاط: 
١‏ - تمكين التلاميذ من اختيار وتجهيز معلومات رقمية لمعالجتها عن طريق 
الحاسوب مع التأكد من دقتها. 
١‏ - إكساب التلاميذ المهارات اللازمة لتحليل وتفسير كم كبير من المعلومات» 
ومناقشة درجة صحة نتائجهم ؛ ومعرفة النتائج المترتبة على ارتكاب الأخطاء عند أخذ 
القياسات أو تسجيل البيانات أو إدخالها إلى الحاسوب. 
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طبيعة النشاط 

يساهم هذا النشاط في تمكين التلاميذ من ممارسة مهارات الملاحظة والقياس من 
خلال أخذ القراءات خارج الفصل»؛ كما يساهم في توسيع مداركهم فيما يتعلق بفهم 
الخواص الطبيعية لأحوال الطقس المحلية. كما يقوم التلاميذ في هذا النشاط بأخذ القياسات 
وتسجيل البيانات بدرجة كافية من الدقة والمصداقية » وسيعملون على جمع المعلومات» 
وعرضها و تفسيرها من الإحصاءات والرسوم البيانية. 


يطلب من مجاميع من تلاميذ الصف السادس الابتدائي» على مدار أربعة أسابيع 1 
أخذ أدوارهم في تسجيل قراءات الطقس في فناء المدرسة باستخدام مجال واسع من أدوات 
القياس مثل مقياس سرعة الرياح واتجاهها» مقياس درجة الحرارة (ترمومتر) : ومقياس 
بإدخال القراءات إلى قاعدة بيانات حاسوبية +4238095»: وفي كل أسبوع يتم حساب 
متوسط درجة الحرارة : وسرعة الرياح, وكمية المطرء ونسبة الرطوبة. ثم يعمل لبذه 
القياسات مخططات إنسيابية . ورسوم بيانية» ومن ثم يتم إدخالها إلى برنامج الجداول 
الإلكترونية 620586615:م5 لعرض البيانات الموسمية. بعد ذلك يتم اطلاع التلاميذ على 
كيفية استخدام هذا لعمل حسابات ومقارنات معقدة. واستكشاف علاقات بين عوامل 
الطقس الموسمية » وفي الأخير يطلب من التلاميذ القيام بتحليل النتائج وتفسيرها. 


دور الإنترنت في دعم العملية التعليمية 
تتمثل الأهمية الكبرى في استخدام الإنترنت في تدريس العلوم في إمكانية الحصول 
على أنشطة ومشاريع تعليمية تتعلق بمادة العلوم من آي مكان في العالم؛ مزيلة بذلك 
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الحدود بين الدول والثقافات, حيث يتوافر على شبكة الإنترنت العديد من الأنشطة 
والمشاريع التعليمية التي تخدم مادة العلوم؛ كما توفر شبكة الإنترنت كمية ضخمة من 
المعلومات والأخبار والنصائح والإرشادات في شتى فروع العلوم من كيمياء وفيزياء 
وأحياء ...إلم. 

ليس هذا فحسب» وإنما تتميز الإنترنت بحداثة المعلومات المتوافرة عليها مقارنة 
بالكتب المتوافرة بمكتبة المدرسة أو مناهج العلوم اللقررة من قبل وزارات التربية والتعليم 
والمعارف التي مضى على إصدارها عدد من السنوات. بالإضافة إلى إمكانية تحديث هذه 
المعلومات بشكل مستمر بيسر وسهولة. 

ولا تقتصر أهمية الإنترنت على احتوائها على كم هائل من المعلومات في شتى 
فروع العلوم فحسب؛ وإنما تعتبر وسيلة هامة لتبادل المعلومات بين المستخدمين» حيث 
إنها تمكن التلاميذ الذين يدرسون العلوم من الاتصال بأقرانهم في شتى أقطار العالم 
وإجراء حوارات ومناقشات علمية وتيادل الأقكارء كما تعمل الإنترنت على تسهيل 
الاتصال بالعلماء في شتى التخصصات العلمية في مجالات الكيمياء والفيزياء والأحياء 
والفلك والجيولوجيا وطرح أسئلة عليهم وذلك عبر خدمات البريد الإلكتروني» وشبكة 
النسيج العالمية 2 والقوائم البريدية والمجاميع الإخيارية. كما أن المؤتمرات عن بعد 
بدأت تظهر أخيرا عبر الشبكة حيث تتم المداولات والمداخلات من خلال الشبكة 
بالصوت والصورة. 

وعلاوة على ذلك؛ توفر شبكة الإنترنت فرصا ومجالات لنشر أفكار التلاميذ 
ونتتائج التجارب العلمية التي توصلوا إليهاء وإطلاع المهتمين من أقرانهم عليها 
وإشراكهم في مناقشة النتائج وتحليلها وتفسيرها. فمثلا نجد في مشروع 01088 . 
والكلمة هي اختصار 71عدمهر تدمع اتاعمء8 هذ كدوتئمبمعوط0 همه عمتصوعا لقطدات 
الموجود على شبكة الإنترنت. يطلب منظمو المشروع من طلاب المدارس التعاون على 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 38> 
المستوى الدولي في جمع المعلومات العلمية المتعلقة بالأرض. كما يمكن للأطفال أن يجمعوا 
الإحصائيات بشكل روتيني؛ مثل درجات الحرارة ومعدل سقوط الأمطار؛ ثم ترحيلها 
عبر الإنترنت والأقمار الصناعية إلى قاعدة بيانات مركزية مقرها الإدارة القومية 
للمحيطات والطقس بولاية ميريلاند, حيث يمكن استخدام المعلومات لتوفير صور مؤلفة 
لكوكب الأرض. ويمكن لبذه المؤلفات أن ترحل من جديد إلى الطلاب؛ فضلا عن 
العلماء والجمهور العام. ولا يعرف أحد بعد مدى القيمة العلمية التي يمكن أن تنطوي 
عليها هذه البيانات . وخاصة البيانات المجمعة عن طريق الشبان الصغار والأطفال؛ غير 
أن تجميع الحقائق ورؤية الصور المؤلفة يمكن أن يشكلا طريقة جيدة» بالنسبة لأعداد كبيرة 
من الأطفال من عديد من الأممء لتعلم الكثير حول التعاون: والاتصالء» والقضايا 
البيئية [5 97] . 
نتائج الدراسة ومناقشتها 
قبل الإجابة عن أسئلة الدراسة سيتم عرض ومناقشة الجدولين رقم ٠ ١‏ ورقم 37: 
الأول يتعلق بتوزيع مدارس العينة وفقا للجنس والمرحلة الدراسية» والآخر يتعلق بثقافة 
معلمي /معلمات العلوم في الحاسوب والإنترنت . 


جدول رقم .١‏ توزيع مدارس العينة وفقا للجنس والمرحلة الدراسية 


المتغيرات مستوى المتغير العدد النسبة 
نوع المدرسة ذكور 01 ةع 
إناث كم 03.4 
المرحلة الدراسية الابتدائية 7 6 
المتوسطة 61 ا 


الثانوية 09 لك 


000 عبدائله بن عبدالعزيز بن البدلق 


يتبين من جدول رقم ١‏ أن عينة الدراسة تتكون من ١50‏ معلما ومعلمة؛ موزعة 
كما يلي : 

- 09 معلماء أي بنسبة قدرها 25 ./5١‏ 

- 87 معلمة» أي بنسبة قدرها 5 : 01/ 
كما تتوزع مدارس العينة على ثلاث مراحل تعليمية كما يلي : 

١ -‏ معلما/معلمة بالمرحلة الابتدائية» أي بنسبة قدرها 5١ ٠٠‏ /. 

- 07 معلما/معلمة بالمرحلة المتوسطةء أي بنسبة قدرها 20 8" #. 

- 05 معلما/معلمة بالمرحلة الثانوية؛ أي بنسبة قدرها ١٠0‏ /. 


جدول رقم 3 ثقافة معلمي/معلمات العلوم في الحاسوب والإنترنت 


المتغيرات مستوى المتغير العدد النسية 2 القيم الناقصة 

استخدام الحاسوب استخدمه باستمرار 86 لم 

بشكل عام استخدمه أحياتا 06 اا 11 
لا استخدمه أبدا و يق 

دراسة مقررات حاسوبية تعلم دمج الحاسوب في 7 0,١‏ 
المقررات الأخرى لل 
درس أكثر من مقرر 534 خين 
درس مقررا ا 5 6" 
لم يدرس 54 .اه 

الدورات الحاسوبية أخذ دورة 8 "١‏ 0 
لم يأخذ دورة يحل خف 

تصفح الإنترنت تصفح الإنترنت 2 يض 8 
لم يتصفح الإنترنت 7 4لا 

أعتقاد أن الحاسوب أعتقد بدرجة كبيرة ون لكلل ل 

سيغير طريقة التدريس202 أعتقد بدرجة متوسطة نض كرض 


لا أعتقد 0 0 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 006 


يظهر من جدول رقم ؟ التكرارات والنسب المئوية لخمسة من المتغيرات وهي : 
-١‏ استخدام الحاسوب بشكل عام. 
-١‏ دراسة مقررات حاسوبية قبل الخدمة. 
*“- الالتحاق بدورات حاسوبية خلال العام الدراسي 1999/19948م. 
1- تصفح الإنترنت. 
- مدى اعتقاد معلمي العلوم بأن الحاسوب سيغير طرائق تدريسهم. 
يتبين من جدول رقم ١‏ أنه على الرغم من أن أكثر من نصف العينة (701.5/) لم 
يدرسوا مقررا حاسوبيا على الإطلاق في مرحلة ماقبل الخدمة: فإن نسسبة 
المعلمين/المعلمات الذين يستخدمون الحاسوبء أحيانا أو دائماء تبلغ أكثر من الثلثين 
(49.8): أي أن هناك نسبة تبلغ .18 من مجموع أفراد العينة (الفرق بين النسبتين) قد 
تعلموا مهارات الحاسوب بعد التخرج » سواء عن طريق الالتحاق بدورات حاسوبية» أو 
عن طريق التعلم الذاتي » وهذا مؤشر يدل على رغبة معلمي /ومعلمات العلوم بدولة 
الكويت في تطوير أنفسهم مهنيا في مجال الحاسوب وتطبيقاته. 
كما يتبين من جدول رقم ١‏ أن أكثر من ربع أفراد العينة (71/.1/) التحقوا 
بدورة حاسوبية خلال العام الدراسي 1919/199/4م: وهذه نسبة جيدة تدل على 
حرص وزارة التربية والتعليم بدولة الكويت على تطوير منسوبيها مهنيا في مجال 
المعلوماتية» كما تدل على رغبة معلمي /معلمات العلوم في تحديث معلوماتهم في مجال 
الحاسوب وتطبيقاته. 
كما يتبين من جدول رقم ١‏ أن نسية معلمي /معلمات العلوم الذين تصفحوا 
الإنترنت ولولمرة واحدة؛ خلال العام الدراسي 19348١/19949م:‏ بلغت 777.1 من 
مجموع أفراد العينة » ويمكن إرجاع تدني هذه النسبة إلى أن هناك 70.7 7 من أفراد العينة 


فين عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 
لا يستخدمون الحاسوب على الإطلاق؛ بالإضافة إلى حداثة دخول خدمة الإنترنت إلى 
دولة الكويت. 
أما نسبة الذين يعتقدون أن الحاسوب سيغير طريقة تدريسهم؛ سواء بدرجة 

كبيرة أو متوسطة» فقد بلغت 245,7. وهذه النسبة العالية جدا تدل على وجود اتجاهات 
إيجابية عند معلمي /معلمات العلوم بدولة الكويت نحو إمكانية تغيير الحاسوب لطرائق 
التدريس لديهم» ومن المعلوم أن الاتجاهات الإيجابية تساهم في إحداث التغيير المرغوب» 
كما أشار بذلك علي [0؟]. 

أما فيما يتعلق بالإجابة عن أسئلة الدراسة فإنه سيتم عرضها على النحو التالي: 

)١(‏ إجابة السؤال الأول الذي ينص على ما مستوى معرفة معلمي ومعلمات 
العلوم ؛ بدولة الكويت؛ بالحاسوب وبرايجه؟” 

يظهر الجدول رقم ” التكرارات والنسب المثوية والمتوسطات الحسابية لمستوى 
معرفة واستخدام معلمي /معلمات العلوم , بدولة الكويت» للحاسوب ويراجه» ويظهر 
من الجدول أن المهارات /البرامج قد صنفت إلى أربعة أصناف وفقا لمتوسط كل مهارة 
/برنامج وذلك كما هو مبين أدناه. 

أولا: المهارات /البرامج التي تتراوح متوسطاتها بين ١5.؟‏ و 7.٠١‏ من أربعة وهي 
مهارات تشغيل الحاسوب ومهارات إدارة الملفات. 

ثانيا: المهارات /البرامج التي تتراوح متوسطاتها بين 7,٠١‏ و 5.43 من أربعة وهي 
برامج معالجة النصوص وبرامج الرسوم ؛ واستخدام أساليب التعليم بواسطة الحاسوب. 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 1 


جدول رقم ” . التكرارات والنسب المنوية والمتوسطات لمستوى معرفة واسستخدام معلمي/معلمات 
العلوم.بدولة الكويت, للحاسوب وبرامجه 


نوع المهارة المستوى الرابع المستوى الثالث المستوى الثاني المستوى الأول المتوسط 
معرفة متقدمة معرفة جيدة معرفة بسيطة انعدام المعرفة 


7  تاراركتلا‎ 7  تاراركككلا‎ 7  تاراركتلا‎ /  تاراركتلا‎ 


تشغيل الحاسوب ١لا‏ ذى9؟ 0م 1:52" 5 ورلا لك الف الى كوا 
إدارة الملفات ا* 5 355 7 لو اللو إن 00 نا 
معالح النصوص 7 الكر هط خ#م512200 6.١ ١ 1١‏ ايض كين 
برامج الرسوم 1 ل :ا 5500 اوخ العلا 5غ اورم 5١1١‏ 


استخدام أساليب  1١‏ 5,4( 5# هل 165 154 342 اكرله 1.06 
التعليم بواسطة 
الحاسوب 
برامجالحاسوب 1١١‏ كيه 2ه الظرلا 05 كرهة 44 كره؟ ك١‏ 
التعليمية 
قواعد البيانات لا ره خا 14 لع العم ك5 50و كلار١‏ 
الجداول الإلكترونية 030 6 10 اه 1# 4# 378000 58 ايلام هلا,١‏ 


الوسوعات الإلكتروية ‏ خ# 15,40 1١١/6160‏ #850 اطره؟ “لا هللاه وه.١‏ 


إمكانية تغيير طريقة ‏ ” 3 4 4 ١‏ لك امت ك5 م١‏ 
التدريس 
استخدام الحاسوب في ١50 5١ 1 0 7 "١‏ 050 4 كلا ١,”4‏ 
التقويق 


ثالغا: المهارات /البرامج التي تتراوح متوسطاتها بين 6 و ١.44‏ من أربعة ء 


4 عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


رابعا: المهارات/البرامج التي تتراوح متوسطاتها بين ١.50‏ و 1,75 من أربعة» 
وهي الموسوعات الإلكترونية ؛» وإمكانية تغيير طريقة التدريس» واستخدام الحاسوب في 
التقويم. 

يلاحظ أن بجال كل صنف من هذه الأصناف الأربعة يحدد بنصف نقطة (0.5): ما 
عدا المهارات/البرامج الواقعة في الصنف الثالث. فإن مجالها يبلغ ربع نقطة (0.160) 
فقطء وذلك بهدف توزيع المهارات /البرامج على الأصناف بدرجة متساوية قدر الإمكان. 

يتبين من هذه التصنيفات أن أكثر المهارات/ البرامج التي يجيد معلمو/معلمات 
العلوم؛ بدولة الكويت؛ معرفتها والتعامل معها هي برامج التشغيل مثل برامج النوافذ 
5 (تشغيل الحاسوب وإدارة الملفات): ثم يلي ذلك في المرتبة برامج معالجة 
النصوص وبرامج الرسوم. أما برامج الحاسوب التعليمية» وبرامج قواعد البيانات؛ 
وبرامج الجداول الإلكترونية : فتأتي في المرتبة الثالثة » في حين يأتي استخدام الموسوعات 
الإلكترونية » واستخدام الحاسوب في التقويم في المرتبة الأخيرة. 

يمكن إرجاع سبب قلة معرفة المعلمين/المعلمات بال موسوعات الالكترونية وبرامج 
الحاسوب التعليمية إلى ندرة توافرها باللغة العربية» أو جهل المعلمين/المعلمات بأهميتها 
أو عدم اطلاعهم عليهاء أو عدم جودة الموسوعات الالكترونية وبرامج الحاسوب 
التعليمية التي تخدم مقررات العلوم. كما يمكن إرجاع قلة استخدام المعلمين/المعلمات 
لبرامج قواعد البيانات وبرامج الجداول الإلكترونية إلى عدم دراستهم لها ني مرحلة 
التعليم الجامعي ؛ بالإضافة إلي عدم اطلاعهم على فوائدها ومزاياها في شتى المجالات» 
وبالذات في مجال تدريس العلوم. 


(؟) إجابة السؤال الثاني الذي ينص على "ما كثافة استخدام معلمي ومعلمات 
العلوم . بدولة الكويت: للحاسوب وبرامجه في تدريسهم؟" 


جدول رقم 4. التكرارات والنسب المثوية والمتوسطات لكثافة استخدام معلمي/ معلمات العلوم. بدولة الكويت؛ للحاسبوب وبرايجه في تدريسهم 
نوع التطبيق في جميع الخصص مرة في الأسبوع مرة في الشهر هرة في الفصل مرة في السنة لا استخدمه أبدا غير قابل للتطبيق المتوسط 


آقف © إهة هق ةا 0 )0 
الكريرات_ 7 الكريرات 7 _الكررات 7 الكررات /_للكررات_ 7 الكررات #2 الكررات_ 7 
الحاسوب بشكل عام ١7‏ ع 0 ا ذنم ١٠١‏ رم هه 5500 بون ين يكون د نا 
برامح الرسوم 1 لكلل ف الى ل ل ا ابره 5١‏ اكلر كه ١15‏ لسن بيد كن 
برامح معالحة النصوص 1 مدا ان 1# م 0 500 ؟ر  ١‏ أ 55 شركه ١18‏ م 6خ" 
برامج العروض و إعناد 7 5 ا ل ٠١ ١‏ الام اه "ار العلا افرع الا ١1/4‏ 5,14 
الشرائح مثل 70104عيدوم 
برامج الجداول الإلكترونية ‏ ”“ ١ ١‏ يكل بك “4 اه 4# 70 لاا آلا ا ها لكام 1لا 
البرامج التعليمية من نوع كا اه 4# 40 ف لاا " لار1 اعم ااكرهؤ5 9و١‏ ل رسي 
التدريب و التمرين !ال 
سن اليك 
برامح قواعد البيانات 3 نا لقن ل ١04‏ كع الال اكت 5# ةط 15 
البرامج الإحصائية 0 4 0" للد فى كي و كك ان 14 اكلا كرلا5ة ٠١‏ اي امن 
البرامح التعليمية من نوع التعليم ١‏ ال لح اد اف م« اه ع ف يذل اح كلد نف 1 #؟” 
الخصوصي لقامائة 
الموسوعات العلمية الالكترود . 0 ين لا 4 كيد ين كيد نف لا عم الرءلا 56 يكن ميدن 


مدى معرفة معلمى ومعلمات 


العلوم بمهارات الحاسوب 


"17 


هنا عبدالله بن عبدالعزيز بن الجدلق 


يظهر جدول رقم : التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات الحسابية لكثافة 
استخدام معلمي العلوم؛ بدولة الكويت» للحاسوب وبرائجه في تدريسهم مقررات 
العلوم. ويظهر من الجدول أن كثافة الاستخدام قد صنفت إلى ثلاثة أصناف وفق المتوسط 
كثافة استخدام كل برنامج وذلك كما هو مبين أدناه. 

أولا: البرامج التي تتراوح متوسطات كثافة استخدامها ببين 7.9/8 و .٠١‏ من 
سبعة » وهي برامج الرسوم وبرامج معالجة النصوص. 

ثانيطل: البرامج التي تتراوح متوسطات كنافة استخدامها بين 7.10 و 49,؟ من 
سبعة » وهي برامج العروض وإعداد الشرائح. برامج الجداول الإلكترونية؛ و البرامج 
التعليمية من نوع التدريب والتمرين 5286م 0مة !اذيك ؛ وبرامج قواعد البيانات. 

الثا: البرامج التي تتراوح متوسطات كثافة استخدامها بين 75,١٠١‏ و 1.54 من سبعة» 
وهي البرامج الإحصائية : البرامج التعليمية من نوع التعليم الخصوصي ؛ والموسوعات العلمية 
الإلكترونية » والبرامج التعليمية من نوع النمذجة والمحاكاة 5دوانةاناهما. 

يتبين من هذه التصنيفات أن أكثر البرا مج التي يستخدمها معلمو/معلمات العلوم؛ 
بدولة الكويت» في تدريسهم لمقررات العلوم هي برامج الرسوم وبرامج معالمجة 
النصوصء ثم يلي ذلك في كثافة الاستخدام برامج العروض وإعداد الشرائح؛ وبرامج 
الحداول الإلكترونية » والبرامج التعليمية من نوع التدريب والتمرين نتاءهم 200 !انل : 
وبرامج قواعد البيانات»؛ في حين تأتي البرامج الإحصائية؛ والبرامج التعليمية من نوع 
التعليم الخصوصي؛ والموسوعات العلمية الإلكترونية : والبرامج التعليمية من نوع 
النمذجة والحاكاة 5001801005 في المرتبة الأخيرة. 

يلاحظ من الجدول رقم ” و رقم ؛ أنه » على الرغم من أن متوسط معرفة 
معلمي / معلمات العلوم ببرامج معالجة النصوص أكبر من معرفتهم ببرامج الرسسوم 
(5.> و١١‏ من أربعة على التوالي) إلا أن متوسط كثافة استخدامهم لبرامج جح الرسوم 


في دروس العلوم اكبر من متوسط استخدامهم لبرامج معاللجات النصوص ١.47(‏ 
و 7,80 من سبعة على التوالي) ويمكن عزو هذا إلى أن رغبة التلاميذ في الرسم تفوق 
رغبتهم في الكتابة. 

على الرغم من أهمية البرامج التعليمية من نوع النمذجة والمحاكاة 5دمناةاناساى 
والموسوعات العلمية الإلكترونية في دروس العلوم» فإننا نجد أنهما أقل البرامج استخداما 
في دروس العلومء حيث إن متوسطات كثافة استخدامهما تأتي في أسفل القائمة» وقد 
يعزى هذا إلى قلة معرفة المعلمين/المعلمات بال موسوعات الإلكترونية وبرامج النمذجة 
وا محاكاة 5ده1:ةانادوزو» أو إلى ندرة توافرها باللغة العربية: أو جهل المعلمين/المعلمسات 
بأهميتها أو عدم اطلاعهم عليهاء أو عدم جودة الموسوعات الإلكترونية وبرامج النمذجة 
وامحاكاة 12]1005نادز5 التي تخدم مقررات العلوم. أو عدم معرفة المعلمين/المعلمات بكيفية 
دمجهما في دروس العلوم. 

كما يلاحظ من جدول رقم 5 . أن أكثر برامج الحاسوب التعليمية استخداما في 
دروس العلوم هي برامج التمرين والتدريب 8166م 300 01ف,ل؛ ويليها برامج التعليم 
الخصوصي (1ذأ:هانا؛؛ ومن ثم برامج النمذجة والمحاكاة 55]اناهرزة. وهذا الترتيب ليس هو 
الأمثل؛ وإنما العكس هو الصحيح حيث أشار واجير 17/3866 وآخرون[55] إلى أن 
أولوية استخدامات برامج الحاسوب التعليمية في دروس العلوم ينبغي ان تكون لبرامج 
النمذجة والمحاكاة ثم لبرامج التعليم الخصوصيء؛ وأخيرا لبرامج التدريب والتمرين. 

("") إجابة السؤال الفالث الذي ينص على "ما مدى استخدام التلاميذ. بدولة 
الكويت؛ للحاسوب في دروس العلوم ؛ وما أغراض استخدامهم له في دروس العلوم؟” 

يلاحظ من الجدولين رقم © ورقم ١‏ أن نسبة التلاميذ الذين يستخدمون 
الحاسوب في دروس العلوم تبلغ فقط 419.50. وان أغراض الاستخدام قد صنفت إلى 
ثلاثة أصناف وفقا للنسبة المثوية لاستخدام كل غرض وذلك كما هو مبين أدناه. 
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أولا: الأغراض التي تتراوح نسبة استخدام التلاميذ للحاسوب لأجلها بين 7١‏ / 
و 4.0 4» وهذه تشمل على غرضين وهما ١‏ - كتابة اللصوص و«التقارير وتعديلها 
ونشرها و ؟ - إجراء العمليات الحسابية. 


ثانيا: الأغراض التي تتراوح نسبة استخدام التلاميذ للحاسوب لأجلها بين 7 / 
و 2.594 74: وهذه تشمل ستة أغراض وهي: -١‏ دعم التعلم الفرديء» -١‏ تنظيم 


ثالنا: الأغراض التي تتراوح نسبة استخدام التلاميذ للحاسوب لأجلها بين 
0١‏ ء وهذه تشمل على ستة أغراض وهي: -١‏ إجراء القياسات» 7- 
عرض نتائج البحوث التي يتم الحصول عليهاء ” - التعويض عن النقص الحاصل في 
الأجهزة والمعدات الغير متوافرة في معامل العلوم؛ 5 - التعويض عن النقص الحاصل في 
المواد المخبرية مثل الأحماض والقواعد والمركبات الكيميائية وغيرهاء © - معالجة وتحليل 
وتفسير البيانات» و 5 - عمل ماذج أو محاكاة كههن)ةانادمزة :ه 00615 للتجارب العلمية. 


جدول رقم ه. التكرارات والدسب المنوية لاستخدام التلاميذ للحاسوب في دروس العلوم 
نوع الاستخدام يستخدم لا يستخدم 
!لعكرارات 1 التكرارات / 


استخدام التلاميذ للحاسوب في دروس العلوم بشكل عام 16 كل ١م‏ 2410 


جدول رقم 5. التكرارات والنسب الموية لأغراض استخدام التلاميذ للحاسوب ف دروس العلوم 


كيفية الاستخدام يستخدم لا يستخدم 
العكرارات 1 التكرارات 1 
لكتابة النصوص والتقارير وتعديلها ونشرها 11 5 “* نكيل 47 
لإجراء العمليات الحسابية 3 1 بهن ين 
لدعم التعلم الفردي 4م ه.ه يخنا مه,ه؟ 
لتنظيم المعلومات وحفظها 7, 14 م١‏ ,هه 
لجمع البيانات 1 1 كين لكل 
لنشر نتائج البحوث التي يتم التوصل إليها 1 لق كين 0 
لعرض البيانات والمعلومات رسوميا عبر استخدام 0 1 ١‏ كين الكل 
المخططات الانسيابية والرسوم البيانية 
لتعزيز مهارات البحث العلمي 0 4 6 لال 
لاجراء القياسات 3 14 1:١‏ كينل 
لعرض نتانج البحوث التي يتم الحصول عليها 03 14 15١‏ كن 
للتعويض عن النقص الحاصل في الأجهزة والمعدات الغير ‏ 4 1 14١‏ كنل 
متوافرة في معامل العلوم 


للتعريض عن النقص الحاصل في المواد المخبرية مثل 1١ " ١‏ حل كين 
الأحماض و القواعد والمركبات الكيميائية وغيرها 


لعالحة وتحليل وتفسير البيانات لق ١‏ 17 8 
لعمل نماذج أو محاكاة كمو1ةانامزد +ه واع00 2 " 1١41 ١.4‏ لحك 
للتجارب العلمية 


يتبين من هذه التصنيفات أن أكثر الأغراض التي يستخدم التلاميذ الحاسوب 
لأجلها عبارة عن أغراض عامة » وليست خاصة بدروس العلوم؛ فالحاسوب يمكن 
استخدامه في كثير من المواد لأجل كتابة النصوص والتقارير وتعديلها ونشرهاء ولإجراء 
العمليات الحسابية. في حين نجد أن الأغراض الخاصة باستخدامات الحاسوب في دروس 
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العلوم في المقام الأول مثل أخذ القياسات؛ والتعويض عن النقص الحاصل في الأجهزة 
والمعدات والمواد المخبرية الغير متوافرة في معامل العلوم. ومعالجة وتحليل وتفسير 
البيانات, وعمل نماذج أو محاكاة 8:055هان«:ن: :0 00615 للتجارب العلمية تأتي في آخر 
القائمة : فمثلا نجد أن نسية استخدام التلاميذ للحاسوب لعمل نمذجة ومحاكاة للتجارب 
العلمية هي اقل الأغراض استخداماء حيث إن هذه النسبة لا تتجاوز ١.5‏ / مسن 
الاستخدامات. 

يمكن إرجاع تدني نسب استخدامات التلاميذ للحاسوب في دروس العلوم, 
بالذات لأغراض الاستخدامات التي تخدم مادة العلوم بالدرجة الأولى؛ إلى قلة عدد 
محلمي /معلمات العلوم الذين تعلموا كيفية دمج استخدامات الحاسوب في دروس 
العلوم: حيث ان هذه النسبة لا تتجاوز 0.7 # وذلك كما هو مبين في جدول رقم ” . 


(4) إجابة السؤال الرابسع الذي ينص على ' هل يوجد فروق بين معلمي 
ومعلمات العلوم فيما يتعلق بمايلي: أ) استخدامهم للحاسوب بشكل عامء وب) 
اراتكه عقر النقرر اك تعا تيه ىجد امعخناتيم العساستستوت وق خرؤي القئره 
و د) استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم." 

يتبين من الجدولين رقم 7 ورقم 8 أن قيمة (ت) غير دالة إحصائياء وهذا يدل 
على عدم وجود فروق بين معلمي ومعلمات العلوم بدولة الكويت فيما يتعلق ب -١‏ 
استخدامهم للحاسوب بشكل عام» و 5- دراستهم مقرر /مقررات حاسوبية» ويمكن 
تعليل هذا بأن نظام التعليم الجامعي لكلي الجنسين واحد»؛ حيث إن معلمات العلوم 
يدرسن نمس ما يدرسه معلمو العلوم في مرحلة ما قبل الخدمة. 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب خا" 


جدول رقم /. نتائج اختبار "ت" لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين جنس المعلم واستخدام الحاسوب 


بشكل عام 
المتغير العدد المتوسط الحساي الاخراف المعياري ‏ قيمة "نت" مستوى الدلالة 
المعلمون مه 1١05‏ لاا . حمه؟١‏ أكلا. 
المعلمات ف 5 م 


جدول رقم 8 . نتائج اختبار "ت" لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين جنس المعلم ودراسة مقررات 


حاسوبية 
المتغير العدد المتوسط الحسابي الانخراف المعياري قيمة"ت" 2 همستوى الدلالة 
المحلمون ‏ 04 14 000 004 4 ء 
المعلمات خلا يفل لل 


بالنظر إلى جدول رقم 4 نجد أن قيمة (ت) دالة إحصائيا عند مستوى 2٠.06‏ 
وهذا يدل على وجود فروق بين المعلمين والمعلمات فيما يتعلق باستخدامهم للحاسوب 
في دروس العلوم» وذلك لصاح المعلمين. ويمكن تعليل هذا بكثرة مشاغل المعلمة مقارنة 
بمشاغل المعلم» فالمرأة في المجتمع الكويتي مسؤولة عن شؤون منزلها وتربية أطفالباء فلا 
تجد متسعا من الوقت لتحضير وإعداد دروس يتم فيها دمج الحاسوب في مادة العلوم. 


جدول رقم 4. نتائج اختبار "ت" لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين جنس المعلم واستخدام الحاسوب 


في التدريس 
المتغير العدد المتوسط الحسابي 2 الانحراف المعياري ‏ قيمة "نت" مستوى الدلالة 
المعلمون :1 > يف 1" ل 


المعلمات رف حك :18 


يا عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 
كما يتبين من جدول رقم ٠١‏ أن قيمة (ت) غير دالة إحصائياء وهذا يدل على 
عدم وجود فروق بين معلمي ومعلمات العلوم بدولة الكويت فيما يتعلق باستخدام 


جدول رقم .٠١‏ نتائج اختبار "نت" لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين جنس المعلم واستخدام التلامييذ 


للحاسوب في دروس العلوم 


المتغير العدد المتوسط الحسابي الانخراف المعياري 22 قيمة "نت" مستوى الدلالة 
المعلمون و8 اك 06 لشفلا كلاىء 
المعلمات لمن الك لات 


(5) إجابة السؤال الخامس الذي ينص على" هل يوجد فروق بين 
معلمي /معلمات العلوم في مراحل التعليم الثلاث فيما يتعلق بمايلي: أ) معرفتهم 
بمهارات الحاسوب وبرانجه: ب) استخدامهم للحاسوب في تدريس العلوم, جم 


يتضح من الجداول ذات الأرقام ١١‏ و 15و ١5‏ أن قيمة(ف) غيردالة 
إحصائيا . نما يشير إلى عدم وجود فروف بين المراحل التعليمية الثلاث فيما يتعلق ب -١‏ 
معرفة معلمي /معلمات العلوم بالحاسوب . 7- استخدام معلمي /معلمات العلوم 
للحاسوب في تدريس العلوم: و - استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم. 
ويمكن تعليل هذا بأن مقررات الحاسوب التي تدرس في برامج إعداد معلمي ومعلمات 
العلوم قبل الخدمة واحدة أو متقاربة لجميع المراحل التعليمية الشلاث. 


مصدر التباين 
بين المجموعات 
داخل المجموعات 
د 


مصدر التباين 
بين المجموعات 
داخل المجموعات 
الم 


جدول رقم وك 


مصدر التباين 
بس المجموعات 
داخل المجموعات 
امبو 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب اا" 


نتائج اختبار (ف) لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين المراحل الدراسية ومعرقة 
معلمي /معلمات العلوم بالحاسوب 
درجات الحرية عمجموع المربعات متوسط المربعات قيمة ف مستوى الدلالة 


0 الا. كاه ,مه اوكماء 
٠.4 1‏ مل0. 
ليل يل 


نتائج اختبار (ف) لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين المراحل الدراسية واسستخدام 


معلمي/معلمات العلوم للحاسوب في تدريس العلوم 


درجات الخرية مجموع المربعات متوسط المربعات ققمة ف مستوى الدلالة 


1 خخ ما ١غ:.‏ 4ه ”5 خلا ٠‏ 
ل شان 0 *” 
؟ ١1١‏ للحي الاين 


نتائج اختبار (ف) لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين المراحل الدراسية واستخدام 


التلاميذ للحاسوب في دروس العلوم 


درجات الحرية مجموع المربعات متوسط المربعات2 قيمة ف-2 مستوى الدلالة 


0 معلا ١‏ ا دقل الخالره 
٠.154 ١0١.6 46‏ 
١6 7 0١‏ 


(8) إجابة السؤال السادس الذي ينص على" ما أثر دراسة معلمي ومعلمات 
العلوم لمقررات حاسوبية على ما يلي : أ) استخدامهم للحاسوب بشكل عام. وب) 
استخدامهم للحاسوب في تدريس العلوم. و ج) استخدام تلاميذهم للحاسوب في 
دروس العلوم؟” 
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يتضح من جدول رقم ١5‏ أن قيمة (ف) دالة إحصائيا عند مستوى ٠.0١‏ , مما 
يشير إلى وجود فروق في استخدام معلمي /معلمات العلوم للحاسوب بشكل عام بين 
الذين لم يدرسوا مقررا حاسوبيا؛ والذين درسوا مقررا حاسوبيا واحداء والذين درسوا 
أكثر من مقرر حاسوبي؛ والذين درسوا دمج الحاسوب في المقررات الأخرى. وباستخدام 
اختبار شيفيه ع:نال06,م 56616 للكشف على مصدر تلك الفروق تبين ما يلي : 

- توجد فروق دالة إحصائياء عند مستوى ٠.٠١‏ »؛ بين الذين درسوا أكثر من 
مقرر حاسوبي والذين لم يدرسوا مقررا حاسوبيا. وذلك لصالح الذين درسوا أكثر من 
مقرر حاسوبي. 

- توجد فروق دالة إحصائياء عند مستوى ٠ ٠.0١‏ بين الذين درسوا أكثر من 
مقرر حاسوبي والذين درسوا مقررا حاسوبيا واحدا فقط. وذلك لصالح الذين درسوا أكثر 
من مقرر حاسوبي. 

- توجد فروق دالة إحصائياء عند مستوى ٠.0١‏ ؛ بين الذين درسوا دمج 
الحاسوب مع المقررات الأخرى والذين لم يدرسوا مقررا حاسوبيا. وذلك لصالح الذين 
درسوا دمج الحاسوب في المقررات الأخرى. 

- توجد فروق دالة إحصائيا. عند مستوى ٠.٠08‏ ,2 بين الذين درسوا دمج 
الحاسوب مع المقررات الأخرى والذين درسوا مقررا حاسوبيا واحدا فقط. وذلك لصالح 
الذين درسوا دمج الحاسوب في المقررات الأخرى. 

- لا توجد فروق دالة إحصائيا بين الذين لم يدرسوا مقررا حاسوبيا والذين 
درسوا مقررا حاسوبيا واحدا فقط. 

- لا توجد فروق دالة إحصائيا بين الذين درسوا أكثر من مقرر حاسوبي والذين 


درسوا دمج الحاسوب مع المقررات الأخرى. 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب دانلة 


ما سبق يتبين آثر دراسة أكثر من مقرر حاسوبي على مستوى استخدام 
معلمي /معلسات العلوم للحاسوب بشكل عام. وعليه يمكننا القول بأن دراسة 
معلمي /معلمات العلوم لمقرر حاسوبي واحد قبل الخدمة غير كاف لحثهم على استخدام 
الحاسوب بشكل عام؛ وعليه فإنه ينبغي أن يراعى في برامج إعداد المعلم في المرحلة 
الجامعية أن يدرس الطالب المعلم مقررين حاسوبيين أو أكثر. 


مصدر التباين 
بين المجموعات 
داخل المجموعات 
احبق] 


نتائج اختبار (ف) لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين دراسة معلمي/معلمات العلوم 
مقرر/مقررات حاسوبية واستخدام الحاسوب بشكل عام 
درجات الحرية مجموع المربعات متوسط المربعات 2 قيمة ف مستوى الدلالة 


١101 8‏ 21-86 م 0 
١18‏ 1م4١‏ 0ه 
اليل 7ع 


جدول رقم © .١‏ نتائج اختبار (ف) لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين دراسة معلمي/معلمات العلوم 


مصدر التباين 
بين المجموعات 
داخل المجموعات 
الجموع 


مقرر/مقررات حاسوبية واستخدام الحاسوب في تدريس العلوم 


درجات الحرية مجموع المربعات متوسط المربعات قيمة ف مستوى الدلالة 


7 اما لل ١4‏ لك 
1١15‏ اي رن ” 
11 ال 0 


كما يتضح من جدول رقم ١5‏ أن قيمة (ف) دالة إحصائياء عند مستوى ,٠.01‏ 


ما يشير إلى وجود فروق في استخدام معلمي /معلمات العلوم للحاسوب في تدريسهم بين 


أكثر من مقرر حاسوبي . والذين درسوا دمج الحاسوب في المقررات الأخرى. 
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وباستخدام اختبار شيفيه ©01ال06م 566616 للكشف على مصدر تلك الفروقٌ 
تبين ما يلي : 

- توجد فروق دالة إحصائياء عند مستوى ٠.٠١‏ ؛ بين الذين درسوا أكثر من 
مقرر حاسوبي والذين لم يدرسوا مقررا حاسوبيا. وذلك لصالح الذين درسوا أكثر من 
مقرر حاسوبي. 

- توجد فروق دالة إحصائياء عند مستوى ٠.١0١‏ ؛ بين الذين درسوا أكثر من 
مقرر حاسوبي والذين درسوا مقررا حاسوبيا واحدا فقط. وذلك لصالح الذين درسوا أكثر 
من مقرر حاسوبي. 

- توجد فروق دالة إحصائيا. عند مستوى ٠ ٠.٠١‏ بين الذين درسوا دمج 
الحاسوب مع المقررات الأخرى والذين لم يدرسوا مقررا حاسوبيا. وذلك لصالح الذين 
درسوا دمج الحاسوب في المقررات الأخرى. 

- توجد فروق دالة إحصائياء عند مستوى ٠ ٠.١٠١‏ بين الذين درسوا دمج 
الحاسوب مع المقررات الأخرى والذين درسوا مقررا حاسوبيا واحدا فقط. وذلك لصالح 
الذين درسوا دمج الحاسوب في المقررات الأخرى. 

- لا توجد فروق دالة إحصائيا بين الذين لم يدرسوا مقررا حاسوييا والذين 
درسوا مقررا حاسوبيا واحدا فقط. 

- لا توجد فروق دالة إحصائيا بين الذين درسوا أكثر من مقرر حاسوبي والذين 
درسوا دمج الحاسوب ف المقررات الأخرى. 

كما يتضح من جدول رقم ١1‏ أن قيمة (ف) غير دالة إحصائيا نما يشير إلى عدم 
وجود فروق في استخدام التلاميذ للحاسوب في دروس العلوم بين معلميهم/معلماتهم 
الذين لم يدرسوا مقررا حاسوبياء والذين درسوا مقررا حاسوبيا واحداء والذين درسوا 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 


"1 


جدول رقم .١١‏ نتائج اختبار (ف) لقياس دلالة الفروق في المتوسطات بين دراسة معلمي/معلمات العلوم 


مقرر/مقررات حاسوبية واستخدام تلاميذهم الحاسوب في دروس العلوم 
مصدر التباين 2١‏ درجات الحرية مجموع المربعات متوسط المربعات 


بين المجموعات ١‏ فيل 
داخل المجموعات  8١‏ 1 
المجموع 4 1١4‏ 


٠418 


7 


قيمة ف مستوى الدلالة 


/ا4 70 


١048 


(0) إجابة السؤال السابع الذي ينص على" هل يوجد ارتباط دال بين المتغيرات 
الآتية: أ) دراسة معلمي /معلمات العلوم مقررات حاسوبية» و ب) معرفة 
المعلمين /المعلمات بالحاسوب وبرامجه, واج) استخدام المعلمين/المعلمات للحاسوب في 


تدريس العلوم , و د) استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم؟ 


جدول رقم .١17/‏ درجة الارتباط بين أربعة من المتغيرات 


دراسة مقررات 
حاسوبية 
دراسة مقررات درجة 0 
حاسوبية الارتباط 
الدلالة 
العدد 7 
المعرفة جة ١غ‏ 
الحاسوبية ١‏ الارتباط 
الدلالة 
العدد ١1‏ 
استخدام الحاسوب درجة ا 


المعرفة 


الحاسوبية 


لضفه 


٠7ه‎ 
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تابع جدول رقم ١0‏ 

دراسة مقررات المعرفة استخدام استخدام 

حاسوبية الحاسوبية الحاسوب في التلاميذ 
التعليم للحاسوب 

الدلالة . 6 له 

العدد 1 ١1/‏ ين 0 

استخدام درجة سات ا مع 1 

التلاميذ الارتباط 

للحاسوب- الدلالة 00١‏ كد للم ”0 

العدد 04 44 5 47 


. ٠.08 تدل على وجود ارتباط دال عند مستوى‎ ٠ 


يلاحظ من جدول رقم 17 أنه يوجد ارتباط دال إحصائيا بين عدد من المتغيرات 
وذلك كما هو مبين أدناه : 

أولا: يوجد ارتباط دال إحصائياء عند مستوى :*.0١‏ بين دراسة مقررات 
حاسوبية وبين كل مسن: -١‏ معرفة المعلسين /المعلمات بالحاسوب وبراجه, و 7- 
استخدام المعلمين /المعلمات للحاسوب في تدريس العلوم. 

ثايِسا: يوجد ارتباط دال إحصائياء عند مستوى ٠.0١‏ : بين معرفة 
المعلمين /المعلمات بالحاسوب وبراجه وبين كل من : -١‏ استخدام المعلمين/المعلمات 
للحاسوب في تدريس العلوم؛ و "- استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم. 
و”- دراسة مقررات حاسوبية. 

النا: يوجد ارتباط دال إحصائيا. عند مستوى .٠.٠١‏ ببسين استخدام 
المعلمين /المعلمات للحاسوب في تدريس العلوم وبين استخدام تلاميذهم للحاسوب في 
دَرَوَسَن العلوم. 
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نستنج نما سبق بأن دراسة معلمي /معلمات العلوم مقررات حاسوبية له أثر إيجابي 
على معرفتهم بالحاسوب وبرانجهء وعلى استخدامهم للحاسوب وبرانجه في دروس 
العلوم. كما أن استخدام معلمي /معلمات العلوم للحاسوب في التدريس له أثر إيجابي 
على استخدام تلاميذهم للحاسوب وبرامجه في دروس العلوم. 


الخلاصة 

نظرا لعدم توافر بيانات إحصائية دقيقة حول مدى معرفة واستخدام 
معلمي /معلمات العلوم» بدولة الكويت؛ للحاسوب في دروس العلوم؛ فقد هدفت هذه 
الدراسة المسحية إلي المساهمة في توفير بيانات إحصائية دقيقة بهذا الخصوصء كما هدفت 
إلى إبراز مزايا برمجيات الحاسوب التطبيقية /الإنتاجية التي يمكن للمعلم /المعلمة الاستفادة 
منها في تدريس العلوم. هذا وقد توصلت الدراسة إلى عدد من النتائج » يمكن إيجازها فيما 
يلي : 

-١‏ إن أكثر المهارات/ البرامج التي يجيد معلمو/معلمات العلوم» بدولة 
الكويت؛ معرفتها والتعامل معها هي برامج التشغيل مثل برامج النوافذ 5«ولها/لا» 
وبرامج معالجة النصوص ؛ أما اقل المهارات/ البرامج استخداما فهي الموسوعات 
الإلكترونية؛ والتقويم بواسطة الحاسوب. 

؟- إن أكثر البرامج الحاسوبية التي يستخدمها معلمو/معلمات العلوم» بدولة 
الكويت» في تدريسهم لمقررات العلوم هي برامج الرسوم وبرامج معالجة النصوص ؛ أما 
أقلها استخداما فهي الموسوعات العلمية الإلكترونية؛ والبرامج التعليمية من نوع 
النمذجة والمحاكاة 505أ]ةانامأ. 

“- يستخدم 19.5 / من تلاميذ الكويت الحاسوب في دروس العلوم لأغراض 
عديدة يأتي في مقدمتها كتابة النصوص وإجراء العمليات الحسابية. أما اقلها فهو 
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استخدام الحاسوب لمعالجة وتحليل وتفسير البيانات؛ ولعمل نماذج أو محاكاة ٠,‏ :الهم 
15 للتجارب العلمية. 

4- لا توجد فروق بين معلمي ومعلمات العلوم بدولة الكويت فيما يتعلق ب أ) 
استخدامهم للحاسوب بشكل عام؛: و ب) دراستهم مقرر /مقررات حاسوبية؛ و ج) 
استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم. 

- توجد فروقٌ بين معلمي ومعلمات العلوم فيما يتعلق باستخدامهم للحاسوب 
في دروس العلوم ؛ وذلك لصالح المعلمين. 

1- لا توجد فروق بين المراحل التعليمية الشلاث فيما يتعلق ب: أ) معرفة 
معلمي /معلمات العلوم بالحاسوب ؛ وب) استخدام معلمي /معلمات العلوم 
للحاسوب في تدريس العلوم؛ و ج) استخدام تلاميذهم للحاسوب في دروس العلوم. 

17- توجد فروق في استخدام معلمي /معلمات العلوم للحاسوب في تدريسهم بين 
الذين درسوا أكثر من مقرر حاسوبي أو الذين درسوا دمج الحاسوب في دروس العلوم 
وبين الذين لم يدرسوا مقررا حاسوبياء أو درسوا مقررا حاسوبيا واحد؛ وذلك لصالح 
الذين درسوا أكثر من مقرر حاسوبي أو الذين درسوا دمج الحاسوب في دروس العلوم. 

4- لا توجد فروق في استخدام معلمي /معلمات العلوم للحاسوب في تدريسهم 
بين الذين لم يدرسوا مقررا حاسوبيا والذين درسوا مقررا حاسوبيا واحد. 

9- هناك ارتباط دال إحصائيا بين دراسة معلمي /معلمات العلوم مقررات 
حاسوبية ومعرفتهم بالحاسوب وبرامجه من ناحية» واستخدامهم له في دروس العلوم من 
ناحية أخرى. 

التوصيات 
بعد الانتهاء من تحليل النتائج ومناقشتها. خلصت الدراسة إلى عدد من التوصيات 
كما يلي : 
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أولا: نظرا للمزايا العديدة والمهمة التي تساهم بها برمجيات الحاسوب الإنتاجية» 
والبرمجيات التعليمية ؛ والموسوعات الإلكترونية في تحسين العملية التربوية» فإنه يحب 
توفير هذه البرمجيات في جميع مدارس التعليم العام بدولة الكويت. 

ثانيا: عند استخدام الحاسوب في التعليم » فإنه ينبغي على معلمي /معلمات 
العلوم التركيز على التطبيقات الخاصة باستخدامات الحاسوب في دروس العلوم مثل عمل 
ماذج ومحاكاة 1555:ةاناتززة ,ه 00615 للتجارب العلميةء وأخذ القياسات» والتعويض 
عن النتقص الحاصل في الأجهزة والمعدات والمواد المخبرية الغير متوافرة في معامل العلوم . 
ومعالجة وتحليل وتفسير البيانات. 

ثالفا: نتيجة للأثر الإيجابي لدراسة معلمي /معلمات العلوم أكثر من مقرر 
حاسوبي على استخدامهم للحاسوب في التدريس» فإن برامج إعداد المعلم قبل الخدمة 
ينبغي أن تشتمل دراسة مقررين حاسوبيين أو أكثر. 

رابعا: ينبغي أن تشتمل مقررات الحاسوب؛ التي تدرس في برامج إعداد المعلم 
قبل الخدمة؛ على شرح عملية دمج الحاسوب ف المواد التعليمية المختلفة؛ وبالذات في 
مادة العلوم» وإعطاء أمثلة وتدريبات عملية على ذلك. 

خامسا: ينبغي أن يتطرق مقرر طرق تدريس الحاسوب إلى استعراض ودمج عدد 
كاف من بريجيات الحاسوب التعليمية مع مادة العلوم والمواد الأخرى. 

سادسا: نظرا لأهمية المتابعة في نجاح البحوث والدراسات العلمية : ونظرا للتطور 
المتجدد والمتسارع في مجال تقنية الحاسوب وملحقاته» فإنه ينبغي على وزارة التربية 
والتعليم بدولة الكويت القيام بإعادة عمل المسح الميداني الذي تم عمله في هذه الدراسة 
بشكل دوري» وذلك بغرض تحديث المعلومات المتعلقة بْم#دى معرفة واستخدام 
معلمي /معلمات العلوم للحاسوب في تدريسهم. 
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سابعا: نظرا لأن فائدة الحاسوب في التعليم لا تقتصر على مادة بعينهاء لذا فإنه 
ينبغي إجراء دراسات مسحية على غرار هذه الدراسة بهدف معرفة واقمع استخدام 
الحاسوب في تعزيز العملية التربوية بمدارس التعليم العام بدولة الكويت في المواد الأخرى 
كالرياضيات والمواد الاجتماعية والمواد الشرعية والعربية وغيرها. 


ملحق رقم .١‏ أداة الدراسة 


أولا: معلومات عامة 
الجبس: 0) ذكر ل أنثى 
العمر: 0١-ه؟‏ 0-.م 0 ممم |" شيك 
ل ١:-ه:1‏ 500ئ-.ه 2 ١همد-مه‏ 0 5ه-.>ع 

الجنسية: 
المستوى التعليمي: 

2 دون البكالرريوس 0 بكالوريوس ل) هاجستير 0 دكتوراه 
الجهة التي تخرجت منها: 

2 معهد إعداد المعلمين ل الكلية المتوسطة ©() مركز العلوم والرياضيات © كلية المعلمين 

ل) كلية التربية 0 كلية العلوم 0 غير ذلك إحدد) 
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التخصص : لا علرم ل غير ذلك (حدد): 

سنة التخرج: 

عدد السنوات التي قضيتها في التدريس: 

0 ١ده‏ 0 جا١‏ 2 ١ده١‏ 0 5-.؟ 
عدد السنوات التي قضيتها في تدريس العلوم : 

0 ١ده ١٠.50‏ 0 ١١ده١‏ 0 كلسم 

المرحلة الدراسية التي تقوم بالتدريس بما: 

ل الابتدائية ل المتوسطة ل الثانوية 

الصف الذي تقوم بتدريسه : 

0 الأول ه الثاني 0 الثالث ل الرابع 0 الخامس 
المادة أو المواد التي تقوم بتدريسها: 

0 العلوم نا الأحياء 0 الكيمياء الفيزياء 


2 دهم أكثر من ت7 سنة 


2 ١-هم‏ أكتر من 76 سة 


ل السادس 


الحيولوحيا 
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عدد الحصص التي تقوم بتدريسها في الفصل الدراسي الأول من عام ١471١/٠٠١‏ ه: 


عدد الفصول التي تقوم بتدريسها: فصل 


متوسط عدد الطلاب في كل فصل: طالب 


مجموع عدد الطلااب الذين تقوم بتدريسهم هذا الفصل: طالب 


هل تستخدم الحاسوب؟ 


أستخدمه باستمرار أستخدمه أحيانا 0 لا أستخدمه 


إذا كنت تستخدم الحاسوب فكيف اكتسبت مهاراته؟: 

0 اكتسبت مهارات الحاسوب من خلال المقرر/ المقررات الب درستها. 

ل اكتسبت مهارات الحاسوب من خلال الدورات الدراسية الي التحقت كا. 
اكتسبت مهارات الحاسوب بجهودي الذاتية. 


حصة 
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هل درست مقررات في مجال الحاسوب؟ 


ل لم أدرس أي مقرر في بحال الحاسرب على الإطلاق. لا درست مقررا واحدا فقط في حال الحاسوب. 
0 درست أكثر من مقرر في مجال الحاسوب. نا بالاضافة إلى دراسيّ لأكثر من مقرر في بحال الحاسوب» فإني درست 
كيف يمكن دمج الحاسوب مع المناهج التعليمية» وبالذات مع مناهج العلوم. 
خلال العام الماضيء هن بداية العام الدارسي 450/1١54‏ ١ه‏ إلى بداية العام الددراسي 1هءهل زاولت أي نشاط شخصي يتعلق باسستخدام 
الحاسوب؟ 
-١‏ عملت محاولة شخصية؛ حربت فيها إمكانية استخدام الحاسوب في تدريسي للطلاب. ل نعم 0 لا 
"- قمت بقراءة كتب وبحلات في محال الحاسوب. ل نعم 0 لا 
1 قمت بتصفح الإنترنت والاستفادة مما فيها في محال التربية والتعليم . 0 نعم 0 لا 


غ- قمت بأنشطة شخصية أخرى ذات صله بتطوري المهئ في محال الحاسرب» حدد ذلك: 
خلال العام الماضيء من بداية العام الدارسي لحلفيفق ١ه‏ إلى بداية العام الدراسي هد هل التحطقفت بدورة/دورات تدريبيةفي يمجال 


الحاسوب؟ 

انعم كلا اح اي ا مد 

في حالة الإحابة ينعم 0 7 

كم عدد الدورات؟ 0 واحدة 0 اليتان.__ - ه أكثر من اثنتين 

كم مدة كل دورة؟ 0 أقل من أسبوع ل أسبوع 0 أسبوعان شهر 0 فصل دراسي لا سنة دراسية 


إلى أي درحة تعتقد أن الحاسوب سيغير الطريقة الي تدرس بها محتوى مقرر العلوم؟ 
0 بدرحة كبيرة 0 بدرحة متوسطة 0 لا أعتقد أنها ستغير طريقة تدريسي على الإطلاق 
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عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


فيما يلي عدد من مهارات الحاسوب؛ مصنفة إلى أربعة مستويات» اختر المستوى الذي ترى أنه موجود لديك (المستوى الأول أو المستوى الثاني أو المستوى الثالث أو 


ثانيا: استبانة استخدام الحاسوب لتعزيز العملية التربوية 


المستوى الرابع) وسجل رقمه في خانة "مستوى المهارة لديك" الموجودة في يسار الحدول 


نوع المهارة 


تشغيل الحاسوب 


المستوى الأول 


المستوى العابي 


أستخخدم الحاسوب لتشغيل 
برامج قليلة؛ ولكن لا 
أستخدمه إلا نادراء بالإضافة 
إلى أن أشعر بالخوف مسن 
حصول ضرر بللجلهاز 
الحاسوب أو برابجه عند 


استخدامه. 


المستوى الغالث 


سد ليع توصيز(ز أجزاء 
الحاسوب المختلفة (الفارة» 
والشاشة. ولوحة الملماتيح 
وغيرها). اكشما أستطيع 
تحميل السبرامج علنتى 
ا لحاسو ب» والطباعة علية 
ولدي معرفة كافية بنتقام 


التشغيل 1800185/لا . 


المستوى الرابع 


أمستطيع فنسح برنايحين 
والعمل عليهما في وقست 
واحد. كما أستطيع تغيير 
إعدادات الحاسوب لتناسب 
احتياحاتي. ولدي ثفنة ف 
قدرن على تعليم الأعريين 
مهارات الحاسورب. 


مستوى 
المهارة 
لديك 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 
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نوع المهارة 


إدارة الملفات 


أس لتتخخدم معام لحجة 


المستوى الأول 


لا أعرف كيف أحفظ 
وو الوثائق التي أقو 8 
بإنشائها. 


لا أستخدم أي برتنامج 
من برامج معاللجة 
النصوص.ء ولا أعصرفف 
شيئا عن فوائد ومزايا 


هذا التوع من البرامج. 


المستوى الثاي 


أستطيع حفظ الوثائق الي 
أقوم بإنشائهاء رلكن لا 
أستطيع تحديد المكان الذي 
تم حفظها فيه كمالا 
احتياطية بوم مبدزعدة 
للوثائق والملفات الي 
أحفظها. 

أستخدم أحيانا أحد برامسج 
معانة النصوص لعمل وثيقة 
بسيطة» ومع ذلك فإني 
أرى أنه من الأسهل بالنسية 
لي أن أقوم بكتابة ما أريد 
بيدي بدلا مسن طباعته 


المستوى الغالث 


لدي معرفة جيدة بطريقة 
تنظيم الملفات والوثائق الي 
أقوم بحفظهاء كما أستطيع 
تحديد مواقعها على القسرص 
الصلب بسرعة» بالإضاقفة 
إلى أن لدي قدرة على 
عمل نسخ احتياطية لملفاتي. 


أستخدم معابحة النصوص تقرييا 
لطباعة جميع ما أحتاج إليه في 
عملي) مثل طباعة الاختبترات 
والمذكراتء والملاحظلات 
والحداول والرسائل وغيرها. 
كما أستطيع إحراء تعديسل 
وتنقيح لا أقوم بطباعته. 


المستوى الرابع 


أقوم بشكل منتظم بإعسادة 
ترتيب محتويات القسرص 
الصلب من أدلة وملفات. 
كما أستبعد البرامج والأدلة 
والملفات الي 0 يعدها 
حاحة» من القرص الصلب» 


كدف توفير مساحة أكبر. 


بالإضافة إلى اس تخدامي 
الفعال لبرامج معالجة 
النصوص؛ فإني أسستخدمها في 
تدريسي لط لاب لممدف 
إكساهم مهارات ل أساليب 
صياغة التقارير وطرق كتاتها 
وتنقيحها وإخراجها وطباعتها. 


مستوى 
المهارة 
لديك 


1548 


عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


نوع المهارة 


استخدام الل داول 
الإلكترونية 


استخدام قواعد 


البيانات 


المستوى الأول 


لا استخدام أي برنلمج 
من برامج الجداول 
الإلكترونية؛ ولا أعيف 
شيئا عن فوائد ومزايا 


هذا النوع من البرامج. 


لا أستخدم أي برنامج 
من برامج قواععد 
البيانات» ولا أعغرف 
شيئا عن فوائد ومزايا 
هذا النوع من البرامج. 


المستوى الثاي 


لدي معرفة بسيطة بكيفية 
استخدام برامج الجدول 
الالكترونية؛ حيث إنه يمكني 
إنشاء ورقة عمل أستطيع من 
حلاهًا إجراء عملية جمع 
بسيطة مجموعة من الأعداد 


في صف أو عمود. 


لدي معرفة بسيطة بكيقية 
استخدام برامج قواعد 
البياناتء فأنا أستطيع 
الحصول على معلومات مسن 
قراعد بيانات تم إعدادها من 
قبل غيري» كمسا أنه 


المستوى الغالث 


أستخدم برامج االجداول 
الإلكترونية بكثرة» حيث إن 
هذا النوع من البرامج يمكني 
من التعامل مع الأرقام 
وإجراء المسابات عليها 
بيسر وسهولة عبر إنشاء 
الصيغ الرياضية» والاستفادة 
من الدوال الكثشيرة التي 
يحتويها البرنامج. 

استعمل برامج قواعد 
البيانات ف استخداماني 
الشخصية؛ فلدي القدرة 
على تصميم وإنشاء قاعدة 
بيانات جحديدة: بالإضافة إلى 


قدرني على البحث عن 


المستوى الرابع 


' بالإضافة إلى استخدامي 
الفعال لبرامج المداول 
الإلكترونية؛ فإي أستخدمها 
في تدريسي للطلاب كدف 
إكساهم مهارات في أساليب 
التعامل مع الأرقام 
وإطلاعهم على طرق جديدة 
لإجراء العمليات الحسابية. 


بالإضافة إلى استخخدامي 
الفعال لبرامج قواعد 
البيانات» فإفي أستخدمها ف 
تدريسي للطلاب كقدف 
إكساهم مهارات في التعامل 
مع البيانت بأنواعه ا 


مستوى 
المهارة 
لديك 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 
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نوع المهارة 


استخدام الجداول 


الإلكترونية 


استخدام قواعد 


البيانات 


المستوى الأول 


لا استخدام أي برنلمج 
من برامج المداول 
الإلكترونية» ولا أعيف 
شيئا عن فوائد ومزايا 


هذا النوع من البرامح. 


لا أستخدم أي برنامج 
من برامسج قواعد 
البيانات؛ ولا أعغرف 
شيئا عن فوائد ومزايا 


هذا النوع من البرامج. 


المستوى الثاني 


لدي معرفة بسيطة بكيفية 
استخدام برامج االلجداول 
الالكترونية؛ حيث إنه يمكنني 
إنشاء ورقة عمل أستطيع من 
خلانها إحراء عملية مع 
بسيطة مجموعة من الأعداد 
في صف أو عمود. 


لدي معرفة بسيطة بكيفية 
استخدام برامج قواعد 
البياناتء فأنا أمستطيع 
الحصول على معلومات مسن 
قواعد بيانات تم إعدادها من 
قبل غيري» كما أنه 


المستوى الثالث 


أستخدم برامجٍ الجداول 
الإلكترونية بكثرة؛ حيث إن 
هذا النوع من البرامج يمكني 
من التعامل مع الأرقام 
وإحراء الحمسابات عليها 
بيسر وسهولة عير إنشاء 
الصبغ الرياضية.؛ والاستفادة 
من الدوال الكشضيرة الي 
يحتويها البرنامج. 

استعمل برامج قراعد 
البيائنات في استخداماني 
الشخصية؛ فلدي الققدرة 
على تصميم وإنشاء قاعدة 
بيانات حديدة» بالإضافة إلى 


قدري على البحث عن 


المستوى الرابع 


بالإضافة إلى استخدامي 
الفعال لير امج الجداول 
الإلكترونية؛ فإني أستخخدمها 
في تدريسي للطلاب بمدف 
إكسابهم مهارات ف أساليب 
التعامل مع الأرقام 
وإطلاعهم على طرق جديدة 
لإحراء العمليات الحسابية. 


باللإضافة إلى استخدامي 
القتعال لبر امج قواعد 
البيانات؛ فإني أستخدمها في 
تدريسي للطلاب بمدف 
إكسابهم مهارات في التعامل 
مع البيانت بأنواعهها 


مستوى 
المهارة 
لديك 


عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


نوع المهارة 


المستوى الأول 


استخدام الرسلوم لا أستخدم أي برنامج 


عدأجعهرطآ لمة دوعأطامة 
5ع5نا 


من البرامج الرسومية 
أو التخطيطيةءولا 
أعر ف شيئا عن فوائد 
ومزايا هذه النوع مسن 
البرامج. 


المستوى الثاي 


باستطاعيٍ إضافة بيانات أر 
حذفها من قاعدة البيانات. 


أستطيع عمل رسوم بسيطة 
بس لخدام بع بعض برامج 
الرسوم. 


المستوى الغالث 


بيانات محددة في قاعدة 
البيانات وفرزها وتصفيتهاء 
وعمل استعلام ها وطباععة 
تقرير بذلك. 
بالإضافة إلى قدرتي على 
استخدام البرامج الرسومية 
والتخطيطية بأسلوب فمسال 
ومؤثر» فإني أسستطيع إدراج 
رسوم وصور سواء كانت 
جامرة أرافيت بلملهاةق 
وثائق برنامج معابلنة النصوص 
ووثائق العروض التقديكية 
كمه قتع كعم كماأنه 
بإمكاني تعديل الصور وتغيير 
أحجمهاء ومواقعها في الوثيقة. 


المستوى الرابع 


المختلفة من حيت إدخالها 
وحفظها والبحث عنها 
وفرزها وتصفيتها وتخليلها. 


بالإضافة إلى استخدامي الفعال 
للبر امج الرسومية والتخطيطية» 
فإنٍ أستخدمها ف تدريسسي 
للطلاب كدف إكساهم 
مهارات ل تنويع أساليب 
العرض وطرق الاتصال 
بالآخرين عبر إصدار نشوات 
جذابةع وتقارير علمية تشتمل 
على صور ورسوم بحذب 
الأنظار و تشد الانتباه. 


مستوى 
المهارة 
لديك 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 


آ# سسسب 
نوع المهارة المستوى الأول المستوى الثاي المستوى الرابع 


سس ح بح 2 بج > بج 7 لت 77 زر ري ا 22372 ري ا ا 


استخدام الموسسوعات لا أستخدم أي برنامج لدي معرفة بسيطة بكيفية أستطيع تصميم وإنشاء بالإضافة إلى استخدامي 


العلمية الإلكترونية من برامج الموسوعات 
العلمية الإلكترونية؛ ولا 
أعر ف شيئا عن فوائد 
ومزايا هذا النوع من 


البرامج. 


استخدام برامج الملوسوعات 
العلمية الإلكترونية» حيث 
إنه بإمكاني استعراض هذه 
الموسوعات العلمية والبحث 
عن ملومات محددة فيها. 


موسرعة علمية إلكتروتية 
تناسب احتياجاي التدريسية» 
وتشتمل على العديد مبتن 
الورساط المتعددة 
مثل اشتمالا 
على النتصوص والصور 
والرسومات والأصوات 
ومقاطع الفيديو» وإمكانية 
التشعب. 


الفعال للموسوعات العلمية 
الإلكترونية» فإني أستخدمها 
في تدريسي للطلاب بكمدف 
/ اكساهم مهارات البحتث 
عن معلومات محددة في 
الموسوعات الإلكترونية. 
كما أقوم بتدرييهم على 
كيقية تصميم وإنشاء 
موسوعات علمية إلكترونية 
تناسسب احتياج اهم 
الشخصية. 


عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


توع المهارة 


تقوم حمل الظلابت 


استخدام برامج 
الحاسوب التعليمية 


المستوى الأول 


لا أستخدم الحاسرب في 
تقوم عمل الطلاب. 


برامج الجااسوب 
التعليمية. 


المستوى الثابي 


أعرف أن هناك طرقا لمتابعة 
مستوى الطلاب عسيبر 
استخدام الحاسوب» فأنا 
أحتفظ ببعض الأعمال الى 
عملها الطلاب على 
الحاسوب؛ كما أني أستتخدم 
أحد برامج معالحة النصوص 
في كتابة تقارير عن مستوى 
الطلاب وبعض الملاحظات 
وإرسالها لأولياء أمورهم. 


أعرف بعضا مسن برامسج 
الحاسوب ال لبيك لتعايمية في محال 
تخصصيء ولكين لا أستخدمها 
في تدريسي للطلاب. 


المستوى الثالث 


أستخدم أحد برامج الإدارة 
المدرسية مهمع عتدمنامعاء 
0001 بشكل فعال لمتابتعة 
مستوى الطلاب: كما أني 
أحتفظ بالكثير من أعمال 
الطلاب على الجاسوب» 
بالإضافة إلى استخدامي 
لبرنامج الإدارة المدرسية أثناء 
اجتماعات أولياء الأمور. 


أستخخدم عددا عن برامج 
الحاسوب التعليمية لمساعدة 
طلابي على فهم واستيعاب 


المواضيع الي يدرس وفا 


المستوى الرابع 


أعتمد على الله ثم على 
الحاسوب بشكل كبير فيما 
يتعلق .بمتابعة مدى تحقق 
الأهداف التربوية بالنسبة 
لكل طالب من طلاي» كمد 
أستخدم تلك المعلومات 
لتحديد الواجبات النيّ 
بصفة شخصية» واختي ار 
أسلوب التدريس الذي 
يتناسب مع ميوله الشخصية. 
أتابع كل جديد في ججال 
برامج الحاسوب التعليمية؛ 
بالإضافة إلى قيامي بتصميم 
وإنتاج بعض البرامج 


مستوى 
المهارة 
لديك 


مدى معرفة معلمي ومعلمات العلوم بمهارات الحاسوب 


رنيو 


نوع المهارة 


المستوى الأول 


المستوى العالي 


أساليب التعليم بواسسطة2 لا أعرف أساليب التعليم لا أعرف أساليب التعليم 


الحاسوب 


إمكانية تعديل طريقة 


التدريس 


بواسطة الحاسوب؛ لسذا 
فإني لا أستخدم الحاسوب 
في تدريسي. 

أستعمل أكثر من طريقة 
في تدريس منهج العلوم. 
ولكن لا أسستخدم 
الحاسوب ضمن أي 


واحدة من هذه الطرق. 


براسطة الحاسورب؛ ومع ذلك 
فإني أستخدم الحاسوب فيٍ 
تدريسي حسب ما أراه مناسبا. 
قمت بتجريب بعض الل رق 
والأساليب ال تركر على أنشطة 
الطالب مثل العمل ل مجموعات 
أو التعليم الانف رادي بواسسطة 
الحاسوب؛ ولك في الغفالب 
استخدم الطرق الت تركز على 
أنشطة المعلم. 


المستوى العالث 


وزيادة الدافعية لديهم للتعلم 
هاف تحقي تق الأهداف 


المرغوبة. 


أعرف أسساليب التعليسم 
بواسطة الحاسوب؛ ومع 
ذلك فإني لا أستخدمه في 
تدريسي. 

نظ للمستقبل الواعد الذي 
ييشر به الحاسوب في مجال 
تفر يد التعايم بالاضافة إلى 
اعتقادي بأسهمية الطرق 
والأساليب التعليمية الي تركسز 
على أنشطة الطالب» فإنٍ كع 
من استخدام أساليب التعايم 
.عساعدة الحاسوب -7عالام0001 


ومتأعناكما لعاوزوكة 


المستوى الرابع 


التعليمية التي تتاسب 
احتياحماي التدريسسسية» 


أعرف أساليب التعليم بواسطة 
الحاسوب؛ لذا فإنٍ أستخدم 
الحاسوب ف تدريسي بطريقة 
فعالة ومثمرة. 

بالاضافة إلى استخدامي 
الفعال للحاسب كإحدى 
الطرق الرئيسة ف التدرييس» 
فإني أتابع ما يستجد ي حال 
أساليب وطرق التدريس 
بواسطة الجخاسوب امع» 


وأقوم بتطبيقها في تدريسي. 


هستوى 
المهارة 
لديك 
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عبدالله بن عبدالعزيز بن المدلق 


كم هرة تقريبا تستخدم فيها تطبيقات الحاسوب الآتية مع طلابك؟ فضلا أنشر على الخانة المناسبة 


في جميع مرة في مرة في | هرة في الفصل 
الحصص | الأمبوع | الشهر 


برامج الحداول الإلكترونية 
برامج قواعد البيانات 
برامج العروض و إعناد الشرائح مشل 


01 جع ببروم 


الامج جم الإحصائية 
البرامج التعليمية من نوع التعليم الخصوصي 
مانا 
البرا مج التعليمية من نوع التدريب و التمرين 
ع16أعةهم لقة أاألعل 

البرامج التعليمية من نوع التمذجة و المحاكاة 
110 لساك 


الموسوعات العلمية الإلكترونية 
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هل يستخدم طلابك الحاسوب في دروس العلوم؟: 0 نعم 0" 


إذا كانت الإجابة بنعم: فكيف يستخدم طلابك الحاسوب في دروس العلوم؟ يامكانك التأشير على أكثر من عبارة 


4 لإجراء العمليات الحسابية. 

2 لكتابة التصوص والتقارير وتعديلها ونشرها. 

3 لتنظيم وحفظ المعلومات. 

0 بجمع البيانات. 

ل لإاحراء القياسات. 

2 لمعالحة وتحليل وتفسير البيانات. 

لنشر نتائج البحوث الى توصلوا إليها. 

لعرض نتائج البحوث الي توصلوا إليها. 

لعرض البيانات والمعلومات رسوميا عبر استخدام المنحططات الانسيابية والرسوم البيائية وغيرها. 
2 لعمل تماذج أو محاكاة ودوننةا دادر عو ؤاءلمم للتجارب العلمية. 

ل لدعم التعلم الانفرادي. 

2 لتعزيز مهارات البحث العلمي. 

0 للتعريض عن النقص الحاصل ف الأحهزة والمعدات الغير متوافرة في معامل العلوم. 


0 للتعويض عن النقص الحاصل ف المواد المخبرية مثئل الأحماض و القواعد و المركبات الكيميائية وغيرها. 


0 أشياء أخرى) اذكرها: نو تاو سرون نض ان وي او حو ا حا ةحنجا ا 3 
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المر اجع 
,5و5 عون | امن ”5عطاعدء 1 إعلرن لا بعل .ءع/نة1 ,أ100 ,11/107 :أمووع3 عا مذ «عاناصجه © 776 .16 ,روابرة]" 
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الطوحى » حسين حمدى. وسائل الاتصال و التكنولوجيا في التعليم. الكويت : دار القلم: 1415١1ه/‏ 
445 ام. 
البدلق » عبدالله بن عبدالعزيز. '"استراتيجية مقترحة لاستخدام الحاسب كوسيلة تعليمية." جلة جامعة 
ا ملك سعود »م ٠١‏ » العلوم التربوية والدراسات الإسلامية (؟) (1414١ه/1598م)., ,.5١1-١561/‏ 
[و أ0 ستول جيم ا«عنترا **.5106131005هم) عزوق عرره 5‏ :/إةل5700 5أممطء5 دز ععانممم "6‏ ال .8 ,ععاءع8 
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القلاء فخر الدين. 'إنجازات المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم فى استخدام الحاسوب في التعليم, " 
التعليم و ا حاسوب ف دول ا خليج العربى الواقم وآفاق التطوير. الرياض : مكتب التربية العربى لدول 
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كمع تآ وآ“ .5ع أأرمءظ لمة ,ولععل! ,ؤلقه0) الع رووءوقمة جلعءل8 " .الرعل8 5 .2 لمة ع[ .ل رمماسظ 
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7 0الوكآ 
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الغار» إبراهيم بن عبدالوكيل. تربويات ا حاسوب ونحديات مطلم القرن ا حادى والعشرين. القاهرة : 
دار الفكر العربى» ١٠٠ام.‏ 
ميكروسوفت 1150/١/04 2000 .١‏ خطوة خطوة. بيروت: ترجمة ونشر الدار العربية للعلوم» 
للم 
فضالة» خالد أبو الفتوح .مدخلك إلى »© رودم ناا وإمكانياته التقدمة. القاهرة: دار الكتب 
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مملاهنا اماع لمعنل م نعمق وه كبام تعانامجوءمعنالا 0 أمععرم0 عأمو8" كاطعا .20 لمة .1 ةكعك 


53-7 ,(1989) 5 'ومامساءة 1 أهتمنامء الوط “.15ماأقعتالط 101 اللعاوجك 


خلا 


]10[ 


إفقة 


] 


ققة 
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عبدالله بن عبدالعزيز بن البدلق 


ناا سآ ”. ممناء نماكم[ لعكة8- عع انام0© 0ه كعمتلصظ 01 دع لساك ذادلزأهارف هاء/ة" . ثم دعصول ,ناكا 
تللظ عتهلكاات .ومتصتعم1 لبه ونام سوط ترز انع #تكوعكدم بوومادو ماع72 .كله .كل ,العل08 .2 .11 لمة وععلد8 
1994 ,تمنتاقطائع ععوع هه ] 
اللمع016 بعرععنت! 990-1997[ ,و|ومباعى جمد نجهم [مسءء1 ره ددع د«مطاءع//ي جه امومع . لإول بقأهتاءفق؟!-مالازة 
.998! بنممألةأاعووىم معطو لطناط عيع 30139 
على١ ٠‏ عبدالله مهدى . ا حاسب وا منهج ا حديث. الرياض : دار عالم الكتب؛ 1598م. 
ععمعاء5 لع2 أرعا اموه شه كناوعلا لإزمأقروطة.] عوعوعلء5 [01)1508ة؟1 عط" .وعلولا .8 لله ,لخ ,دعلدلا 
جر وترعابرصسرم) إو أوجسيتول ” .باعل! عط طائبد 010 عط عمتامداممنك عرواعط برالقعمدت عومتامتط1 :مغوءممها 
25-31 ,(1950 عماءم 5) 3.مم ,9 وسزطعمء 7 مودءاء3 وجرت ععذرمجمء لوال 
فودة : ألفت محمد. ا حاسب الآلى واستخداماته في التعليم. الرياض : المؤلفة, ١٠147اه.‏ 
الوتيد. مريم. التربية المستقيلية ومعلم الغد . النشرة العلميةء لا.ع ؟١١ءالكويت:‏ ٠٠٠5ام.‏ 
معترعاء5 وار كرعانانجن© [و «وأله و11[ 1116 ال تامعناط معمواع3 جز كععانتصجم )© لهلقة.ا .لقوة0 
تعصناصم عالطقائههم 1996 .جبواعوه 1‏ معسمزعى ‏ حمل إمللاممه 8‏ معتدرمكخ-م[ ‏ صف كوممجعدوا6 
انصاطك!1/1 لط كت ركوعمة فاجع لراك 1 ناءلباأك/ياة يالء عسنابكءة نم11 
سيدء فتح الباب عبدا حليم. الكمبيور فى التعليم. القاهرة : الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم؛ 
6ام. 
مندورة: محمد حمودء وعبدالرحمن سليمان العرينى. 'الهاسوب قف التعليم الجامسحى." التعليم 
وا حاسوب في دول الخليج العربى الواقم وأفاق التطوير. الرياض : مكتب التربية العربى لدول الخليح» 
6 ه/ ةوكم 157-8078 
جيتس ٠‏ بيل. ا معلوماتية بعد الإنترنت (طريق ا مستقبل) . ترجمة عبدالسلام رضوان. الكويت: عالم 
المعرفة, ع 2573١‏ مارس 1998م. 
على » عبدالنه مهدى. انجاهات أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة اللك سعود بالرياض نح و ا حاس 
لآلى وعلاقتها ببعض المتغيرات الأخرى. الرياض : مركز البحوث التربوية» كلية التربيةء جامعة الملك 
سعود. 1998م 


1 "مر امسدماط ومنصنمم1 عاعاصهه') 4 تعناعمء7 سا كو«عابص«0© للاءآان© ١ل‏ 0ه عععدللا 5 ,للا عوولا 


.989 ركعامه 8 عو[ أعاممء8 :عازه لا بو لل[ .و«بممعيوول') جزع :71 جز وروابرصيمه') عونا وا كروراعمء1 
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وتعطعقء 1 ععسعاعد أغته نكا 1ه كللنلك لصة ععلع1 م صعا 1ه اعع1 
أمسمتاع ب أكصآ لصة كزع أتامسرهن) 5ه عوددنا متعط! عستلموعء ]1 
كستطعدعء 1 ععسعلء5 ساع ترج طاو 


120130!-لة مأجفاسلطهة طمتاسلطمة 


0#نلمءاتاط إن موه |أ0") .تتمناءاام ات[ 210 ناي وتسعين) إن .اعم «مددعلو 2 اتوادركوام 
ونطدماء أهاتهد3 ,تهون ؟! بع عسوا ونوك ويل 


ذتعاعوع) عممعاع؟ االوعبا»ا أه ذااتناة لحة ععلعاهممع أه اغبا عطا عماادع تاذعامز أ لعتصاد لإليند عط .أعوعقط4م 
كمع طل1680 ععاءنع5 ااتلوس ع[ 145 أن لعاكاكدرمه عأمتصهو عط عملطاعدع) ععمواعو مز جرعانام لطامت 01 عع3كن عأعة) ع0 النهوع 
5 2010 كنوع علدرعل2ع2 1999/2000 عقا مهنال لمع 1د مادصل كذكا نإلناد عط] الوطاييكا 1ه عأماك عط1 ععلزه ‏ أأه مرم] 
.له ناةأعررمء لقة ,ععصقاعة؟ 01 ذاولإاهقة _كع! ل أمععكعم ,كعأعمعنالوع,! عرعه السك ونطا ما لعكن وععنلععمهم ادع اك قاد 
0 5اعالامصممء أت ع38كنا وعطعوء) ععرعاء5 ع لأموععممء و181165زلر10أوعنن عرعبر لإلناك ولطا مل كامه؟ عطال 
:05 1ا0] كة عوعها بإلناك عط كه كالتادعء ع1 ومتطعوع1 
00 عتقنطاله؟ أقعن ممع زعنة عمتطعوع) تاعطا دا أكهمم عطأ عكنا. كمعطعهء) عملعزعد (الولان؟ا عموحطاامد ع15 - 1 
.2005 الراك لقة كدتلعمهاءنزعمع عامماءعاء ععة كهمدوع| ععمعاعو مز عرد بهد لعدن أكدع! عطا لمى .5رمددععم6م لعمد 
5كعاعةع) عممعاء؟ االوطن! 01 معد عطا وعع لاع وععوع 17ل لقع اذ )12د أموعة أامعاد مم عرعبرر عرعز[1 - 2 
0 .لع اناك نإعطا كعككنام ععانامتصوه عط زط بوعلزا وأنفل صا كتعتنام لمم 1ه ععهكبا عزعط) (2 تعمادمااه؟ عطا ووزلعموعر 
.5ل0دوع! ععمعاعد نز أمعليراد وأعطا بز دتعأناملممء أه ععدكن عط ( 
ككقاء عع1ط) عط ها دمعطعدعا عع وعاعد لاأهكالك! عاتولهة كعووعرع] ]ال أوع اذا اهاد الدع أمولؤ مم عرعس عع[] - 3 
لإأنقل ذا دقع ألامزمممء أن ععدكنا عتعط! (2 :عمتكحده[أه؟ عطا عمالعقعء: (لمقلممععد عتدتلءتدعاها ,نزقامعوعاء) كاعهعا 
ععمعاع5 ل الع لساك عتعط) لإ0 5رعانام لمع 01 ع38كنا عط (ء لمة ,خممدوعا ععمعاعد مز 5ع انامصرم أه ععوكن رلعطا (ط .كعلازا 
5موووع| 
لع0111 عنءى لإلبنا؟ عط كه كالبوع عط كه اطع ذا عط مز 5م2610ل0هعممتومعع؟ مد ك5ممتادع2ع لاد 01 ععطلصسم لم 
انان امام كأت1!) عل اكنال كعوالاك كتعالامالأامء نكن أموع[ غ2 لزلن)د كاماد ومعطعوع) عممعلهة أهط) ذا معطا عتمصق 
.0 لأقعنالء 


حلة جامعة ا ملك سعودء م5 ١‏ العلوم التربوية ثوالدراسات الإسلامية (7) ءا ص ص ١1ا-6.0/‏ (175 اهب / 5005م) 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون 
لمعلمي المرحلة المتوسطة من وجهة نظر المعلمين 


عثمان بن ناصر البريكان 
أستاذ مساعدء» قسم ا مناهج طرق التدريسء كلية العربية» جامعة ا ملك له 
الرياضء ا مملكة العربية السعودية 
(قدم للنشر في 11471/7/55ه ؛ وقبل للنشر في 11477//1ه) 


ملخص البحث. تهدف هذه الدراسة إلى التعرف على المهام التي يؤديها المشرفون التربويون تجاه معلمي 
المرحلة المتوسطة من وجهة نظر المعلمين» وقد تكونت عينة الدراسة من 177 معلما من المدارس 
الحكومية المتوسطة تم اختيارهم عشوائيا من مراكز الإشراف التربوي السبعة في مدينة الرياض 
(الشمال؛ والغرب؛ والجنوبء» والشرق. والوسطء والروضة؛ء والسويدي)»: وبلغت نسبة عينة 
الدراسة إلى مجتمع البحث 4. وقد صمم الباحث استبانة تتكون من ثلاثة أجزاءء يتعلق الجزء 
الأول ببعض المعلومات عن خبرة المعلم ومؤهله الأكاديمي والمواد التي يقوم بتدريسهاء ويتضمن الجزء 
الثاني من الاستبانة أسئلة حول ما يقوم به المشرف التربوي في الزيارة الأولى. ويتضمن الجزء الشالث 
النشاط الإشرافي الذي يقوم به المشرف في الزيارة الثانية. 

وبعد الاطلاع على الدراسات العربية والأجنبية في جال الإشراف التربوي» وبعد إجراء 
التحليلات الإحصائية المناسبة توصلت الدراسة إلى نتائج عديدة» أبرزها ضرورة تطوير نموذج تقويم 
المعلم المستخدم حاليا من قبل إدارة الإشراف التربوي؛ بحيث يصمم على أسس ومعايير علمية وتربوية 
وإدارية شاملة تقيس دور وأداء المعلم في العملية التعليمية داخل الصف وخارجهء والاهتمام بالتقارير 
التربوية المرفوعة من قبل المشرفين التربويين ودراستها وتحليلها بشكل علمي ؛: وذلك لكونها من المصادر 


الا١‎ 


”7 عثمان بن ناصر البريكان 

الرئيسة المهمة في تطوير أداء المعلم ورفع مستواه التعليمي. ومن أجل علاج الكثير من معوقات فاعلية 
الإشراف التربوي والاهتمام بنوعية المعلم وتدريبه التدريب المناسب لحاجاته الحقيقة . فلابد من الأخذ 
ببعض الاتجاهات الحديثة في الإشراف التربوي. مثل استخدام الإشراف العيادي (الإكلينيكي). 
والإشراف التشاركى : والإشراف بالأهداف» والإشراف التطويري. 


مقدمة الدراسة ومشكلتها 
لكي يقوم المشرف التربوي بمسؤوليته التربوية بنجاح يجب أن يؤدي دوراً أساسيا في إمداد 
المعلمين بالتوجيهات والخبرات التي تساعدهم على أداء واجبهم التربوي على أفضل وجه 
ممكن. وبناءً على المعلومات التي حصل عليها الباحث نتيجة المناقشات المستفيضة مع 
المشرفين التربويين ومديري المدارس المتوسطة الملتحقين ببرنامج الدورات التدريبية في كلية 
التربية - جامعة الملك سعود - وكذلك خلال زيارات الباحث المتكررة للمدارس أثناء فترة 
الإشراف على طلاب التربية الميدانية » أشار بعض معلمي المرحلة المتوسطة إلى مجموعة 
من الممارسات السلبية التي يقدمها بعض المشرفين التربويين الذين يزورونهم في المدارس. 
فقد رأى الباحث ضرورة إجراء دراسة ميدانية شاملة يتعرف من خلالبا على الأعمال 
التي يقوم أو لا يقوم بها مشرفو المرحلة المتوسطة أثناء زيارتهم للمعلمين في هذه المرحلة. 


أهداف الدراسة وتساؤلاهًا 
تحاول الدراسة التعرف على مهام المشرف التربوي كما يراها معلمو المرحلة 
المتوسطة , لذا فإن هذه الدراسة تهدف إلى الإجابة عن السؤال الرئيس التالي: "ما مدى ما 
يقوم به المشرف التربوي من المهام اللنصوص عليها في دليل المشرف التربوي من وجهة نظر 
معلمي المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض ؟ > وللإجابة عن هذا السؤال فقد تمت تجرثته إلى 
الأسئلة الفرعية التالية : 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة ”7 
السؤال الأول : إلى أي مدى يقوم المشرفون التربويون بالأعمال المنصوص عليها 
في دليل المشرف التربوي عند الزيارة الأولى لمعلمي المرحلة المنتوسطة ؟ 

السؤال الثاني : إلى أي مدى يقوم المشرفون التربويون بالأعمال المنصوص عليها 
في دليل المشرف التربوي عند الزيارة الثانية لمعلمي المرحلة المتوسطة؟ 

السؤال الثالث : هل تختلف وجهات نظر معلمي المرحلة المتوسطة تجاه مستوى 
ما يقوم به المشرف التربوي عند الزيارة الأولى حسب خبرة المعلم ؟ 

السؤال الرابع: هل تختلف وجهات نظر معلمي المرحلة المتوسطة تجاه مستوى ما 
يقوم به المشرف التربوي عند الزيارة الثانية وذلك حسب خبرة المعلم . 

السؤال ا خامس: هل تختلف وجهات نظر معلمي المرحلة المتوسطة تجاه مستوى 
ما يقوم به المشرف التربوي عند الزيارة الأولى وذلك حسب اختلاف نوع المؤهل العلمي 
للمعلم . 

السؤال السادس: هل تختلف وجهات نظر معلمي المرحلة المتوسطة تجاه مستوى 
ما يقوم به المشرف التربوي عند الزيارة الثانية وذلك حسب اختلاف نوع المؤهل العلمي 
للمعلم . 

أشثمية الدراسة 

ترجع أهمية الدراسة والحاجة إليها إلى النواحي التالية : 

١‏ - الحاجة إلى إجراء المزيد من الدراسات البحثية لاستقصاء هذا الموضوع. في 
مجال الإشراف التربوي» في المرحلة المتوسطة في المملكة العربية السعودية حسب معلومات 
الباحث. 

؟ - تسليط الضوء على ما يتم في المدارس المتوسطة من ممارسات يؤديها المشرفون 
التربويون كما يحددها المعلمون. 
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* - تعريف المشرفين التربويين بإيجابيات وسلبيات المشرف التربوي كما يراها 
معلمو المرحلة المتوسطة. 

؛ - تعريف المعلمين بالمهام التي يمكن أن يقوم بها المشرفون التربويون . 

ه - عرض أهم الاتجاهات المعاصرة في الإشراف التربوي لكي يمكن الاستفادة 
منها من قبل المشرفين حسب ملاءمتها لأهداف التعليم في المملكة العربية السعودية. 

١‏ - التوصل إلى توصيات ومقترحات تتناول سبل تحسين الصلة بين المشرف 
التربوي والمعلم في المرحلة المتوسطة بهدف رفع مستوى التحصيل العلمي للطالب؛ حور 
العملية التعليمية. 

/ - أهمية المرحلة المتوسطة لكونها تتوسط التعليم العام بين الابتدائية والثانوية. 

- أهمية عمل المشرف التربوي الذي عادة ما توكل إليه مهام تختص في صميم 
العملية التعليمية حيث يقوم بمساعدة المعلم على أداء دوره بكفاءة عالية. 


منهجية الدراسة 

مجتمع الدراسة وعينتها 

يتكون مجتمع الدراسة من جميع المعلمين في المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض 
والبالغ عددهم /ا/ا714. وتم اختيار عينة عشوائية قوامها 877 معلما تشكل 7١9,44‏ من 
مجتمع الدراسة من معلمي مدارس المرحلة المتوسطة بمنطقة الرياض التعليمية. 

استنادا إلى نتائج المعالجة الإحصائية التي تم استخدامها في هذه الدراسة » فقد تم 
عرض هذه النتائج وتفسيرها وفقا لأسئلة الدراسة . وذلك حسب ما هو موضح بجدول 
رقم .١‏ 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة اا 
جدول رقم .١‏ التوزيع التكراري لمعلمي المرحلة المتوسطة حسب مؤهلاقم 


نوع المؤهل العكرار النسبة (/[) 
تربوى 003 2 
غير تربوي 1 7 11 


امجموع كيك 2 


يتضح من جدول رقم ١‏ الخاص بنوع المؤهل العلمي لعينة الدراسة أن ما نسبته 
حوالي 24١‏ من أفراد عينة الدراسة هم من الحاصلين على مؤهلات علمية تربوية» وأن 
ما نسبته حوالي /٠١‏ هم من الحاصلين على مؤهلات علمية في محالات غير التربية. 
ويتبين من ذلك أن معظم المعلمين في المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض هم من حملة 
مؤهلات علمية في مجال التربية. 


جدول رقم ؟. التوريع التكراري لمعلمي المرحلة المتوسطة حسب نخبرقم بي سلك التدريس 


الخبرة بالسنوات التكرار النسبة (7) التكرار المتجمع الصاعلد 
١‏ - إلى أقل من ه ل 234 4خ 

ه - إلى أقل من ٠١‏ ,> 1145 20105 

2 16 بل‎ ١6 إلى أقل من‎ - ٠ 

فأكثر 34 1 لت 

المجموع 0 ١غ‏ 


يبين جدول رقم ” التوزيع التكراري لمعلمي المرحلة المتوسطة حسب خبرتهم في سلك 
التدريس. ويتضح من الجدول الخاص بخبرات المعلمين أن ما نسبته 7778.١‏ من أفراد العينة 
تتراوح خبراتهم ما بين عام واحد وأقل من © أعوام» وأن ما نسبته 215.7 تتراوح خبراتهم ما 
بين 0 إلى أقل من ٠١‏ أعوام دراسية : وأن ما نسبته 770.0 تتراوح سنوات خبراتهم مابين ٠١‏ 


إلى أقل من ١6‏ سنة؛ وأن ما نسبته حواللي 70/ تزيد خبرتهم على ١١‏ سنة. 
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أداة الدراسة 

استخدمت الاستبانة لجمع البيانات حيث صممت من قبل الباحث حسب 
الأهداف والتساؤلات المتعلقة بموضوع الدراسة وأدبياتها. وقد تضمنت الاستمانة ثلاثة 
أجزاء » يتعلق الجزء الأول ببعض المعلومات عن خبرة المعلم ومؤهله الأكاديمي والمواد 
التي يقوم بتدريسهاء ويتضمن الجزء الثاني من الاستبانة أسئلة حول ما يقوم به المشرف في 
الزيارة الأولىء وتضمن الجزء الثالث النشاط الإشرافي الذي يقوم به المشرف في الزيارة 
الثانية. وتمت صياغة أسئلة الجزأين الثاني والشالث على مقياس ليكرت ذي النقاط 
الخسن. وأخذ المقياس الشكل التالي: دائماء كثيراء أحياناء نادرا وأبداء حيث أعطيت 
درجة (5) للموافقة على العمل الذي يؤديه المشرف دائما » ودرجة (:) للموافقة على 
العمل الذي يؤديه المشرف كثيراء ودرجة (7) للموافقة على العمل الذي يؤديه الملشرف 
أحياناء ودرجة (؟) للموافقة على العمل الذي يؤديه المشرف نادراء ودرجة )١(‏ للموافقة 
على العمل الذي لا يؤديه المشرف. وللتأكد من ثبات الاستبانة فقد تم استخدام معادلة ألفا 
كرونباخ ه00 قناماىء حيث كانت قيمتها تساوي )١.85(‏ وهي درجة عالية وتدل 
على أن الاستبانة تنصف بالاتساق الداخلي » مما يعزز بالفعل استخدامها في الدراسة. 


المعالججة الإحصائية لبيانات الدراسة 
لتحليل البيانات الإحصائية تم استخدام الأساليب الإحصائية التالية : 
- التكرارات والنسب المئوية للكشف عن درجات الموافقة عن المهام التي يقدمها 
المشرف التربوي. كما تم استخدام الرسوم البيانية لمزيد من الإيضاح عند مناقشة النتائج. 
- الوسط الحسابي للكشف عن درجات الموافقة في المهام التي يؤديها الملشرف 
التربوي. 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة /باأاب؟ 
اختبار 2 لمعرفة دلالة المهام التي يقوم بها المشرف التربوي في الزيارتين الأولى 
والثانية. 
التي يؤديها المشرف التربوي وبين الخبرة ونوع المؤهل العلمي. 


معامل سبيرمان 0100ةا017"© 3080:5ءم5 لقياس العلاقة بين المتغيرات. 


الدراسات السابقة 
أسفرت دراسة نشوان [1!] التي تركز على أهمية وضوح مفهوم الإشراف التربوي 
عن التوصيات المهمة التالية : 

-١‏ ضرورة بناء الخطط الإشرافية في ضوء مفهوم الإشراف التربوي المتكامل 
بحيث يوجه المشرفون التربويون إلى الموازنة بين النشاطات الإشرافية التي يستخدمونها 
تحقيقا لأهداف واضحة ومحددة مع بذل المزيد من المتابعة لأعمال المشرفين التربويين في 
الميدان بهدف الاستمرار في محاولة تحسين مستوى بمارساتهم الإشرافية كإحدى الوسائل 
الممكنة لترشيد العمل الإشرافي. 

؟- ضرورة الأخذ بأهم الاتجاهات الحديثة في الإشراف التربوي» مثل الإشراف 
العيادي أو العلاجي أو الإشراف بالأهداف. فالإشراف العيادي يهتم بالدرجة الأولى 
بنوعية المعلم وتدريبه التدريب اللازم بناء على حاجاته الحقيقة. أما الإشراف بالأهداف» 
فيتناول اشتراك المعلمين مع المشرف التربوي في صياغة الخطة الإشرافية وتوزيع العمل 
فيما بينهم بروح الفريق. الأمر الذي يزيد من حماسهم لتنفيذ الخطة وتحقيق أهدافها. 

وأوضحت نتائج الدراسة التي قام بها القرني والرويلي [1] أهمية تركيز مديري 
التعليم على تحديد مهام المشرف تجاه أداء المعلم بصورة واضحة». وأوصت الدراسة 
بضرورة إعادة النظر في مهام المشرف التربوي لتشمل الجوانب المختلفة للعملية التربوية 
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(معلما ومنهجا وطرق التدريس ومختبرات وتجارب عملية وأبحاث تربوية وخدمات 
مساعدة) وكل ما يمكن أن يؤدي إلى تحسين العملية التربوية بصورة متكاملة. 

كما أكدت الدراسة إلى أن الحاجة ماسة إلى ضرورة التنسيق والتعاون بين الجهات 
المسؤولة عن التعليم العام ومؤسسات التعليم العالي التربوية فيما يتعلق بتدريب المشرفين 
التربويين أثناء الخدمة بين فترة وأخرى وتزويدهم بالمستجدات المعرفية والمتغيرات التربوية 
و الاجتماعية في حقل التربية. 

تشير دراسة .21 ؛© 300130 [] إلى أن معظم دراسات الإشراف الإكلينيكي قد 
تكشفت عن قليل مما يؤثر إيجابا على رفع مستوى الأداء لدى كل من المعلمين والطلاب. 
ففي نهاية الإجراءات الإشرافية تم استخدام المعدات المخصصة للقياس الكمي ؛ ولكنها 
لم تكن مفيدة في وصف الإشراف الإكلينيكي؛ ربما لاستخدامها بطريقة تخالف مبادئ 
الإشراف الإكلينيكي. 

بالمقابل للدراسات الكمية . ظهرت العديد من الدراسات النوعية للاشراف 
الإكلينيكي التي أجريت حول المعلمين العاملين خلال العقد الماضي. 

بدأت هذه الدراسات لتوضيح كيفية بناء الإشراف الإكلينيكي كي تساعد المعلمين 
ليغيروا سلوكهم واعتقادهم» وقدمت وصفا مفصلا حول التعاملات بين المعلم والمشرف 
من خلال نتائج المشاهدات والمقابلات مع المشرفين. وتبدو هذه الدراسات ملائمة كأداة 
للبحث في الإشراف الإكلينيكي. 

تقدم تلك الدراسات؛ المشار إليها آنفاء شواهد على أن الإشراف الإكلينيكي 
يستطيع أن يغير تفكير وسلوك المعلم. ويظهر. حيث شارك المشرفون في هذه الدراسات 
وأثبتوا أن لدى المعلمين الإمكانية والرغبة لاختيار تمارستهم التعليمية. 
أما دراسة البذلي [1] "مدى توفر الكفايات التعليمية لدى معلمي المواد 

الاجتماعية في المرحلة الابتدائية من وجهة نظر المشرفين التربويين»" فقد هدفت إلى إبراز 
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أهمية الكفايات التعليمية لتحقيق فاعلية تدريس المواد الاجتماعية في المرحلة الابتدائية. 
كما هدفت هذه الدراسة إلى الوقوف على القدر الكمي والكيفي لمدى توافر هذه 
الكفايات التعليمية لدى معلمي المواد الاجتماعية بالمرحلة الابتدائية بالمملكة العربية 
السعودية. وقد أسفرت نتائج الدراسة عن جملة من التوصيات من أهمها ما يلي: 

-١‏ أن يخصص جزء نظري وآخر عملي في مقرر طرق التدريس العامة وطرق 
التدريس الخاصة بكليات التربية وكليات المعلمين المختلفة يتضمن الكفايات التعليمية لدى 
معلمي الاجتماعيات بالمرحلة الابتدائية » كما يتم متابعة تنفيذ تلك الكفايات من خلال 
برنامج التدريس المصغر والتربية الميدانية من قبل أعضاء هيئة تدريس طرق التدريس 
العامة والخاصة. 

؟- إعداد وتصميم ماذج خاصة بكيفية أداء الكفايات التعليمية بصورة علمية 
وتزويدها لمعلمي الاجتماعيات (المرحلة الابتدائية) للاسترشاد بها. 

كما هدفت دراسة القرني [5] إلى تقصي موضوعين رئيسين هما : 

أولا: التعرف على برامج إعداد المعلمين في مراحل التعليم العام في دول مجلس 
التعاون الخليجية وتقويم أداء المعلمين في ضوء التجارب العالمية خصوصا في الدول 
المتقدمة في هذا المجال. ثانيا: مراجعة الأدبيات المتعلقة بموضوع الدراسة ومحاولة الخروج 
بتصور عن أوجه التطوير التي يمكن تبنيها للرفع من مستوى كفاية المعلم في دول مجلس 
التعاون. وكان من أهم نتائج هذه الدراسة أن جميع هذه التجارب تشترك في مبدأ واحد 
هو أن المعلم يمثل الشغل الشاغل لقطاع كبير من المهتمين و الباحثين على المستوى 
الرسمي في الدولة الواحدة. كما تطرقت الدراسة إلى واقع إعداد المعلم وأساليب تقويمه في 
دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية. أشارت الدراسة في توصياتها إلى تقويم المعلم 
أثناء الخدمة : وأكدت على إضفاء طابع الدقة والموضوعية في عملية التقويم والابتعاد عن 
النمطية في تقويم المعلم» حتى يمكن تشخيص نواحي القصور وعلاجها عن طريق 
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البرامج التدريبية وأساليب الإشراف التربوي المختلفة التي لا تقتصر على الزيارات 
الصفية المعتادة. كما أشارت إلى ضرورة التفكير في إيجاد أداة تقويمية تطبق على المعلمين 
بصفة دورية؛ بهدف الوقوف على مدى حرص المعلمين على التعليم المستمر الذي من 
شأنه توسيع مداركهم وتأكيد معرفتهم العلمية والتربوية . حتى تكتسب هذه الأداة التأثير 
المطلوب؛ بحيث يمكن ربط نتائج تقويم المعلم بالترقية الوظيفية أو بالحصول على العلاوة 
السنوية. وأخيرا أوصت الدراسة بالاهتمام بالتقويم الذاتي» واعتباره جزءا من مهام 
المعلم وتوظيف نتائجه في بناء البرامج التدريبية. 

ولاحظ الثبيتي [5] في ضوء نتائج دراسته 'آراء المعلمين والمديرين والموجهين 
وأعضاء هيئة التدريس بالأقسام التربوية نحو بطاقة توجيه المعلم وتقويمه في مدينة الطائف" 
أن بطاقة توجيه (إشراف) المعلم وتقويمه تضم عناصر معظمها مهم جدا لأداء المعلم 
الوظيفي » إلا أن بعض عناصرها يحتوي على أكثر من جانب؛ كما لا يوجد توافق بين 
أهمية كثير من العناصر بالنسبة للوزن التقديري لكل عنصرء وكذلك إعطاء تقدير ممتاز 
فقط لمن يحصل على مائة من مائة؛ ويرى الثبيتي أن ذلك لا يتفق مع قواعد القياس 
والمنطق. ومن توصيات هذه الدراسة الآني: 

-١‏ إعادة صياغة عناصر البطاقة » بحيث يختص كل عنصر يجانب واحد حتى 
تسهل عملية المتابعة ويكون التقدير أقرب إلى الصواب. 

”- إعادة توزيع أوزان العناصر (آي الحد الأعلى لدرجة العنصر) على أساس 
أن يكون وزن العنصر يتفق مع أهمية الأداء الوظيفي للمعلم» أو توحيد الحد الأعلى 
لدرجة كل العناصرء أو توضيح ثلاثة تقديرات أمام كل عنصر (جيد : متوسط» 
ضعيف). 


- جعل تقدير تمتاز من 1١‏ درجة فما فوق. 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة 7*١‏ 

5- استخدام أداة التقويم المستخدمة في تشخيص جوانب القصور لدى المعلم 
بهدف تحسين أدائه وإتاحة الفرصة لنموه مهنياء وأن لا تقتصر الفائدة على تحديد مستوى 
الأداء فقط. 

4- من أجل جعل بطاقة تقويم المعلم أكثر موضوعية وشمولاء فإنه من اللفضل 
إضافة عناصر أخرى في البطاقة مثل : التشجيع على الابتكارء والمظهر العام. ومهارات 
الاتصال. 

وأشارت دراسة المغيدي [] إلى معوقات الإشراف التربوي كما يراها المشرفون 
التربويون في محافظة الأحساء التعليمية في ضوء متغيرات الجنس والمؤهل العلمي والخبرة 
والتفاعل بينها. وخلصت الدراسة إلى توصيات ونتائج مهمة في مجال الإشراف التربوي 
ومعوقاته منها ما يلي : 

- ضرورة إنشاء مركز تدريب للمشرفين والمعلمين على حد سواء في كل منطقة 

- ضرورة إيجاد معايير علمية محددة لاختيار المشرف التربوي ومدير المدرسة 
والمعلم. 

- التركيز على تأهيل مدير المدرسة كمشرف تربوي مقيم لتجاوز المعوقات 
الإشرافية في الميدان. 

ضرورة التنسيق بين الجهات المسؤولة عن التعليم مع الجامعات لإنشاء برامج 
لإعداد المشرفين والمشرفات التربويين للمساهمة في إعداد المشرفين والمشرفات إعدادا 
أكاديميا والإسهام في حل مشكلة قلة أعداد المشرفين في جميع المناطق التعليمية بالمملكة. 

يؤكد دولة [8] في دراسته بعنوان 'مدى رضا معلمي التربية الإسلامية عن 
الممارسات الإشرافية" على التوصيات التالية : 


7 عثمان بن ناصر البريكان 

١‏ - ضرورة اهتمام المشرفين التربويين في المرحلة المتوسطة كاهتمامهم بالمرحلة 
الثانوية باعتبار أن كل مرحلة ينبغي أن تبنى على سابقتها. 

-١‏ على إدارات التعليم مراعاة التأهيل التربوي لدى المتقدمين للإشراف 


”- على المشرفين التربويين الاهتمام بالدروس النموذجية (التطبيقية) في 
المرحلتين المتوسطة والثانوية. 


- على المشرفين التربويين التنويع في الأساليب الإشرافية عند قيامهم بمهامهم 
الإشرافية وعدم الاقتصار على أسلوب أو نوع إشرافي واحد. 
بينما تهدف دراسة ااء60هه80 00د لم26 [4] إلى تحليل وجهات نظر ١١4‏ معلما 
من معلمي المرحلتين الابتدائية والثانوية فيما يتعلق بما يحتاجونه ويريدونه وما يحصلون 
عليه من الإشراف. 
جمعت وجهات نظر المعلمين - بشكل كيفي - وذلك عن طريق التسجيل في 
نموذج جاهز لتسهيل فحص المعلمين من خلال ملاحظاتهم » وخبراتهم الحسنة والسيئة 
مع المشرفين؛ وملاحظاتهم عن سلوك المدير التوجيهي والتي تدعم أو تثبط نمو وتقدم 
المعلم. 
وحسب نتائج الدراسة صنفت خمسة أصناف فرعية رئيسة في كلا المجموعتين» 
شملت تحت مجموعة "أفضل ما في الإشراف” المزايا التالية : 
مكن النظر إلى الإشراف باعتباره : 
١‏ - أداة توجيه إلزامية. 
؟ - أداة منهجية لممارسة السلطة. 
* - أداة لتطبيق إجراءات المشاهدة الصفية والمتابعة. 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة 7*1 

ه - آداة نقل لخبرات الاحتراف المهنى . 

وشملت مجموعة "أسوأ ما في الإشراف"الأصناف الفرعية التالية : 
يمكن النظر إلى الإشراف باعتباره : 

١‏ - استعراض قوة كما يتم بين الكلب والقط. 

- استعماله استعمالا روتينيا (رتيبا) لا معنى له. 

- استخدامه لاصطياد الأخطاء. ش 

وأجرى 01 ]١١[‏ دراسة عن مدى صلاحية واعتماد مناخ إشرافي تنظيمي 
الإشرافية المدرسية. واستخدمت الدراسة ثلاثة أدلة معرفة لفاعلية المدارس : 

١‏ - معدل إنتاج المدارس (أداء الطالب). 

” - فاعلية المنظمة (إدراك المعلمين للتأثير التنظيمى). 

” - السلطة المدرسية (حضور الطالب). 
الإشرافي التنظيمي » كما ناقشت النتائج القضايا والعواقب لمستقبل البحث في تحقيق المناخ 
الإشرافي التنظيمي بالمدارس » بناء على استخدام نموذج الإشراف التنظيمي. 

أما دراسة :#الاتهم61 [1١]ء‏ فتختبر تأثير الإشراف التعاوني باستخدام خمسة 
متغيرات عاطفية بالنسبة للمعلم (الالتزام بالتدريس . والتعهد للمدرسة» والثقة في 
الإدارة» والثقة في المعلمين . والدافعية للتعاون) ومتغيرين حول اتخاذ القرار الشخصي 
(توقعات الكفاءة ؛ والنتيجة). 

وفيٍ صوء المقارنة التي نت بين دراستين تجريبيتين تحدددين 08 الأولى استخدم فيها 


المعلمون لتنفيذ الإشراف التعاوني مع نظرائهم . كما استخدم في الأخرى الأسلوب 


:"*؟0 عثمان بن ناصر البريكان 


الإشرافي نفسه بين الرؤساء. وأسفرت نتائج التحليل عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
لصالح فريق المعلمين وذلك فيما يختص بدرجة التعاون والالتزام. 

أما فيما يتعلق بالتأثيرات الأضعف لدى المعلمين فكانت في الأبعاد التالية: 
الالتزام بالنسبة للمدرسة؛ء والثقة في الإدارة وانخفاض مستوى التوقعات. أما بالنسبة 
للرؤساء» فلم تظهر الدراسة فروقا ذات دلالة إحصائية مهمة في الأبعاد المذكورة. 

وبرغم أن النتائج لم تسفر عن دليل يثبت بشكل قوي أن الإشراف التعاوني له 
تأثير مباشر على تعلم الطالب» تقترح هذه الدراسة أن الإشراف التعاوني يمكن أن يؤدي 
دورا رئيسا في زيادة كل من الالتزام » والتعاون؛ والكفاءة والثقة لدى المعلمين. 

وهدفت دراسة الحماد [؟١]‏ التعرف على معوقات فاعلية الإشراف التربوي» 
وتحديد أهم تلك المعوقات كما يراها المشرفون التربويون بمدينة الرياض» وقد استخدم 
الباحث المنهج الوصفي التحليلي معتمدا على الاستبانة كأداة رئيسة للدراسة. وتم 
تطبيقها على أفراد الدراسة البالغ عددهم 7١7٠١‏ مشرفا تربويا. وقد توصلت الدراسة إلى 
أهم تلك المعوقات ومنها ما يلي : 

- كثرة عدد المدارس «لتي يجب على المشرف التربوي زيارتها. 

- كثرة الأعباء الإدارية التي تؤثر سلبا على النشاط الفني للمشرف التربوي. 

- كثرة نصاب المشرف التربوي من النشاط الإشرافي الذي يشتمل زيادة أعداد 
كبيرة من المعلمين. 

- قلة الدورات التدريبية المخصصة لرفع الكفاءة الإشرافية لدى المشرفين التربويين. 

وتفحص دراسة 510111730 ١11‏ خمس طرق بديلة للإشراف التي لا تعتمد فقط 
على النظرية بل على الممارسة وهي: تدريب الأقران؛: والإشراف؛ والإرشادء وتقويم 
القرين: والبحث التطبيقي. طبقت الدراسة على العديد من المدارس في نيويورك 
ونيوجيرسي لمعرفة مدى فاعلية البرامج الإشرافية بتلك المدارس. وكانت أهم نتائج هذه 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة تف 
الدراسة تقديم خمس من الاستراتيجيات الإشرافية البديلة للإشراف التي أثبنت الدراسة 
تفوقها على الطرقٌ التي كانت مستخدمة في تلك المدارس. بالإضافة إلى ذلك أكدت 
الدراسة على دور القيادة في تطبيق هذه الاستراتيجيات الإشرافية. 
إلى أي مدى يقوم المشرفون التربويون بالأعمال المنصوص عليها في دليل الشرف 
التربوي من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض؟ 
يوضح جدول رقم ” نتائج الزيارة الأولى للمشرفين التربويين بالمرحلة المتوسطة للمدارس 
المتوسطة بمدينة الرياض ويتضح من البيانات الإحصائية أن مستويات الأعمال التي يقوم بها الملشرف 
التربوي متباينة ؛ حيث يؤدي تقريراً بعض هذه الأعمال كما هو منصوص عليه في دليل المشرف بينما 
لم يحظ بعضها بالاهتمام المطلوب. وبالنظر لمستوى الأعمال التي تؤدى "دائما" أو 'كثيرا”. يلاحظ 
أن فحص دفترالتحضيرلمعرفة مدى الجهد المبذول في إعداد الدرس يحتل الصدارة من بين الأعمال 
التي يقوم بها المشرف أثناء الزيارة الأولى: إذ أشار 285.5 من أفراد العينة إلى ذلك. ويأتي التعرف 
على مدى التزام المعلم بالمرحلة التوسطة بالتخطيط الزمني لموضوعات المنهج في المرتبة الثانية من بين 
الأعمال التي يؤديها الملشرف ؛ حيث أوضح 817.7/ من أفراد العينة أن المشرفين التربويين يقومون 
بهذا الدور إما دائما أو كثيراً. ويتضح من -جدول رقم ؟ أيضاً أن 87.4/ من المشرفين التربويين 
يعدون تقريراً عند انتهاء الزيارة موضحين فيه جوانب الضعف والقوة في النشاط التربوي» وأن 
يناقشون التلاميذ للتعرف على مستوياتهم» وأن 777,5 من المشرفين يلاحظون أساليب 
تدريس المعلم . و775.0 من المشرفين يطالع الأعمال التحريرية للتلاميذ . وأن 271.5 من 
المشرفين يطلع على درجات التلاميذ للوقوف على دقنها. والأعمال التي يؤديها المشرفون بمستوى 
وسط هي : متابعة استخدام المعلم للغة العربية الفصحى أثناء الشرح؛ و الاجتماع بمعلم المادة لتبادل 
وجهات النظر حول الجوانب التربوية والعلمية والاجتماع بمعلمي المادة لمناقشة النواحي المشتركة 
المتصلة بتدريس المادة: حيث أوضح 71/5 و7475 :714.319 من أفراد الدراسة أن 


المشرف التربوي يقوم بهذه المهام على التوالي. 


جدول رقم ". ما يقوم به المشرف التربوي في الزيارة الأولى للمدرسة المتوسطة 


رقم 
الفقرة 


5-5 


اد عي لت ل مد 7ح #5 


الدور اتلذي يؤديه المشرف في الزيارة الأول 


يلاحظ أساليبك في تدريس المادة. 

يتابع استخدامك للغة العربية الفصحى أثناء الشرح. 

يفحص دفتر تحضيرك؛ لمعرقة مدى الجهد المبذول في إعداد اللرس. 
يتعرف على مدى التزامك بالتخطيط الزمني لموضوعات المنهج. 
يناقش التلاميذ للتعرف على مستوياتهم. 

يطلم على أعمال التلاميذ التحريرية. 

يدرس الاختبارات التي تعطيها ويبدي ملحوظات حولها. 

يطلع على درجات أعمال الصف للوقوف على دقتها. 

يتعرف على أساليبك في رعاية تلاميذك المتخلفين دراسيا. 
يتعرف على أساليبك في رعاية تلاميذك المتفوقين دراسياً. 

ينقل إليك من مدارس أخرى. 

يجتمع بك على انفراد لتبادل وجهات النظر ويوجهك إلى 
جوانب (علمية أو تربوية) ترفم من مستوى أدائك. 

يجتمع بمدرسي المادة لمناقشة النواحي المشتركة المتصلة بتدريس 
المادة ويقترح ما ينمى كفاءتهم. 

يترك تقريراً مفصلاً في سجل التوجيه بالمدرسة يحدد بوضوح 
جوانب الضعف لديك. 


المجموع 


دائما 


11م 


ا 


2 


الوسط 
الحسابي 


امرك 


عثمان بن ناصر البريكان 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة فى 
وعلى الصعيد الآخر يلاحظ أن بعض الأعمال لم تحظ بالقدر المطلوب من 
الاهتمام. ويأتي على رأس هذه الأعمال نقل تجارب المدارس الأخرى للمدرسة التي 
يزورها الملشرف» إذ أشار 777:4 فقط من أفراد الدراسة إلى أن المشرف التربوي يقوم 
بهذه المهام بمستوى "دائما" أو كثيرا" ومن الأعمال التي كان حظها من التأدية متواضعا: 
التعرف على أساليب المعلم في رعاية المتفوقين دراسياء ودراسة الاختبارات التي يعطيها 
المعلم للتلاميذ؛ والتعرف على أساليب رعاية المعلم للتلاميذ المتخلفين دراسياء حيث 
أفادء أفراد العينة أن 50/25/, و 7/547 و 7770 من المشرفين التربويين يقومون بهذه 
الأعمال على التوالي. 
وبالنظر لشكل رقم ١‏ الذي يوضح متوسطات درجات موافقة المعلمين على الأعمال 
التي يقوم بها المشرف التربوي مرتبة تنازلياء يلاحظ أن فحص دفتر تحضير المعلم وإعداد 
تقرير في سجل التوجيه ومناقشة التلاميذ للتعرف على مستوياتهم وملاحظة أساليب تدريس 
المادة من الأعمال التي تحظى باهتمام المشرف التربوي. ويلغت متوسطات درجات الموافقة 
على هذه العبارات 4.5 » و5.0 » و5».؛ » و".4 ٠»‏ و١.5‏ درجة على التوالي. 
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3 
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متوسط درجاث الموافقة 
ص ده سا بم هه 0 
م 


شكل رقم .١‏ متوسط درجات الموافقة على المهام التي يقوم بها المشرف التربوي في الزيارة للمدرسة 
المتوسطة 


48ب؟ عثمان بن ناصر البريكان 


وفي الجانب الآخر يلاحظ أن دور نقل التجارب (العبارة رقم )١١‏ من الأدوار 
التي يقوم بها المشرف التربوتي بصورة متواضعة رغم أهميته؛ حيث كان متوسط هذا 
الدور لا يزيد على 7,5: أي تقع مارسة المشرف التربوي له من وجهة نظر المعلم بين 
(أحيانا) و (نادرا). ويلاحظ أن درجة ممارسة المشرف لبذا الدور تقترب من (نادرا) أكثر 
من (أحيانا)؛ وفي ذلك إشارة واضحة لما يراه المعلمون من ضعف أداء الملشرف التربوي 
لدور مهم كهذا . 

من جدول رقم : يمكن التعرف على ما إذا كان الوسط الحسابي لإجابات أفراد 
عينة الدراسة لعبارة محددة من عبارات الاستبانة للزيارة الأولى في اتجاه الموافقة أو عدم 
الموافقة » واعتمد في ذلك اختبار "2,” فإذا جاءت القيمة ا محسوبة لاختبار '2:” تساوي أو 
تزيد على القيمة النظرية (1,746): دل ذلك على موافقة أفراد عينة الدراسة على أن 
هذه المهمة (العبارة) يؤديها المشرف التربوي بمستوى دلالة إحصائية. وقد تم تحديد القيمة 
(5.”) عشوائيا » لأن متوسط المقياس من )١(‏ إلى (0) هو (5) التي تقابل الإجابة 
"أحيانا"» والقيمة (5.؟) تدل على أن المهمة (العبارة) تؤدى بمستوى أقرب إلى كثيرا . 
ويظهر من جدول رقم : أن الأعمال أو المهام التي يؤديها المشرف التربوي في الزيارة 
الأولى بمستوى دلالة إحصائية هي : ملاحظة أساليب تدريس المادة» وفحص دفتر 
التحضير لمعرفة مدى الجهد المبذول في إعداد الدرس» والتعرف على مدى التزام المعلم 
بالتخطيط الزمنيء ومناقشة التلاميذ عن مستوياتهم» والاطلاع على أعمال التلاميذ 
التحريرية؛ والاطلاع على درجات أعمال الصف للوقوف على دقتها وإعداد تقرير 
مفصل في سجل التوجيه بالمدرسة ؛ وتمثل هذه المهام نصف المهام - تقريبا - التي يجب أن 
يؤديها المشرف التربوي في الزيارة الأولى للمدارس المتوسطة بمنطقة الرياض. 


جدول رقم 4. الوسط الحسابي والانحراف المعياري واختبار "2" للمهام التي يقوم يما المشرف التربوي في الزيارة الأولى للمدارس المتوسطة بمنطقة الرياض 


م8 العبارة الوسط الحساني 2 الانحراف المعياري قيمة "2" عستوى الدالة 
لدرجات الموافقة 2 لدرجات الموافقة الإحصائية 

١‏ يلاحظ أساليبك في تدريس المادة. ١‏ ل 1105 دال 

"0 يتابم استخدامك للغة العربية الفصحى أثناء الشرح. 3 بض - /11 غير دال 

2< يفحص دختر تحضيرك لمعرفة مدى الجهد المبذول في إعداد اللرس. 1 م 4 دال 

)0 يتعرف على مدى التزامك بالتخطيط الزمنى لموضوعات المنهج. 1 كمه لق دال 

ه06 يناقش التلاميذ للتعرف على مستوياتهم. 1 لا فق دال 

2017 يطلع على أعمال التلاميذ التحريرية. * 01 ضف دال 

7 يدرس الاختبارات التى تعطيها ويبدى ملحوظات حولها. “7 ونوا - ١4.5١‏ غير دال 

200 يطلم على درجات أعمال الصف للوقوف على دقتها. 34> مكل 24> دال 

020 يتعرف على أسالييك في رعاية تلاميذك المتخلفين دراسياً. 14 ا - 1 غير دال 

0٠‏ يتهرف على أساليبك في رعاية تلاميذك المتفوقين دراسياً. اك 0 - ١41‏ غير دال 

0١‏ يتقل إليك خبرات من مدارس أخرى. 34> بي - 50.418 غير دال 

1١‏ يجتمعك بك على انفراد لتبادل وجهات النظر ويوجهك إلى 7 فل 0م غير دال 
جوانب (علمية أو تربوية) ترفم من مستوى أدائك. 

01> يجتمع بمدرسى المادة لمناقشة النواحى المشتركة المتصلة بتدريس ١‏ يفيل - 7.17 غير دال 
المادة ويقترح ما ينمى كفاءتهم. 

01 يترك تقريرا مفصلا في سجل التوجيه بالمدرسة يحدد في وضوح 46 لا 1 دال 
جوانب الضعف عندك. 00 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة 


8ك 


جدول رقم © . السب المئوية والمتوسطات الحسابية وإلى أي مدى يقوم المشرفون التربويون بالأعمال المنصوص عليها ني دليل المشرف التربوي عند الزيارة 


النانية لمعلمي الموحلة المتوسطة؟ 
رقم الدور اتلذي يؤديه المشرف في الزيارة الثانية دائما 
الفقرة 1 
0١‏ يتاكد من سيرك في المنهج وفق التخطيط الزمنى المتفق عليه. 2214 
015 يتابع ما نفذته من توجيهات ذكرها لك في الزيارة الأولى. 1 
“0 يقف على مستوى تحصيل تلاميذك عامة. 11 
4 يوجهك إلى كيفية مراجعة الموضوعات التى درستها وربط بعضها /١7.4‏ 
20 يعرض عليك نماذج من التدريبات المتنوعة على المنهج يمكن 8.8/ 
الاستفادة منها في تدريب تلاميذك على التحليل والتعليل وإجادة 
التطبيق. 
0017 يوجهك إلى مايحب أن تكون عليه أسئلة الاختبارات من حيث /١4,6‏ 
دقتها وشمولها وقياسها للجوانب المستهدفة من دراسة المادة. 
0١1/‏ يراجم عينات عشوائية من أوراق الإجابة العى صححتها 77١.8‏ 
للاطمئنان على سلامة التقدير ودقته. 
4 يترك تقريراً مفصلاً مشيراً فيه إلى المقترحات العملية التى يمكن 7:1 
تنفيذها خلال الفترة الباقية من العام. 


المجموع لكارة 


14 


16 


7/158 


/15* 


/ 4 


20١ 


11 


نادراً 
1 
ا 
235 
45 
1 


المموع 
1 

مادو / 
666 

لها مهار 


/٠6 


66 ءءط/ 


1 


الوسط 

الحسابي 
6 
را 


/.؟ 


7 


رن 


07 


عثمان بن ناصر البريكان 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة خرف 
يبين جدول رقم 6 نتائج استقصاء آراء أفراد العينة حول زيارة المشرف التربوي 
الثانية للمدرسة المتوسطة بمدينة الرياض ؛ ويتضح أيضا أن مستويات الأعمال التي يقوم 
بها المشرف التربوي لدى زيارته الثانية متباينة. فبينما يهتم المشرف التربوي ببعض 
الأعمال بشكل واضح لم تجد بعض المهام المناط به الاهتمام المطلوب. والأعمال التي 
تتصدر اهتمام المشرف التربوي ويقوم بها هي : التأكد من سير المنهج وفق التخطيط 
الزمني؛ الوقوف على مستوى تحصيل التلاميذ » ومتابعة ما قدمه من توجيهات في الزيارة 
الأولى . وبلغت نسلية الموافقين على أن هذه الأعمال تؤدى دائما أو كثيرا ,/85.١‏ 
و/.7/. و 257.0 على التوالي. ومن ناحية أخرىء؛ يلاحظ أن الأعمال التي لم تحظ 
باهتمام الشرف تتمثل في: عرض غاذج من التدريبات المتنوعة على المنهج: وتوجيه 
المعلم إلى ما يجب أن تكون عليه أسئلة الاختبارات» ومراجعة عينات عشوائية من أوراق 
إجابات التلاميذ التي يصححها المعلم ؛ وتوجيه المعلم إلى كيفية مراجعة الموضوعات التي 
درسها. وبلغت نسبة استجابات أفراد العينة الذين أفادوا بأن المشرفين التربويين الذين 
يقومون بهذه الأعمال دائما أو كثيرا 27١0.4‏ و #.58/: 750.3 و77/.5 على 
التوالي. كما يلاحظ أن نسب عدم القيام بهذه الأعمال عالية جداء فمثلا تجد أن 710.8 
من المشرفين لا يقومون بتوجيه المعلم إلى ما يجب أن تكون عليه أسئلة الاختبارات. 
ويوضح شكل رقم ١‏ متوسط درجات موافقة أفراد العينة على بنود الاستبانة الخاصة 
بالزيارة الثانية مرتبة تنازلياء حيث يتضح أن الأعمال التي يقوم بها الملشرف التربوي 
بمستوى جيد هي التأكد من سير المنهج وفق التخطيط الزمني» والوقوف على مستوى 
تحصيل التلاميذ؛ ومتابعة ما قدمه المشرف من توجيهات خلال الفترة الأولى. 


ضف عثمان بن ناصر البريكان 


متوسط الدرجات 


شكل رقم ”؟. متوسط درجات الموافقة عن المهام التي يقوم يما المشرف التربوي في الزيارة الثانية 
للمدرسة المتوسطة 


يظهر من جدول رقم ؟ أن الأعمال والمهام التي يؤديها المشرف التربوي في الزيارة 
الثانية بمستوى دلالة إحصائية هي : التأكد من سير المنهج وفق التخطيط الزمني المتفق 
عليه : ومتابعة ما تم تنفيذه من توجيهات ذكرها في الزيارة الأولى؛ والوقوف على مستوى 
تحصيل التلاميذ عامة. وتمثل هذه المهام 74 من المهام التي يجب أن يؤديها في الزيارة 
الثانية. 
إجابة السؤالين (الثالث والخامس): هل يوجد اختلاف في وجهات نظر معلمي 
المرحلة المتوسطة تجاه مستوى ما يقوم به المشرف التربوي عند الزيارة الأولى حسب خبرة 
أو مؤهل المعلم ؟ 


جدول رقم 5. الوسط الحسابي والانحراف المعياري واختبار "2" للمهام التي يقوم بما المشرف التربوي في الزيارة الثانية للمدارس المتوسطة بمنطقة الرياض 


و 


2 ملا - حم ك 


العبارة 


يتأكد من سيرك في المنهج وفق التخطيط الزمني المتفق عليه. 

يتابع ما نفذته من توجيهات ذكرها في الزيارة الأولى. 

يقف على مستوى تحصيل تلاميذك عامة. 

يوجهك إلى كيفية مراجعة الموضوعات التي درستها وربط بعضها ببعض. 
يعرض عليك فاذج من التدريبات المتنوعة على المنهج يمكن الاستفادة منها 
في تدريب تلاميذك على التحليل والتعليل وإجادة التطبيق. 

يوجهك إلى ما يحب أن تكون عليه أسئلة الاختبارات من حيث دقتها 
وشمولما وقياسها للجوانب المستهدفة من دراسة المادة. 

براجع عينات عشوائية من أوراق الإجابة التي صححتها للاطمئنان على 
سلامة التقدير ودقته. 

يترك تقرير مفصلا مشيرا فيه إلى المقترحات العملية التي يمكن تنفيذها خلال 


الفترة الباقية من العام. 


الوسط الحسابي الانحراف المعياري ‏ قيمة "2" 


لدرجات الموافقة لدرجات الموافقة 


4.5 
1 
:1 
قم 


55 


>73 


١4 


١8غ,65-‎ 


10195 


1١6ه١-‎ 


مستوى الدلالة 
دال 
دال 
دال 
غير دال 
غير دال 
غير دال 


غير دال 


غير دال 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المنوسطة 


ارذيف 


يتضح من الجدول رقم /ا عدم وجود اختلاف في نظرة معلمي المرحلة المتوسطة 
لمأ يقوم به المشرف التربوي فيما يختص بملاحظة أساليب التدريس حسب خيرة المعلم 
(قيمة الاحتمال > 20,08. أي أن أداء المشرف التربوي متماثل لكل فئات المعلمين حسب 
الخبرة. كما أن معامل الارتباط لمستوى أداء المشرف والخبرة ضعيف جدا وغير معنوي ما 
يدعم النتيجة السابقة. 


جدول رقم ا. يلاحظ أساليبك في تدريس المادة 


الخبرة/المؤهل دائما كثيرا أحيانا نادرا أبدا المجموع 
َ 7 1 ف 1 0 ١‏ 
١‏ إلى اقل من 0 21 هم 26١‏ لك 74 / 
7 8 0 1 3 71 
0 إلى اقل من ٠١‏ 01و21 عر 25١‏ +1 
1 14 14 55 0 3 ال 
٠‏ إلى أقل من ٠١‏ ه26 /ا/ .21 23 7 
١‏ اح لك 8 5 0 134 
فاكثر 
ا وقففة 110 و4 م 
0١ 6 234‏ 1 5 01 
د قلعم ا علر 14خ ا/ 586 
ع 4 1 - 0 1 
غير تربوي 


وهذا يشير إلى أن المعلمين بغض النظر عن مستويات خيراتهم ينظرون إلى ما 
يقوم به المشرف التربوي فيما يتعلق بملاحظة أساليب تدريس المادة الدراسية نظرة 
متمائلة . ولا يوجد بينهم اختلاف. 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة درف 

توضح النتيجة كما يبينها جدول رقم 8 وجود اختلاف في آراء عينة الدراسة 

لأداء المشرف التربوي فيما يختص بمتابعة استخدام اللغة العربية الفصحى حسب خبرة 

المعلم عند مستوى دلالة ٠.01(‏ ) (قيمة الاحتمال > 20.0١‏ أي أن أداء المشرف التربوي 

يختلف باختلاف فئات المعلمين حسب خبراتهم . كما يوضح معامل الارتباط بين مستوى 

أداء المثنرف والخبرة أن هناك علاقة طردية بينهما ذات دلالة إحصائية ئما يعني أن المتابعة 

أو الإشراف يزداد بزيادة سنوات الخبرة. وهذا واضح إذا ما نظرنا لعمود "أبدا" حيث أفاد 

١‏ من المعلمين الذين تتراوح خبرتهم ما بين ١‏ -0 سنوات أن المشرف التربوي لا 

يمارس هذا الدورء أي متابعة استخدام اللغة العربية» وا نخفضت النسبة إلى 22١5.7‏ للفئة 
مابين 0 و١٠:‏ ثم إلى 0117.5 و71 للفئتين ٠١‏ و ١0‏ وأكثر من ١0‏ سنة على التوالي. 


جدول رقم 8 . يتابع استخدامك للغة العربية الفصحى أثناء الشرح 


الخبرة / المؤهل دائما كغيرا أحيانا نادرا أبدا 
5 16 5" 0 14 ”> 
١‏ إلى أقل من 0 1 لم 7/4 /221 41م 
5 13 4 18 ؟ 11 
الالو «١‏ واي ب روا “١‏ 3 0 
7 آ 11 14 9 1 
٠١‏ إلى اقل من 1١‏ / ام احيقة 215 م 
, 31 15 11 1 1 
6 فاكثر 
5 :/ / لا/ 101 
١‏ 144 8 1 ف 1 
ادب 254 و0ع/ 15خ 7/14 21016 
ا 4 1 4 1١١‏ 3 
عير تربوي 


شف عثمان بن ناصر البريكان 


وهذا يكشف أن المعلمين الجدد يتوقعون من المشرفين التربويين أكثر نما يتوقعه 
المعلمون أصحاب الخبرة » وأنه كلما زادت خبرة المعلم» اقتنع بالمستوى الذي يقوم به 
المشرف التربوي فيما يتعلق بمتابعة المعلمين لاستخدام اللغة العربية الفصحى. 


جدول رقم 4 . يفحص دفتر تحضيرك لمعرفة مدى الجهد المبذول في إعداد اللدرس 


الخبرة / المؤهل دائما كثيرا أحيانا نادرا أبدا 
45 5" 34 1 1 
١‏ إلى اقل من م 2340 11 نك 2 
١‏ ؟" ذا 3 0 
5 إلى آاقل من ٠١‏ ار 0م اهم 
1 7 ف 4 5 ١‏ 
٠‏ إلى أقل من ١6‏ د م كلام 21 214 
١04 8‏ فى 1 51 1١‏ 
0 7/14/ 11 6 26 لف 
١‏ يكنا 4م ١‏ 4 ل4 
تربوي ك1 10 146 16م 6خ 
”7 :1 6 0 1 3 
غير تربوي كرفة 1م /5 ا 9 


توضح النتيجة المستعرضة بجدول رقم ؟ أنه يوجد اختلاف ذي دلالة إحصائية 
فيما يراه المعلمون تجاه أداء المشرف التربوي فيما بفحص دفتر التحضير لمعرفة مدى الجهد 
المبذول في إعداد الدرس حسب خبرة المعلم (قيمة الاحتمال > .)20.٠0٠‏ أي أن أداء 
المشرف التربوي يختلف باختلاف فئات المعلمين حسب خبراتهم. كما يوضح معامل 
الارتباط أن هناك علاقة طردية ذات دلالة إحصائية بين مستوى أداء المشرف فيما يختتص 
بهذه المهمة وسنوات الخبرة»؛ ما يعني أن المتابعة أو الإشراف يزداد بزيادة سنوات خبرة 


المعلم. إذ أن ما يتوقعه المعلم صاحب الخبرة يختلف عن توقع المعلم القليل الخبرة من 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة يضرف 
المشرف التربوي» بحكم أن المشرف التربوي القديم قد تأقلم مع الواقع» ويرى أن ما يقوم 
به المشرف تجاه هذه المهمة يعتبر كافيا ومناسباء على حين أن المعلم قليل الخبرة يرى أن في 
ذلك نقصا واضحاء وأن ما يقوم به المشرف تجاهه يعتبر متواضعا فيما يتعلق بفحص دفتر 
التحضير الذي يقوم بإعداده. 


جدول رقم .٠١‏ يتعرف على همدى التزامك بالتخطيط الزمني لموضوعات المنهج 


الخبرة / المؤهل دائما كثيرا أحيانا نادرا أبدا 
1 41 1 7 5 0 
١‏ إلى اقل من © محه/ لدوم مهم 24١‏ ا 
1 4 7 1 0 
ه إلى آقل من ٠١‏ الم 65خ ا17 10 
5 ب 5" 1١‏ 1 
٠‏ إلى آقل من ٠6‏ «حدر المع رط كذ 
18 0 14 3 03 
6 فأكثر 
7504 704 و اليم 231 
١‏ م 1 14 18 53 
ربدي لوم لمكم لوم معز 1خ 
00 3 15 ؟ - 0 
#دراري 235 ل/ و4 3 رضرةه 


يتبين من جدول رقم ٠١‏ عدم وجود اختلاف في آراء المعلمين لأداء المشرف فيما 
يختص بالتعرف على مدى التزام المعلم بالتخطيط الزمني بحسب خبرة المعلم (قيمة 
الاحتمال > .)20.5١‏ كما يوضح معامل ارتباط سبيرمان عدم وجود علاقة ارتباطية ذات 
دلالة إحصائية بين أداء المشرف فيما يختص بمدى التزام المعلم بالتخطيط الزمني 
لموضوعات المنهج وخبرة المعلم (قيمة الاحتمال 2 0.45). ما يعني أن أداء الملشرف في 


هذا الجانب متماثل لكل المعلمين بصرف النظر عن اختلاف مدد خبرتهم . إذ تتماثل نظرة 
المعلمين فيما يتعلق بالالتزام بالتخطيط الزمني لموضوعات المنهج بغض النظر عن الخبرة 
في التدريس » ويظهر أيضا من الجدول أن المشرفين التربويين يقومون بهذه المهمة بشكل 
واضح أكثر من كثير من المهمات الأخرى. 

يتضح من جدول رقم ١١‏ وجود اختلاف ذي دلالة إحصائية في أداء الملشرف 
التربوي فيما يختص بدراسة الاختبارات التي يعطيها المعلم يحسب اختلاف خبرة المعلم. 
بينما لا توجد فروق ذات دلالة فيما يختص بهذه المهمة باختلاف نوع المؤهل العلمي الذي 


يحمله المعلم. 


جدول رقم .١١‏ يدرس الاختبارات التي تعطيها ويبدي ملحوظات حوفا 


الخبرة / المؤهل دائما كثيرا أحيانا نادرا أبدا 
. 1:4 ع "> 6" 6 
١‏ كلمن 0 2 21 ام / ار 
5 .' 13 13 3" . 
إلى اقل من ٠١‏ 204 15م 15 0خ 4 
5 1 1 1 1 14 
٠١‏ إلى أقل من ٠١‏ 00 14م ا / 7/11١‏ 2505 
' * 584 001 :1 3 
6 فاكثر 
كاز +721 لجرت 11خ 11 
1 11 43 ل 1 اليل 
ربعي 17 215 1 1خ لمم 
١‏ 4م 1 دل 15 
غير تربوي 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة 92323 
المرحلة المنوسطة لما يقوم به المشرف التربوي فيما يختص بالتعرف على أساليب رعاية 
التلاميذ المتخلفين دراسيا بحسب اختلاف خبرة المعلم, بينما لا يوجد اختلاف في أراء 
عينة الدراسة فيما يختص بهذه المهمة وذلك من جهة نوع المؤهل العلمي الذي يحمله 


المعلم. 


جدول رقم ؟١.‏ يتعرف على أساليبك في رعاية تلاميذك المتخلفين دراسيا إذا كان لديك أساليب 


الخبرة / المؤهل دائما كثيرا أحيانا تادرا أبدا 
7 4" * اف ء 7 
! إلى اقل من م 23١‏ م 25 1145 م/م 
1١ 0 3 5‏ 1 0 
لان فى ملقم 11 نكم 15خ 1م 
7 1 0 ف 1 8 
٠‏ إلى أقل من ٠١‏ 1 فملمر اكع اكوك مز 
١‏ نف و 1 3 7 
6 فأكثر 
255 2 1 30خ 1 
م7 15 114 لل 1 
ربدي 2 14م 114 11 14م 
١ 1‏ 1 7 4 1 
ادم 1 تضقة ار 0 2 


في أداء المشرف التربوي فيما يُقتص برعاية التلاميذ المتفوقين دراسيا بحسب اختلاف 


خبرات ومؤهل المعلم. 


1*5 عثمان بن ناصر البريكان 


جدول رقم 3 . يتعرف على أساليبك في رعاية تلاميذك المتفوقين دراسياء إذا كان لديك أساليب 


الخبرة / المؤهل دائما كثيرا أحيانا نادرا أبدا 
١‏ ” ف 51 ” ل 

١‏ إلى اقل من 0 هوام 40كك/ العم 4عكم لمكم 
٠٠6 1 0‏ ى 13 1 
5 إلى أقل من ٠١‏ لم لم 6 لعي اه 

١ ١ /‏ 1" 5 514 
٠‏ إلى اقل من ١١‏ 1 0 110 اليم 210 
45 15 04 1 14 
6 فأكثر 
215 2 ادكه 11011 نفد 
ا 4 00 ١٠١ ١١‏ 
تربوي 2145 م 2104 1م 5 
1١ 18 19 14 53‏ 1 
غير تربوي سور 7 ا / 11م 


يتبين من جدول رقم ١5‏ أنه يوجد اختلاف ذو دلالة إحصائية في آراء معلمي 
المرحلة المنوسطة فيما قوم به المشرف التربوي فيما يختص بتقل المشرف التربوي الخبرات 
من مدارس أخرى حسب خبرة المعلم بينما لا يوجد هناك اختلاف في أداء المشرف فيما 
يختص بهذه المهمة باختلاف نوع المؤهل التربوي الذي يحمله المعلم. وهذا يتفق مع دارسة 
لاالهد5 حيث أشارت الدراسة إلى أن المشرف التربوي يساعد على نقل احتراف المهنة 
وذلك من خلال مقابلاته مع فئات مختلفة من المعلمين. 
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جدول رقم .١5‏ ينقل إليك خبرات من مدارس أخرى 


الخبرة / المؤهل دائما كغيرا أحيانا نادرا أبدا 
ف 15 13 11 يق 
١‏ إلى أقل من ه «الار ‏ الركم 40م الالمام خه5/ 
٠‏ بن 4 1 ب 
إلى أقل من ٠١‏ 54ام/ ا نمكم الاحكمر اهام 4550م 
5 1 1" 4ك 5 
إلى أقل من ١6‏ 0 لا 7 6065ظ2ظ2 2*٠‏ 
1 بن 4 0 7" 
0 فأكثر 5 
17.١‏ 4 يفم سف رمضم 
5 7 1 ليل 0 
رادي معلل كلك الماكتم اخخكز 
١ 1 3 ١ |‏ 34> 
غير تربوي /21 /23 للا ذنم 2 


يتبين من جدول رقم ١0‏ عدم وجود اختلاف ذي دلالة إحصائية لعينة الدراسة 
في أداء المشرف فيما يختص بإعداد تقرير مفصل موضحا فيه جوانب القوة والضعف 
حسب خبرة المعلم . ويتبين من هذه النتيجة أن عينة الدراسة ينظرون نظرة متماثلة إلى 
دور المشرف التربوي تجاه (كتابة تقرير » ... )؛ وأن أداء المشرف التربوي فيما يختص بهذه 
المهمة متماثل لكل فئات المعلمين حسب خبراتهم. ويتضح أيضا وجود اختلاف ذي دلالة 
إحصائية في نظرة معلمي المرحلة المتوسطة لأداء المشرف التربوي فيما يختص بهذه المهمة 
باختلاف نوع المؤهل العلمي للمعلم. 


:ك7 عثمان بن ناصر البريكان 


جدول رقم ١5‏ . يترك تقريرا مفصلا في سجل التوجيه بالمدرسة يحدد في وضوح جوانب القوة والضعصسف 
عندك مع اقتراحاته لكل منها 


الخبرة / المؤهل دائما كثيرا أحيانا نادرا أبدا 
0 064 33> 4 1 ق 

1 إلى أقل من 0 لي تلاك عه 4100م‎ ١ 
1 5 9 م‎ 36 1 

© إلى أقل من ٠١‏ بيلف لشت ده لامر 
0 74 1 4 4 2 

- ك0 0 4 0م‎ ١6 إلى اقل من‎ ٠ 

١6 3‏ لق 1١‏ 4 ب 

اكير لا ناوغز : 

: يسن 1 :5 0 01 

تربوي قعل 2/660 03 106 2 

00 ع يف 5 1 5 

عير تربوي 


إجابة السؤالين (الرابع والسادس): هل تختلف وجهات نظر معلمي المرحلة 
المتوسطة تجاه مستوى ما يقوم به المشرف التربوي عند الزيارة الثانية وذلك حسب (خبرة / 
ترهل) العام 

يتضح من جدول رقم ١١‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية لعينة الدراسة لما 
يقوم به أداء المشرف التربوي خلال الزيارة الثانية فيما يختص بالتأكد من سير المنهج وفق 
التخطيط الزمني حسب خبرة المعلم : وهذا يعني أن معلمي المرحلة المتوسطةء بغض 
النظر عن خبرتهم في التدريس » ينظرون إلى مهمة أو دور المشرف التربوي فيما يتعلق 
يتأكده من سير المعلم في المنهج وفق التخطيط الزمني المتفق عليه نظرة غير متمائلة» بينما 


المهام التي يؤديها المشرفون التربويون لمعلمي المرحلة المتوسطة رخف 
لا توجد هناك فروق ذات دلالة إحصائية في نظرة المعلمين لأداء المشرف فيما يختص بهذه 
المهمة وذلك من جهة اختلاف المؤهل العلمي الذي يحمله المعلم. 


جدول رقم 5. يتأكد من سيرك في المنهج وفق التخطيط الزمني المتفق عليه 


1 00 ا 11 4 3 
١‏ إلى اقل من 0 1 الله عا لنت يفيه 
١ 15 00 5‏ 2 1 
© إلى اقل من ٠١‏ 04 21 م 3 5 
١ 38 5‏ لم 3 5 
٠‏ إلى اقل من ١6‏ ا ااام هام ع7 14 
كن 41 6“ 3 0 
١‏ فأكثر 
7 يحنت داف ” اك 
8 يل 7 4 1 
تربوي 23 28 21 6م م 
0 ل به : 1 
رد 33١‏ مومهم 4 ِ- 


يتبين من جدول رقم ١7‏ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في آراء معلمي 
المرحلة المنوسطة لأداء المشرف التربوي فيما يختص بمتابعة تنفيذ توجيهات الزيارة الأولى 
حسب (خبرة / مؤهل) المعلم . وهذا يعني أن عينة الدراسة بغض النظر عن خبرتهم أو 
نوع مؤهلهم يتفقون في نظرتهم إلى ما يقوم به المشرف التربوي فيما يتعلق بهذه المهمة. هذا 
مرجعه إلى أن متابعة الملاحظات التي ذكرت خلال الزيارة الأولى هي ما اعتاد عليه 
المشرفون التربويون» وقد يعزى سبب ذلك إلى افتقار كثير منهم لاستخدام أساليب حديثة 
لدى ممارسة الإشراف. 


:75و عثمان بن ناصر البريكان 


جدول رقم .١7‏ يتابع ما نفذته من توجيهات ذكرها لك في الزيارة الأولى 


الخبرة / المؤهل دائما كثيرا أحيانا نادرا أبدا 
, 7 45 3 7 1 

| إلى اقل من * ا ع7 كلالم مدر كهز 
01 4" 4ك ١‏ 0 0 

نا ره ؟/ 9ه ؟/ +10 +2 1ج 
5 :1 ل 1 1 

٠‏ إلى أقل من 1 11 2531 1غ 16 ع7 
ا 71 :1 0 ١‏ 3 

6 فأكثر 

اا :251 2/6 2530١‏ م1 

58 +. ٠+ 15 م58‎ 1 

ماري 1 ا بلك الحم 6000مم 
0 ”,> ؟ 5 4 ب 
داري 011 م لا ‏ االككي اك 


يتضح من جدول رقم ١4‏ وجود اختلاف ذي دلالة إحصائية في نظرة المعلمين 
تجاه أداء المشرف التربوي فيما يختص بمراجعة عينات عشوائية من إجابات اختبارات 
الطلاب حسب خبرة المعلمين» وهذا يشير إلى أن نظرة المعلمين لما يقوم به المشرف التربوي 
غير متمائلة على اختلاف خبراتهم . وفي المقابل لا يوجد هناك اختلاف ذو دلالة إحصائية 
في نظرة المعلمين - على اختلاف مؤهلاتهم - لما يقوم به المشرف التربوي فيما يختص بهذه 
المهمة. 
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جدول رقم .١8‏ يراجع عينات عشوائية من أوراق الإجابة التي صححتها 


الخبرة / المؤهل دائما كغيرا أحيانا نادرا أبدا 
, 37 3 7 37 01 
١‏ إلى اقل من * ١1م‏ موطم اككط لاز / 
5 14 م ف ١‏ 13 
ما 71 امعد الوك ملكر 013 
1 1 ا ؟ 1١‏ 7 
٠‏ إلى اقل من 5 213 53خ 0م 1١‏ م 
1:4 1 61 ف 4 
6 فاكثر ١‏ 
لا 5/ 0 4م 6/ ونم 
1١ 00 1١:‏ 1 175 
ركري 10 ا ا م 
١ 1١ ١ ٠ 1‏ 1 
#بردي حلم اكاك لكر كلاكر 3خ 


يتضح من جدول رقم ١4‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية في نظرة المعلمين 
ذوي الخبرة عنهم لمن هم من أصحاب الخبرة الأقل لما يؤديه الملشرف التربوي فيما يختص 
بإعداد تقرير مفصل يحتوي على المقترحات العملية التي يمكن تنفيذها خلال الفترة الباقية 
من العام الدراسي. ويظهر أيضا من الجدول أن المشرف التربوي يولي اهتماما أكبر فيما 
يختص بهذه المهمة للمعلمين من ذوي المؤهلات الغير تربوية. 


جدول رقم ١5‏ . يترك تقريرا مفصلا مشيرا فيه إلى المقرحات العملية التي تمكن تنفيذها خلال الفترة الباقية 


من العام الدراسي 

الخبرة / المؤهل دائما كغيرا أحيانا نادرا أبدا 

ا 84 514 عن كل 11 
لوي ييه 10 254 :غ2 للم 

3 بح 14 ٠‏ 4 
إلى اقل من ٠١‏ يضفي ه15 10 14 1 

: 4 ف 1 4 14 

ا يف 25 13 ع1 1 

ا 34 ١‏ 11 0 
وت فضة 11 حضف 23 2/1 
١‏ 5 بن فل 1.3 4 
58 ا 214 200 24 21 
١ 12 93‏ 13 1 0 
يي 2 ا 0 

التوصيات 
انطلاقا من النتائج التي تم التوصل إليها من خلال هذه الدراسة ؛ فإن الباحث 

يوصي بما يلي. 


١‏ - ضرورة إعادة صياغة أهداف الإشراف التربوي وآلية تنفيذ تلك الأهداف 
بما يتفق والاتجاهات الحديثة في جال التربية والتعليم بصورة عامة وأساليب التعلم الفعال 
بصورة خاصة. 

؟ - تحديد مهام ومسؤوليات المشرف التربوي بشكل علمي ودقيق ٠‏ بحيث 
يمكن قياسها ومتابعتها من قبل الحهات التعليمية المختصة. 
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* -ضرورة عمل البرامج والدورات التدريبية للمشرفين التربويين للرفع من 
مستواهم العلمي والإشرافي » وتزويدهم بما يستجد في المجال التربوي من بحوث ودراسات 
من أجل تحسين العملية الإشرافية والتربوية. 

: - تطوير نموذج تقويم المعلم المستخدم حاليا من قبل إدارة الإشراف التربوي» 
بحيث يصمم على أسس ومعايير علمية وتربوية وإدارية شاملة تقيس دور وأداء المعلم في 
العملية التعليمية داخل الفصل وخارجه. 

ه - الاهتمام بالتقارير التربوية المرفوعة من قبل المشرفين التربويين ودراستها 
وتحليلها بشكل علمي وذلك لكونها من المصادر الرئيسة المهمة في تطوير العملية التعليمية 
بصورة عامة وعلى وجه الخصوص الممارسات الميدانية. 

-١‏ توعية المعلمين بمفهوم الإشراف التربوي الحديث . وأهمية المشرف التربوي 
في العملية التعليمية ؛ كي يزول ما علق في أذهانهم من نظرة سلبية عن الإشراف التربوي 
الذي يعتمد على البحث عن الأخطاء في كثير من جوانبه. 

- يجب التقليل من الأعمال الإدارية التي يكلف بها المشرف التربوي كي 
يتمكن من أداء مهامه بكفاءة وسهولة؛ وأن تسند الأعمال الإدارية إلى قسم مختص في 
إدارة الإشراف التربوي. 

8 - ضرورة التنسيق بين إدارات التعليم وكليات التربية و كليات المعلمين في 
مجال إعداد وتطوير المشرفين التربويين عن طريق الإعداد الأكاديمي والتخصصي 
والتربوي» وعمل الدراسات والبحوث التربوية في مجال الإشراف التربوي من قبل 

- ضرورة العمل ببعض الاتجامات الحديثة في الإشراف التربويء مثل 
استخدام الإشراف العيادي ( الإكلينيكي ). والإشراف بالأهداف. والإشراف 
التشاركي ؛ والإشراف التطويرتي كنوع من أنواع الإشراف التربوي؛ وذلك لعلاج الكثير 


24 عثمان بن ناصر البريكان 


من معوقات فاعلية الإشراف التربوي والاهتمام بنوعية المعلم وتدريبه التدريب المناسب 
الحاجاته الحقيقية. 

٠‏ - إجراء البحوث والدراسات التربوية في الجالات التي لم تشملها هذه 
الدراسة من أجل تفعيل دور الإشراف التربوي في تطوير العلمية التعليمية وتحقيق أهدافها. 
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امعط أناظ أة .0 .]1 مقس1 ا 
أاع 10 1رقمعنآ] صو اع بصتكها لمة دناب تصن ,ممكدعزوعظ امملذاودم 
لألوكء017ل] نهذ عتكك]ا , ممتأدعسل8 0 عوعلامك 
8م انرود ,ال2 11 


كلعة 10 5نهكألاقع ماك لهم ناقعنلع خط علقده كاكة! عدرمد عولء جه راعج 16 ذز 'إلنلة ذنطز 1ه حصتة ع1 . زعمعزوطم 
2 عزن 01 لعكمم ميمه كوت عاأمضدء عط]1 _كسعتر أ0 اعتمم 'وعطعوعا عط صرم ومعطعةعء) غ538 عند الع معام 
للعناع؟ ع1 حصىم] لاأسرملممر لعاععاعء عرعه برعط) بمعطة لعا عتوتلعدممعاصز بولممطعد لقامع رصع نامع مه ,دعطعوعز 
لقة ,طقل285؟ المع" اممعاكدظ بلمعطتنه؟ .لمعاو لا ,ممعطمهل) نج طلوتريه وز ورعامع عمأواوعمنك لدمملأدعبلء 
كله انتروزاكعنان 3 لعمعاكعل عطاعروعوعم عط[ 17.695 عد ممتأقانجمم مز عامددقد أه عممتمعععم ع5( .(للزعسك ام 
علعلمعة ععمعرعمي د اوعطعوع غطا ابجطة ناملأ مهلها عصرود طتتاد دأدع0 )قم ]625 ع5 :كامدم ععرطا غ0 لعدممدومه 
لقمهلأقعتيلعء عطا أقطاك جمككننءدزل علمصدمراكعبو عط أن رهم لتامععك ع1 اأطعللها أععزطيك مد ,مملزوء ل تلميو 
عط 111 .نوا ازعم ناك عط +0 عل30ت3ه , ج)الاناعة عللزوالالعم رد طاتر كأهعل تدم هعلط عط الكتبر طفع مز دعمل ودالمعميد 
أنكزلا للرمعء5 
عاناءنالمته 31 لم لماك جمعمناك أقلنمتتدعسيلء أن لاعذ! عط صر كعنلساك رعاععم؟ لدج طدرخ عمزوعاد ععلم 
عط 5ل كاللادع عكعط) أن ألمقترممتها أدملد عدا كزاتوعم عمتححملام؟ عا لعطعوعء بإزليدد عط بوتكزاقصة أوعذاك يواد 
أ .امع لم مهمع عدأذالكعمناك هده تلد عبالء عطا نإ لعكن عزاأتتعررياء معط ممتأفسلويت تعطعوع) عط ؟ه ازعمرمماء بعل 
لص غام غطا عمنائوعجه طعرطحد .ولمعلان عاتارعاعد لصق لقصملإوعبلع آم عتوقط عط مه لعصوزوعل عط م1 دز إز ركز 
لإلناك عط ,م16ل200 هل .ذموكء عط علنكاتاه لص صل ووععممم أقمملإمعبيلع عطا صل ععطعوع) عط أله معممتممملمعم 
عط 16 دخرودروعمناك لهدمنأقعيلء نط لع !لوطييي كممرع أقمملاهعبيلع لت ععمقرمممز عطا صم كعنهمامععرمء 
65اع3ع1 ع الماع عل 106 لطوودعءع16 ع10لا0ك للقات ع3 كلرممع عحعط) 106 .لعن نزاهصة لمة لعتلنفد 'زالدعة تامعهد 
علالأععااع عدرمى اأوعن ها لعكبر عط صق وترومع2 عكعط هدام أعرعز لهصمزلوءسلع عتعطا ومتددععجا لمق عءسوجمممعم 
عن ااانه كرا لقق عملا وتعطعوعا ها أوعرعاطا مروت وماأئلدم لله .لعلع إعلالعء دوأوأالارعمناك أجلة تاأوعنلء 05 ولتق ماكدمء 
ذم لعب بلعامملة عط لأنمنادى متكت جاعم نيد أحممتتهعبيلع كه لاعت عطا دز علاعدممممج لم3 دع لتطتئلع بجعم .مك عمامرهما 
١ 5‏ لصاكا لام صناك لأهأمعتتامهاعلاء0 2101 لمتحا لكوع مناد لعأععزه ,ناذا لمعمناك نلاللهوعم00 ,موألوزلارعميد أمعلمزكء عصلكن 


نكا 


يعلة جامعة ا ملك سعودء م0٠١‏ العلرء التربوية والدراسات الإسلامية (؟) ع ص ص ١ه‏ /ا- الال (157 اه / 1.5م) 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية عن عملهم في الإشراف 


طلال بن محمد المعجل وعبدالله بن سعد اليحيى 
أستادان مساعدان . قسم ا مناهج طرق التدريس ٠‏ كلية الدربيةء 
جامعة ا ملك سعود ؛ ال ياض. . ا مملكة العربية السعودية 
(قدم للنشر في ١٠٠/١451/1١1؛‏ وقبل للنشر في 1477/9/5 1ه) 


ملخص البحث . هدقفت هذه الدراسة التعرف على مدى رضا مشرفي طلاب التربية المبدائية عن عملهم في كلية 
التربية بجامعة الملك سعود .كما هدفت التعرف على مدى اختلاف درجة الرضا عن العمل باختلاف الدرجة 
العلمية والقسم . وقد تم إعداد أداة لقياس الرضا عن العمل لدى هؤلاء المشرفين . 

أوضحت نتائج الدراسة بأن مقدار درجة الرضا عن العمل لأفراد العينة بشكل عام أكثر من جيد . لكن 
نتائج الدراسة أظهرت عدم رضاهم عن بعض الجوانب التنظيمية والإدارية وبعض الحوانب المتعلقة بالطالب. 
وأشارت نتائج اختبار (ت) إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية وفقا لمتغير الدرجة العلمية والقسم الذي 
ينتمي إليه المشرف . 

المقدمة 

من الحقائق العلمية ؛ أن الرضا عن العمل والاقتناع به يدفع الفرد إلى بذل أقصى الجهود 
لإنجازه » فالرضا عن العمل يشكل دافعا للإنجاز والعكس صحيح إلى حد كبير 1 ١غ‏ 
ص ١50‏ ]. لذلك» فإن عطاء الفرد وكفاءته المهنية دليل على مدى رضاه عن عمله 
وإحساسه بالنجاح والتقدم فيه 0 ويزداد هذا العطاء بممدار ما يوفره العمل له من إشباع 
لحاجاته ودوافعه واستغلال لطاقاته. 


دب؟ طلال بن محمد المعجل و عبذالله بن سعد اليحيى 


والاهتمام بقياس رضا الأفراد نحو وظائفهم وأعمالهم قد شغل كثيرا من الباحثين 
منذ زمن بعيد . وقد بدأ موضوع الرضا عن العمل ؛ أو ما يسمى أحياناً بالرضا المهني أو 
الرضا الوظيفي لأول مرة في مجال الصناعة » ثم توالت فيما بعد العديد من هذا النوع من 
الدراسات في مختلف اللميادين إلى أن اتجهت إلى مجال التعليم ١[‏ » ص 728؟] . فإذا كان 
الرضا عن العمل مطلباً ضرورياً لدى أي موظف في أي عمل » فإنه أشد ضرورة لدى 
العاملين في قطاع التربية والتعليم » وذلك لما للعملية التربوية والتعليمية من الأثر الأكيد 
في تقدم المجتمعات ونهضتها . 

ولأن المعلم هو الركيزة الأساسية في هذه العملية » فإن إعداده الجيد من الأهمية 
بمكان . وهذا يسوقنا إلى أهمية دور المشرف التربوي الذي يعزى إليه المشاركة في صنئع 
المعلم الجيد والمتميز » فالمعلم الذي نعده لمهنة التدريس يحتاج دون شك إلى من يوجهه 
ويرشده ويشرف عليه حتى يتقن عمله . وموقف المعلم أكثر دقة وأشد حساسية من 
غيرهء فإذا كان الغير حتاجاً إلى الإشراف وتلقين أسرار المهنة » فحاجة المعلم إلى ذلك 
أشد وأقوى . 

وبغذ أناسلمتا بأهميئة الرضًا عن العمل ويأهمية دوز المشرق التريوي »كان لرانا 
أن نبحث وراء رضا المشرف التربوي عن عمله ؛ لأنه كلما زاد هذا الرضا زاد العطاء » 
الأمر الذي يؤدي إلى النتائج المرجوة في إنتاج معلمين على مستوى عال من التميز. ومن 
هنا تبدو أهمية التعرف على ما يؤثر في رضا المشرفين وردود الفعل الإيجابية والسلبية في 
بجال عملهم ؛. سواء كان ذلك في الأساليب الإدارية » أو الحوافز المادية والمعنوية » أو 
المستوى الأكاديمي والتربوي للطالب ...إل . 

ومن ثم كانت أهمية البحث الحالي لمعرفة وتحديد كل عامل من عوامل الرضا 

في عمل المشرفين لمساعدة القائمين على التعليم الجامعي في تحديد المنهج الإداري السليم 
في التعامل معهم نما يدعم عطاءهم ويزيد من كفاءتهم ليكون له مردود إيجابي . 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية ولا 
هدف الدراسة 
تهدف الدراسة إلى التعرف على رضا مشرفي التربية الميدانية عن عملهم في كلية 
التربية في جامعة الملك سعود وعلاقة ذلك ببعض المتغيرات : المرتبة العلمية و القسم. 


مشكلة الدراسة 
تتحدد مشكلة الدراسة الحالية في محاولة الإجابة عن الأسئلة التالية : 
-١‏ مادرجة الرضا لدى مشرفي طلاب التربية الميدائية عن عملهم في كلية 
التربية بجامعة الملك سعود ؟ 
؟- هل تختلف درجة رضا مجتمع الدراسة عن عملها في الإشراف على التربية 
الميدانية باختلاف المرتبة العلمية ؟ 
- هل تختلف درجة رضا مجتمع الدراسة عن عملها في الإشراف على التربية 
الميدانية باختلاف القسم ؟ 


حدود الدراسة 

١‏ - اقتصرت هذه الدراسة على مشرفي طلاب التربية الميدانية في كلية التربية بجامعة 
الملك سعود. 

"- أجريت الدراسة خلال الفصل الدراسي الأول من العام الدراسي ١5417١ه.‏ 

تعريف مصطلحات الدراسة 
الرضااعن العدل 
لقد بذلت محاولات متعددة لتحديد مفهوم الرضا عن العمل أو ما يسمى أحيانا 

الرضا المهني ' أو " الرضا الوظيفي فالرضا عن العمل كما عرفه 5دعدامءغ5 قمة مط 


هل طلال بن محمد المعجل و عبدالله بن سعد اليحيى 


أنه ” شعور الفرد تجاه عمله" [ ص17 15 . وعرفه »ءماانا8 بأنه عبارة عن محصلة 
للعديد من الخبرات المحبوبة وغير المحبوية المرتبطة بالعمل [4 .ص 19 . 

أما التعريف الإجرائي في هذه الدراسة فهو الدرجة التي يحصل عليها مشرفو 
طلاب التربية الميدانية الذين يجيبون عن مقياس الرضا عن العمل المستخدم في هذه 


الدراسة . 


التربية الميدانية 
لقد عرف «رمء8 أن التربية الميدانية هي 'فترة الإشراف على الطلاب عند قيامهم 
بعمارسة مهنة التدريس التي من خلالها يمكن تقديم عديد من الأنشطة والمسؤوليات 


التربوية " [0 دص .]١١‏ 


مشرف التربية الميدانية 
مهاراتهم خلال فترة زمنية محددة في التربية الميدانية » ويكون في الغالب من أعضاء هيئة 
التدريس أو المحاضرين في قسم المناهجح وطرق التدريس» وقد يستعان بأعضاء هيئة 


التدريس من كلية التربية أو من مشرفي وزارة المعارف . 


طلاب التربية الميدانية 
هم الطلاب الذين يقومون بالتدريس في المرحلة المتوسطة أو الثانوية من خلال 
مقرر التربية الميدانية وذلك استكمالاً لتطلبات التخرج . 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية ههب؟ 
الدراسات السابقة 

تمثل مراجعة الدراسات السابقة خطوة هامة » وذلك من أجل التعرف على 
جوانب الموضوع المراد بحثه » وأيضا التعرف على ما توصلت إليه هذه الدراسات من 
نتائج يمكن الاستفادة منها في تحليل ومقارنة النتائج 31 ص78 ؟1. 

وفي هذه الدراسة قام الباحثان بالاطلاع على جموعة مسن الدراسات السابقة 
المرتبطة برضا المعلمين عن عملهم في التعليم العام بشكل عام و عضو هيئة التدريس في 
مرحلة التعليم الجامعي بشكل خاص . 

ففي دراسة استطلاعية ل 0618 وآخرين شملت ١٠١7١‏ عضو هيئة تدريس في 
٠‏ جامعة تملح درجة الدكتوراه في الولايات المتحدة الأمريكية فقد بينت أن السبيب 
الرئيس لقلقهم هو ضغط العمل »كما أن معظم مصادر هذا القلق يعود إلى الوقت 
وضغط الموارد بالإضافة إلى البحث والخدمات [لا,. ص ص/الاغ -55.]. 

وفي دراسة استطلاعية أخرى ل «ناط81261 وآخرين أجريت على 47 عضو هيئة 
تدريس في جامعة ميتشقان » أوضحت أن ضغط العمل يؤثر على الأداء الوظيفي 41 .ص 
ص 1141-١‏ 

وقد أجرى 5286:5008 وآخرون دراسة على 7817 عضو هيئة تدريس في كليات 
التربية في الولايات المتحدة الأمريكية حيث شملت عنصرين هامين وهما النمو والتطور 
وكذلك التحويل إلى مؤسسات تعليمية أخرى مائلة في التعليم العام لتحقيق النمو 
والتطور. حيث توصلت إلى أن الأساتذة أقل حركة في مهنتهم من الأساتذة المساعدين 
والأساتذة المشاركين ٠‏ بينما لا يختلفون في تقديرهم الذاتي للإنتاجية أو الرضا عن 
الإنجازات في العمل [94:. ص ص/ا9١1700-1.‏ 

وفي دراسة حكيم التي أجراها على أعضاء هيئة التدريس بجامعة الملك عبد العزيز 
للتعرف على مدى رضاهم الوظيفي من حيث أوضاعهم والخدمات التي تقدم لهم . فقد 


مد طلال بن محمد المعجل و عبدالله بن سعد اليحيى 
توصلت الدراسة إلى عدم رضاهم بشكل عام على التسهيلات فيما يخص المنشآت 
والمعدات و الخدمات الطبية و سياسة التوظيف والترقية والمساعدات اللأخرى و الجوانب 
الإدارية [١١1ءص‏ ص 7-97 17). 

وفي دراسة أخرى لحكيم ؛ والتي حاول فيها التعرف على مدى رضا أعضاء هيئة 
التدريس بكليات المعلمين التابعة لوزارة المعارف عما يقدم لبم من حوافزء دلت نتائج 
البحث على أن رضاهم الوظيفي بشكل عام كان في المتوسط طيبا . لكنهم أبدوا عدم 
رضاهم عن العوامل التالية : الدخل الوظيفي » والنمو والتطور » وسياسة الكلية 
وإدارتها » والاعتراف بأهمية الفرد » والشعور بالإنجاز ؛ والمسؤوليات وظروف العمل 
3 ص ص .)1١10-9#‏ 

وقام بطاينة بدراسة لمعرفة دور عمداء كليات ورؤساء أقسام التربية الرياضية في 
إكساب الرضا الوظيفي لأعضاء البيئات التدريسية في الجامعات الأردنيةء وأيضا معرفة 
أثر كل من متغيرات الجدس ٠‏ والخبرة » والمؤهل العلمي » والمرتبة العلمية » والعمرء 
والجامعة على الرضا الوظيفي لديهم .وقد توصلت الدراسة إلى أن درجة الرضا الوظيفي 
لأعضاء هيئة التدريس متوسطة وجيدة بشكل عام . وكانت أعلى درجات الرضا لديهم 
في المجالات التالية : المكانة الاجتماعية والأمن الوظيفي , والعلاقة مع الزملاء؛ والراتب 
والحوافز . والعلاقة مع المسؤول المباشر . كما بينت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في درجة الرضا الوظيفي الكلي بين أفراد العينة وفقا لمتغير الجنس .ء و الخبرة؛ 
والمؤهل العلمي» والمرتبة العلمية. والعمرء واختلاف الجامعة[17١.‏ ص ص91١1-‏ 
0 

وقد أكدت دراسة كل من الدوطء5 » و ءنأناا كمه ورع/»:5 أن هناك علاقات 
متبادلة من المصالح بين المؤسسة والعاملين فيها[١.ص‏ ص 010-084 ؛ 4١.ء.ص‏ 
ص 597-78٠0‏ . فكلما عملت المؤسسة على توفير الحوافز المادية والمعنوية للعاملين 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية ود 


فيهاء زادت درجة رضاهم وولائهم للعمل الذي يؤدونه» وبالتالي يزداد إنتاجهم مما يترك 
مردودا إيجابيا على المؤسسة ككل .أما إذا عملت المؤسسة على تخفيض الحوافز المادية 
والمعنوية للعاملين فإن ذلك يؤدي إلى تكوين اتجاهات سلبية لدى العاملين نحو مؤسستهم 
ويقلل ولاءهم لبا ويقل إنتاجهم وربما يتسبب في ترك العمل . وهذا ما كشفت عنه دراسة 
ممقطمتم بأن الأسباب الرئيسة التي تؤدي إلى تقاعد المعلمين مبكرا قلة فرص الترقي» 
وتدني الرواتب والحوافز » إضافة إلى الاتجاه السالب نحو مهنة التدريس .]١0[‏ كما وجد 
كعابده8 في دراسة أجراها في جامعة تنسي أن هناك علاقة ارتباطية بين الرضا الوظيفي 
وبين ترك العمل ,]١71‏ 

وتوصل كل من الشيخ وسلامة من خلال دراستهما حول الرضا المهني للمعلمين 
في قطر إلى أن هناك قلة في فرص الترقيات وضعف المكافآت اللمالية و التي اعتبرت من 
أسباب عزوف الشباب عن مهنة التدريس ١/1‏ .ص ص 1١14-90‏ . وفي دراسة 
العجاجي التي أجريت على ١١5‏ معلما في الجغرافيا في مدينة الرياض أوضحت بأن ما 
نسبته 8 1/ من أفراد العينة راضون عن مهنتهم » لكن نتائج الدراسة أظهرت عدم رضا 
المعلمين عن أسلوب ال حوافز المادية والمعنوية » وعن نصابهم في التدريس»؛ إضافة إلى 
بعض خصائص البيئة المدرسية مثل حجرات الدراسة » والإضاءة ٠‏ والوسائل التعليمية؛ 
ومستوى الصيانة [14 .ص ص/1لا1-7 181 . 

وقد أشارت دراسة 80:8 إلى وجود علاقة بين الشعور بالإجهاد وبين عدم الرضا 
عن العمل والوظيفة 1١9[‏ .ص ص -١؟].‏ كما أكدت دراسة آنا © ءناة بأن زيادة 
العبء التدريسي هو أحد الأسباب المؤدية إلى عدم رضا المعلم عن مهنة التدريس 
[اءص ص 1848-/141]. 


وتوصلت دراسة كل من الطوباسى ». والديمان و البابطين, و أهااءك! به وورعم 
إلى أن زيادة عدد سنوات الخبرة تجعل المعلم أكثر رضا عن مهنته 711 + اءص ص ه- 
41١1٠‏ 59ا. 


وهكذا تشير غالبية الدراسات؛ سواء الأجتبية أو العربية» إلى أن أهم العوامل 
التي تؤثر في عدم الرضا عن العمل أو المهنة يعود إلى ضغط العمل » وضعف المكافئات 
وقلة الحوافز والترقيات .كما أظهرت نتائج هذه الدراسات التفاوت من حيث تأثير 
المتغيرات على درجة الرضا عن العمل . 


منهج البحث وإجراءاته 


لتحقيق أهداف هذا البحث وللإجابة عن أسئلته تم استخدام المنهج الوصفي 
التحليلي » وذلك لوصف وتحليل نتائج الدراسة الميدانية للوقوف على مدى رضا مشرفي 
طلاب التربية الميدانية عن عملهم في جامعة الملك سعود . 


مجتمع الدراسة 


م مشرفا. ويبين جدول رقم ١‏ توزيع مجتمع الدراسة حسب متغيري الدرجة العلمية 


والقسم . 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية المبدانية ظظ, 


جدول رقم .١‏ توزيع مجتمع الدراسة حسب متغير الدرجة العلمية والقسم 


المتغير العدد السبة 
أستاذ و أستاذ مشارك 14 2 
الدرجة 
العلمية 2 أستاذ مساعد وغيره 1" 13 
الجموع ان 11١‏ 
القسم2 قسمالمناهج وطرق التدريس 1 2285 
أقسام أخرى 1 25 
ا مجموع وم 266 
بناء الأداة 


بعد اطلاع الباحثين على البيانات المختلفة والبحوث السابقة المتعلقة موضوع 
الدراسة. وكذلك الأدوات المستخدمة في مثل هذا النوع من الدراسات تم تصميم استبانة 
مكونة من ثلاثة جالات : 

المجال الأول : يتعلق بالطالب المتدرب . 

المجال الثاني : يتعلق بمدارس التدريب . 

المجال الثالث : يتعلق بالحوانب التنظيمية والإدارية . 


صدق الأداة 

قام الباحثان بعرض الاستبانة على عدد من ا محكمين المتخصصين في قسم المناهج 
وطرق التدريس بكلية التربية بجامعة المللك سعودء وذلك للوقوف على مدى ملاءمة 
فقرات الاستبانة وأهميتها بالنسبة للدراسة ومدى وضوح صياغتها.وبناء على توجيهات 
واقتراحات المحكمين. تم إجراء بعض التعديلات حتى اكتملت الأداة بصورتها النهائية 
بحيث أصبحت صالحة للاستخدام. 


ا طلال بن محمد المعجل و عبدالله بن سعد اليحيى 

كما تم حساب الاتساق الداخلي نجالات الاستبانة » وذلك عن طريق حساب 
معامل الارتباط بين درجات المجالات والدرجة الكلية كما هو واضح في جدول رقم ؟ : 
يتضح من الجدول أن جميع معاملات الارتباط دالة إحصائيا عند مستوى وهذايدل 
على صدق الاستبانة . 


جدول رقم ” . معامل الارتباط مجالات الاستبانة 


المجال معامل الارتباط امجال معامل الارتباط 
الأول ء الثالك 41 
الثاني مم١‏ 

ثبات الأداة 


تم حساب ثبات أداة الدراسة على جميع أفراد العينة نظرا لصغر مجتمع الدراسة 
باستخدام معامل ألفاكرونباخ ؛ وبينت النتائج أن معامل ثبات الاستبانة لجميع المحاور 
يساوي١4.‏ بما يدل على ثبات الأداة بدرجة عالية. 


المعاللجة الاحصائية 
تمت معالجة البيانات باستخدام الحاسب الآلي بجامعة الملك سعود. وذلك عن 
طريق خدمة المعالجة الإحصائية للعلوم الاجتماعية 5855 وذلك لتنفيذ الأساليب 
الاحصائية التالية : 
- حساب معامل الارتباط لبيان صدق الأداة. 
- حساب معامل ثبات أداة الدراسة. 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية ١لا‏ 
- استخدام تحليل الرتب 806: للحصول على نسبة متوسطات الأوزان النسبية 

لكل فقرة من فقرات الاستبانة» وكذلك ترتيب المجالات . 
- استخدام اختبار (ت) للتأكد عما إذا كان هناك فروق ذات إحصائية بين 


نتائج الدراسة 
السؤال الأول : ما درجة الرضا لدى مشرفي التربية الميدانية عن عملهم في كلية التربية 
جامعة الملك سعود ؟ 


للإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابية لكل فقرة من فقرات 
الاستبانة وترتيبها حسب درجة رضا المشرفين عن عملهم في كل مجال من مجالات 
الدراسة الثلاثة ( اعتبر الباحثان أن المتوسط الحسابي (؟) فما فوق يعبرعن رضا المشرفين 
عن عملهم وأقل من ذلك يعبر عن عدم رضاهم ) : 


المجال الأول 


يبين جدول رقم ” المتوسطات الحسابية المتعلقة بالطالب المتدرب .وقد 
حصلت الفقرة 7 على أعلى متوسط حسابي في هذا المجال 7.7١‏ . وهي الالتزام 
بالتحضير اليومي . وحازت فقرة رقم ١‏ على أدنى متوسط حسابي /الا.1, وهي 
المستوى الأكاديمي لديهم ؛ أما المتوسط الحسابي العام فهو 7,5١‏ . 


جدول رقم ". المتوسطات الحسابية المتعلقة بالطالب المتدرب 


رقم الفقرة الترتيب المتوسط الحسابي الانحراف المعياري 
الفقرة 
١‏ عدد الطلاب الذين تشرف عليهم في التربية الميدانية 0 1 لآلا 
" المستوى الأكاديمي لديهم 1 اا 06 
“ المستوى التربوي بن 4 00١‏ 
غ الاتجاه نحو مهنة التدريس ١١‏ 20 ب 
كه الاستجابة للنصائح وللتوجيهات 51 30”»> 00 
1١‏ الالتزام بتنفيذ خطة المنهج "5 .. 
3٠7‏ الالتزام بالتحضير اليومي ١‏ الا 0.0 
4 المشاركة في الأنشطة غير الصغية 95 وفيض 6" 
8 إجادة طريقة التدريس المناسبة ١‏ كيل 0 
٠‏ تنظيم أعمال الصف 4 رض 0 
١‏ التعاون مع الزملاء في المدرسة كام ”> لون 
الالتزام بالأخلاق الإسلامية 0 200 0 
1 الالتزام بمواعيد الدوام الرسمي كم دف 00 
4 العبء التدريسي المعطى للطالب المتدرب /ا وق 6 
الدرجة الكلية لجميع عبارات المجال لض 41 
الدرجة الكلية لجميع المجاللات لشف بل 
المجال الثابي 


يبين جدول رقم ؛ المتوسطات الحسابية المتعلقة بمدارس التدريب»؛ وقد حصلت 
فقرةرقم © على أعلى متوسط حسابي في هذا المجال 19.؟ : وهي تقبل المدرسة 
ومنسوبيها للطالب المتدرب؛ بينما حازت فقرة رقم 5 على أدنى متوسط حسابي 7١,7؛‏ 
وهي إمكانيات المدرسة ؛ أما المتوسط الحسابي العام فهو لا7.؟ . 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية يلف 


جدول رقم 4. المتوسطات الحسابية المتعلقة بمدارس التدريب 


رقم الفقرة الترتيب المتوسط الحسابي الانخراف المعياري 
الفقرة 
١‏ تعاونالمدرسة لتحقيق الأهداف المنشودة 0 نح 0 
؟5 صلاحية مبنى المدرسة لأغرض التربية الميدانية بل 0 4» 
موقع المدرسة 0 لاه" 0 
1 إمكانيات المدرسة ١‏ 0 0 
تقبل المدرسة ومنسوبيها للطالب المتدرب 0 »> ا * 
5 علاقةالمدير بالطائب المتدرب ٍ 0" 0ه 
3٠‏ التسهيلات التي تقدمها المدرسة لتحقيق التدريب المطلوب 0 0" 0 
8 الجدول التدريسي الذي تعطيه المدرسة للطالب التدرب 1 .3 8 
4 إتاحة الفرصة للطالب المندرب للاشتراك في الأنشطة ‏ 1 ود 06 
اللاصفية 
٠‏ المكان المخصص للاجتماع مع الطلاب المتدريين أثناء الزيارة ‏ / فض فد 
١‏ التقويم المعطى عن الطالب المتدرب ٠6‏ 1" 4 
١7‏ تصوير الدروس بالفيديو في المدارس أثناء التدريب الميداني 7 عق للا 
الدرجة الكلية لجميع فقرات المجال لقف نفك 
الدرجة الكلية لجميع المجالات خض 1 
المجال الثالث 


يبين جدول رقم المتوسطات الحسابية المتعلقة بالجوانب التنظيمية والإدارية ؛ 
وقد حصلت فقرة “ على أعلى متوسط حسابي في هذا المجال. 47.". وهي 
الأسلوب المتبع في توزيع الطلاب المتدربين على المدارس ؛ وحازت فقرة رقم 4 على 
أدنى متوسط حسابي 84 : وهي استعمال وسيلة النقل الخاصة بمدارس التطبيق ؛ أما 
المتوسط الحسابي العام فهو 5.١١‏ . 


,> طلال بن محمد المعجل و عبدالله بن سعد اليحيى 


جدول رقم ه. المتوسطات الحسابية المتعلقة بالجوانب التنظيمية والإدارية 


رقم الفقرة الترتيب المتوسط الحسابي الا نخراف المعياري 
الفقرة 
١‏ الأسلوب لمتبع في اختيار مدارس التدريب الميداني 0 فض ا 
"١‏ الأسلوب المتبع في تسجيل الطلاب المتدريين نارق ١4‏ 
* الأسلوب المتبع في توزيع الطلاب المتدربين على ١‏ 7 6 
المدارس 
4 الأسلوب المتبع في توزيع الطلاب على المشرفين و7 0" ف 
ه الأسلوب المتبع ف تقويم الطلاب المتدربين إضض لح 
5 الأسلوب المتبع في توقير الوسائل والإمكانات اللازمة  ٠١‏ 1.4 د 
للتدريب الميداني 
0٠‏ التقدير المعطى من الجامعة على الجهد المبذول 4 كل الى 
4 الجعل المالي المعطى من الجامعة على الجهد المبذول بل ا ا 
4 استعمال وسيلة النقل الخاصة بمدارس التطبيق ١‏ حمل 4 
٠‏ كفاية الساعات المعتمدة المخصصة للتدريب الميداني 0 رفض 4 
١‏ الجمع بين المحاضرات النظرية في الجامعة والإشراف ‏ / للد بف 
الميداني 
١‏ الاستمرار في الإشراف على التدريب الميداني 3 ثيك ل 
الدرجة الكلية لجميع فقرات الجال 51١‏ فنك 
الدرجة الكلية لجميع المجالات "5 180 


السؤال الثابي : هل تختلف درجة رضا مجتمع الدراسة عن عملها في الإشراف على 
العربية الميدانية باختلاف المرتبة العلمية ؟ 

للإجابة عن هذا السؤال تم استخدام اختبار ات » ويتضح من جدول رقم 5 أن 
قيمة ت غير دالة في جميع مجالات الدراسة » نما يشير إلى عدم وجود فروق ذات دلالة 
وفقا لمتغير المرتبة العلمية . 


مدى رضا مشرقي طلاب التربية الميدانية تف 


جدول رقم 5. نتائج اختبارات لتحديد أثر المرتبة العلمية على رضا المشرفين عن العمل 


الجالات المتغير العدد المتوسط الانحواف | قيمةت مستوى 
الحسابي المعياري الدلالة 
أستاذ و أستاذ 14 ا 1 
الأول مشارك 
أستاذ مساعد 1" ١م‏ ا 0 غير دالة 
وغيره 
أستاذ و أستاذ 14 1ك ١لره‏ 
مشارك 
الثاني أستاذ مساعد 1 يق دكن 4 غير دالة 
وغيره 5 
أستاذ و أستاذ 1 حكاض ا 
مشارك 
الثإلبت أستاذ مساعد "١‏ اشحدنف 1 308 غير دالة 
وغيره 
أستاذ و أستاذ 1 حكرمه 2 ل4ئ,:١‏ 
مشارك 
الددجة ٠‏ “اواواي اليد 1" ال لين 
الكلية 
وغيره 


السؤال الثالث: هل تختلف درجة رضا مجتمع الدراسة عن عملها في الإشراف على 
التربية الميدانية باختلاف القسم ؟ 

للإجابة عن هذا السؤال تم استخدام اختبار ت »؛ ويتضح من جدول رقم 7 
أن قيمة ات غيردالة في جميع مجالات الدراسة ؛ نما يشير إلى عدم وجود فروق ذات 
دلالة إحصائية بين المشرفين من داخل قسم المناهج وطرق التدريس ومن خارجه . 


ككل طلال بن محمد المعجل و عبدالله بن سعد اليحيى 


جدول رقم . نتانج اختبارات لتحديد أثر اختلاف القسم على رضا المشرفين عن العمل 
اللجاللات المتغير العدد المتوسط الحسابي الانحراف قيمةةت مستوى الدلالة 


المعياري 

الأول قسمالمناهج ‏ 54 نض ١‏ *ارء 0 عكر,ء غيردالة 
أقسام أخرى  ١١‏ يس ا 

الثاني قسمالناهج  ١4‏ ا ١ع‏ «(,ه 5.9800 غيردالة 
أقسام أخرى 1 1 14 

الثالث قسمالماهجح  ١4‏ عدكف 07 8 ١,480‏ غيردالة 
أقسام أخرى  ١١‏ 0 4 

الدرجة قسمالماهجح ‏ 54 6م لوق لاه اكهرء غير دالة 
الكلية أقسام أخرى ١‏ ركم وثرهة 


مداقشة نتائج الدراسة 

أولا : فيما يتعلق بدرجة رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية في كلية التربية عن 
عملهم » فقد أظهرت نتائج مقياس الرضا أنهم راضون عن العمل بشكل عام . إذ يشير 
جدول رقم 7 إلى أن المتوسط الحسابي العام لجميع أفراد العينة هو 017 

ثانيا : وبالمقارنة بين متوسطات مجالات الدراسة الواردة في الجداول ذات الأرقام 
لاوةوه يتبين أن ا لمجال المتعلق بمدارس التطبيق جاء في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي 
لض ٠‏ وجاء المجال المتعلق بالطالب المتدرب في المرتبة الثانية بمتوسط حسابي 75*31 , 
بيئما المجال المتعلق بالجوانب التنظيمية والإدارية احتل المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي 
7.. وقد يعود تفسير حصول الجال المتعلق بمدارس التطبيق على أعلى معدل في درجة 
الرضا لسببين : 

-١‏ أن إدارة المدرسة ومنسوبيها تحاول دائما إرضاء المشرف بتوفير الإمكانات 
اللازمة للتدريب الميداني حتى تضمن إرسال عدد من المتدريين للسنوات المقبلة . لأن 


مدى رضا مشرفي طلاب التربية الميدانية /لاك؟7 


تطبيق الطلاب المتدريين في المدرسة يساعد في حل مشكلة نقص المعلمين . ما ينعكس 
ذلك على رضا المشرف عن المدرسة . 

1- وقد يعود إلى أن المشرف في الغالب هو الذي يختار مدارس التطبيق ومن 
الطبيعي سيختار المدارس النموذجية والتي سيكون راضيا عنها . 

أما حصول المجال المتعلق بالجوانب التنظيمية والإدارية على المرتبة الأخيرة في 
درجة الرضاء فقد يعزى لوجود بعض القصور في هذا الجانب أكثر من الجوانب الأخرى . 

ثالثا : بالنظر إلى المتوسطات الحسابية لكل فقرة من فقرات الاستبانة نلاحظ أن 
المشرفين أبدوا رضاهم عن معظم الفقرات ٠‏ بينما حازت بعض منها على عدم الرضا . 
فأكثر الفقرات التي حصلت على درجة عالية من الرضا هي على النحو التالي : 

التزام الطلاب بالتحضير اليومي للدروس 7.17١‏ » وتقبل المدرسة ومنسوبيها 
للطالب اللتدرب 5.19 » وتعاون الطالب المتدرب مع زملائه في المدرسة 75,17 , 
والالتزام بمواعيد الدوام الرسمي ,5١77‏ والتزام الطالب بتنفيذ خطة المنهج 5.5؟. 
ونلاحظ أن أربع منها تتعلق بالطالب وواحدة بمدارس التطبيق ؛ وبالدسبة للفقرات 
المرتبطة بالطالب ٠‏ فقد تعزى إلى أنه يحاول الالتزام بالتعليمات التي تقدم من قبل ال مشرف 
حتى يحصل على تقدير عال؛: وهذا يؤدي إلى زيادة درجة الرضا لدى المشرف . أما الفقرة 
التي تتعلق بمدارس التطبيق » وهي تقبل المدرسة و منسوبيها للطالب المتدرب ٠‏ فقّد تعود 
إلى أن الطالب المندرب يساعد المدرسة في حل مشكلة نقص المعلمين وتخفيف العبء 
التدريسي عنهم والمشاركة في الأنشطة غير صفية ...لخ ؛ ما يجعل الطالب المتدرب محل 
قبول واهتمام إدارة المدرسة و منسوبيها . 

أما أكثر الفقرات التي حازت على عدم رضا من وجهة نظر المشرفين فهي: 
استعمال وسيلة النقل الخاصة بين المدارس ٠.54‏ . والجعل المادي المعطى من قبل الجامعة 
على الجهد المبذول 1,175 . المستوى الأكاديمي لطالب التربية الميدانية /اا.1, الأسلوب 


مكب طلال بن محمد المعجل و عبدالله بن سعد اليحيى 


المتبع في توفير الوسائل والإمكانات اللازمة للتدريب الميداني ١.8‏ . ونلاحظ أن أكثر 
هذه الفقرات لها علاقة في بالجانبين التنظيمي و الإداريء. وقد يعزى إلى القصور فيما 
يقدم من خدمات وحوافز مادية » وهذا يتفق مع ما توصلت إليه بطاينة [؟١.ص‏ ص 
:»]١95-14‏ ودراسة «اعهاءم0© وآخرين [لاءعص ص//ا2]545-14 ودراسة 5معاعا5 
عواناز همه ((198م)[5١ءص‏ ص 738٠6٠‏ -15957]/ بأن قلة مايقدم من خدمات 
وحوافز مادية تؤدي إلى ا تجاهات سلبية تجاه العمل. أما بالنسبة لقلة رضا المشرفين عن 
مستوى الطلاب الأكاديمي ؛ فقد يفسر ذلك بالفجوة الموجودة بين ما درسه الطالب 
المتدرب وبين ما يقوم بتدريسه خلال قترة التربية الميدانية . 

رابعا: النمجال الوحيد الذي أبدى المشرفون رضاهم عن جميع فقراته هو الجانب 
المتعلق بمدارس التطبيق . والسبب في ذلك أن إدارة المدرسة تحاول جاهدة أن تقدم أفضل 
الوسائل والإمكانات للطلاب المتدربين نما يؤدي إلى رضاهم . 

خامسا : التزام الطلاب بتحضير الدروس اليومية؛ وهي فقرة 7 المتعلقة بمجال 
الطالب المتدرب» حصلت على أعلى متوسط من درجة الرضا لدى المشرفين » وقد 
يعزى ذلك إلى الاهتمام الذي يوليه كثير من المشرفين بهذا الجانب لأهميته ولأنه يعكس 
جزءا كبيرا من نشاط الطالب المتدرب ما يجعل الطلاب يهتمون بذلك» وبالتالي ينعكس 
على رضا المشرفين . بينما حصلت فقرة 4 من المجال المتعلق بالجوانب التنظيمية والإدارية 
على أدنى متوسط من درجة الرضا » وقد يعود ذلك إلى أنه لا توجد إلا وسيلة نل 
واحدة ما يضطر المشرف إلى استخدام وسيلة النقل الخاصة به . 


سادسا: لم تظهر الدراسة أي فروق ذات دلالة إحصائية في درجة رضا الشرفين 
عن عملهم وفقالمتغير المرتبة العلمية. وهذا يتفق مع ما توصلت إليه دراسة اننا 
وآخرين » ودراسة بطاينة» بينما دراسة حكيم توصلت إلى عكس ذلك؛ فقد بينت أنه 


مدى رضا مشرفيٍ طلاب التربية الميدانية 2,18 
كلما زادت الدرجة العلمية زادت درجة الرضا الوظيفي والعكس صحيح [4/.ص 
ص ؤلا١-06١5‏ ؛4١(اءص‏ ص435-191١4١٠,‏ ص ص .]١59-97"‏ 
سابعا: لم تظهر الدراسة أيضا فروق ذات دلالة إحصائية في درجة رضا مشرفي 
طلاب التربية الميدانية وفقا لاختلاف القسم وهذا يتفق مع دراسة بطاينة [١١1.ص‏ ص 
.]١1535-1‏ 


التوصيات 
حاول البحث الحالي التعرف على مدى رضا مشرقي طلاب التربية الميدانية عن 
عملهم في كلية التربية بجامعة املك سعود وذلك من خلال دراسة ميدانية أجريت على 
هؤلاء المشرفين باستخدام استبانة احتوت عوامل الرضا عن عملهم. وفي ضوء نتائج هذه 
الدراسة يمكن تقديم التوصيات والاقتراحات التالية : 
-١‏ تعزيز الجانب المتعلق بالمدرسة من توثيق الصلة بين قسم المناهج والمدرسة 
حيث أظهر هذا الجانب رضا عاليا لدى المشرفين . 
؟- الاهتمام بدارسة العوامل المؤثرة على عدم الرضا عن العمل لبعض المشرفين؛ 
من أجل تلافي أسباب عدم الرضا بما يحقق رضا أعلى عن العمل لديهم . 
"- تقديم حوافز مادية ومعنوية بشكل أفضل مما هي عليه . 
؛ - تأمين وسائل مواصلات من الجامعة إلى مدارس التطبيق ٠»‏ أو إعطاء المشرفين 
بدل نقل إضافي. 
- توفير مزيد من الأجهزة والوسائل التعليمية ليتدرب عليها طلاب التربية 
الميدانية . 
7- إعادة النظر في موضوعات الإعداد الأكاديمي للطالب المعلم لكي تتناسب ممع 
الموضوعات التي تدرس في مراحل التعليم العام . 


اا 


طلال بن محمد المعجل و عبدالله ين سعد اليحيى 


- لابد من مواصلة البحث في موضوع رطا المشرفين عن عملهم مع زيادة عدد 


المتغيرات التي لم تشملها هذه الدراسة مثل التخصص والعبء التدريسي للمشرف 
والذي لم تبحث الدراسة أثره على درجة رضا المشرفين عن عملهم . 
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6 . ازوأتوأع0دوة للعروعوع 1 


اا طلال بن محمد المعجل و عبدالله بن سعد اليحبى 


20 ٌأول *ورموتطعم نك وسمتطعدع!' امع ناك 


دتطلا-اخة .5 طوالنلطة لهد اءعزدعم-لخ .80 1قاج]' 
0 ألء ادها 2010 انان اسصين) إن اع 7امومء(ا.كدروددعه0ء2 15101:1كد45 
3011012 ,الل ونزتك1 ,لازو عسؤدرل فنيود وجا ,عباط ره عوعلاه 2 


11 8[ كنذا لرءمنا5 8متطعةع) أمعلنذك .15 ممناعهة؟كتادو مز اناه 120 0 كدر لإلناد ع5) 01 ع5ممكيام عط1 . أعقوطم 
0[ *15مؤالاقء500 عتناكقع20 10 لعمع أوعل كهل8 عالقمره أ أكعنو هم . بالوع لالونا لبد عمتكل أجه ممكدعسلع عه عوعازهك 
لع بوتاو ١]‏ عع بع بجوحا ,طامز عتعطا طاامب ملع 5أ لهك عععمةا وزوز مااع وناك غقطا لعأهء تهمز لزلننو ونطا عه كلأداوع . رمالعم]وائةد 
ع1 .كأمع0نا!ك لله 22000 أمقعره ع اللو ءاكتستصلج ما لعلواءء طلعنطيه ,كأععمكح عررود طتتحد 52052160 أمم عند برعط] 
عله مأ نأل 1مععة ومناع 2 دلكةد موز عتعطا ما ععمعرع]011 أمدع؟ مواد مم ذز معطا أقط؟ لعنوحمطد وذله كالياوم 

التعلممدمعل لمة ععروءل 


بحلة جامعة ا ملك سعردء م5١‏ العلوم التربوية والدراسات الإسلامية (؟) .ص ص 1/3486-1076 (458 اهب /1..5م) 


أثر استخدام التعليم عن بعد على تحصيل الطالبات 


صالح بن مبارك الدباسي 
أستاذ مشارك» ورئيس قسم وسائل وتكنولوجيا التعليم؛ كلية التربية؛ جامعة ا للك سعود. 
الرياضء الملكة العربية السعودية 
(قدم للنشر في ١٠/١٠/1471١1ه‏ ؛ وقبل للنشر في ١٠/11477/5ه)‏ 


ملخص البحث. هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على الفروق بين الطريقة التقليدية والتعليم عن بعد في 
مستوي التحصيل الدراسي لطالبات كلية التربية » جامعة الملك سعود بالرياض. وتم تطبيق هذه الدراسة على 
مجموعتين من طالبات المستوى الرابع بكلية التربية بهدف قياس الاختلاف في مستوى التحصيل الأكاديمي لمادة 
تقنيات التعليم باتباع أي من الطريقتين المذكورتين أعلاه. حيث تم تحديد إحدى المجموعتين كمجموعة ضابطة 
«ناهاع امعادهء » وتتكون من 5١‏ طالبة» و تحديد المجموعة الأخرى كمجموعة تجريبية و تتكون من 70 
طالبة. و للتأكد من تقارب مستوى التحصيل الدراسي لدى المجموعتين» قام الباحث بإجراء اختبار قبلي موحّد 
في مادة تقنيات التعليم وذلك بغرض قياس التغير الذي حدث في مستوى التحصيل نتيجة استخدام طريقتي 
التدريس. و من ثم تم تنفيذ التجربة بتدريس مادة تقنيات التعليم للمجموعة الضابطة بالطريقة التقليدية -الدائرة 
التلفزيونية المغلقة- في حين تم توزيع الأشرطة والمذكرات والكتب وحددت لبن ساعات للمناقشة من خلال 
الباتف على أفراد المجموعة التجريبية لمادة تقنيات التعليم. وتم تقويم تحصيل الطالبات في المجموعتين التجريبية 
والضابطة بإجراء اختبار بعدي موحد في نهاية العام الدراسي. وقد استخدم اختبار ت لعينتين عأمامةو-وحط 
ا لاختبار الفروق في درجات الاختبارين القبلي و البعدي. وتوضح نتائج هذه الدراسة أنه لا يوجد فرق ذو 
دلالة إحصائية ( 0.05<عدااة-5) في درجات الاختبار القبلي الموحد لأفراد الجموعتين الضابطة والتجريبية . كما 
توضح النتائج أنه يوجد اختلاف ذو دلالة إحصائية في درجات الاختبار البعدي بين المجموعتين الضابطة 


اا 


: بالا صالح بن مبارك الدباسي 
والتجريبية عند مستويات معنوية عالية (0.001> عناة+-5). كما توضح أن متوسط درجات المجموعة النجريبية في 
مادة تقنيات التعليم يفوق درجات المجموعة الضابطة . و يتبين من هذه النتيجة أن طريقة التعلم عن بعد أفضل 
من الطريقة التقليدية (عن طريق الدائرة التلفزيونية المغلقة ) من حيث مستوى التحصيل الدراسي» إضافة إلى 
انطباعات أفراد العينة التجريبية حول التعليم عن بعد. 
المقدمة 

يتميز هذا العصر بظاهرتين رئيستين » الأولى تزايد الطلب على مقاعد التعليم في جميع 
المراحل الدراسية ؛ والثانية سرعة التقدم العلمي والتكنولوجي واتساع نطاق هذا التقدم 
ليشمل جميع مجالات الحياة . وتتجت من هذا الأمر الحاجة إلى التعلم المستمر لمعايشة هذه 
التطورات وفهمها والإفادة منها . وفرض هذان المطلبان : الطلب المتزايد على المقاعد 
الدراسية في كل مرحلة من المراحل التعليمية » والحاجة لمواكبة التطورات السريعة في 
العلوم والتكنولوجيا » على المجتمع الحديث البحث عن أنظمة بديلة للأنظمة التعليمية 
التقليدية تكون قادرة على تعليم أكبر قدر تمكن من الأفراد وبنفقات أقل من نفقات 
الأنظمة التقليدية» وقادرة على متابعة التقدم العلمي والتكنولوجي وعلى استيعابه في 
براجها التعليمية والتدريبية . 

وقد شملت هذه البدائل أساليب مختلفة في توصيل العلم والمعرفة . وامندت من 
مخاطبة الناس عن طريق وسائل الإعلام إلى إنشاء مؤسسات جامعية تؤدي إلى الحصول 
على شهادات جامعية للراغبين في العلم والمعرفة وني اكتساب المهارات التكنولوجية 
الحديثة دون أن يتركوا أعمالبم وأماكن إقامتهم. 

وقد أصبح التعليم عن بعد » منذ السبعينيات , نمطا متميزأً من التربية لا يقل 
أهمية عن الأنماط التربوية المعهودة » إن لم نقل إنه يساعد المؤسسات التعليمية على حل 
بعض المشكلات التي تعجز التربية التقليدية عن حلها . لقد أصبح التعليم عن بعد منذ 
عقدين غلن الأكل غارسة تزبوية متسيوة »بزل ؤقائسة سيا علقت نوظيا عن التعلييم 
الخضوري الذي تحرقه بالساه د والكليات.. .وقد فرهن هذا التنظ التحليمى تداتعا 


أثر استخدام التعليم عن بعد همان 


للتغيرات الجوهرية التي حدثت في منظومة التربية والتعليم خلال النصف الثاني من القرن 
العشرين . 

يذكر هولمبرج 110170618 ]١[‏ أن مفهوم التعليم عن بعد ينطبق على كل نموذج أو 
شكل أو نظام تعليمي لا يخضع لإشراف مباشر ومستمر من قبل المعلم من خلال حضوره 
مع المتعلمين في حجرة دراسية واحدة . ويضيف أن التعليم عن بعد يشمل كافة الوسائط 
التي يتم التعلم بوساطتها بما فيها الكلمة المطبوعة والوسائل الميكانيكية والإلكترونية . 

أما دراسة ملهايم 80110610 [؟) » فقد تناولت الاعتبارات المطلوب مراعاتها عند 
تنفيذ برامج التعليم عن بعد : وقد حدد الباحث عدة عوامل منها ما يتعلق بتصميم مواد 
التعليم عن بعد » ومنها ما يتعلق باختيار نظم التوصيل بناء على توافر المصادر ونوع 
التفاعل بين المتعلمين والمواد التعليمية وخصائص المتعلمين» ومنها ما يتعلق بالنواحي 
الاقتصادية وأهمها تكلفة تصميم التعليم والمواد والأجهزة المستخدمة . 

أما ويلبورشرام :هاء5 ؟نام!ذ/لا 11 » فيشير إلى أنه إذا توافرت الظروف فإن 
بإمكان الطالب أن يتعلم عن طريق وسائط تعليمية » تلفزيونية كانت أم إذاعية أم تعليماً 
فرعا اوترون ورا قدو بصورة غامة أن العوامل العى تحكم ف كمية 
التعليم وجها لوجه هي ذاتها العوامل التي تتحكم في كمية التعليم عن طريق الوسائط 
التعليمية الأخرى. ومن بين هذه العوامل وضوح المحتوى وملاءمته للمتعلم. واختلاف 
الهدرات الفردية والدافعية والتركيز والاهتمام بالمادة المراد تعلمها . واحترام المعلم 
ومقدار ما يكنه له المتعلم من تقديرء وإعادة ما تم تعلمه عن طريق ترسيخ أهم جوانبه» 
ثم ممارسة المران عليه من قبل المتعلم. 

ونظام التعليم عن بعد لا يختلف عن النظام المدرسي المألوف في مضمون العلم 
والمعرفة أو في مضمون المهارات المطلوية ١‏ ولا يختلف عنه في أغغراض التربية . أما 
الخصائص التي يتميز بها هذا النظام؛ فهي بعد الطالب عن المؤسسة التعليمية » والحاجة 


اب صالح بن مبارك الدباسي 


إلى التكنولوجيا الحديثة في مساعدة الطالب في عمليات التعلم الذاتي . ويمشل التعليم عن 
بعد حلا لأزمة ازدياد الطلب الاجتماعي على التعليم الجامعي . فهو أقل كلفة من التعليم 
الحضوري لأسباب بديهية تؤكدها نتائج الدراسات المقارنة» ففي تونس تبين تجربة المعهد 
الأعلى للتربية أن كلفة التعليم تنخفض إلى النصف عند الانتقال من التعليم الحضوري 
إلى التعليم عن بعد. أما المركز الوطني الفرنسي للتعليم عن بعد» فإنه توصل منذ أواخر 
الثمانينيات إلى تخفيض كلفة التعليم إلى الثلث [4؟: ص 25 ؛ لاءص؟١‏ ؛ 7.0:]. 

وقوة التعليم عن بعد يمكن النظر إليها من زوايا ثلاث » فمن منظور الدارس يعني 
التعليم عن بعد التحرر من قيود الزمان والمكان والسماح له بغض النظر عن العمر بالتمتع 
بمزيد من الفرص التعليمية والمرونة . ومن ثم الجمع بين العمل وأداء شؤونه الخاصة 
والتعليم في آن واحد . ومن منظور أرباب العمل» فإن التعليم عن بعد يوفر فرصا 
لتدريب العاملين وتطوير مهاراتهم المهنية » تما يؤدي إلى زيادة في الإنتاج مع تحسين جودته 
بتكلفة أقل. ومن منظور الدولة فإنه يحقق ديمقراطية التعليم وذلك بزيادة عدد الدارسين 
وإيصال نظم التعليم والتدريب إلى جماعات لا تتوافر لها سوى فرص محدودة من التعليم 
والتدريب التقليديين . 

إن تعبير التعليم عن بعد يعني الاستفادة العلمية؛ أو الحصول على درجات 
علمية » دون الحضور الفعلي أو الجسدي لصالات الدراسة في المدارس والجامعات ؛ ومن 
هنا فإنه يطلق أحيانا على هذا النوع من الدراسة مصطلح 5 


جامعة بلا جدران . 


مشكلة الدراسة 
نظرأ للتحولات والتغيرات الاجتماعية والاقتصادية والعلمية والتكنولوجية التي 
طرأت على المستوى الدولي بشكل عام وعلى المستوى العربي بشكل خاص » فإنه 


أثر استخدام التعليم عن بعد يفف 


يتوجب حصول تحول كبير في رسالة الجامعات وأدوارها ووظائفهاء حيث أصبح من 
المطلوب أن تقوم الجامعات بمواكبة التحولات التي طرأت على المجتمعات المعاصرة بهدف 
الاستجابة لها ومواجهتها ؛ فالجامعات مطلوب منها الاستجابة للتحولات التي تطرأ على 
الجتمعات سواء في ميدان الاقتصاد أو التجارة أو السياسة أو التعليم» نتيجة الانفتاح 
العالمي . ففي هذا العصر تداخلت الحضارات» وتمازجت؛ وظهرت عللمة التعليم 
فالتعليم عن بعد والجامعات المفتوحة وشبكات الإنترنت والأقمار الصناعية والتكنولوجيا 
المتقدمة والمكتبات الإلكترونية» كلها أصبحت متاحة في هذا العصر. 

وقد أكد خبراء التعليم» كما أكّد الباحثون؛ على أن التعليم عن بعد هو بمثابة 
ضرورة قصوى لمواكبة النقلة التعليمية الحادة والتي تعتبر ثورة في فلسفة التعليم وسياساته 
في هذا العصر الذي اتسم بالتقانة العالية حيث يتيح هذا النمط من التعليم الانفتاح على 
العالم عن طريق التعامل المباشر مع مصادر المعلومات» في عصر أصبحت فيه المعلومة 
بكل صورها وأشكالها متاحة أمام العالم كله عن طريق قنوات الاتصال التي اخترقت 
مركزية المعلومات وكسرت حاجز السرية؛ وأصبحت المعلومة متاحة للجميع بشرط 
حسن الاستفادة من تقنيات التعليم عن بعد. 

وهذه الدراسة تسلط الضوء على الفروق بين التعليم التقليدي والتعليم عن بعدء 
حيث تم استخدام مجموعتين إحداهما استخدم معها أسلوب التعليم التقليدي عن طريق 
حضور المحاضرات والمناقشة داخل المحاضرة ؛ والمجموعة الأخرى استخدم معها أسلوب 
التعليم عن بعد بالأشرطة السمعية والمرئية والمذكرات والكتب والمناقشة بالبائف. ومن 
شم أجريت المقارنة سين المجموعتين والتعرف على الفروق في التحصيل الدراسي 
بالأسلوبين» والتعرف على انطباعات أفراد العينة التجريبية في نهاية الدراسة حول التعليم 
عن بعد بالنسبة لمرونة الدراسة؛ والتعليم الذاتي : وتوفير الوقت والحافز والثقة بالنفس. 


0/١‏ صالح بن مبارك الدباسي 
أهمية الدراسة 

أصبح التعليم عن بعد واقعاً يستخدم أسلوياً جديداً في التعليم: ويعتمد التحرر 
من قيود الزمان والمكان: باستخدام وسائط تعليمية متعددة مثل المادة المطبوعة والأشرطة 
السمعية وأشرطة الفيديو والبريد الإلكتروني والباتف والحاسب الآلي. ولفوائده العديدة 
أصبح من الأهمية بمكان أن توجه الدراسات على توضيح فوائده ومقارنته بالتعليم 
التقليدي . ومن هنا جاءت أهمية هذه الدراسة ؛ فهي ستوضح الفروق بين التعليم عن 
بعد والتعليم التقليدي» إضافة إلى أنها تكشف عن انطباعات أفراد العينة التجريبية في 
نهاية الدراسة حول التعليم عن بعد. 


مصطلحات الدراسة 
التعليم عن بعد : هو عبارة عن نظام تعليمي يتم فيه تبادل التعليمات 
والإرشادات التعليمية بين طلبة وأساتذة يفصلهم المكان والزمان . من أجل تمكين الأفراد 
من التعلم والتغلب على ظروف الوقت والمكان. 


الدراسات السابقة 

في معرض المقارنة بين التعليم التقليدي الذي يقوم به المعلم بدور المحاضر ويكون 
سوؤولا عق طنيط اميك العتلسية كنا عرى عناوواق اخاجيات القليدبة والعلية 
المفتوح الذي يتاح منه للمتعلم فرصة ضبط عملية تعليمه » كما يجري عادة في الجامعات 
المفتوحة . فقد قام جامسون 1201500 بمقارنة التعليم المبرمج مع طريقة التعليم التقليدية 
المعتمدة على المحاضرة ٠‏ وكانت نتيجة الدراسة هي الفشل في التوصل إلى فروق ذات 
دلالة إحصائية بين الطريقتين: حيث وجد أن كلتي الطريقتين مفيدة في تنمية المهارات 
الذهنية والمعلومات اللفظية والمهارات الحركية والاتجاهات الإيجابية. إلا أنه لاحظ من 


أثر استخدام التعليم عن بعد اخحفى 
ناحية أخرى أن الطلاب ذوي القدرات المنخفضة استفادوا من طريقة التعليم المبرمج أكشر 
من الطلاب ذوي القدرات المتوسطة [* . 
أما دراسة روسن 27 »؛ فقد قارن فيها بين طريقة التعليم باستخدام الوسائل 
التعليمية المسموعة والتعليم التقليدي المعتمد على المحاضرة؛ فوجد فروقاً ضئيلة لصالح 
الجموعة التي استخدمت الوسائل التعليمية » حيث زاد أداؤهم عن أداء المجموعة الثانية 
في التعليم التقليدي بمقدار 7٠١‏ » وتفوقوا عليهم أيضاً في كمية المعلومات المسترجعة 
/٠‏ ء هذا بالإضافة إلى ارتفاع في اتجاهاتهم الإيجابية نحو التعليم. وبالمقابل فقد كانت 
نسبة تدريسهم في الجامعة أعلى بمقدار 6 / عن نظائر هم في الجامعة التقليدية؛ كما انفق 
أعضاء غيئة التدريس :وقنا أطول فق كنظيم المادة التعليمية ينسية 1:6 هق الوقت الستفرق 
في التعليم الجامعي التقليدي. وقد وجد هول وهاسنجر 55©0866ة1! 200 (1وذا أن التعليم في 
الجامعات المفتوحة أقل تكلفة مقارنة بالتعليم في الجامعات التقليدية بفارق ذي دلالة 
إحصائية عالية [7] . 
أما دراسة بوجليز #دعذاودام [11 التي أسماها " المثابرة على تتبع المفررات التي تبث 
عن بعد والتغيرات النفسية . ' فقّد ركزت على مسببات الوحدة والنوف من الاتصال 
الثنائي » وعلى بعدي كفاية الاتصال ومكان التحكم بوصفها عوامل منبئة بالإصرار على 
الدرؤس التي تبك عن بعد وقد أجرئ البالحث مسحا شمل 1+ طلابٍ كلية 
متوسطة في مدينة نيويورك وما يحيط بهاء ولم تنبت أي واحد من المتغيرات المستقلة أنه 
مؤثر. وباستخدام أسلوب الإكمال الكمي. فقد أدى التحليل التميزي المتعدد إلى 
معطيات قريبة جدأ من المصادفة للانسحاب »؛ وأفضل بقليل من ذلك للانسحاب أو 
الرسوب معاء ولم يكن لمعامل بيرسون أي ثبات نظرا للتداعيات الكثيرة التي نوقشت 


وحددت بالدراسة 2 


ْم صالح بن مبارك الدباسي 


وقد أكدت دراسة بنكاس 5هءه1م [07 ؛ التي تناولت تعلم الطلاب بوساطة 
مؤتمرات الحاسوب اللاتزامنية » أن الطريقة التي يصمم بها المدرر تؤدي إلى فرق كبيرفي 
نوع المشاركة وحجمها من قبل المتعلم عن بعد . 

وقد أشار تايلور :1310 141 في دراسته " تقنيات التعليم عن بعد ' إلى أن العامل 
الرئيس لتحسين نوعية التعليم والتعلم هو التصميم التعليمي الذي استقطب اهتماماً 
متزايدا بسبب التقدم في علم التعليم والإدراك والذكاء الاصطناعي ؛ وأن هذه العملية 
توظف عمليات تحليل المهام الإدراكية وخرائط المفهوم وهندسة المعرفة . 

أما دراسة بير وبينك وهوفمان ودين ه23 200 مقط أبطط علمز8 ,معمز8 [19]: فقد 
تناولت * الخواص الشخصية المميزة والمنبئة بإنجازات طلاب يدرسون بالتلفاز وطلاب 
يدرسون بالطريقة التقليدية العادية. " وقد أجرى هؤلاء الياحثون دراسة ميدانية واسعة 
شملت عدداً كبيراً من المشاركين » لتحديد ما إذا كانت المميزات الشخصية للطلاب 
المسجلين في مقرر دراسي جامعي يُدرس عن طريق التلفاز تختلف عن السمات الشخصية 
للطلاب المسجلين في مقررات دراسية يدرسونها بالطريقة التقليدية. كذلك تحديد السمات 
الشخصية الذاتية المنبئة بالأداء الناجح في المقررات التي تدرس بالتلفاز. وقد توصلت 
دراستهم إلى أن الطلاب المسجلين في المقرر الذي يدرس عن طريق التلفاز يتسمون 
بسمات مميزة لشخصياتهم ؛ وأن هناك بعض السمات الخاصة التي تنبئ بنجاح هؤلاء 
الطلاب ٠‏ وقد ناقشت الدراسة تداخلات هذه النتائج . 

دراسة ثوميرسون وسميث طإلصر5 0م ومومعصروط1 ]١١(‏ تناولت "* إدراك الطلاب 
التجارب المؤثرة التي تواجههم في مقررات التعليم عن بعدء ' وتهدف هذه الدراسة إلى 
مقارنة المدركات المؤثرة لدى ثلاث مجموعات من الطلاب : الجموعة الأولى هي مجموعة 
الطلاب الذين يدرسون عن طريق التلفاز ومن مسافة بعيدة معمةاولل غأزو-عئاممم 

علق ١‏ والمجموعة الثانية تتكون من جموعة يدرسون بالطريقة نفسها ولكن من 


أثر استخدام التعليم عن بعد املا 
الموقع نفسهء وطاتمعدعا ععءصهاوزل عازو )روط . أما المجموعة الثالثة؛ فتتكون من طلاب 
يدرسون بالطريقة العادية التقليدية . وتبحث هذه الدراسة المشكللاات التي تواجه هؤلاء 
الطلاب أثناء دراستهم مقرر في كلية التربية بجامعة فولدوستا الولائية 586 5:8ه217010 
0165لا وقد استخدمت الدراسة أداة مسح شملت ١‏ ابنداً من مقياس ليكرت. وقد 
قسمت هذه البنود إلى أربع مجموعات وهي. التفاعل بين المعلمين والطلاب» والاستمتاع 
والارتياح الكلي للمقرر. كذلك تكوين المقرر الدراسي وهيئته ؛ والبيئة التعليمية الطبيعية . 
وقد أرسلت الأداة بريديا إلى 65 دارسا . وأشارت نتائج الدراسة إلى عدم 
وجود فروقٌ ملحوظة بين المجموعات الثلاث بالنسبة للتفاعل بين المعلمين والطلاب 
لتكوين المقرر وهيثته ؛ غير أن الطلاب الذين درسوا عن بعد والطلاب الذين درسوا آلياً 
بالموقع بالطريقة نفسها تجاوبوا بإيجابية ضعيفة مع الأسئلة التي تتعلق بالبيئة الطبيعية 
للتعليم عند مقارنتهم بالطلاب الذين درسوا بطريقة تقليدية عادية. وأجابت مجموعة 
الطلاب الذين درسوا من الموقع بطريقة أقل إيجابية على الأسئلة المتعلقة بالاستمتاع 
والارتياح للمقرر ؛ وذلك عند مقارنتهم بالطلاب الذين درسوا بالطريقة التقليدية . 
هذا وقد أجرت مجموعة من الباحثين وهم ميرف ٠‏ وسيفونتس » 
وياكيموفيكس » وكودالي؛ وسيجور. وماهوني.الهله! , 2ءالامس ءطولا , وعامعبقاكت , امساح 
8130086 0قة ,سسوء5 2 ]١١(‏ دراسة أسموها ' دراسة حالة لقيام الطلاب بدور إدارة 
وتسكظ الؤمزات الحاسويية: " وشم هذ التزاجة عرلا امراف حاملوية اسعوت لمدة 
ست فترات دراسية ٠‏ وكانت هذه المؤتمرات تدار بوساطة طلاب الجامعة وذلك لاكتشاف 
الطريقة التي يفهم بها الطلاب المؤتمرات؛ وكيفية استخدامهم إياهاء وكان للمؤتمرات هدفان 
هما : إيجاد سياق معتمد ومفيد للمعلمين أثناء فترة الإعداد ليمكنهم من تفهم التقانة والتعلم 
الجماعي. وإعطاء طلاب الدراسات العليا فرصة في التدريب وإدارة مثل هذه المؤتمرات. 
وقد تبين من التحليل الكمي لمعلومات المؤْتمر المعطيات التالية: 


0/1 صالم بن مبارك الدباسي 


-١‏ تعكس أدوار الطلاب في إدارة المؤتمرات تأثيراتهم وأساليبهم التعليمية 
والتواصلية الخاصة . 

؟- تبنى المشاركون سلوكيات عززت الاتصال في بيئة قائمة على نص محدد» 
وتقود إلى اتجاهات إيجابية عن المؤتمرات الحاسوبية . 
وقد اختتمت الدراسة بعرض المهام النقدية الخاصة بإدارة المؤتمرات ؛ وبالمشاركين في 
مؤتمرات حاسوبية يديرها الطلاب . 

أما مارتن وبرامبل عاطهه:8 همه منامةلة )١1[‏ » فقد قاما بدراسة استكشافية لجميع 
المتغيرات المهمة في نجاح التعليم عن بعدء وبها مراجعة الدراسات السابقة في انجال في 
المترة مابين 9/6١1945-1م:‏ وصنفت المتغيرات إلى ثلاث فئات»؛ هي : مايتناول 
المتغيرات التعليمية » وما يتناول المتغيرات الإدارية والتنظيمية» وما يتناول المتغيرات المتعلقة 
بالعاملين . 

كذلك أجرى ماك أيزاك وجناواردين 0/3:0688ةمنان0 300 32461533 [17] دراسة 
قدمت تحليلا للأيحاث في الفترة 1191-1944م ؛ وبينت العوامل المؤثرة في برامج 
التعليم عن بعدء وأهم تلك العوامل التفاعل بأفاطه المختلفة وخصائص ال تعلمين مثل 
أسلوب التعلم» واستقلالية المتعلم» والتغذية الراجعة» والتصميم التعليمي الفعال: 
واختيار تقنيات التعليم عن بعد بناء على الإتاحة» والتفاعل ؛ وتحكم المتعلم وتفاعل 
المتعلم . 

أما دراسة أوليفر وريفز 56065 04ه 011066 ]١5[‏ التي تناولت أبعاد التعلم 
التفاعلي الفعال في التعليم عن بعد فقد أكدت أهمية التعلم التعاوني والتعلم من خلال 
مواقف لتمكن المتعلمين من توظيف المعرفة في سياقات جديدة؛ إضافة إلى أهمية الحافز 
وتحكم المتعلم والتغذية الراجعة لدعم التفاعل في التعليم عن بعد. 


أثر استخدام التعليم عن بعد كدف 
أما دراسة أو ليفر وماكلوغلين «ذاللوناهاء! 9ج ,01106 ]١0(‏ التي تناولت "التفاعل 
في بيئات التعليم والتعلم التي تعتمد على الصور المسموعة؛ " فتصف التفاعل في دروس 
قدمت بطريقة الصور المسموعة التي شملت الحاسوب؛ ووسيلة التخاطب الجماعي 
الآلي. وكانت الدروس التي قدمت عن بعد هي تسجيلات سمعية بصرية ( فيديو) 
لدروس لغة قدمت لتلاميذ في مدارس ابتدائية في مدارس نائية. وقد استخدمت هذه 
الطريقة لبحث أشكال التفاعل المعززة بالتقانة لتحديد مدى توظيف المعلمين لبذا التفاعل 
ولاستخدام أثر التفاعل في تحسين أنواع وأشكال البرامج الدراسية. وقد أوضحت النتائج 
أنه» على الرغم من أن الصور يمكن أن تعزز التفاعل بشتى الطرق ؛» إلا أن المعلمين 
يميلون إلى استخدام مدى محدود من هذا التفاعل» وهم يستخدمونه بصورة واسعة في 
إدارة الفصول وفي إيصال محتوى الدروس للتلاميذ. 
أما دراسة غوريرو و ميلر 62ط|ذ4! 250 0:عمعن0 :]1١15[‏ فقد تناولت العلاقة بين 
التعريمات غير المنطوقة والانطباعات المبدئية عن كفاءة المعلم؛ ومحتوى الدرس في 
مقررات الفيديو للتعليم عن بعد . وهذه الدراسة تبحث العلاقة بين التعريف غير المنطوق 
والانطباع الأساسي عن كفاءة المتعلم, ويحتوى المقرر الدراسي في سياق شرائط فيديو 
استخدمت في مقررات التعليم عن بعدء 5مهتلاةاء8 اأوطئعلادها< معوساءط كدمننداءمدكم) 


لعمة01ع10/ا دز اأمعام 00 عؤنياه©) لة ععرزعاءم مم00 رمأعباأكم[ 01 وومزلذوعهمص] أهلاتها لمة 


(555لا0© 5وأأوءدك8 عءمهزوزم . وقد عرضت أجزاء من فيلم لمدة عشر دقائق لثماني 
مجموعات من الطلاب بالجامعة في مقرر الاتصال الخطابي 201698ءزمنصسصهت (اءء»ءم5 , 

وعددهم 16١‏ طالبا تشير إلى مدى تفاعل المعلم وحماسه ومقدرته التعبيرية» وسلاسته 
ووضوحه واتصاله البصري 0020© علإ» » وقد قوم الطلاب أيضا كفاءة المعلم (من 
حيث المحبة والثقة فيه) ومحتوى المقرر الدراسي (من حيث تشويقه وقيمته). وقد توافقت 
نتائج الدراسة مع الفرضيات التي وضعها الباحثان بأن المعلمين الذين يوصفون بأنهم 


معبرون ومحبوبون ومتحمسون يقومون على أنهم أعلى كفاءة ومقدرة. 


7/5 صالح بن مبارك الدباسي 


أما دراسة لوكي وكروس 01055 204 1.0168 [/11] واسمها : " لا توجد مقارنة: 
التعليم عن بعد يجد استخداما جديداً للمصطلح وأوضحها : لا يوجد فرق ذو أثر" 
فقد وصف فيها الباحثان الدراسات المقارنة في مجال الإعلام منذ فترة طويلة » وأوضحا 
أنها طرق بحث غير ملائمة لقياس أثر تكنولوجيا التعلم . ورغم ذلك» فقد بُعشت مرة 
أخرى في التعليم عن بعد لأغراض تقويم البرامج وتوافر البرامج غير متكافئ مع الجهود 
الي تبذل في يجال التعليم عن بعد . ولابد من التأكد من أن المتعلمين عن بعد يتلقون 
كمية المعلومات نفسها التي يتلقاها المتعلمون بالطريقة التقليدية: غير أن مشل هذه 
الدراسات تنتهي غالبا بتوضيح أن التحصيل يتساوى في مثل هذه الحالات . وتوضح هذه 
الأعا ةا إحمانا -ق كدوم الأحوال: أن السدف المرجو يتحقق بالفعل؛ فالطلاب 
المتعلمون عن بعد يتساوى أداؤهم مع الطلاب الذين يدرسون بالمؤسسات التربوية 
العادية. وقد أيدت دراسة كل من 08ع0نة«همنا0 لمة دعمدواءك! ,موععلهة لم بعددمادء5 
04 ؛ 1١7"‏ أنه لا يوجد فرق ذو أثر في التحصيل . 

وقد قامت كل من سميث و ديلون هم!ائ0 9مه طاذم5 ]١9[‏ بدراسة أوضحت أن 
الدراسات المقارنة قد أنتقدت لأنها لا تقدم الكثير في المجال الفكري للتعليم عن بعد رغم 
أنها تفيدنا في مجال دراسة ظاهرة هذا النوع من التعليم» ومشكلات الدراسة المقارنة أنها 
كثيرا ما تكتفي" بالمقارنة." 

وتقترح الباحنتان مشروعا مبنياً على نظرية دوز وسائل الاتضال ٠‏ وتوصيان بأن 
الدراسات المقارنة في هذا المجال لا ينبغي أن تكتفي بذكر نوع التكنولوجيا المستخدمة؛ بل 
ينبغي أن توضح أسباب استخدامها وكيفية تعزيزها للتعلم . 

كما قام جوجليلمو ترينتين «نامع7 ©70اءذاعن0 7١1‏ بدراسة تناولت العلاقة 
التفاعلية الراقية في التعليم عن بعد. وتعالح الدراسة العناصر المتعددة والمعقدة التي يمكن 
أن تساعد في تعريف مصطلح ' النوعية ” (الراقية) اذاهو في مجال التعليم عن بعد. 


أثر استخدام التعليم عن بعد نف 
وتعني إلغاء الفجوة التي توجد بين الأثر المتوقع (أو ما يجب أن يتم تعلمه) والأثر الحقيقي 
(ما تم تعلمه بالفعل). ويتطلب تحقق مثل هذه التنائج تفاعلاً مستمراً بين كل المكونات 
المشتركة في العملية مثل : التفاعل مع الخامات ٠‏ والتفاعل بين الطلاب . والتفاعل بين 
الطلاب و معلميهم » وبين جميع المساهمين . 


هدف الدراسة 
هذه دراسة تجريبية هدفت إلى التعرف على الفروق في مستوي التحصيل الدراسي 
من خلال الطريقة التقليدية عن طريق الدائرة التلفزيونية المغلقة ' والتعليم عن بعدء 
حيث وزعت على المجموعة التجريبية الأشرطة » والكتب» والمذكرات. وحدد لبن 
ساعات للمناقشة من خلال الباتف . إضافة إلى التعرف على انطباعات أفراد العينة 
التجريبية في نهاية الدراسة حول التعليم عن بعد. 


أسئلة الدراسة 
صممت الدراسة للإجابة عن السؤالين التاليين: 
-١‏ هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى التحصيل الدراسي لطالبات 
مادة تقنيات التعليم باستخدام الدائرة التلفزيونية المغلقة والتعليم عن بعد ؟ 


١‏ حيث إن التعليم في المملكة العربية السعودية غير مختلط . فقد استخدمت الجامعة طريقة الدوائر التلفزيونية 
المغلقة 11 ااناءءاء 4أوماك لتدريس الطالبات . وهذه الطريقة تتبع نفس طرق المحاضرات التقليدية. حيث لا 
يفصل بين الطالبات والاستديو سوى الحائط. فهو عبارة عن مبلى مجاور؛ فالمحاضرة تنقل عن طريق 
الكاميرا إلى القاعات المجاورة . بوقت محدد للأستاذ والطالبات » وتستخده هذه الطريقة بشكل مؤقت لحمين 


توافر عدد من أعضاء هيئة التدريس من النساء . 


كملا صالح بن مبارك الدباسي 


؟ - ما انطباعات أفراد العينة التجريبية في نهاية الدراسة حول التعليم عن بعد 
بالنسبة للمتغيرات التالية : 

أ ) مرونة الدراسة. 

ب) التعليم الذاتي. 

ج) توفير الوقت. 

د ) الحافز والثقة بالنفس. 


طريقة الدراسة وإجراءاهًا 

تم تنفيذ هذه الدراسة في العام الدراسي 470/15415١ه‏ على جميع طالبات مقرر 
تقنيات التعليم التي يقوم الباحث بتدريسها وتتكون من مجموعتين من طالبات المستوى 
الرابع بكلية التربية . بهدف قياس الاختلاف في مستوى التحصيل الأكاديمي » لمادة 
تقنيات التعليم ؛ باتباع أي من الطريقتين المذكورتين أعلاه. حيث كانت إحدى المجموعتين 
جموعة ضابطة «مدهمع امنادمء و تتكون من "١‏ طالبة والمجموعة الأخرى مجموعة 
تجريبية و تتكون من 05” طالبة. و للتأكد من تقارب مستوى التحصيل الدراسي لدى 
الجموعتينء قام الباحث بإجراء اختبار قبلي موحد في مادة تقنيات التعليم . وذلك 
بغرض قياس التغير الذي حدث في مستوى التحصيل نتيجة استخدام طريقتي التدريس. 
ومن ثم تم تنفيذ التجربة بتدريس مادة تقنيات التعليم للمجموعة الضابطة بالطريقة 
التقليدية -الدائرة التلفزيونية المغلقة- في حين تم توزيع مواد مطبوعة ومسموعة ومرئية 
للمادة إضافة إلى تخصيص ساعات مكتبية للمناقشة عبر الهاتف لأفراد المجموعة التجريبية 
لمادة تقنيات التعليم. و من ثم تم تقويم تحصيل الطالبات في المجموعتين التجريبية والضابطة 
بإجراء اختبار بعدي موحد في نهاية العام الدراسي. إضافة إلى سؤال أفراد العينة التجريبية 


أثر استخدام التعليم عن بعد يدف 
عن انطباعاتهم حول التعليم عن بعد فيما يتعلق بمرونة الدراسة» والتعليم الذاتي؛ 
وتوفير الوقتء والحافز والثقة بالنفس. 
وتم تحليل البيانات بعد مراجعتها و إدخالها في الحاسب الآلي باستخدام برنامج 
حزمة الإحصاء للعلوم الاجتماعية 5 وفععمعاء5 لدأءه5 :10 عوهاءد5 [هها15)ة5. وقد تم 
استخدام اختبار ات لعينتين 1656-) ءامسه00-5 لاختبار الفروق في درجات الاختبارين 
القبلي و البعدي. 


نتائج الدراسة 
الاختبار القبلي ؛ تم استخدام اختبار ءات لعينتين إوعا-) وامموو-هبم لاختبار 
الفرض التالي: الفرض الصفري وزوءط:ممنزط اإيام : لا يوجد احتلاف في درجات الاختبار 
القبلي بين المجموعتين التجريبية والضابطة» قُِ مقابل الفرض البديل 906غهممءةاج 


6515 هم-. : يوجد اختلاف في درجات المجموعتين. 


جدول رقم ١‏ ملخص نتائج اختبار "ات " لعينتين 6و16-) »اممه:-080 للمقارنة بين المجموعتين 
التجريبية و الضابطة في تحصليهما قبل تنفيذ التجربة 


المجموعة العدد الوسط الحسابى الانحراف اللمعياري ١‏ قيمة ) مستوى الدلالة 
المجموعة التجريبية مم 4,1 م1 الات 
اا 
المجموعة الضابطة لض /ارغ انيل غير دال 


يظهر من جدول رقم ١‏ أنه لا يوجد فرق ذو دلالة إحصائية ( 0.05 <هباه-5) في 
درجات الاختبار القبلي الموحد لأفراد الجموعتين الضابطة والتي بلغ متوسط درجاتها 
/غ: درجة و المجموعة التجريبية التي بلغ متوسط درجاتها لاه٠.:‏ درجة. كما 
أوضحت نتائج اختبار ليغين لتساوي المتغيرين 5665داعة/! 0 إاللةناوط 101 ]765 واعرعلاع.] 


اا صالح بن مبارك الدباسي 


أنه لد يوجد اختلااف قِ تباين درجات الاختبار بين المجموعتين (20.05< عنالة-5). وبين 


من هذه النتائج أنه لا يوجد اختلاف في مستوى التحصيل الدراسي بين المجموعتين. 


إجابة السؤال الأول 

وللإجابة عن السؤال الرئيس في الدراسة : هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
في مستوى التحصيل الدراسي لطالبات مادة تقنيات التعليم باستخدام الدائرة التلفزيونية 
المغلقة والتعليم عن بعد؟ يتبين لنا من نتائج الاختبار البعدي التالي: تم استخدام اختبار 
(ت) لعينتين لاختبار الفرض التائي: الفرض الصفري: لا يوجد اختلاف في درجات 
الاختبار البعدي الموحد بين الجموعتين التجريبية و الضابطة؛ في مقابل الفرض البديل: 
يوجد اختلاف في درجات اجموعتين. 

ويتضح من جدول رقم ١‏ أنه يوجد اختلاف ذو دلالة إحصائية في درجات 
الاختبار البعدي بين المجموعتين الضابطة و التجريبية عند مستويات معنوية عالية 
(0.001- عنااة»-م). كما يتضح من الجدول أن متوسط درجات المجموعة التجريبية في مادة 
تقنيات التعليم يفوق درجات المجموعة الضابطة بما مقداره ١1.١9‏ درجة. ويتبين من 
هذه النتيجة أن طريقة التعلم عن بعد أفضل من الطريقة التقليدية عن طريق الدائرة 
التلفزيونية من حيث مستوى التحصيل الدراسي. 


جدول رقم ؟. ملخص نتائج اخختبارات لعينتين 6وع)-) مأم0,و:-0م للمقارنة بين ا مجموعتين التجريية 


والضابطة في تحصليهما بعد تنفيذ التجربة 
المجموعة العدد الوسط الحسابي الانحراف المعياري ١‏ قيمة1 مستوى الدلالة 
المجموعة الضابطة م يقسي 1" ا 


-8,0494 
المجموعة التجريبية كن 11 سكين دال 


أثر استخدام التعليم عن بعد 2 
وهذه النتيجة تتلاءم إلى حد ما مع نشائج بععض الدراسات السابقة مثل دراسات 
ويلبورشرام 23ة7اء5 /ناط[ذ/لا » و جامسون 13801508 ء و روبن 06(10ه8 [5]: ويتكاس 
(موعمتم) 01]ء ودراسة بينئرء وبينك. وهوفمان؛ ودين 2ءمز8, علمز8 2 مممققنط ممه 
د 141 ء ودرأسة ثوميرسون وسميث 520108 200 مودمعلمهط1 )1١[‏ , ولوكي وكروس 
وه # 66اءما 1111 . لقد أوضحت نتائج تلك الدراسات » أن طريقة التعليم 
باستخدام الوسائل التعليمية المسموعة أفضل من التعليم التقليدي المعتمد على المحاضرة : 
وأنه توجد فروق ضئيلة لصالح المجموعة التي استخدمت الوسائل التعليمية» حيث زاد 
أداؤهم على أداء المجموعة الثانية في التعليم التقليدي . وتفوقوا عليهم أيضاً في كمية 
المعلومات المسترجعة , هذا بالإضافة إلى ارتفاع في اتجاهاتهم الإيجابية نحو التعليم؛ 
ووجدوا أن هذه الطريقة مفيدة في تنمية المهارات الذهنية والمعلومات اللفظية والمهارات 
الحركية والاتجاهات الايجابية. 


إجابة السؤال الثاني 

وبعد نهاية التجربة حاولت الدراسة الإجابة عن السؤال الثاني: ما انطباعات 
أفراد العينة التجريبية في نهاية الدراسة حول التعليم عن بعد باللسسبة للمتغيرات 
التالية: ١‏ - مرونة الدراسة؛ -١‏ التعليم الذاتي؛ "- توفي رالوقتء» 5- الحافز والثقة 
بالنفس. 

١‏ - مرونة الدراسة 

أشارت الطالبات من خلال التجربة التي مررن بها إلى أن التعليم عن بعد يتميز 
بالمرونة بالنسبة للمكان والزمان؛ حيث تستطيع الطالبة أن تدرس في الوقت والمكان 


المناسبين. 


0*4 صالح بن مبارك الدباسي 


؟ - التعليم الذابيَ 

أشارت الطالبات إلى أن التعليم عن بعد من خلال الأشرطة المسموعة والمرئية 
والمحاضرات المطبوعة ساعد على الدراسة حسب قدراتهن ومكنهن من الرجوع إلى المواد 
التعليمية وقت الحاجة. وهذا الأسلوب يقع في مفهوم التعلم من أجل الإتقان الذي يثبت 
التحصيل الدراسي ويجعل الوقت متغيراً حيث يأخذ كل طالب ما يحتاجه من وقت 
لمراجعة مواد الدراسة . 

* - توفير الوقت 

أشارت الطالبات إلى إن تجربة التعليم عن بعد قد وفرت كثيراً من الوقت والجهد 
المطلوبين لدراسة المادة ٠‏ خصوصا بالنسبة للطالبات المتزوجات حيث استطاعت كل 
طالبة الدراسة حسب الوقت المتاسب . 

الحافز والثقة بالنفس 

أشارت الطالبات إلى إن تجربة التعليم عن بعد قد أكسبتهن الثقة بالنفس بالحصول 
على المعلومات » وزاد من رغبتهن في التعليم؛ وبث الحماس في نفوسهنء وزاد الحافز 
في نفوسهن على الحصول على المعلومات من التكنولوجيا المتقدمة كالكمبيوتر. 

وأشارت الطالبات بصفة عامة إلى أن التجربة أكسبتهن مهارة المناقشة والحوار 
وإثارة التساؤلات ؛ كما زاد من تحصيلهن العلمي ؛ وزاد قذرتهن على البحث 
والاطلاع؛ وأن التعلم عن بعد يزيد من قدرتهن على استرجاع المعلومات في أي وقت . 
كما أنه نمى شعورهن بتحمل المسؤولية والمبادرة للمعلومة وسعة الفكر . والتعليم عن بعد 
يتميز عن التعليم التقليدي بالمرونة التي لمستها الطالبات حيث استطاعت جميع أفراد 
العينة الانتهاء من المقرر حسب قدراتهن وظروفهن وفي الوقت الذي يناسبهن . لأنه يسر 
عليهن التعلم بالمنزل دون الاضطرار للحضور للجامعة . نماوفر الوقت والجهد. 
واستطعن بذلك أن يوفقن بين الأعمال المنزلية والتعلم والحصول على المعلومة . كما 


أثر استخدام التعليم عن يعد 22١‏ 
خدمهن الاستفسار الباتفي فقد وضح أفراد العينة أن هناك استفادة كبيرة من الاستفسار 
الباتفي وأن الوقت المخصص له مناسب جداً . كما تمنى جميع أفراد العينة دراسة جميع 
المقررات بنفس الطريقة , لأن هناك فئات كبيرة يمكن أن يخدمها التعليم عن بعد (كالفئات 
الخاصة » وكبار السن » والمتزوجات ؛. وأصحاب الأعمال ...إلخ)؛ نما يدعم النتيجة التي 
توصلت إليها الدراسة . 


التوصيات 
يمكن أن يلخص الباحث توصيات هذه الدراسة في النقاط التالية : 

-١‏ يفضل أن تقوم جامعة المللك سعود باستخدام نظام التعليم عن بعد يربطها 
بفرعها بالقصيم وبمركزي الدراسات الجامعية للبنات بعليشة والملز إضافة إلى كليات 
الجامعة. 

”- على الرغم من وجود مجالات التعليم المختلفة إلا أن هذا الوجود لا يفي 
بحاجات الفرد » فأتت فكرة التعليم عن بعد لتقوم بإتاحة الفرص للدراسة والبحث 
العلمي والتأثير على التفكير بالتجديد والابتكار . ولبذا يرى الباحث أن يدرس هذا 
الموضوع في دراسات عديدة للاستفادة من نتائجها في دعم التعليم عن بعد . 

'- سوف يفيد التقدم العلمي والقنوات التلفازية الجديدة في المجالات العلمية 
للجامعة . حيث إن استخدام التلفاز والإذاعة واستغلال الأقمار الصناعية سوف يعمم 
الاستفادة من التكنولوجيا المتطورة . 

4- لابد من الاستفادة من هذا النظام حيث إنه أكثر ملاءمة من الناحية 
الاقتصادية؛ ويوفر للمجتمع ثروة بشرية مؤهلة بالتخصصات العلمية والفنية والعمالة 
المدربة . مع عدم شل طاقتها الإنتاجية أثناء التدريب والتعليم . 


ك2 


صالح بن مبارك الدباسي 


ه- لابد من استغلال الكفاءات الوطنية الماربة في وظائف الاتصالات كالإذاعة 


والتلفاز ويجالات الإعلام لاستخدامها في تنفيذ هذا البرنامج . و يجب أن تشوع تلك 
البرامج وتركز على استعمالات التقنيات ومجالات البحث التي ستساعد على الاختراع 
والابتكار . 


5- أن يحرص المسؤولون على رفع مستوى الخدمات البريدية لضمان وصول 


و أن يكون للبرامج أوقات محددة» وأن تكون الدراسة للاناث مساوية للذكور 


لتتاح الفرصة للجميع لأن محالات التنمية تعتمد على العنصرين . 
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أثر استخدام التعليم عن بعد هىظ[2, 


0210ل ععسصداوتط عودأونا 1ه غعء1:11 11 
نا علدددع "1 كن امعد لع تطاعة عطا ده 


أوو 3ع 1-لة .1 طعادك 
«وووؤ/وءظ واواءوووكال 
«يومامستاءء 1 «هنامعنمظ تزه .اجرعنا ,لمءل1 
منطمعا النتمد ,[2منرظا ,نراتىوءستولة فنروى ومذء! , مو تإمعنااط زو موعااه © 


./ا1 اننوك لعدماهء للونامعطا وسمتطعدع) 1ه وبروبج وبا معمجاع6 وعموعرع11زل عطا عمتاذع1 )3 كلطتة بإلناد عط أعمفوطظط4 
0ئلة5 عمل 18 كأدعل ناد علقطاع؟ ومنأمعباقط أن عوع أله كه أعكأ! العو اعاطعة هه ,ومأأدعبالء ععمماوال طعناورطا فمج 
كه عوع ااه عطا رز كتمعلباد علقرمع] عبه؟ اعبعا كه دمباممع موسا 0) لعتاممة 15 لزلناد كتط1 .طلولانظ مذ بمتومعبرنولن 
لاط دعبو أصطءعا «متاقعبلع كه )معحوع و أطعج عنمعلمعة كه أعنعا مز ععمعع2 ذل عطا عاتاكدعم م1 ععلعه مز وملندعبلع 
05 اعاكأ05© 6[ .إنامئع أمعتممه 2 كه 11160 ماعل كز ورإنامرجع وبنا عطا أن 006 وبق وبمح عبأومع عل 0 عمه عمأيجولاه! 
علقضمع؟ 35 06 لعاكتكارمه از لمة ,مناوقع أقأمعت أععمية ابد لعرعل1كل0ء كلا (اناوعع تعطان علا لضة ركامع0نااد عأهلمع؟1 36 
لعكن تعطءتقعوع] علا ركمتاميع ولا عط لمع جاعط اأمعرمع ب لطعة أن أعلاع| عواتتصلة عط بلعم 10 ععل,ه 18 .5أمعلنزد 
قكة أعن8ة[ أمعتوعناء (طاء2 وذ عل (لاتاععه عومقطء عطا عتناددعجر 6ل ععلره وز اءءزطاناى كعنوتصطءء! ممتأقعسلع رز أوعاعرم 
كعنالتلطعع) لمتلوعنالء عمتاعدعا طع سونط لعاعنلمء كدلا اللعلرارعملاء 116 .عمتطعوع! 01 دنهم وبا علتون 01 الناوعر 
علا 10 لعلالع عرعبد عأمما عميدد عط كه وععباعع1! عاتطه .لا1 ازنععء لعوماء اونوعطا منمعع أمعتدم عا 0) 
5 5ملامقع [18امء79لمعملاء لعئة أقناضق طامط رز كأضعلنئو علهلرع؟ عطا 01 اأمعمعنءزتاعة ع1 .مبامعع [12علمتمعمعاءع 
عقعلز ءالرعل2ءة عط 01 00 عط 81 أدعا أكمم علرزونا لاط 25565560 

كلتلا 6ه كااناوع: عط .1وع1 -أومم لم8 أوعادعىم كااباكع؟ 01 عموعرع1زل عط) أوع1 0غ لعكن عرعبد كاوع) -1 ألم مود - مبرن 
أمكاهمء طامط زه أوعادعوم أه (0.05 < عيالةلا-م) ععدعرع1 11ل أمقء لتموند لإلأقءاأوتاقاد مم وز عرعط) غقطا 0عندءنلمز لإلنزد 
ها كععتروأكة؟ 0ل ذز عتعطا أقطا 0عغ2ع للها دععمواعة؟؟ 01 /إاتاقناوء :0! أكعا عط 01 كاأسوعخ1 .5منامعع لقامعدراءعمءاء لمة 
0 ذأ عرعط) أدتا لم لأنامء ععتاءعدوعوعء عط ,كتايدة؟ عدعط) دروم .(0.05 < عملة/ - م) ومناموع وبل عطا 1ه وعرمءد )و1 
.كمسوقع طامط له أعنع! امعمعلء اعد عطا مزععمعمع1/ ل 

أمكاهمه تاععساعط 5عرمع؟ أوعا 051م هأ عمترعمرع1) أل أصوعتمواد لاللهء)كألةاد مم ذأ عرعطا أقط؛ لعسمطد كلابوعع 156 
26386 أقطا لعلق01ها مكلة كأأنوعء غ1 .(0.001 - عنلدن؟ -م) أعنع! ععمدءة لمعه طوتط له ومبامعع أدامعمرترعمعء لاد 
.0نامع أمكتهمء أن 5عزمعد عطا لعلعءع<ء كاءء زطناذ دعناوتمناءء] «وملأوعنالء مز ملتاميع )3 العرراءعمنء ع0 01 دعرمعو 
6 أن تقب [13و انلهج عط) مقطلا تعاتعط وز ورمأغهعنالع ععمفاوتل نقط؛ لنن0! عمعط ع بوعوعء عط رواأناوع عوع1 مم 
الع ررء ل لاعة 6ه كلمع ما لاأعةانعتعهم ,117 أزدعءك لعدماء عصادن تلوسمع 


بحلة جامعة ا ملك سعردء م6١0‏ العلرء 'درنربة والدراسات الإسلامية  )١(‏ ص ص 910/ا- 57م (155 زه / 5..كم) 


الىاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية 
في المرحلة المتوسطة 


عبد العزيز راشد النجادى 
أستاذ مشارك ؛ قسم ا مناهج وطرق التدري سكلية التربية . جامعة اللك سعود 
الرياض » ا مملكة العربية السعودية 
(قدم للنشر في 4741/9/97 1هف؛ وقبل للنشر في 471/10/78 1ه) 


ملخص البحث. تهدف هذه الدراسة إلى التعرف على أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية 
بالمرحلة المتوسطة في الجوانب التالية: الأكاديمية » والمهنية والتقويمية . ولتحقيق هذا البدف فقد طور 
الباحث استبانة لمعرفة الحاجات التدريبية . 

مجتمع الدراسة: تألف مجتمع الدراسة من معلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة بمدينة الرياض 
البالغ عددهم 1٠١‏ . وقد استخدم الباحث المتوسطات الحسابية وتحليل التباين ومعامل الارتباط 
لخساب الصدق والثيات . 

وأهم النتائج التي أسفرت عنها الدراسات كانت على النحو التالي: 

-١‏ يوجد اتفاق بين أفراد العينة في تحديد مدى الحاجة لأكثر من 25٠‏ تقريبا من الحاجات 
التدريبية لمعلم التربية الغنية لتلبيتها. 

”- لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بالنسبة لتآثيرالمؤهل التعليسي على الخاجات التدريبية 
بالنسبة للجانب الأكاديمي: أو الجانب المهني (أ. ب). وهناك فروق ذات دلالة إحصائية في جانب التقويم. 


/او؟ 
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*“- توجد فروق ذات دلالة إحصائية بالنسبة لتأثير سنوات الخبرة على الحاجات التدريبية في 
جانب الحاجات الأكاديمية والحاجات المهنية (أ): ولا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الجانب المهنى 
(ب) أو جانب التقويم. 

أهم التوصيسلت: تنظيم برامج تدريب لمعلمي التربية الفنية تلبي ما تضمنته قوائم الحاجات 
التدريبية الأكاديمية والمهنية والتقويمية من موضوعات ؛ حيث إنها تعبر عن حاجات معلمي التربية الفنية 
الفعلية للتدريب. 

مقدمة 

ترتبط برامج التدريب أثناء الخدمة للمعلمين في مختلف المستويت ارتباطا وثيقا بالتغير 
والتطور السريع في العلوم والتكنولوجيا والذي يطرأ على استراتيجيات التعليم في 
المجتمع , بحيث تصبح متطورة وتساير التطور السريع في برامج إعداد المعلم ء ويجب أن 
تكون برامج إعداده قبل الخدمة وأثناءها برامج غنية من ناحية الخبرات والأساليب 
التعليمية 2 وكل ما يكسبه كفاءات عامة 2 وخاصة ومتميزة وتتناسب مع مطالب التعليم 
الحديثة في أهداف التعليم ومحتوام ومصادره. 
العملية التعليمية التعلمية؛ ثما يلقي العبء على المعلم في اكتساب القدر الكافي من المعرفة 
والمهارات والمفاهيم التي تناسب روح العصر. 

يقول الزعابي : "والأخذ بنظام التدريب أثناء الخدمة لمعلمي التربية الفنية ضروري 
... ويتطلب نوعاً من التوجيه والتعاون والتقييم والمتابعة بقصد تحقيق أهداف معينة تجعل 
المتدرب قادراً على نمارسة مهنته على أكمل وجه وخير أداء » وتفتح نافذة معلوماته على 
كل مستحدث جديد في تخصصه" 531 ٠ص‏ ص .]5-١‏ 

ويرى مصطفى بأن "تدريب المعلم ... يجب أن يكون مستمراً داخل الخدمة أيضا 
حتى يجعله مسايراً للتطور السريع في هذا العصر الذي زادت فيه الأنشطة التربوية ؛ 
وتعددت - التدريس ٠‏ وتطص ورت الوسائل التعليمية ... فقد دخل الحاسب الآلي 


الحاجات التدريبية لمعلمى التربية الغنية 13> 


( الكمبيوتر) مجال التعليم ... ثم التدريس بما يستلزم من المعلم مواكبة هذه التغيرات 
والتعايش معها . كل ذلك لا يمكن إلا بالتدريب المستمر " [؟ » ص .)١1١‏ 

ويقاس نجاح أي برنامج تدريبي لتأهيل المعلمين أثناء الخدمة 'بمدى التعرف على 
الاهتمامات التدريبية وحصرها وتجميعهاء وأن أي برنامج تدريب لا يؤسس على قياس 
علمي للاحتياجات التدريبية لا يؤدي دوره بشكل مناسب ؛ وعليه ينبغي قياس 
الاحتياجات التدريبية بالأسلوب العلمي المنظم ؛ لتحديد القدر المطلوب تزويده 
للمتدربين كما وكيفاًء والمعلومات والمهارات البادفة إلى إحداث التغيير ورفع الكفاية. 
وأن في إهمال قياس الاحتياجات التدريبية بالأسلوب العلمي » أو عدم تحديدها بدقة 
ومهارة ودراسة الإهدار الحاصل ؛ (يصيب) عملية التدريب بالفشل ويصبح التدريب 
نشاطا غيرذى جدوى: .فيه مضيعة للوقت والتهد والمال" 1:ض451). 


مشكلة الدراسة 

تعد عملية إعداد المعلمين قبل الخدمة بمثابة تأهيل يكتسب فيها المعلم المادة 
الأكاديمية والمهارات الضرورية التي تؤهله للعمل في ميدان التدريس , ولا يقف المعلم 
عند هذا الحد » ولا تعتبر عملية تربية المعلم منتهية» بل هي عملية مستمرة ومتجددة 
لتواكب التغير السريع في العلوم والتنكنولوجيا ويؤثر كل ذلك على البيئة المدرسية وفي 
عملية التدريس . 

مزهنا تبون أهسّة كدرنين "المي أثناء اللزلدمة يوضقه درا أساسيا من مصنادز 
التعليم المستمر » المتضمن استمرارية التعلم ومواكبته لكل علم جديد . ومن المبادىٌ 
الحديثة لتدريب المعلمين ' مبدأ ربط البرانامج التدريبي بالحاجات المهنية للمعلمين ؛ فهذا 
يبجعلهم يشعرون بأهمية البرنامج بالنسبة لحياتهم العملية . ويمكنهم من القيام 
بالمسؤوليات المهنية المقبلة في المدارس بكفاءة واقتدار" [4 » ص4 4). 
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ومن خلال الزيارات المتعددة للباحث لمدارس التعليم العام » سواء أثناء الاشراف 
على الطلاب في التربية العملية . أو أثناء مناقشة بعض معلمي التربية الفنية » وموجهي 
الإشراف الفني والتربوي للمادة . تبين أن هناك حاجة لتدريب هؤلاء المعلمين أثناء 
الخدمة لحاجاتهم لتجديد بعض المعلومات والمهارات وطرائق وأساليب التدريس 

ولا ستشعار الباحث بأهمية هذا الموضوع لمعلمي التربية الفنية » ولشعور وزارة 
المعارف بأهمية الموضوع من خلال تشكيل فريق عمل لإعداد وثيقة للتربية الفنية تناقش 
فيها ضرورة إعادة النظر في أهداف المادة » ووسائلها وطرائق تدريسها وتقويمها والأنشطة 
المصاحية لبا في ضوء المستجدات المختلفة . فقد وجد الباحث نفسه مدفوعا إلى تحديد 
الاحتياجات التدريبية لمعلمى التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة. 

وتحاول الدراسة أن تسهم في حل هذه المشكلة من خلال الإجابة عن السؤال 
الرئيس التالى : 

ما الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة ؟ ويتفرع من هذا 
السؤال أربعة أسئلة فرعية تم تحديدها في أسئلة الدراسة . 

أهداف الدراسة 


-١‏ معرفة أهم الاحتياجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة المعلقة 


بالجوانب التالية : 
أ )الأكاديمية . 
ب ) المهنية . 
- التخطيط والإعداد. 
- التنفيك. 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية ١.م‏ 


١‏ - معرفة تأثير متغيرات ( المؤهل التعليمي وسنوات الخبرة ) على احتياجات 
معلمي التربية الفنية للندريس في المرحلة المتوسطة . 


أثمية الدراسة 

تبرز أهمية هذه الدراسة في النقاط التالية : 

-١‏ تحديد قائمة بالحاجات التدريبية مرتبة حسب أهميتها من وجهة نظر معلمي 
التربية الفنية في المرحلة المتوسطة للتدريب أثناء الخدمة » وذلك من شأنه أن يفيد مخططي 
برامج تدريب معلمي التربية الفنية أثناء الخدمة ٠‏ في اختيار محتوى هذه البرامج وتصميمها 
حسب الحاجات. 

-١‏ الكشف عن الفروق بين أفراد العينة » فيما يحتاجون للتدريب إليه أثناء 
الخدمة؛ وذلك ربما يفيد منظمي الدورات التدريبية لمعلمي التربية الفنية للاختيار 


الموضّوعات المناسبة. 
حدود الدراسة 
اقتصر هذه الدراسة على تحديد حاجات معلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة 
بمنطقة الرياض للتدريب أثناء الخدمة. 
مصطلحات الدراسة 


الحاجات التدريبية 

يعرف برعي الاحتياجات التدريبية بأنها ' مجموعة من التغيرات والتطورات 
المطلوب إحدائها في معلومات العاملين وخبراتهم ومعارفهم ورفع كفاياتهم ومهاراتهم 
واتجاهاتهم وسلوكهم بناء على احتياجات ظاهرة يتطلبها العلم لتحقيق هدف معين" [0» 
ص 115]. 
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ويعرف غانم سعيد الاحتياجات التدريبية بأنها " مجموع التغيرات المطلوب إحداثها 
في معلومات وخبرات العاملين لتجعلهم قادرين على أداء أعمالهم على الوجه الأكمل 
متمثلا في معلومات المتدربين ومعارفهم ٠‏ وطرق العمل التي يستخدمونها : معدلات 
الأداء ومهاراتهم في الأداء . سلوكهم . اتجاهاتهم' [7؛: ص 70]. 

ويعرف محمد عبد المقصود الاحتياجات المهنية لمعلمي التربية الفنية بأنها ' مجموعة 
المهارات المعرفية والمهارية والوجدانية التي تمثل الفرقٌ بين مستوى الأداء الحالي للمعلمين؛ 
وما ينبغي أن يكون عليه هذا الأداء ن وذلك لجعل المعلمين قادرين على أداء مهمتهم 
التربوية على أعلى درجة ممكنة من الكفاية الفنية, وبما يحقق أهداف المؤسسة التربوية التي 
ينتمون إليها" 1لا ص 5"). 

ويعرف الباحث الاحتياجات التدريبية إجرائيا بأنها : المعرفة » والمهارات 
والتطبيقات ذات الصلة بالثقافة الأكاديمية والمهنية لمعلم التربية الفنية » وفنيات تدريس 
التربية الفنية » تخطيطا وتنفيذا وتقويما ٠‏ والتي يقرر معلمو التربية الفنية أنهم بحاجة 
للتدرب عليها ؛ للارتقاء بمستوى أدائهم » وسلوكهم التدريسي. 


الدراسات السابقة 

سيتم عرض الدراسات السابقة التي لبا علاقة بالتدريب أثناء الخدمة للمتعلمين 
متتالية حسب تاريخ نشر الدراسة ١‏ ثم يتم في النهاية التعليق عليها . 

في دراسة أعدها غانم سعيد وحنان عيسى في كتابهما الا تجاهات ا ملعاصرة في 
التدريب أثناء ا خدمة التعليمية أكدا على أن الاحتياجات التدريبية من أهم الأمور التي 
تدفع النشاط التدريبي إلى تحقيق هدفهء فكلما أمكن التعرف عليها وتحديدها أمكن 
تلبيتها ورفع كفاءة العاملين عن طريق التدريب . وأكدا أيضا على أن أي برنامج تدريبي 
لا يؤسس على قياس علمي للاحتاجات التدريبية لا يؤدي دوره بشكل مناسب. 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية لاحم 

ويبينا أهمية التعرف على الاحتياجات التدريبية في النقاط الآنية : 

-١‏ تعد العامل الحقيقي في رفع كفاءة العاملين في تأدية الأعمال المسندة إليهم. 

؟- تعد الأساس الذي يقوم عليه أي نشاط تدريبي. 

و تعد المؤشر الذي يوجه التدريب نحو الاتجاه الصحيح المناسب . 

1- تعد العامل الأساسي في توجيه الإمكانيات المتاحة للتدريب إلى الاتجاه 
السليم الصحيح. 

4- عدم التعرف على الاحتياجات التدريبية مسبقا ٠‏ يؤدي إلى : ضياع الجهد 
والمال والوقت المبذول في التدريب. 

1- معرفة الاحتياجات التدريبية تسبق أي نشاط تدريبي ٠‏ فهي تأتي قبل 
تصميم البرامج التدريبية وتنفيذها 71 ص ص .]597-79٠0‏ 

تقدم دراسة عيسى محمد عن "تصميم دليل مقترح لتوجيه معلم التربية الفنية بدولة 
البحرين في ضوء الكفاءات التدريسية' قائمة مقترحة للكفايات التدريسية اللازمة لمعلم 
التربية الفنية تتضمن سبع كفايات تدريسية على النحو التالي: 

-١‏ كفاية التخطيط للتدريس في التربية الفنية 

”- كفاية تنفيذ دروس التربية الفنية 

“- كفاية إدارة الفصل في التربية الفنية 

1- كفاية تقويم تعلم التلاميذ من خلال الأنشطة الفنية 

5- كفاية تقويم التدريس 

1- كفاية تقويم الدرس 

1- كفاية المادة العلمية والفنية ل4. ص ص .]18-5١‏ 

تبين دراسة جون ماكلافلن «ذاناودهاء14 «لاهل وعنوانها ' الفنون التربوية 
والمعلمون: تجديد وتدريب” أن هناك حاجات كثيرة بالنسبة لمعلمي التربية الفنية . ولكن 
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يؤكد على أن أهم هذه الحاجات هو تدريب معلمي فصول التربية الفنية [9: ص ص 
5-1 

وفي دراسة مديحة عبد المنعم " عن إعداد المعلم' بينت فيها أن تدريب المعلمين يجب 
أن يكون على أحدث الوسائل والتطورات العلمية الحديثة قبل الخدمة وأثناءها » وتؤكد 
على أن الإعداد والتدريب يجب أن يكونا مستمرين باستمرار العملية التعليمية. وتبين أن 
التدريب يشمل ما يلي : 

-١‏ معرفة الاحتياجات وحصرها 

1< سياسة التدريب وخطته 

تعميم التدريب 

5- الرقي بالمستويات 

ومن الأهداف العامة للتدريب : 

١‏ - معاونة الدارس على اكتساب معارف جديدة ومهارات متعلقة بعمله. 

- مساعدة الدارس على أداء عمله بطريقة أفضل ويجهد أقل. 

العمل على تغيير اتجاهات الأفراد العاملين نحو عملهم ؛ وإكسابهم قيما 
إيجابية جديدة. 

5- زيادة الكفاية الإنتاجية لدى المتدربين. 

- تمكين الأفراد من مسايرة التطور العلمي والتكنولوجي :٠١1‏ ص ص 
1]. 

وفي دراسة أخرى لمديحة عبد المنعم عن ' إعداد المعلم" تحدثت عن تدريب 
المعلمين » وأوضحت أنه يحب تنمية الموارد البشرية واستثمارها عن طريق التعليم 
والتدريب بحيث تصبح عالية الكفاءة ومن هنا تبرز أهمية التدريب في أثناء الخدمة» وإنه 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية م.م 
مصدرا أساسيا من مصادر إنماء الموارد البشرية؛ ويعد التدريب الجانب المكمل لمرحلة 
إعداد أفراد في الوظائف والمهن المختلفة. 

وشددت في دارستها على أن التدريب في أثناء الخدمة ضرورة لازمة في جميع المهن 
والوظائف والقطاعات , ولكنه في مهنة التعليم يشكل ضرورة أكثر إلجاحا وأشد 
خطورة؛ لأن العصر الحاضر يحفل بالتغيرات والتطورات والاكتشافات وتطور مفاهيم 
التربية ؛ وتنوع أساليب التدريس» والوسائل التعليمية. وذلك لكي يتسنى للمعلمين 
مواكبة التطورات المختلفة واكتساب المعارف والخبرات الجديدة » وتوضح أن البدف من 
تدريب المعلمين أثناء الخدمة يرجع إلى أمرين هما: 

. تعريف المعلمين على أفضل السبل الممكنة لاضطلاعهم بمسؤولياتهم‎ -١ 

”- علاج نواحي القصور أو النقص»ء لا سيما بالنسبة لأولئك المعلمين الذين لم 
ليتلقوا إعداد مبدئيا جيدا قبل الانخراط في سلك التدريس [١١ء‏ ص ص #/7-18ل9]. 

وقد أجرى أحمد مرسي دراسة عن "تقويم إعداد معلم التربية الفنية في ضوء 
المفهوم المعاصر للتربية الفنية' وحدد فيها الكفايات التي يجب أن تتوافر في إعداد المعلم 
وحددها في ثلاثة جوانب وهي: 

. ةيفاك١؟ الجوانب الأكاديمية » وتضم‎ -١ 

؟- الجوانب المهنية » وتضم 5 كفايات. 

*- الجوانب الثقافية . وتضم 8 كفايات .١571[‏ ص ص 17-11١0‏ 0). 

دراسة زعابي حسين عن 'برنامج للتدريب أثناء الخدمة لمدرسات التربية الفنية 
العاملات في مدارس التعليم الخاص." وهدف هذا البرنامج إلى الآني : 

-١‏ وضع برنامج للتدريب أثناء الخدمة لمعلمات المرحلة الابتدائية . وذلك 
لتعريفهن بالمستجدات في مادة التربية الفنية بوصفها مادة تخصصية . 


كعم عبدالعزيز راشد النجادى 

"- رفع الكفاءة الأكاديمية والمهنية والثقافية للمعلمات بعد دراستهن لبذا البرنامج 
المقترح على العناصر التالية : 

أ) اسم البرنامج 

ج) البدف من البرنامج 

د ) الفترة الزمنية 

ه) مقر التنفيذ 

و )المتدربون وعددهم 

ز ) القائمون على التدريس 

ح ) القائمون على التنفيذ 

ط ) المحتوى العلمي بعد البرنامج 

ك ) أساليب التقويم »١[‏ ص ص١-0١].‏ 

دراسة ماجدة مصطفى عن 'برنامج مقترح لإعداد معلم التربية الفنية غير 
المتخصصة في ضوء احتياجات كل من التلاميذ والمعلمين في الميدان.' وكان هدف الدراسة 
هو تقديم تصور مقترح لبرنامج تدريبي يسهم في رفع كفاءة خريجي كليات الفنون الجميلة 
للعمل معلمين للتربية الفنية 2 وذلك من خلال التعرف على المشكلات الحالية وجوانب 
القصور في العملية بالميدان من خلال حاجات كل من التلاميذ والمعلمين. 

واشتمل البرنامج المقترح على العناصر التالية : 

"- طبيعية البرنامج 

*- أهداف البرنامج 


الحاجات التدريبية لمعلمى التربية الفنية 7١م‏ 


4 - محتوى البرنامج (مواد فنية تخصصية؛ مواد تربوية » مواد ثقافية) 
0- الفترة الزمنية للبرنامج 

- أماكن التنفيذ 

طرق واستراتيجيات التدريس 

8- الوسائل التعليمية 

9- شروط الالتحاق 

٠١‏ - عدد الدارسين 

القائمون بالتدريس 

-١7‏ ميزانية البرنامج 

1- الأنشطة 

- تقويم البرنامج 

0- التغذية الرجعة للبرنامج 

7- متابعة الدارسين من البرنامج 

-١١/‏ تطوير البرنامج تمهيدا لدورة جديدة 


ومن أهم التوصيات: 
-١‏ الاهتمام بإعداد معلم التربية الفنية غير المتخصص من خلال الدورات 
التدريبية التي تعمل على رفع مستوأه. 


؟- الاهتمام بالتعرف على أوجه القصور المرتبطة بأداء المعلمين غير المتخصصين 
في الميدان من حملة المؤهلات المختلفة الأخرى. ووضع الحلول المناسبة لرفع مستوى 
أدائهم وذلك من خلال إعداد برامج علمية 71 . ص ص 191-1117). 


محلم عبدالعزيز راشد النجادى 


وفي دراسة هارلن هوفا 4018 20:ة1] عن "المقاييس الوطنية : لماذا ولأي سبب" 
وتناقش الدراسة المقاييس الوطنية للتربية الفنية وتضمين هذه المقاييس في إعداد المعلمين 
قبل الخدمة وتدريب معلمي التربية الفنية أثناء الخدمة. 

وبينت الدراسة أن معظم المعلمين بعد التحاقهم بالخدمة لمدة يحتاجون إلى صقل 
وتدريب أثناء الخدمة ؛ لأن البرامج التي تخرجوا منها قبل الخدمة قد تكون قوية ولكنها 
تركز على جوانب دون الجوانب الأخرى ؛ فعلى سبيل المثال؛ معظم البرامج تركز عل 
الناحية الإنتاجية ويكون المعلم قويا في هذه الناحية ولكنة قد يكون ضعيف الإعداد في 
الجوانب الأخرى مثل تاريخ الفن» والنظريات ؛ والنقد. 

ومن مهمات التدريب أثناء الخدمة في مجال التربية الفنية استخدام المقاييس الوطئية 
ليتم على ضوئها تحدديد الاحتيجات التدريبية ثم تصحيحها عن طريق برامج تقدم في 
الصيف عن طريق المؤسسات المعنية. 

ومن أهم التوصيات في هذا الجانب : عمل اختبارات شاملة لجميع المعلمين كل 
خمس سنوات» وبناء على نتائجها يحدد مدى الحاجات للتدريب أثناء الخدمة . فذلك 
يعطى إدارة المقاييس والاختبارات بإدارة التعليم التحكم بدرجة معتدلة في التدريب أثناء 
الخدمة ١41‏ ص ص .]١5-١1١0١‏ 

وفي دراسة كارول 03:01 عن ' التطور المهني في التربية الفنية للوقت الحاضر: مسح 
لمعلمي التربية الفنية بولاية كانسس " وهدفت الدراسة إلى تقصي مدى فاعلية نظرية 
المصدر المعرفي بوصفه أساسا للتربية الفنية 2841 في رفع الأداء المهني لمعلم التربية الفنية 
قبل الخدمة وأثناءها وأثر ذلك على هؤلاء المعلمين وعلى تطورهم المهني؛: وقد تم استفتاء 
معلمين من ولاية كانسس. وبالإضافة إلى ذلك تم تقصي العلاقة بين الخبرة في التدريس » 
والمستوى التعليمي؛ 000 
التدريس ٠‏ والمستوى التعليمي. والقوة في التدريس . ومن النتائج أيضا أن نظرية المسصدر 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية 1م 


المعرفي كأساس للتربية الفنية 98414 لها تأثير قليل على معلمي التربية الفنية. وهذه النتائج 
تؤثر في برامج التطوير المهني للمعملين قبل الخدمة وأثناءها للرفع من كفاءة المعلمين 
(هلاء ص .)1١١‏ 

دراسة عبد العزيز النجادى عن ' كفايات التدريس المطلوب توافرها لدى معلمي 
التربية الفنية بالمرحلة التوسطة.” وحددت الدراسة الكفايات على النحو التالي: 

-١‏ كفايات أكاديمية» ١5‏ كفاية 

-١‏ كفايات التخطيط والاعدادء ٠١‏ كفايات 

“- كفايات التنفيذ. 7 كفايات 

:- كفايات التقويم» 4 كفيات 

ه- كقايات شخصية وإدارية » ٠١‏ كفايات 

.)1١؟7 كفايات 111 ص‎ ٠١ كفايات ثقافية:‎ -١ 

وتهدف دراسة طلال محمد عن " الاحتياجات المهنية ودورها في تحسين أداء معلم 
التربية الفنية في التعليم المتوسط بمنطقة مكة التعليمية' إلى تأصيل الدور المهني لاستمرار 
تواصل النمو في العملية التعليمية عند معلم التربية الفنية باشتراكه في دورات تدريبية 
تخصصية لتحسين أدائه في ممارسة مهنة التعليم عن طريق : 

. تحديد احتياجات معلم التربية الفنية‎ - ١ 

؟- اقتراح برنامج تدريب لمعلم التربية الفنية أثناء الخدمة . 

وقد قسم الباحث الاحتياجات التدريبية لمعلم التربية الفنية إلى ثلاثة أقسام : 

-١‏ الاحتياجات المهنية» المتعلقة بالمعلومات النظرية : ومن أهمها حسب رأى 
العينة معرفة المصادر المتنوعة لموضوعات التربية الفنية بنسبة 751.4 ء وكذلك الاتجاهمات 
الجديدة في تدريس التربية الفنية بنسبة 15,06 40. 
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؟- الاحتياجات المهنية المتعلقة بالتدريب العلمي : ومن أهمها الحاجة إلى التجريب 
في يحال التعبير الفني والأشغال الفنية بنسبة 7.؟/1/. وكذلك استخدام الخامات المستهلكة 
والبيية بنسبة 750.5 وإعداد وسائل تعليم جديدة في التربية الفنية بنسبة 014,6/. 

؟- الاحتياجات المهنية المتعلقة بمجال التربية وعلم النفس : ومن أهمها معرفة دور 
نظريات التعليم في محال التربية الفنية. وكذلك النمو والفروق الفردية قي التعبير الفني بنسبة 
5 , ومعرفة علاقة النظريات التربوية والنفسية بالتربية الفنية بنسبة ”لا.2015/. 

واقترح الباحث برناجا للتدريب ؛ يتضمن العناصر التالية : 

١‏ - بناء البرنامج 

؟- مدة البرنامج 

ومن أهم التوصيات: 

. إجراء دراسات للتأكد من فاعلية البرنامج المقترح في هذه الدراسة‎ -١ 

؟- عقد دورات تدريبية اعتمادا على البرامج التي تبنى في ضوء الاحتياجات 
المهنية لمعلمي التربية الفنية [/ا١‏ .ص ص ١٠11101-!؟5).‏ 


التعليق على الدراسات السابقة 

في ضوء ما تم عرضه من الدراسات السابقة؛ يمكن استنتاج ما يلي : 

-١‏ أن جميع الدراسات لها علاقة بمجال تدريب المعلم أثناء الخدمة ؛ فمنهاما 
يناقش التدريب بشكل عام ومنها ما له علاقة بالتدريب أثناء الخدمة لمعلمي التربية الفنية. 

؟- بعض الدراسات لبا علاقة بالكفايات اللازمة للمعلم ويمكن الاستفادة منها 
في تحديد الحاجات. 

“- ضرورة معرفة الحاجات المهنية للمعلمين والتدريب أثناء الخدمة : وعقد 
الدورات التدريبية لهم أثناء الخدمة . 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية الم 

4 - بناء البرامج بناء على حاجات التدريبية للمعلمين . 

ه- ضرورة استفتاء المعلمين في تحديد الحاجات التدريبية » وتخطيط البرامج 
المناسبة لبا. 

أسئلة الدراسة 

-١‏ ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة في الجانب 
الأكاديمي ؟ 

؟- ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة في الجانب 
المهني؟ 

“- ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة في جانب 
التقويم؟ 

+- هل تختلف الحاجات التدريبية لمعلمي بالتربية الفنية بالمرحلة المتوسطة 
باختلاف : (أ) المؤهل التعليمي؟ (ب) سنوات الخبرة؟ 


اجراءات الدراسة 
مجتمع الدراسة 
يتكون مجتمع هذه الدراسة من جميع معلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة 
وعددهم ١٠١١معلما.‏ 


عينة الدراسة 

عينة الدراسة هي مجتمع الدراسة نفسهء حيث قام الباحث بتوزيع أداة الدراسة 
على جميع المعلمين بواسطة مراكز الإشراف التربوي التابعة لوزارة المعارف وقد استرد 
منها 87 استبانة » أي ما نسبته ©271.1/. 
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أداة الدراسة 
كان البدف من هذه الدراسة » كما أسلف الباحث؛ هو تحديد الحاجات التدريبية 
معلمي التربية الفنية للمرحلة المتوسطة بمدينة الرياض. ولتحقيق هذا البدف قام بتطوير 
استبانة » اعتمد في تحديد محتوياتها على العناصر وا محاور التي توصل إليها النجادي في 
دراسته عن كفايات التدريس المطلوب توافرها لدى معلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة 
[؛ ص ص .]١58-١75‏ فأعد استبانة كانت مكونة من أربعين فقرة موزعة على 
النحو التالي: 
-١‏ حاجات أكاديمية» وتضم ١5‏ حاجة 
1< حاجات مهنية ؛ وتضم ١7‏ حاجة 
'- حاجات التقويم» وتضم ١9‏ حاجات 
بالإضافة إلى معلومات عامة أو شخصية تشمل : 
-١‏ المؤهل التلعيمي 
؟- سنوات الخيرة 
وتم تحديد هذه البيانات بناء على مراجعة الأدبيات المتعلقة بهذا الموضوع وبناء 
على سؤال المشرفين التربويين لمادة التربية الفنية » وكذلك الزيارات التي يقوم بها الباحث 
للمدارس أثناء الإشراف الميداني على طلاب التربية الميدانية» فقد لا حظ مدى حاجة 
المعلمين للتدريب أثناء الخدمة. 
وللإجابة عن العبارات الواردة في أداة الدراسة . جرى اعتماد سلم الإجابة 


قليلة معدومة 
١ 0‏ 


الخماسي الذي يترواح بين : 


كبيرة جدا كُبيرة متوسطة 
3 : 7 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية ار 

صدق الاستبانة 
لضمان صدق الاستبانة قام الباحث بتوزيعها على تسعة أعضاء من هيئة التدريس 
من قسم المناهج وطرق التدريس 5 وكذلك على سبعة أعضاء من هيئة التدريس من قسم 
التربية الفنية وجميعهم من كلية التربية يجامعة الملك سعود . ولقد أبدوا ملاحظات 


واقتراحات مهمة أخذ بها الباحث. 


بات الاستبانة 
قام الباحث يحساب الثبات بطريقة ألفا كرونباخ لجميع المحاور الثلاثة للاستبانة » 
وكانت درجة ألفا تساوي ٠.57‏ وهذه الدرجة عالية جدا يمكن الوثوق بها . 


المعالجة الإحصائية 

-١‏ المتوسطات الحسابية مرتبة يشكل تنازلي للإشارة إلى مدى الحاجة للتدريب» 
وذلك حسب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية. 

؟- تحليل التباين الأحادي لاستكشاف أثر المؤهل التعليميء: ونوع المؤهل 
وسنوات الخبرة» في تفاوت الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة بمدينة 
الرياض. 


7 معامل الارتباط لحساب الصدق والثبات. 


نتائج الدراسة 

أولا : نتائج الإجابة عن السؤال الأول (ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمسي التربية 
الفنية بالمرحلة المتوسطة فيما يتعلق بالجانب الأكاديمي؟) مصنفة حسب مدى الحاجة 
للتدريب على كل حاجة من الحاجات (جدول رقم .)١‏ 
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جدول رقم .١‏ الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية المتعلقة بالجانب الأكاديمي مصنفة حسب هدى الحاجة 


للتدرب عليها 

م الحاجات العدريبية المتوسط الحسابي الانحراف المعياري 

أولا: الأكادبمية 
٠١‏ أن يكون على فهم ودراية بفنون الأطفال ومراحل نوها 1 لحكل 
"> الإلمام بالمادة العلمية التي يدرسها إلماما تاما ١‏ فل 
7 تحليل فنون الأطفال الك ليل 
التمكن من استخدام خامات وأدوات التشكيل بتقنية عالية 4م 10 
تذوق الفن ونقده خاصة في الفن التشكيلي م 1 
1 توجيه فنون الأطفال ان يحض 
07 ممارسة الفن التشكيلي في أكثر من مجال من مجالاته يذ 118 
4 معرقة تاريخ الفن م /137 
4 فهم فلسفة الفن وعلم الجمال ص 1.6 
٠‏ تمد فون الأطفال كدان 1 
١‏ معرفة أساليب التشكيل والمدارس الفنية المختلفة وأهم الفنانين 

52000 لحك ١‏ /1.17 
إصدار الأحكام الجمالية ام لق 
٠‏ التحدث باللغة التشكيليلة حسب قواعدها ومصطلحاتها وقيمها 

اه هص ل 
4 توصيل أفكاره التشكيلية بأكثر من أسلوب للجمهور المتشوع الثقافة 

50 حص 1 


ثانيا : نتائج الإجابة عن السؤال الثاني ( ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية 
على كل حاجة من الحاجات (جدول رقم ؟). 


الحاجات التدريبية لمعلمى التربية الفنية هام 


جدول رقم 7 . الاحتياجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية المتعلقة بالجانب المهني مصنفة حسب مدي الحاجة 


للتدرب عليها 
م الحاجات التدريبية المتوسط الحسابى الانحراف المعياري 
ثانيا: المهنية 
أ- التخطيط والإعداد 
١‏ القدرة على مراعاة الفروق الفردية كن فل 
> القدرة على التخطيط السنوى ف التربية الفنية خض تيكل 


* القدرة على توظيف الأدوات والأجهزة والوسائل السمعية 
والبصرية المختلفة في إطار الموقف التعليمى بشكل بيسر الأسلوب 


العلمى ف توصيل المعلومات فض 1 
القدرة على التخطيط الفصلى ف التربية الفنية 2 ليل 
0 الددره على سنيف الأفيدات التعليمية التى يخطط لتدريسها إلى 5-7 3 

أهداف معرفية » ووجدانية؛ ونفسية - حركية 
1 توصيل أفكار للآخرين وإتقان وسائل الاتصال المتعددة نض 084 
٠‏ القدرة على التخطيط للدروس اليومية في التربية الفنية ينض الضيدل 
4 القدرة على التخطيط للوحدات التدريسية فى مجالات التربية الفنية ملحن حلي 
4 القدرة على ضباغة الأغداف التعليمية التى يخطط لتدريسها صياغة 7 1 

سلوكية (وفق ما يستطيع التلاميذ أداءه بعد الانتهاء من الدرس) 

٠‏ تنظيم الموقف التعليمى فى ضوء الأهداف المحددة بحي لحكل 
١‏ القدرة على التحضير الكتابى للدروس ا يل 

ب - السنفيد 
١‏ استخدام طرق وإجراءات تساعد على الحافظة على سلامة التلميذ 

أثناء القيام بتنفيذ الدورس ام و١‏ 
١‏ تجريب الخامات وتجهيزها مم ليل 
* تنظيم العمل الفردى والجماعى في إطار دروس التربية الفنية بشكل 208 ا 

ييسر التفاعل والتعاون البناء فيما بين التلاميذ 
معرفة خصائص تلاميذ المرحلة المتوسطة وطرق تفكيرهم وتعلمهم 

ويربط بينها وبين الحقائق والمفاهيم والمبادئ العلمية التى تناسب 

تلك الحقائق لمن ١16‏ 
5ه" حفز التلاميذ للمشاركة في الدرس ا يديل 
5 تجريب الأدوات والتأكد من صلاحيتها الى تيقل 


1 توفي بيئة مناسبة للدرس_ م 118 


]الم عبدالعزيز راشد النجادى 


ثالثا: نتائج الإجابة عن السؤال الثالث (ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية 
على كل حاجة من الحاجات (جدول رقم "). 


جدول رقم ". الاحتياجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية المتعلقة بجانب التقويم مصنفة حسب هدى الحاجة 


للتدرب عليها 

م الحاجات التدريبية المتوسط الحسابي الانحراف المعياري 

ثالنا: التقوم 
١‏ الإفادة من التقويم لمعرفة ميول التلاميذ الفنية المختلفة 8 ليل 
٠‏ الإفادة من نتائج التقويم في بناء خطط ودروس تعالج مشاكل 

الطلاب الفنية والتشكيلية المختلفة يض اليل 
الإفادة من التقويم لتحديد مواطن الضعف عند التلاميذ لحيس فرحل 
توجيه خبرات التلاميذ وتنميتها ركنا لكل 
6 توظيف نتائج التقويم لتعديل طرق التدريس وين ل 
1 استخدام أساليب التقويم المختلفة (امتحانات. تحليل الأعمال» 

وفق الأهداف .. إلخ) ان ١‏ 
30٠‏ تحليل النتائج وتصنيفها حسب مستوياتها الفنية والتشكيلبة لحن 10 
4 التقويم الذاتي لممارساته التعليمية بغية تعديلها وتقويمها (بما يخدم 

الأهداف التعليمية والتلميذ) 0 2 
8 تقويم أعمال التلاميذ حسب مستوياتها الفنية والتشكيلية وين 04 


رابعا: نتائج الإجابة عن السؤال الرابع (هل تختلف الحاجات التدريبية لمعلمي 
التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة باختلاف : 
-١‏ المؤهل التعليمي ؟ 


الحاجات التدريبية لمعلمى التربية الفنية 17م 


جدول رقم 6. تحليل التباين للكشف غن مدى تأثير المؤهل التعليمي على الحاجات التدريبية 
درجات بجموعات توسط مربعات قيمة 
الحاجات التدريبية مصلر التبيان 0 0-0 مستوى الدلالة 
الحرية مربعات التبيان التبيان )رف 


-١‏ حاجات أكاديمية بين المجموعات ‏ “* لضفن كلالاه ٠.١50‏ غيردالة 
؟-حاجات مهنية 

أ) التخطيط والإعداد بين المجموعات ‏ "م 11 1 064” ٠.٠‏ غيردالة 
ب) التنفيذ بين المجموعات ' “« 04 هيل 4 ٠.١080‏ غيردالة 
*- حاجات التقويم بين المجموعات ‏ لا لحيل 1* 1م ٠.0048‏ دالة 


يتبين من جدول رقم ؛ أنه ليس هناك فروق ذات دلالة إحصائية بالنسبة للحاجات 
الأكاديمية والمهنية؛ ولكن هناك فروق ذات دلالة إحصائية فيما يتعلق بجانب التقويم. 


جدول رقم د. تحليل التباين للكشف عن مدى تأثير سنوات الخبرة على الحاجات التدريبية 


درجات) مجموعات توسط مربعات< قيمة 
الحاجات التدريبية مصدر التبيان 1 د 2 هستوى الدلالة 
الحرية مربعات التبيان التبيان ((ف)) 


-١‏ حاجات أكاديمية بين المجموعات ‏ “”, ل م7 8 ٠.0١١‏ دالة 
؟'-حاجات مهنية 

أ) التخطيط والإعداد بين المجموعات ‏ ” لا دن ملع وك.ء دالة 
ب) التنفيذ بين الجموعات 2١‏ " 2 ين 70٠‏ 0.00# غيردالة 
؟- حاجات التقويم بين المجموعات ١‏ ” فيضن 018 36 ١٠.1560‏ غير دالة 


يتضح من جدول ه أن هناك فروقا ذات دلالة إحصائية بالنسبة للحاجات 
الأكاديمية والحاجات التخطيط والإعداد من الجانب المهنى. وأنه ليس هناك فروق ذات 


إحصائية في الجوانب الأخرى. 


ملم عبدالعزيز راشد النجادى 


مناقشة النتائج وتفسيرها 

كان هدف الدراسة تحديد الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة 
من خلال الإجابة عن أربعة أسئلة تناولتها الدراسة» وفيما يلي يناقش الباحث النتائج 
حسب إجابات أفراد العينة عن كل سؤال من أسئلة الدراسة . 
١-السؤال‏ الأول 

ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية القنية بالمرحلة المتوسطة في الجانب 
الأكاديمي؟ 

بالرجوع إلى جدول رقم ١‏ يتضح أن هناك نوعا من الاتفاق الكبير في تحديد مدى 
الحاجة التدريبية لأكثر من 45٠‏ من الحاجات؛ حيث تقاريت النسب المئوية في تحديد مدى 
الحاجة للتدريب عليها. 

وفيما يلي بعض الاحتياجات التدريبية التي نالت اهتماما كبيرا من قبل المعلمين. 

١‏ - الحاجة رقم )٠١(‏ أن يكون (المعلم) على فهم ودراية بفنون الأطفال ومراحل 
نموها: فمما لا شك فيه أن التعامل مع رسوم الأطفال وإنتاجهم الفني يحتاج إلى فهم 
ودراية برسوم الأطفال؛ ومعرفة بأهم الخصائص التي تظهر في التعبيرات لها أهمية كبرى 
في بناء شخياتهم » وتأكيد قدراتهم على التفكير» وتنمية القدرة الابتكارية لدى كل واحد 
منهم. لذلك حاجة المعلمين كبيرة لتجديد معلوماتهم في هذا الجانب: وقد يعزى هذا إلى 
عدم حصولهم على التأهيل الكافي أثناء إعدادهم قبل الخدمة . لذلك يرى معلمو التربية 
الفنية أنهم بحاجة للتدريب على هذه المهارة أثناء الخندمة حيث حصلت على أعلى متوسط 
حسابي حيث بلغ /4.01. 

- الحاجة رقم (5) الإلمام بالمادة العلمية التي يدرسها إلماما تاما . فقد بلغ المتوسط 
الحسابي لحاجة التدريب عليها 4.0١‏ . وقد يعزى ذلك إلى عدم وجود منهج واضح 
يتعامل معه المعلم . أو عدم توافر منهج مكتوب على شكل كتاب مرجعي يمكن أن يرجع 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية 14 
له المعلم للاستزادة من المادة العلمية» وتنمية نفسه أكاديميا. لذلك يشعر المعلمون بحاجتهم 
للنمو الاكاديمي في مجال التخصص. 

*- الحاجة رقم (*) تحليل فنون الأطفال؛ حيث بلغ متوسط الحاجة للتدريب 
عليها 44.”. وقد يعزى ذلك لأهمية تحليل فنون الأطفال للمعلم لكي لا ((يفسر إنتاج 
الأطفال الشكلي تفسيرا خاطنا. فيقيم توجيهه للإطفال في ضوء الحقائق التي اكتشقت» 
ومن ثم يكنه أن يوجه أطفاله التوجيه التربوي والفني الصحيح))[57 .ص ص .)١10-١4‏ 
لذلك يرى المعلم أن حاجته كبيرة للتدريب على هذه المهارة. 

ثم بالنظر إلى جدول رقم ١‏ يري الباحث أن الحاجات ذات الأرقام 
(281/:3:6:8 © بلغ أكبر متوسط حسابي بينهما /81.؟. وأقل متوسط 
حسابي 7.0١‏ وهذا يدل عل أن هذه المتوسطات وقعت بين درجة كبيرة ودرجة متوسطة 
وهي أقرب إلى كبيرة منها إلى متوسطة » حيث نالت هذه الحاجات التدريبية متوسطات 
عالية في تحديد مدى الحاجة لباء وأنها مهمة بالنسبة لغيرها من الحاجات التي حصلت 
على متوسطات أقل منها مثل حاجة رقم )١7(‏ وحاجة رقم .)١4(‏ 
السؤال الثاني 

ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المنوسطة في الجانب المهني 
-١‏ التخطيط والاعداد. "- التنفيذ؟ 
التخطيط والإعداد 

يتحضح من جدول رقم ؟ أن الحاجة رقم )١(‏ القدرة على مراعاة الفروق الفردية 
حصلت على أعلى متوسط .”.4١‏ وهذا يدل على ضرورة مراعاة الفروق الفردية في 
تعليم التربية الفنية » نظرا لأن ((بين الأطفال فروق فردية. من الناحيتين الجسماينة 
والعقلية ... وترجع هذه الاختلافات إلى عاملين: 


١5م‏ عبدالعزيز راشد النجادى 


أولا: إلى اختلاف تكوينهم كأجنةء ثانيا: إلى أثر البيئة وعواملها الكثيرة بينهم... 
وأن لكل طفل قدرا من الذكاء يختلف عن الأطفال الآخرين [14: ص ]١18‏ ويدل على 
أهمية هذه الحاجة بالنسبة للمعلمين للتدريب عليها. 

يتبين أيضا من جدول رقم ؟ أن الحاجة رقم (1) القدرة على التخطيط السنوي في 
التربية الفنية حصلت على متوسط وقدره 7.99, ويعزى وجود هذه الحاجة لدى المعلمين 
وضرورة التدريب عليها إلى أن إعدادهم قبل الخدمة من خلال برامج الكليات غير كاف 
في هذا الجانب؛ حيث يدرسون مقررا واحدا فقط في طرق التدريس»؛ ويأتي التخطيط 
والإعداد ضمن هذا المقرر. وايضا يرجع لأهمية التخطيط السنوي في التربية الفنية حيث 
يمثل (( خطة بعيدة الملدىء تظهر مادة المنهج » وتوزيعها على العام الدراسي؛ بحيث يتبين 
الأهداف العامة للموضوع؛ ومحتوى المادة للمنهاج ( معارف ومهارات واتجاهمات) 
والأساليب والوسائل . والأنشطة المقترحة لتحقيق الأهداف؛: ووسائل التقويم المقترحة... 
لبذا تشكل الخطة السنوية للمعلم المعيار الذي يقيس مدى تحقيق أهدافه؛ كما تحدد له 
أين يقف من المنهاج بالضبط)) [19. ص1 17]. 

وبالرجوع لحدول رقم ١‏ يلاحظ الباحث أن الحاجة رقم (؟7)» تجريب الخامات 
وتجهيزهاء حصلت على متوسط حسابي بلغ 7.87 وهذا فيه دلالة على حاجة المعلمين 
للوقوف على المستجدات في هذا المجال. والالتحاق بورش عمل تهتم بهذا الجانب. 
وتساعد المعلمين على العلم وتطبيق ما استجد في مجال الخامات وتجريبها لفائدة تدريس 
مادة التربية الفنية بما يعود على الطلاب بالفائدة الكبيرة في المجال التطبيقي (العملي) 
للمادة؛ وأيضا الحاجة رقم (؟) حصلت عل متوسط 75,81١‏ مما يدل على أهميتها لكبر 
متوسطها الحسابي. 

وبالرجوع إلى جدول رقم ؟ يلاحظ أن جميع الحاجات التدريبية ذوات الأرقام 


(4.و5.و7:و7) تقع بين درجتي (كبيرة) و (متوسطة). أي بين الدرجتين 8/." 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الغنية ١5م‏ 
و 7,57 لأن قيمة المتوسط الحسابي لكل حاجة تساوي أكثر من 7.77 درجة . ولكنها 
في الوقت نفسه أقل من ؛ درجات. وهذا فيه دلالة على أن مدى حاجة المعلم للتدرب 


على هذه المهارات كبير. 


السؤال الثالث 

ما أهم الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة في جانب التقويم؟ 

يتضح من جدول رقم ” أن الحاجة رقم )١(‏ الإفادة من التقويم لمعرفة ميول 
التلاميذ الفنية المختلفة » ورقم (5) الإفادة من نتائج التقويم في بناء خطط ودروس تعالم 
مشكلات الطلاب الفنية والتشكيلية المختلفة. ورقم (7) الإفادة من التقويم لتحديد 
مواطن الضعف عند التلاميذ» ورقم (5) توجيه خبرات التلاميذ وتنميتهاء حصلت على 
متوسطات متقربة » بين 7,84و7.80. ونظرا لأن المتوسط الحسابي أقرب إلى كبيرة منه إلى 
متوسطة حسب السلم الخماسي. فإن هذه الحاجات مهمة بالنسبة لمعلم التربية الفنية 
للتدريب عليها. ويعزى ذلك إلى أهمية التقويم حيث من خلاله يمكّن معرفة مدى النجاح 
أو الفشل في تحقيق الأهداف العامة التي يتضمنها المدهج . وكذلك تشخيص نقاط القوة 
والضعف في أعمال الطلبة الفنية بهدف تحسينهاء حتى يمكن تحقيق الأهداف المنشودة 
بأحسن صورة. 

وبالنسبة للحاجات ذات الأرقام (9.8:1/.37:5) في جدول رقم ”7, لاحظ 
الباحث أن هذه الحاجات التدريبية تقع بين الدرجتين كبيرة ومتوسطة . حيث بلغت 
متوسطاتها بين 7”:55و17.". فقيمة المتوسط الحسابي لكل حاجة يساوي " درجات 
ويزيد ولكنها بطبيعة الحال أقل من 4 درجات؛ وهذا فيه دلالة على أن معلمي التربية 
الفنية في حاجة لمثل هذه المهارات للتدرب عليها. 


١م‏ عبدالعزيز راشد النجادى 


السؤال الرابع 
هل تختلف الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة باختلاف 
المؤهل التعليمي وسنوات الخبرة؟ 


بالنظر إلى جدول رقم ؛ يتضح أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بالنسبة 
للحاجات الأكاديمية والحاجات المهنية (أب)» وهذا فيه دلالة على أن هناك نسبة عالية 
من الاتفاق بين أفراد العينة بالرغم من اختلاف مؤهلاتهم» وأن جميع الحاجات المدرجة 
ضمن الحاجات الأكاديمية والمهينة (أ..ب) ضرورية لمعلم التربية الفنية للتدريب عليها . 
ولكن وجد هناك اختلاف في وجهات نظر أفراد العينة بالنسبة لجانب التقويم» وهذا 
الاختلاف لصالح الحاصلين على دبلوم في التربية الفنية من معهد التربية الفنية (سابقا) 
حيث يكونون أكثر تأهيلا وتعمقا في هذا الجانب من البرامج التي يتخرج فيها طلاب 
البكالوريوس. 

وبالنظر إلى جدول رقم © يتبين أن هناك فروقا ذات دلالة إحصائية في الجانب 
الأكاديمي والجانب المهني (أ) لصالح من لهم ٠١‏ سنوات فأكثر في الخدمة؛ من زملائهم 
الذين لبم أقل من دسنوات. وهذا شيء طبيعي » فمن لهم سنوات طويلة في الخدمة 
يحتاجون إلى إعادة تأهيل وتدريب أثناء الخدمة من هم حديثو التخرج بالنسبة لهم. 

وبالنسبة للجانب المهني (ب) وجانب التقويم لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
بين أفراد العينة بالرغم من تفاوت سنوات الخبةر بينهم لشعورهم بالحاجة إلى النموفي 
جميع الجوانب ٠‏ والتقويم أحد هذه الجوانب. 


الخلاصة 
من الممكن إبجاز النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة فيما يلي : 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية م 

-١‏ يوجد اتفاق بين أفراد العينة في تحديد مدى الحاجة لأكثر من 245٠‏ من 
الحاجات التدريبية لمعلم التربية الفنية للتدرب عليها. 

7- يوجد أتفاق بين أفراد العينة على أن معظم الحاجات التدريبية مهمة وأساسية 
لمعلم التربية الفنية للتدريب عليها. 

- جميع الحاجات التدريبية حصلت على درجات متوسط حسابي بين 5.١‏ 
و00.” درجة ما عدا القليل الذي حصل عل درجات متوسط حسابي بين ١5.او‏ 3777 . 

5- لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بالنسبة لتأثيرالمؤهل التعليمي على 
الحاجات التدريبية بالنسبة للجانب الأكاديمي والجانب المهني (أب)» وتوجد فورق ذات 
دلالة إحصائية في جانب التقويم. 

- توجد فروق ذات دلالة إحصائية بالنسبة لتأثيرسنوات الخبرة على الحاجات 
التدريبية في جانب الحاجات الأكاديمية والحاجات المهنية (أ): ولا توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية في الجانب المهني (ب) وجانب التقويم. 


التوصيات 

بناء على الدراسات السابقة» وحرصا على تطوير التربية عامة والتربية الفنية 
خاصة» يرى الباحث ضرورة التوصية بما يلي : 

-١‏ تنظيم برامج تدريب لمعلمي التربية الفنية حول ما تضمنته قوائم الحاجات 
التدريبية الأكاديمية والمهنية والتقويم من موضوعات» حيث إنها تعبر عن احتياجات 
معلمي التربية الفنية الفعلية من التدريب. 

؟ - ضرورة أن يكون تدريب معلمي التربية الفنية أثناء الخدمة عملية مستمرة 
بحيث يتعرف المعلمون على كل ما هو جديد بي المجالات التربوية والفنية وفي لمجال 
الأكاديمي . والمهني والتقويم. 
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"- ينبغي تطوير برامج إعداد المعلمين في كليات التربية لتحقيق التوازن بين ما 


المملاحق 


سعادة / معلم التربية الفنية امحترم 


سوف أقوم بِإذن الله بإعداد دراسة عن "الاحتياجات التدريبية لمعلمي التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة" 
أضع بين أيديكم هذه الاستبانة للاطلاع والإجابة عنها مشكوراء وذلك بوضع علامة ١‏ / ) في المكان الذي 
يعبر عن رأيكم . وبعد الانتهاء منها أرجو مشكورا إعادتها إلى مركز الإشراف الذي تتبع له مدرستكمء وذلك 
خلال أسبوع من تسلمكم لها. 


مع الشكر الجزيل لتعاونكم ٠٠‏ 


أخوكم / 
د. عبد العزيز بن راشد النجادي 
جامعة الملك سعود ‏ كلية التربية 


قسم المناهج وطرق التدريس 


الحاجات التدريبية لمعلمى التربية الغنية دكلم 


معلومات شخصية 


ضع علام ( 54 ) داخل القوس المناسب: 


-١‏ العمر 
أقل من 7١‏ عاما 20 
من 94-١‏ 7عاما )2 
من ٠14-4عاما‏ )2 
٠ه‏ عاما فما فوق )2 

؟- المؤهل 
5 00 
بكالوريوس تربوي قسم التربية الفنية ل 
بكالوريوس كلية المعلمين (قسم التربية الفنية) 8 
دبلوم معهد التربية الفنية 9 
طالب خريج من قسم التربية الفنئية (ملتحق بالتدريب الميداني) 00 
طالب في السنة النهائية من قسم التربية الفنية (متبقي التربية الميدانية) )2 


- الخبرة في تدريس مادة التربية الفنية 


من صفر إلى #سنوات 7 
من ٠١-51‏ سئوات )2 
من ١10-1سنة‏ )2 


أكثر من ٠0‏ سنة 009 


51م 
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أولا: الأكادعية 
الحاجات التدريبية هدى الحاجة إلى التدريب 
كبيرة جدا كبيرة هتوسطة قليلة معدومة 

فهم فلسقة الفن وعلم الجمال 
معرفة تاريخ الفن 
معرفة أساليب التشكيل ولمدارس الفنية المختلفة وأهم 
الفنانين الذين ينتمون إليها 
تذوق الفن ونقده خاصة في الفن التشكيلي 
إصدار الأحكام الجمالية 
تمارسة الفن التشكيلي في أكثر من مجال من مجالاته 
التمكن من استخدام خامات وأدوات التشكيل بتقنية 
عالية 
التحدث باللغة التشسكيلية حسب قواعدها 
ومصطحاتها وقيمها الجمالية 
توصيل أفكاره التشكيلية بأكثر من اسلوب للجمهور 
المتنموع الثقافة والاتجاهات 
أن يكون على فهم ودراية بفنون الأطفال ومراحل 
نموها 
تحليل فنون الأطفال 
نقد فنون الأطفال 
توجيه فنون الأطفال 
الإلمام بالمادة العلمية التي يدرسها إلماما تاما 


د 87 ضها 


ا 


5-5 


بحا اا 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الغنية ام 


ثانيا: مهنية 
الحياجات التدريبية 


مدى الحاجة إلى التدريب 


كبير جدا كبيرة متوسطة قليلة معدومة 


أ- التخطيط والإعداد 

تنظيم الموقف التعليمى فى ضوء الأهداف المحدودة 
القدرة على مراعاة الفروق الفردية 

القدرة على التخطيط السنوى ف التربية الفنية 

القدرة على التخطيط الفصلى ف التربية الفنية 

القدرة على التخطيط للوحدات التدريسية فى جالات 
التربية المنية 

القدرة على التخطيط للدروس اليومية ف التربية الفنية 
القدرة على التحضير الكتابى للدروس 

القدرة على تصنيف الأهداف التعليمية التى يخطط 
لتدريسها إلى أهداف معرفية » ووجدانية» ونفسية حركية 
القدرة على صياغة الأهداف التعليمية التى يخطط 
لتدريسها صياغة سلوكية (وفق ما يستطيع التلاميذ 
أداءه بعد الانتهاء من الدرس) 

القدرة على توظيف الأدوات والأجهزة والوسائل 
السمعية والبصرية المختلفة في إطار الموقف التعليمى 
بشكل يبسر الأسلوب العلمى في توصيل المعلومات 

ب -السفيذ 

توفير بيئة مناسبة للدرس 

حفز التلاميذ للمشاركة في الدرس 

تجريب الخامات وتجهيزها 

تجريب الأدوات والتأكد من صلاحيتها 

استخدام طرق وإجراءات تساعد على الحافظة على 
سلامة التلميذ أثناء القيام بتنفيذ الدروس 

تنظيم العمل الفردى والجماعى فى إطار دروس التربية 
الغنية بشكل ييسر التفاعل والتعاون البناء فيما بين 
التلاميذ 

معرفة خصائص تلاميذ المرحلة المتوسطة وطرق 
تفكيرهم وتعلمهم ويربط بينها وبين الحقائق والمفاهيم 


والمبادئ العلمية التى تناسب تلك الحقائق 


54م 


عبدالعزيز راشد النجادى 


ثالغا: التقويم 
الحىاجات التدريبية 


أستخدام أساليب التقويم المختلفة (امتحانات» تحليل 
الأعمال. وفق الأهداف د 

تقويم أعمال التلاميذ باساليب سليمة (التقويم 
القبلي » والمرحلي » والنهائي) 

تحليل الشائج ويضنفها حسب مسستوياتها الفنية 
والتشكيلية 

توجيه خبرات التلاميذ وتلميتها 

توظيف نتائج التقويم لتعديل طرق الترديس 

توظيف نتائج التقويم لتحديد مواطن الضعف عند 
التلاميذ 

الإفادة من التقويم لمعرفة ميول التلاميذ الفنية المختلفة 
الإفادة من نتائج التقويم في بناء خطط ودروس تعالح 
مشاكل الطلاب الغنية والتشكيلية المختلفة 

التقويم الذاتي لممارسة التعليمية بغية تعديلها وتقويمها 
(بما يخدم الأهداف التعليمية والتلميذ) 


كبيرة جدا 


مدى الحاجة إلى التدريب 
كبيرة متوسطة قلبلة معدوهمة 


الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الغنية 


9 


جدول رقم م-١.‏ التكرارات والنسب المئوية لتصور المعلمين للحاجات التدريبية والمتوسطات لأهم الحاجات 
التدريبية لمعلم التربية الفنية 


وى 


الحاجات التدربيية 
أو لا: أكادبمية 


كبيرة متوسطة قليلة 


معدومة 


بدون إجابة 


2 


يسط 
أو حة اند 


تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة 


فهم فلسفة الفن وعلم ٠١‏ 
الجمال 

معرفة تاريخ الفن ف 
معرفة أساليب التشكيل 8 
والمدارس الغنية المختلفة 
وأهم الفنانين الذين 
ينتمون إليها 

تذوقالفن ونقده*؟8 
خاصة في الفن 
التشكيلي 

إصدار الأحكام الجمالية ٠١‏ 
ممارسة الفن التشكيلي ٠١‏ 
في أكثر من يجال من 
يجالاته 

التمكن من استخدام 35؟> 
خام ات وأدوات 
التشكيل بتقنية عالية 
التحدث باللفة ١6‏ 
التشكيلية حسب 
قواعدها ومصطلحاتها 
وقيمها الجمالية 

توصيل أفكاره١١‏ 
التشكيلية بأكثر من 
اسلوب للجمهور المتنوع 
الثقافة والاتجاهات 


تان تان 


1 ا" 


وم ١؟‏ 


امبرف 


٠05‏ مم 


للد رونا 


قرم لم 


ع ؟؟ 5م 


اما 


1١6 /.م»‎ 


5151 


5١6 


5١ 
د ذا‎ 


١4 ع”"‎ 


ا 1 


ال 


يقالا 


ااا 


71 


1١4 


فا 


577 


0 


ارفا 


1 


رهام 


م4١‏ ؟ 


45 همه 


ا 31 


اق 


51 “هوا 


؟” 5 


وب اه 


٠6١0064 


”ع 2 


؟* 1 


374 


١48 


يدن 


31 


1١148 


31.4 


لحولا 


ون 


0 


تميق 


لي 


الا 


هم ؟ 


5 


ا 


لا 
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تابع جدول رقم م-١‏ 
الحاجات التدربيية 1 1 
الم كبيرة جدا ١‏ كبيرة مترسطة قليلة معدومة بدون إجابة - 
أولا: أكادعية 8 


تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة 
٠‏ أنيكون على فهم:) 55158 1١184‏ لالت هت ه06 عه 542025 لالع 
ودراية بفنون الأطفال 
ومراحل نوها 
1١‏ تحليل فنون الأطفال رض ادي ليد ترش انا 17 ه يود ف ا ان ردك خاحا 
1 نقد فنون الأطفال د ال ان نل اط لشف نف :ا هم 5 ه كن انا 
١١‏ توجيه فنون الأطفال ‏ ب #81 2؟ امه 5١‏ 1558م لمعم « 5000م ملعم ممم 


14 الإلمام بالمادة العلمية9؟ 16 ه50 نك ا :ا م دم ه + د ه 1١١ ١١.7‏ 
التي يدرسها إلماما تاما 


جدول رقم م-5. التكرارات والنسب المنوية لتصور المعلمين للحاجات التدريبية والمنوسطات لأهم الحاجات 


التدريبية لمعلم التربية الفنية 
الحاجات التدربيية ١‏ 1 1 
0 كبيرة جدا كبيرة متوسطة قليلة معدومة ‏ بدون إجابة **' 1 
ثانيا : مهنية 8 
تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تككرار نسبة تكرار نسبة تكرار انسبة 
١‏ - التخطيط والإعدار 
ة ال موقف 
١‏ تامع ادر م اكه مه كو لك لاوجاك لاه كل ١ل‏ اكرطكيم 
التعليمي في ضوء 
الأهداف المحددة 
؟ القدرة على مراعاة لا لام امم ١653١‏ 1؟ ‏ قمكمم اكخولا 4ه كفك 
الفروق الفردية 
“* القدرةعلىالتخطيط ل 4لا1 5 3420 9( ركنم عم عم ازوعه عه إلرم 
السنوي في التربية الفنية 


+ القدرة على التخطيط. ‏ 19 9.350 لا لا ا 640 ل ا لم555 ودام ردن 


الفصلي في التربية الغنية 


الحاجات التدريبية لمعلمى التربية الفنية 


تابع جدول رقم م-؟ 
الحاجات التدرسية 


ثانيا : مهنية 


كم 


تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تككرار نسبة 


ه القدرة على التخطيط ‏ 618-0080 1911١100311١‏ 56(" #9* 55 580840 
للدروس اليومية في 
التربية الغنية 
١‏ القدرة على التخطيط ‏ 8 9520 9520209 0315 ل١1‏ 5“ 5415160 55 هم 
للدروس اليومية في 
التربية الغنية 
ا القدرة على التحضير 15١0031523103١5 3١١‏ #(15 15 150756150 013350 
الكتابي للدروس 
6 القدرةعلىتصنيف 819009 460000 81114201١4‏ #8 158 1554 
الأهداف التعليمية التي 
يخطط لتدريس ها إلى 
أهمداف معرقيهء 
ووجدانية؛ ونفسية- 
حركية 
4 القدرةعلى صياغة 5505 15236١4852034‏ 5 45 155 01554 
الأهداف التعليمية التي 
يخطط لتدريسها صياغة 
سلوكية (وفق ما يستطيع 
التلاميد أداءه بعد الانتهاء 
من الدرس) 
٠‏ القدرة على توظيف 86 ##ه ٠١‏ للد 15109 554 51 5505 
الأدوات والأجهزة 
والوسائل السمعية 
والبصرية المختلفة ف 
إطار الموقف التعليمي 
بشكل ييسر الأسلوب 


م اين 


ردك ثدننا 


رذن ارين 


ل امن 


ردك امك وا 


فكى) فين 
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تابع جدول رقم م-؟ 
الحاجات التدربيية 3 3 
230 كبيرة جدا ١‏ كبيرة متوسطة قليلة معدومة بدون إجابة - 
أولا: أكاديمية 1 


تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة تكرار نسبة 
١‏ توصي لأفكارهللآخرين 6 ايم 15-31١531١‏ ال 58 111448 ١١1060‏ ااام 
وإتقان وسال الاتصال 
المتعددة 
ب - التسفيذ 
١‏ توفيرييئة مناسبة للنرس 
؟ عهفزاتلايذ المشاركةق 286 ”م (١531١650 3٠١‏ الا( 158 1:55 60ه1”0 ١١‏ لاإاالاجع 
الدرس 
* تجريب الخامات وتجيزها ماخ ا 4ك #9 5184ل لاا 14 1505م اوم كمع 


2> 


4ه ١١‏ دالا نا سل ذلن لمكن نع تشظضا نين 15" لام 


: تجريبالأدوات والتأكدمن الا 4لا ا ه1139 لاا سم عومد اتلللقتم 
صلاحتها 

0 استخدام طرق وإجراءات و 4لا ١5‏ ها +.ا 18 15 :: 4كة م 5خ مم 
تساعد على الحافظة عل 
سلامة التلميذ أثاء القيام 
بتتفيذ المرس 

1 تظيملعممالفردي 4 475 1١‏ ل 100١ 1١‏ اكالم 4ومع #«غع لع 
والجماعي في إطار دروس 
التربية الفنية بشكل يسر 
التماعل والتعاون البناء فيما 
بين التلاميذ 

17و معرقة خصائص تلاميدذ 0 فدك 4 م إن وه 5 لال ام للرض يفا 1١‏ خلام 
المرحلة المتوسطة وطرق 
تفكيرهم وتعلمهم ويربط 
ينها ويين الحقائق والمناهيم 
والمبادئ العلمية التي تنالسب 
تلك الحمائق 


الحاجات التدريبية لمعلمى التربية الفنية 


الف 


جدول رقم م-”. التكرارات والنسب المئوية لتصور المعلمين للحاجات التدريبية والمتوسطات لأهم الحاجات 
التدريبية لمعلم التربية الفنية 


30 


3-5 


03 


ه 


1# 


> 


2-0 


ا حاجات التدريبية 
تالكا : القويم 


المختلفة (امتحانات » تحليل 
الأعمال. وفق الأهداف .. 
1 

تقويم أعمال التلاميذ 
بأساليب سليمة (التقويم 
الى والرعلنى: 
والنهائي) 

تحايل الحائج وتصنيفها 
والتشكيلية 

توجيه خسبرات التلاميال 
وتنميتها 

توظيف تائج التقويم 
لتعديل طرق التدريس 
توظيف تائج التقويسم 
لتحديد مواطن الضعف 
عن التلاميذ 

الإفادة من التقويم لمعرقة 
ميول التلاميذ الفنية المختلفة 
الإفادة من نتائجج التقويم فى 
بناء خطط ودروس تعالم 
مشاكل الطلاب الفنية 
والتشكيلية المختلفة 

التقويم الذاتى لممارساته 
التعليمية بغية تعديلها 
وتقويمها (ىا يخدم الأهداف 
التعليمية والتلميذ) 
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عبدالعزيز راشد النجادى 
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كلم عبدالعزيز راشد النجادى 


ما وتعطعوع! مسمتأدعنل] تريخ 10:١‏ كلء516 عستسلق 1" 
دلمعطء5 12)6لع سطع )هآ 


2 زد1-ان .]1 عاددانلطم4 
ا االاسهرء0ا ردن بتعادار! مانت ااأيع اعت جوددوعروء2 مهام وكوار 
بووزئءع رولا وناك ع1 ,ارمقاعء اط إن عوءا/أه 0 
ونطودا تمنتمك ,ا(لمصرزك 


عق نالع غ2 101 5لع756 علتمأت2) 01)300م159 أكمم عط بلاأمعل1 ما ذز لإلتاد ونطا 01 عدممللام ع1 “أعوعاوطم 
109 نأك لمة ولععم (ظيمف) أهضوأودء501م رؤلع22 عتلوع20ع2 :كقعرة عععل) هل 5أمماء5 عنوألع١دعاهما‏ مز دعطاعوع1 
5605 

]0 عدومانام عط عه .للك ملزلا ما ملم نالع أنه لله وتعطعدع؛ أمملاعد عندتلع ت7تمعاطة ألد فعلناعمز بورد كنظ 
لعمواء ع0 35ثا ع1ز8 ك0 أاكع نان 3 ب3غهل عط كماءءطاهع 

نوجدو!|أ0؟ 25 عع نزرلند عط 1ه وودتلم(]! ومزدم 15 

01 5096 هقط عنمت عه] لعع32 أن عومد علطا ع لزذكعدكة 1064 5ملامعع معع لاع العجوسععيع2 مد كود عرعط1 (1 
65 7ع2ع) 00 الأةعتالء انه 101 5ل0ع06 ورمتملقا 

عطا 200 كممتلقء!!الدنو عامعلوعة عط معوسواعط دععوعع])زل أهءنلأكتاهاد القع أمواد مم عععه عمعم1 (2 
القع تدعا عععلل عرعتا لمة كلعع5 رظرة) أقمموأؤدع)0جم 200 عتامء20عة ع1 :دم ولا علللمععدمء كلعع3 عمتملقكا 
أكقم وامتأقنأولاء عط ده وعومعع111ل أقء )كلاد 

دلع6 319285أةكا عطا 300 عمتعاعءتعمعيء ‏ وعم راع 5ععمع 117ل لامعتاكائة:5ذ أصدءا] يواد عتعب عرعط1 (3 
عطا سه تععرع رع أل اقعاءة أ قاذ أموء اعد ممععب عرعط؛ لمع ولوعم (ق) أقدوأودع ملم لمق عأجوعلهعة :عتأامععمع 
.كلع06 انلقن لوة (8) إجممأذوع1م,م 01 أيهم 

نمه لععضدعة عط لأناماذ وعلاعقع! قاملأدعنالء )30 :10 كللقعم6م علأصتةء]” :3و3 للعمتامعع تمزهم عطاك 
كلعع2 لمتأقسلقك لمة أقلوتكدع)ممم رعأمرعلدعة :كلععن عمتمتهع) عدتدوأله؟ عطا ده لمعمعل لاننمطك باعلا 


بجلة جامعة ا ملك سعود»ء م5١2‏ العلوم التربوية والدراسات الإسلامية (0) لص ص اكد لالم اه 7 1..5م) 


السياق القرآي وأثره في الكشف عن المعابي 


زيد عمر عبد الله 
أستاذ مشاركء قسم الثقافة الإسلاميةء كلية التربيةء جامعة اللك سعود 
الرياضء ا مملكة العربية السعودية 
(قدم للدشر في 171١/9/9‏ ١ه‏ ؛ وقبل للنشر في ؟11475/7/7اه) 


ملخص البحث. يعرض البحث لقضية تفسير النتصوصء ويسلط الضوء على السياق كونه من أبرز 
القرائن المعينة على فهم النص وتفسيره تفسيرا صحيحا يكشف عن المراد منه. 

عرض البحث لتعريف السياق وبيان منزلته ومجالاتهء وبين أن كثيرا من المفسرين عنوا به قديما 
وحدينا وأنزلوه منزلته» بإزاء القرائن الأخرى»؛ وطائفة أخرى قليلة ربما أهملته. أو تجاوزت ف 
توظيفه؛ فنتج عن هذا خلل في فهم النصء» وقد بين ذلك كله بالأمثلة القرآنية. 

وخلص البحث إلى أن للسياق أثرا بارزا في ترجيح المحتملات وبيان المجملات؛ وفي عود 
الضمير والقراءات» وف تنقيح التفسير من الدخيل والإسرائيليات؛ ودفع ما يتوهم أنه تعارض بين 
الآيات وإن كان هذا البحث لم يتسع من ذلك كله إلا إلى إشارات. 

وكان لمفسري القرآن فضل السبق في الكشف عن دور السياق ما يظن أنه من نتاج الدراسات 
اللسانية الحديثة » ومن مبتكرات مدارس تحليل الخطاب. 


م 


56 زيد عمر عبدالله 
مقدمة 

الحمد لله الذي نصب للحق دليلاً» والصلاة والسلام على النبي الأمين أعلم الناس بمراد 
الله» ورضي الله عن صحابة رسوله الكرام الأمناء على الوحي » ومن تبعهم بإحسان» 
وبعد. 

كان تفسير النصوص - وما زال - الشغل الشاغل للعلماء كل في محال اختصاصه, 
لأن فهم المراد من النص الهدف الأولى» والغاية الكبرى» لما له من الآثار والنمار: فلا 
غرو بهذا الاعتبار أن تتجه الأنظار إلى تفسير النصوص منذ وجدت. 

صاحب تفسير النصوص تباين في الوسائل والغايات»؛ فمن طائفة حرصت على 
الكشف عن المراد من النص في ضوء ما أتيح لبا من معالم وقرائن معينة على فهمه: 
وطائفة أخرى أهمتها أغراضها فغدت على النص تفسره كيفما ترى أو يحلو لباء بعيدا 
عن الضوابط والقرائن جاهلة بها أو متجاهلة لباء فكانت الجناية على النص. 

حرص أهل الشأن على الحيلولة دون العيث بالنصوص» فعمدوا بعد استقراء 
وجمع إلى وضع مجموعة من المواعد والمعالم التي تعين على التفسير السليم للنصوص» 
ولتكون بمثابة الميزان الذي يعرف به التفسير المقبول من غيره. 

لفد آتت هذه القواعد ثمارهاء. وبرزت آثارها؛. فصار لبا حضور مشهور لدى 
مفسري النصوص؛ بخاصة مفسرو القرآن الكريم» الذين عنوا بها منذ وقت مبكر تفصيلا 
وتأصيلا وتطبيقاء فحازوا فضل السبق في ذلك كله. 

كان السياق من أبرز هذه القواعد والقرائن. وقف المفسرون على دوره المتميز» 
فأنزلوه منزلته اللائقة به في الجملة » مع شائبة مردها الإفراط والتفريط أحياناء سنعرض 
لها وخمن نكشف عن معنى السياق : وعن منزلته ومجالاته وغاياته في بحث يدور حول أثر 
السياق القرأني في الكشف عن المعاني . وسيكون هذا كله في نطاق ما يتسع له المقام من 
بسط وضرب للأمثلة؛ في محاولة لإبراز ما اندثرء وجمع ما انتثر من مسائل تتصل 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعاني م 


بالسياق لعلها تعطي بمجموعها صورة واضحة المعالم » وتعين على الإفادة منه دون إفراط 
أو تفريط » وهي خطوة سبقتها من غيري خطوات متناثرات سوغت في الكتابة في هذا 
الموضوع. 

آمل أن تكون هذه الدراسة خطوة نحو تفسير سليم. والله سبحانه أعلم . 


السياق - أهميته ومجالاته 

يعتمد فهم النص - أي نص - على مجموعة من العوامل والمعالم» سواء أكانت 
داخله أم خارجه؛ وقد تنبه لبا العلماء - كل في مجال اختصاصه - فعرضوا لبا تفصيلا 
وتأصيلا ؛ بغية الوصول إلى تفسير للنص يكشف عن المراد منه. 

إن هذه العوامل - على تفاوت بينها في الآثار والثمار - ذات تأثير مباشر على 
المعنى الدقيق للكلمات (وهذا أمر لم يعارض فيه أحد معارضة جدية)1[١:‏ ص 170 
ويعد السياق من أبرزها وأكثرها أثرا في تحديد المعنى (لأن اللغة ظاهرة اجتماعية فيكون 
الفهم متوقفا على النظر إلى الكلام في ضوء السياق) ١[‏ . ص15 14]؛ سواء أكان هذا 
السياق كلاميا أو غير كلامي 71 : ص .]٠١١‏ 
تتسع دائرة السياق بعامة» ويمتد نفوذه فيؤثر في جوانب متعددة في النص؛ فهو 
يسهم في تحديد المعنى ودفع اللبس كما في كلمة السائل [4 » ص؟181١]‏ مثلا. ففي قولنا: 
'الدواء السائل أسلم للأطفال" تكون "السائل” اسم فاعل من "سال»" وفي قوله تعالى: 
« ولي ف أموٌ لهم حَقْمَخلُوم لشابل وَآلْمَحْرُومٍ <. » [المعارج:5؟! تكون السائل 
اسم فاعل من "سألء” وفي قولنا: "سائل العلياء عنا" يكون 'سائل” فعل أمرء ويعود 
الفضل للسياق في ضبط هذه الدلالات للكلمة الواحدة»؛ ودفع ما قد يتوهم من لبس. 

للسياق كذلك أثر في تحديد الزمن النحوي [4 . ص17 25 وفي حل بعىض 
مشاكل التنافر وتوالي الأضداد[ة . ص”1555. كما يمول السياق دون إنشاء جمل 
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مستقيمة نحويا ولا معنى لبا كقولنا: تأكل التفاحة الولد1" » ص58 ١]؛‏ إلى غير ذلك من 
المجالات التي نعرض عنها لأنها خارج دائرة هذا البحث. ' 

للسياق حضور أيما حضور في مجال تفسير النصوص القانونية » ولبذا تسالم 
رجال القانون على أنه "يجب أن تفهم الكلمات الواردة في النص القانوني في ضوء 
المعنى الذي يعبر عنه سياق النص" [لاء ص”115. 

لقد عني العلماء بنظرية السياق كثيراء حتى صارت عندهم الركن الرئيس في 
تحليل الخطاب وفهم النص» حين أدركوا أهمية السياق في هذا المجال ولو متأخراء وفي 
هذا يقول "براون ويول": 'إن الفكرة القائلة بإمكان تحليل سلسلة لغوية (جملة مثلا) 
تحليلا كاملا بدون مراعاة السياق قد أصبحت في السنين الأخيرة محل شك" [7 » ص7 ؟]. 

إِذَا كان بروز هذا الاهتمام متأخرا عند غيرنا - كما يفهم من العبارة السابقة - فإن 
عناية علمائنا بالسياق كانت مصاحبة لنزول القرآن الكريم» وكان له استخصار مؤثر في 
فهم النصص العربي بعامة. 

يحسن بنا قبل أن نفصل القول فيما نحن بصدده أن نحدد المقصود من السياق الذي 
سنعرض له (لأن هذه الكلمة استعملت حديثا في عدة معاني مختلفة) ١[‏ » ص 107. 

يتكون السياق؛ موضوع دراستناء من السباق واللحاق؛ أما السباق فهو من 
السبقء وهو التقدمء. ويطلق على التقدمفي السير[4. جل . ص!؟ة؟١‏ ؛+ 4غ 
ص 1750؛ ونعني به موضع الشيء ٠١1‏ : ص8١‏ 19 ما قبل النظر ؛ أما اللحاق فهو من 
لحقته ولحقت به: أي: أدركته ؛ وهو كل شيء لحق شيئا أو ألحق به ١١[‏ اجامكء 
ص1727, ويطلق على ما بعد الشيء موضع النظر. 


١‏ يعمل السياق بدلالته العامة خارج دائرة النص أيضاء فإن اللون الماتح إذا وضع بإزاء ألوان أفتح منه فإنه 


يبدو غامقا. والشخص القصير إذا وقف مع من هم أقصر فإنه يبدو بينهم طويلا. وهكذا [. ص41١).‏ 
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إن السياق الذي نعني هو ذلك السياق الداخلي الذي يعنى بالنظم اللفظي 
للكلمة وموقعها من ذلك النظم آخذاً بعين الاعتبار ما قبلها وما بعدها في الجملة. وقد 
تتسع ١[‏ ء ص»002] دائرته إذا دعت الحاجة؛ فيشمل الجمل السابقة واللاحقة. بل 
والقطعة كلها والكتاب كله. 

يمكن في ضوء ما تقدم أن نتفهم دور السياق القرآني في الكشف عن المعاني ونحن 
نستحضر أن ترتيب الآيات في السور القرآنية توقيفي, " وآن المناسبة في الأصل قائمة بين 
هذه الآيات » وهذا يحمل على الاطمئنان إلى النتائج التي تسفر عنها مراعاة السياق في 
نظم معجز تكلم به الحكيم الخبير» ولا غرو من ذلك بعد أن ظهرت الآثار الإيجابية 
مراعاة السياق في تحليل الخطاب الصادر عن البشر كما قال أولمان: "إن نظرية السياق إذا 
طبقت بحكمة تمثل الحجر الأساس في علم المعنى . وقد قادت بالفعل إلى الحصول على 
مجموعة من النتائج الباهرة بهذا الشأن" ١1‏ .ص١1].‏ 

فإذا كان قد ظهر هذا في كلام البشر والذي لا يخلو من نقص وخللء فإنه في 
كلام الله تعالى أشهر وأظهر في ظل تميزه بنظمه المعجز ل د 
تكد رين أنه سي قير + » [هودء .]١‏ 

إن لكل كلمة في القرآن الكريم معنى - في ضوء سياقها - قد لا يصح هذا المعنى 
لسياق آخر لأن ١71‏ , ج” . ص158] مراعاة مساق الكلاه ومنحى القَول مهم وإن كان 
المعنى الآخر صحيحاء لبذا عد صاحب المنار السياق أفضل قرينة تكشف عن 
حقيقة معنى اللفظ ٠. ا١ج ١1‏ ص57]. 

تضئ هذا التوجه نظرة إلى كتب الأشباه والنظائر التي جمعت للكلمة الواحدة 
في القرآن دلالات متعددة يعود للسياق الفضل في اكتسابها لبذه المعاني في ضوء الدلالة 


*> شهد لهذا أحاديث وإجماع . انظر1[؟7, جاص 15911]. 
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اللغوية - ذلك "أن دلالة اللفظ في كل موضع بحسب سياقه؛ وما يحف به من القرائن 
اللفظية والحالية" :)١5(‏ ج” ؛ ص ؛١1]:‏ بخاصة أن دلالته تختلف كونه مفردا أو مقرونا 
[0اءجا يص550]. 

إن لكلمة "أمر في القسرآن الكريم ستة عشر معنى :١7[‏ ص8" ؛: ولكلمة 
"الرحمة" أربعة عشر معنى :١57[‏ ص57 "1؛ ولكلمة "فتن" أحد عشر معنى [15» 
ص57 17 أدت كل كلمة منها المعنى المراد الذي يفرضه السياق. 

لقد عني المفسرون منذ وقت مبكر بالسياق القرآني لما له من أثر فاعل في الكشف 
عن مراد الله تعالى في كتابه ؛ وكان له - السياق - حضور بارز إلى جانب القرائن الأخرى 
كأسباب النزول» واللغة والعموم» وربما قدم على بعضها أو تحكم بها لتوقف المعنى 
العام عليه "فإنه عند التفاضل بين هذه القواعد لابد من مراعاة السياق دائما فهى المقصود 
بهذه القواعد حتى يفهم على وجهه' [/ا1 جا » ص198]. 

جعل الشاطبي مراعاة السياق مظهرا من مظاهر الاعتدال في التفسير المفضي إلى 
الفهم السليم حين قال: "فلا محيص للمتفهم عن رد آخر الكلام على أوله؛ وأوله على 
آخره» وإذ ذاك يحصل مقصود الشارع في فهم المكلف» فإن فرق النظر في أجزائه فلا 
يتوصل به إلى مراده؛ ولا يصح الاقنصار في النظر على بعض أججزاء الكلام دون بعض”" 
ل14ءج” ء»ص 48062 19414 . جا ء ص1258١).‏ 

إن هذا القانون الذي يجعل السياق محل اعتبار كان سمة صاحبت التفسير منذ 
بداياته الأولى - وبجهد متميز من شيخ المفسرين الإمام الطبري تأصيلا وتطبيقا - وإلى 
العصر الحديث. 

على الرغم من أن التفسير في عهد الصحابة الكرام كان ذا طابع تجزيئ يعني بتفسير 
المفردة القرآنية؛ إلا أنه لم يكن يغفل سياقها. ولبذا جاء تفسيرهم سليما خاليا من الخلل 
بعامة؛ وإن لم يكن قد ورد عنهم صراحة ما يعد توصيفا للسياق وتأصيلا له عدا 
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إشارات قد تدل على ما نحن بصدده. منها إنكار عبد الله بن عمر رضي الله عنهما على 
الخوارج ونعته لهم بأنهم شرار الخلق حين عمدوا إلى آيات نزلت في الكفار فجعلوها في 
المسلمين ١4[‏ . ج” » ص1807: وهذا لا يكون إلا يتجاهل السياق. 

يتضمن تفسير الإمام الطبري إشارات أخرى تدل على استحضار السياق في وقت 
مبكرء فإن كثيرا من اختياراته في التفسير والتي جاءت في ضوء السياق كان موافقا فيها 
لابن عباس رضي الله عنهماء " وتزداد هذه المسألة وضوحا بما روي عن تابعي متقدم 
روى عن ابن عباس وتتلمذ عليه ذلكم هو مسلم بن يسار البصري المتوفى سنة ١٠٠3ه‏ 
حين قال وهو ينبه إلى ضرورة العناية بالسياق: 'إذا حدثت عن الله فقف حتى تنظر ما 
قبله وما بعده' [١؟‏ .جا . ص"7١].‏ وهذا طاووس بن كيسان (ت5١١ه)‏ يستند إلى 
النبياق ق:مديد المزاد بالتيسين فق قوله تعالى: « وحآءث كل نفس مََهَا سق وَْهِيدٌ 4 
1ق») فيقول: إنما يراد بهذا الكافرء اقرأما بعدهايدلك على ذلك ٠١1‏ . ج375 2 
ص57 .]١‏ 

لقدبقي هذا المنهج نحل عناية أغلب المفسرين قديما وحديثا - على تفاوت 
بينهم - 'لأن دلالة السياق متفق عليها في مجاري كلام الله تعالى' [؟١7‏ .جا ص107ء 
فلم يكن يسع أحدا منهم تجاهلها. وإن حصل شيء من هذا عوتب أصحابه وصاروا 
موضع نقد واستدراك. 

هذا الذي أشرنا إليه وجد شيء منه عند أبي عبيدة (ت 9١٠ه)‏ ف كتابه جاز 
القران ؛ فإنه عني في مواطن متعددة منه بدراسة المفردة القرآنية من الجانب اللغوي دونما 
اعتبار لسياقها القرآني » فجاءت دراسته في هذه المواطن إلى البحث اللغوي أقرب منها إلى 


5 ينظر(١26‏ جك ج85 اق ص١١"‏ ب جلااء ص ؟١).‏ 
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التفسير المفضي إلى الكشف عن مراد الله؛ ولبذا تعاقبت عليه الاستدراكات والتي 
صاحبها تشنيع أحيانا.' 

لسنا في هذا المقام بصدد تقويم منهج شخص بعينه؛ وإنما نهدف إلى بيان أن ثمة 
توجها ظهر في وقت مبكر أيضا لم يعن كثيرا بالسياق؛ وربما أهمله؛ فتسرب الخلل إلى 
التفسير من هذا الوجه؛ ولن نعدم أمثلة لبذا من تفسير التابعين ومن بعدهم»ء لكنها لم 
تكن تؤلف ظاهرة. 

يحسن التنبيه - احترازا - إلى أن تفسير الصحابة والذي عدي بتفسير المفردة القرآنية 
كما أسلفنا سلم من هذا الخلل يسبب توافر مجموعة من الصفات كان يفتقر إليها من جاء 
بعدهم ؛ وهي أنهم تتلمذوا على الرسول صلى الله عليه وسلم»؛ وعايشوا الجاهلية ؛ 
وعاصروا تنزيل القرآن؛ وكانوا عربا خلصاء فكانو أعرف الناس بمقاصد القرآن وسياقه 
العام ؛ وكان تفسيرهم على أية حال قليلا. 

كان هذا بخلاف طائفة تمن جاء بعدهم» فإن هؤلاء - إضافة إلى ما تقدم - كانوا 
يرغبون في تجميع الأقوال: وكانوا حريصين على تكثير المعاني؛: فأدى هذا إلى عدم 
الحرص على تجاوز معاني المفردات إلى ما هو أبعد من ذلك كتتبع السياق. 

يلحظ شيء ما ذكرنا عند أبي عبيدة وابن قتيبة والأخفش من المتقدمين» ومن 
المتأخرين نسبيا: البيضاوي والخازن وابن الجوزي » وهي أحكام لا تخلو من تجوزء لأننا 
لا ندعي أنها صادرة عن تتبع واستقراء» وإنما هي ملحوظات تتابعت من مداومة النظر في 
كتبهم » وقد يشهد لبا ما سيأتي من أمثلة في ثنايا هذا البحث. 


ينظر على سبيا المثال : [771, جب١اء‏ ص ١‏ 19]ء ورد الطبريي .7١[‏ ج7, ص 15805 وينظر أيضا[ 257 
جاء ص75١"!]‏ . ورد الطلبري[١5,‏ جكاء ص”5؟! . وينظر كذلك [5” . جب" صسلة]. ورد 
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يرى الحذاق من العلماء أن في هذا المسلك قصورا لأن بعض أصحابه "راعوا جرد 
اللفظ وما يجوز عندهم أن يريد به العربي من غير نظر إلى ما يصلح للمتكلم به وسياق 
الكلام' ١41‏ ج١‏ ء ص117, وللشاطبي كلام قريب من هذا[14. ج”7 , ص1807]: 
ومن قبل الإمام الطبري الذي عنى بالسياق تأصيلا وتطبيقا كما أسلفناء ونعى على من 
تجاهله »7١[‏ ج١١‏ , ص1774, وتبعه في ذلك كثيرون كابن عطية [70. ج١٠‏ . 
ص ]١ ١‏ والزمخشري [71). ج”؛: ص8١ .]١‏ 

ومن الذين أسهموا في إبراز دور السياق وامستثمروه الراغب الأصفهاني 
(ت ٠7‏ 0ه) في كتابه معردات القرآن , فقد أثنى الزركشي على منهجه وهو يتحدث عن 
تفسير بعض أي القرآن الذي لم يرد فيه نقل. حيث قال: 'وطريق التوصل إلى فهمه 
النظر إلى مغفردات الألفاظ من لغة العرب ومدلولاتها واستعمالاتها بحسب السياق: وهذا 
يعتني به الراغب كثيرا في كتاب المفردات» فيذكر قيدا زائدا على أهل اللغة في تفسير 
مدلول اللفظ لأنه اقتنصه من السياق" [/1ا؛ ج” . ص177١].‏ 

يمكن القول على هدى ثما تقدم إن السياق قرينة متميزة في مجال تحليل الخطاب 
والكشف عن المراد إذا أحسن استعماله » ووضع في نصابه . بأن لا يهمل اكتفاء بتحليل 
البناء اللغوي . لأن هذا وحده لا يرشد إلى دلالة الكلمة لا مفردة ولا مقرونة بغيرها لما 
أسلفنا. 

يعد - بإزاء هذا - الخروج بالسياق عن مكانته بأن يقدم على غيره من القرائن 
مطلقا. يعد هذا انحرافا بالسياق عن دوره ووظيفته. وهذا مسلك الذين يرون "بأن 
الكلمات لا معنى لبا على الإطلاق خارج مكانها في النظم ١[‏ » ص107: ولا شك أن 
في هذا التوجه مبالغة تسيء إلى السياق أكثر مما تحسن إليه. والناظر في كتب التفسير يلحظ 
ملامح الاتجاهات الثلاثة بادية فيها. 
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مة آيات كثر في القرآن الكريم للسياق أثر في تفسيرهاء وتحديد المعنى المراد منهاء 
ويكثر هذا في الآيات التي تتضمن ألفاظا مشتركة؛ وحسبنا في هذا المقام مشال يوضح ما 
نحن بصددهء لأن أمثلة هذا النوع أكثر من أن يستوعبها بحث كهذا. 

إن كلمة البلوغ لفظ مشترك يطلق في اللغة على المقاربة وعلى الانتهاء إلى 
الشيء»؛ وقد ورد هذا اللفظ في أيتين متجاورتين؛ كان للسياق الفضل في اختيار المعنى 
المناسب لبذه اللفظة في الموضعين. 

جاء في الآية الأولى قوله تعالى : ١‏ وَإِذَا طَلَقمٌ آلنساء فَبَلَفنَ أَجَلَهُنَّ فَأَمَسكُوهيب 
مَمرُوفي :2 + [ البقرة» 117١‏ فالخطاب هنا للأزواج؛ والمراد ببلوغ الأجل قرب انتهاء 
العدةء لأن الأجل إذا انتقضى زال التخيير بين الإمساك [4؟, ج” »ص١‏ 17 والتسريح , 
فلما خير الزوج دل على أن المعنى ما ذكرنا بالإجماع. 

نرى في الآية التالية أن السياق يحم حمل المعنى على الانقضاءء وهي قوله 
تعالى : ذ ‏ وَإِذَاطْلَّمٌآلسَآء فبَلَنَأَحَلهُنَ فا َعْضْلُومَنَ أن يكحن أَزْوَ جَهْنَإذاترَضْوَا يدم 
بالتتزوفي + [البقرة 77؟1, فالخطاب هنا للأولياء؛ والمعنى أن الزوج إذا طلق 
زوجته وانقضت عدتهاء وأراد أن ينكحها من جديد فليس لولي أمرها أن يمانع » فلو كان 
معنى بلوغ الأجل هنا المقاربة لراجع الزوج مطلقته دون حاجة إلى ولي أمرهاء ورحم الله 
الشافعي حين قال: "دل سياق الكلامسين على افتراق البلوغين" [79 .ج؛ » ص27 1 
فقد جعل السياق البلوغ في الآية الأولى بمعنى مشارفة بلوغ الأجل؛ وجعله في الآية الثانية 
بمعنى انتهاء الأجل » وكل الذي ذكرنا محل إجماع المفسرين. 
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السياق والقصص القرآاي 

يظهر أثر السياق جليا في الآبات التي تحتمل أكثر من معنى؛ وربما كان بعضها 
أقرب إلى الصواب من بعض. وليس ثم دليل في سياقها الخارجي من آية أخرى» أو 
حديث أو إجماع يستند إليه في اختيار واحد منها. فيلزم والحالة هذه. ويحسن أن يتوجه 
إلى سياق الآية الداخلي بغية استنطاقه "لأن السياق قوة تحرك التركيب» فتنبعث مسن 
إشعاعاته ما يلائم' [7 » ص5١١1].‏ وقد قيل: "إن مصدر الإخراج الأول محلل السياق 
هو ثراء السياق نفسه [ . ص 12١‏ وذلك بما يتضمنه من إشارات ترجح معنى على 
آخرء ينبغي أخذها بعين الاعتبار "لأنه إذا احتمل الكلام معنيين» وكان حمله على 
أحدهما أوضح وأشد موافقة للسياق كان الحمل عليه أولى' [71, ج١‏ ؛ صلالا7]. 

لقد أدى تجاهل هذا المسلك من قبل طائفة من المفسرين إلى عثرات وثغرات في 
تفاسيرهم » حين رضي هؤلاء بسرد الأقوال الواردة في الآية؛ وإيراد ما في مفرداتها من 
معان دون مراعاة للسياقٌ في الغالب» ودون ترجيح بين هذه المعاني. 

زين هذا المسلك لأصحابه أنها أقوال محتملة ؛ والقرآن حمال ذو وجوهء وتكثير 
معاني الآيات غاية مقصودة» وقبل هذا وذاك استحضار هؤلاء المفسرين الحذر من القول 
على الله بغير علم. 

بيد أن ما يستحسن ذكره بإزاء هذا الذي تقدم ؛ أن حكاية الخلاف وذكر الأقوال 
في تفسير الآية دون تنبيه على الراجح منها يضيع الحق؛ ويظهر النقص على حاكيه [15 ؛ 
جااء ص١8‏ +70 .ص 1514].: ويجعل القارئ لكتب التفسير في حيرة من أمره حين لا 
بتبين له مراد الله تعالى» وتزداد الحيرة إذا كانت هذه الأقوال متعارضة. 

يكثر صنيع المفسرين المشار إليه آنفا في آيات القصص القرأني بخاصة؛ وقد تكون 
الحجة أن منهج القرآن يقوم في ذكره للقصص على العرض الإجمالي وتجنب 
التفصيلات ؛ وقد يسهم هذا في تكثير الأقوال الحتملة. والذهاب بالفهم كل مذهب. 
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بخاصة عند من يبحث عن التفصيلات والحزئيات . والتي سيجدون بعضها في كتب الأمم 
السابقة . لاتفاقها مع القرآن الكريم في ذكر أصل بعض هذه القصص مع الاختلاف في 
العرض والمنهج. 

يبدو لنا أن المخرج من هذا هو العودة إلى السياق الداخلي للقصة . والاحتكام إلى 
النص بسياقه . بعد أن تعذر الاستئناس بالسياق الخارجي لعدم الثقة بأكثره؛ في حين يمكن 
للمفسر وهو يستعين بالسياق الداخلي أن يستبعد الأقوال الدخيلة؛ ويختار المعنى المناسب 
والمتجه مع مقاصد القرآن العامة. 

نوضح هذا الذي عرضنا له من خلال بعض المشاهد من القصص القرآني» ونبدا 
بدعوة راع ائيس ولام عير طلرامز بريه اقاريه ريج لبي » قال تعالى: 
كتانف ذعا يكرا رد . قال َب هَبٍ لى لا ةي تلك شيع الدُعَاءٍ ع قَنَادَّتَهُ 
ملك وَهْوَ فاب يُصَل فى آلمخراب أَنّ آل يرك بيخيئ مُصَدَقا بكلمَةٍ من لَه وسيْدًا وَحَصُويا وني 
من ألصَّلحِينَ 2 4 [آل عمران». 8؟-5ة"). 

ورد في سياق الحديث عن يحيى وأوصافه وصفه بأنه "حصوراء' والحصر 
لغة:الحبس والمنع . وقد اختلف المفسرون في دلالة هذا الوصف في ضوء المعنى اللغوي. 

قال بعضهم: الحصور هو الذي يكتم السرء واستدلوا بقول جرير: 

ولقد تساقطني الوشاة فصادفوا حصرا بسرك يا أميم ضنينا 

[98 ج35 . صل" ؟]. 

قال آخرون: الحصور الذي لا يلعب ويحصر نفسه عن المعاصي [55؟ . ج” , 
ص8 .]١1‏ وقيل: بل الذي لا يدخل مع القوم في الميسر. واستدلوا بقول الأخطل : 

وشارب مربح بالكأس نادمني لا بالحصور ولا فيها بسار 

[50 لجا صسكلا” +750 .ج35 اص؟١1].‏ 
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تعود هذه الأقوال الثلاثة إلى معنى واحدء وهو التنزه عن الأفعال القييحة؛ وهي 
لا تتناسب مع السياق الذي تضمن وصفه بالنبي والسيد والصالحء لأنها تستلزم براءته 
من الأفعال القبيحة , لأن السيد هو القدوة في الدين» فلا يكون في وصفه بالحصور على 
المعاني الماضية جديد. والأصل حمل معاني القرآن الكريم على التأسيس لا على التأكيد. 

ذهب جمع من المفسرين إلى أن الحصور هو الذي لا يأتي النساء. واستدلوا بقول 
الشاعر: 

وحصورا لا يريد نكاحا لا ولا يبتغي النساء الصباحا 

[###ج5 ع لئان 4] . 

وهذا المعنى هو الشائع في الاستعمالء. قال ابن عطية [76؟ ‏ ج” . ص؛ :]٠١‏ 
أجمع من يعتد بقوله من المفسرين على أن هذه الصفة ليحيى عليه السلام؛ إنماهي 
الامتناع عن وطء النساء. 

إن هذا المعنى هو الأنسب للسياق في هذا المقام : فإنه ليس معنى مكرورا كسابقيه ؛ 
إذ الحصر بهذا المعنى ليس من مستتبعات النبوة والصلاح » بل الأصل خلاف هذا ١‏ وَلَقَدَ 
انلها كل من فيلك عفتنا لخم أزونت وَذرَية' >2 4[ الرغد 158 قلما انفترديحيتى علية 
السلام بهذه الصفة نص عليها. ثم إن أصحاب هذا الرأي اختلفوا في سبب هذا الحصرء 
فقال بعضهم: إنه لا يأتي النساء عجزاء وقد نسب إلى بعض الصحابة والتابعين قولهم 
انه كان عنينا لا ذكر لهء وقيل: كان لا ينزل» وقيل: بل كان ذلك لصغر الآلة 
[ولاء جه ؛ ص75 754 جدةء صلا ؛/ا” ؛ جد” .: ص 5ل!] : ونسب لأبي 
هريرة وسعيد بن جبير قولهبما: كان ذكره مثل هذه القذاة (يشير إلى قذاة من الأرضص) 
11". ج؟ ء؛ صلخ" . وعن سعيد ب المسيب: كان له مثل هدبة الشوب 7١[‏ . جل ؛ 


صلا +78 ؛ ج58 . ص 5 ؟1! . وعلى هذه الأقوال تكون حصور بمعنى: مفعول. 
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أي بمنوع بمانع خارجي لا إرادة له فيه [4" ٠جداء‏ ص54" , وأنكر هذا حذاق 
المفسرين ونقاد العلماء " [١7؟.‏ ج؟, ص8 0. 

إن صح هذا عمن نقل عنهم من الصحابة والتابعين بإحسان, فإنه موضع 
استهجان» إذ لا سبيل إلى معرفة شيء مما ذكر إلا بنقل صحيح» وليس ثم» وليست 
تتقوى هذه الآراء بتوجيه صاحب التحرير والشوير حين قال : إن الله تعالى وهب زكريا 
ولدأ إجابة لدعوته, وأتم الله تعالى مراده من انقطاع عقب زكريا لحكمة علمها" 4 
ج”اء ص .)١4١‏ 

إن الطريق الأسلم للخروج من هذه الاختلافات والوقوف على مراد الله هو 
الاحتكام إلى السياق» وهو هنا سياق مدح وبشرى وامتنان» وتلك صفات نقصان» 
ولهذا أحسن الرازي حين حكم على الأقوال المتقدمة بالفساد قائلاً : "وذكر صفة 
التقصان في معرض المدح لا يجموزء ولآنه على هذا لآ يستحق ثواياً ول مدحا" 
1لا جف ص77 . 

ذهب أصحاب هذا التوجه من المفسرين إلى أن يحيى عليه السلام كان حصوراً لا 
يأني النساءء لا عجزا في أصل الخلقة؛ بل زهداً وانصرافا إلى العبادة» فالحصور بهذا 
المعنى حاصر من فعول بمعنى فاعل ؛ وهو الذي يكثر من حصر النفس ومنعها كالأكول 
الذي يكثر منه الأكل والشرب والظلوم والغشوم. 

إن المنع إنما يحصل لو كان المقتضى قائماً» فلولا أن القدرة والداعية كانتا 
توسوو ةم والاننا كنان تفاك را شح فطلا فيل 1 ناكو ستو را زقاى اج 
ص 1733 . 
لقد تضمن السياق في ثناياه ما يرجح هذا المعنى ؛ فقد طلب زكريا من ربه ذرية 

طيبة : واستجاب الله تعالى له: ولا تكتمل هذه الصفة إن صاحبتها صفة نقص . وكان قد 
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جاءه الخبر عن طريق الملائكة وهو يصلي في ا محراب » ولا يحسن أن يقال إن الملائكة نقلت 
إليه هذا الخبر» وهو صفة النقص ء وزكريا على هذه الحالة المباركة. 

جاء في سياق الآية أيضا + أن لَه يُسيَرْكُ '2. + [آل عمران: 9-78]. وكيف تتم 
البشرى إذا كانت بغلام عنين لا ذكر لهء بخاصة أن هذه الصفة +#حصوراه جاءت في سياق 
صفات مدح وكمال؛ فيجب حملها على هذا الكمال وإيقاء النص كله في سياق واحد. 

إذا كان السياق قد أنصف يحيى عليه السلام؛ ونزهه عن صفات النقصء فقد 
أنصف أمه الكريمة في موضع آخر مشابه؛ يتضح هذا في قوله تعالى: « وَوَمَبِنا لد يَحْيَئ 
ملحا لَه رَوَجَدُ إنهْمْ مكائوأ يُتوغور ف الْخَبرّت وَيَدعُوتمَا رَعْا وَرَهبَا وَكَائوا لنا 
خشعيرت 4:2[ الأنبياء» .]9١‏ 

اختلف المفسرون في معنى قوله تعالى #أصلحنا له زوجة+ قال بعضهم: أصلح الله 
تعالى خلقها ودينهاء لأنها كانت سيئة الخلق [77 , ج١١‏ ا ص385 الالاء جا 
ص 0!؟ ؛ 79. جة ء ص75١7‏ 1 ء وقال بعضهم : أصلح الله لها لسانها لأنها كانت 
بذيئة الكلام [40.؛ جة ء ص558 :7305 , ج١7‏ . ص1775. 

أغرى أصحاب هذا التفسير أمران : 

الأول: أن استعمال القرآن لكلمة الإصلاح إنما يكون في إصلاح أمور الدين 
والخلق [0” , ج١7‏ ؛ ص188 1. 

الثاني : أن أصلحنا عطفت على وهبناء والعطف يقتضي التغاير؛ فدفعهم هذا 
على حمل أصلحنا على معنى بعيد عن سياق الآية. 

كلا الأمرين غير لازم . فإن الدلالة العامة لمعنى الإصلاح [5: ص 185] تستوعب 
المعنى الذي سيقت من أجله المفردة. حتى لو فرض وجود شيء من التجوز في 
الاستعمال؛ فلا ضير إذا كان السياق يستوجب هذاء فالأمر كما قال الزركشي أن يكون 


؟ دم زيد عمر عبدالته 


"محط نظر المفسر مراعاة نظم الكلام الذي سيق له وإن خالف أصل الوضع اللغوي لثبوت 
التجوز" 71/1 ج١1‏ » ص7١‏ "]. 

جاء تقديم 'وهبنا" على "أصلحنا" من باب تقديم الأهم وما تتوق النفس إليه . 
كما أن العطف لا يقتضي الترتيب. 

إذا كان ذلك كذلك فيترجح في ضوء السياق أن المراد بالإصلاح في الآية أن الله 
جعلها ولودا مهيأة للا نجاب بعد أن كانت عاقرا كما دل على هذا سياق القصة 
[هك ج١١‏ ٠ص 5١‏ اكلا جل" . صسص”5١؟ 5:١:‏ )ع جسلاا ٠‏ ص ١/817‏ فلمك 
جلا١ا‏ . ص6؟1). 

إن السياق ناطق بما ذكرناء فإن دعوة زكريا كانت خاصة بطلب الذرية فقطء فإنه 
لم جر ذكر لزوجه ولم يدع لاصلاحها [١؛‏ .ج/ا١‏ » ص1187/ وكلمة "استجبنا" تؤكد 
هذاء ثم إن السياق نفسه يتضمن مدحا لها لا يستقيم معه حال القول بأنها كانت سيئة 
الخلق بذيئة اللسان» فقد قال سبحانه في تعليل سرعة استجابته : (إنهم كانوا يسارعون في 
الخيرات ويدعوتنا رغبا ورهبا وكانوا لنا خاشعين)؛ ولا شك أن زوج زكريا داخلة ضمن 
هؤلاء الذين دل السياق على أنهم كانوا على خير وصلاح قبل الدعوة والاستجابة نما 

لا يتسق مع هذا الذي ذكر ما ذهب إليه عدد من المفسرين»” حين أوردوا الأقوال 
كلها دونما ترجيح بحجة أن النص يحتملها. ولا تعارض بينها وهو المنهج الذي تقدم 
عرضه ونقضه: وهكذا نرى السياق أسهم في دفع نقيصتين عن نبي كريم وعن أمه. 

يسهم في مواطن كثيرة المقرر السابق الذي ينظر إلى الآية في ضوئه في مجاهمل 
السياق. وهذا المسلك يحول دون الكشف الأمين عن مراد الله عز وجل. 


5 1ا©6 جلل من م4190 2لا5 :15 ا جة اص 382 :3835 ا ااا ص 37335 :210 جة ا ص 
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يظهر هذا من خلال توجيه المفسرين لمعنى كلمة ' فارغا ' في قوله تعالى: « وَأَصْبَحَ 
اد أرِمُوسَئ ترا إن حَادْتْ تف بف لؤْلآ أن رَبَظا عَلَى قَلَبِهًا لقكوت من المُؤمنيرت :2 » 
[ القصص » ١٠ل]ء‏ فقد اختلفوا في توجيه المعنى » ومرجع اختلافهم كما يقول ابن عاشور 
[4؟, ج١٠‏ ؛ ص١5‏ يعود إلى ناحيتين: ناحية تؤذن بثبات أم موسى ورباطة جأشهاء 
وناحية تؤذن بتطرق الضعف والشك إلى نفسها. 

يرى أصحاب التوجه الأول أن المقام يقتضي المدح والثناء على موقف أم موسى» 
وهذا يستدعي أن يكون المعنى أن فؤاد أم موسى أصبح فارغا من البم والحزن والنوف» 
لأن الله تعالى وعدها برده لبا[1؟, ج5 ء ص98 73١4‏ , جلا , ص 99!! ؛ والقام 
عندهم - فيما يبدو - يقتضي هذا التفسير؛ لأنه حديث عن صراع بين الحق والباطل» 
وأم موسى تمثل طرفا من جانب الحق في هذه القصة» فلا يحسن والحالة هذه أن توصف 
بغير ما ذكر. 

يرى الفريق الشاني أن فؤاد أم موسى أصبح فارغا من الصبر عليه 771 ج73 » 
صلكةة١‏ ؛ 241١‏ ج١35‏ ,: صم ؛ 2# .ا ج”١ا‏ صس١ا؟ة‏ ؛11 2 ج١25‏ ص ١5]ء,‏ 
أو فارغا من وعد الله تعالى لبا حيث نسيت هذا الوعد [10. ج؟ . ص175 ؛ لالاء 
ج؟ ء ص58" » ما يعني أنها لم تبد جلدا أو صبرا على فراقه» لولا أن تداركها الله 
فربط على قلبها. 
دونما اصطحاب لمقرر سابق في الذهن ؛ لأنه يلقي بظلاله على دلالة النص لا محالة» وهو 
ما يمكن ملاحظته عند أصحاب الرأي الأول. 

إن الذي يبدو بعد النظر والتأمل في سياق القصة العام منه والخاص أن المعنى الثاني 
هو الأليق بأحداث القصة؛ والأنسب للسياق» وندلل على هذا القول بعدة قرائن أذن بها 
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السياق»؛ تمهد لها بالإشارة إلى أن الوحي الوارد في أول القصة إنما هو - فيما يظهر لنا - 
الهام وانشراح صدر تجاه الفعل. 

وليس هو كوحي الله تعالى لأنبيائه . وإذا كان ذلك كذلك فإنه لن يحول دون 
شعور أم بالخوف والاضطراب بعد أن ألقت ابنها في الماء؛ وليس في هذا منقصة لبا. 

لقد نسب القرآن الكريم الخوف إلى موسى نفسه في عدة مواطن: «تَأْصْبَحَ فى 
آلمَدِيئَه حَآنمًا يرقب + [ القصصء 118 مِقَأَوْجَسَ ب تبه حِيقة مُوسَئ :2+ لطهء 117], 
و ليس في ذلك ما يضيرء وإنما هو الصدق في الإخبار» والواقعية في العرض؛ فلا غرو أن 
يكون القصص القرآني أحسن القصص. 

إن في السياق قرائن تدل على أن أم موسى انتابها شيء من الخنوف والقلق على 
اينهاء فإن فؤادها أصبح فارغاء ويعبربفراغ الفؤاد عن ذهاب العقل؛ ومثله قوله تعالى: 
5 وَأَنمَدَتُهُم هَوَاءٌ :2 4 1[إبراهيم؛ 157]: لا عقول فيها[70, ج١١‏ ء ص577], 
وإن شاع في كلام الناس “فلان خلي البالء ' إذا كان لا هم بقلبه[7 ج3؛ 
ص58 ».1١‏ لكن السياق يأباهء ثم لا أدري هل هذا المعنى حادث بعد نزول القرآن أو لا؟ 
فإن كان كذلك فلا يحمل عليه القرآن البتة. 

صدرت الآية بقوله تعالى ٠فأصبح#»‏ وهي مستعملة هنا بمعنى "صارء" فاقتضى 
تحولا من حالة إلى أخرى؛ أي كان فؤادها غير فارغ فصار فارغا [74, ج١٠‏ . ص 18١‏ 
وجاء الإخبار عن فراغ فؤادها بعد الإخبار عن إلقاء موسى في الماء؛ فكان من مستتبعاته. 

ورد في الآية أن الله ربط على قلبهاء والربط على القلب توثيقه من أن يضعف كما 
يشد العضد الوهن [58" . جل؟ . ص 15808]. وهذا لا يكون إلا في حالة الخوف 
والاضطراب. ويؤكده أن علة الربط كي لا تبدي شيئا ما من شأنه أن يكشف من أ مرها 
شينا. ولكي يحملها على التصديق بوعد الله . ومن التكلف البارد قول بعضهم إنها كانت 
تبدي فرحها بما حصل لموسى [77. ج” ؛ ص 11509 »؛ قال النحاس : "وقول أبي عبيده: 
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فارغا من الغم غلط قبيح ؛ لأن بعده إن كانت لتبدي به" [41؟ , جه » ص 1١5١‏ , وبمثل 
قوله قال ابن قتيبة [7؛ » ص177/8 , وهنا يظهر الفرق بين منهج من انتزع اللفظة من 
سياقها وبين منهج من نظر إليها في ضوء هذا السياق. 

قول أم موسى لأخته “قصيه" يدل على لبفها عليه وتشوقها إلى معرفة الحال التي 
آل إليهاء وهذا نابع من خوف وقلق» وبين الله تعالى علة رد موسى إلى أمه فقال : "كي 
تقر عينها ولا تحزنء ' وهذا يومئ إلى آنها كانت قبل رده محلا لشيء من البكاء الذي به 
تسخن العينء وهو عكس قرة العين» وكانت كذلك حزينة على فراقه. 

لابن القيم كلمة تعين على تفهم هذا الاعتماد على دلالات الألفاظ وتسوغ تتبع 
السياق كما مر بنا في الأمثلة » فهو يقول: “كما أن ألفاظ القرآن ملوك الألفاظ ؛ فكذلك 
معانيه أجل المعاني وأعظمها وأفخمهاء فلا يجوز تفسيره بالمعاني التي لا تليق به ؛ كما لا 
يجوز حمله على المعاني القاصرة» ثم يبين أن استحضار هذه المعالم يعين على معرفة 
ضعف كثير من أقوال المفسرين وزيفهاء ويقطع المرء بأنها ليست مراده لله تعالى 
[لاأيء ص 1759 . 

لم يقتصر أثر السياق على ما ذكرنا من مواطن؛ وإنما له حضور حيثما وجدت 
الاحتمالات في معنى الآيات ١‏ وما يترتب عليها من اختلافات . فقد كان له دور بارز في 
تحديد عود الضميرء وهو من الأساليب التي يكثر دورانها في التفسيرء وله صور 
متعددة:' وحسبنا بعض الصور التي يتضح من خلالها أثر السياق بما يتسع له المقال. 

تأتي في بعض الآيات ضمائر متعددة في سياق واحدء وتحتمل في مرجعها أقوالا 
متعددة . فتوحيد مرجعها وإعادتها إلى شيء واحد أولى وأحسن لانسجام النظم واتساق 


السياق ١1/1‏ .ج؟ . ص 117) , من ذلك عود الضمائر في قوله تعالى: + وَقَالَ للذى 


1 لمزيد من التفصيل يراجه [لاكف جك ص ص 0802 - “ال وعود الضمير مم الموضوعات التي 


تستحق أن تفرد بدراسة مستقلة . 


كسم زيد عمر عبدالله 
وز انه شوو نط بع اد نانع مقي بد لتب ليك 
ألسّجُن بِضْعٌ سنينَ :: * ليوسف؛ 147. 

للمفسرين في عود الضمير في قوله فأنساه؛ وقوله ٠ربه»‏ أقوال: فقد ذهب 
بعضهم [76. ج8١‏ .ص7١١ 5١14‏ , ج5١‏ . ص18 !1 إلى أن الضميرين يسودان 
على يوسف عليه السلام؛ ويكون المعنى أنسى الشيطان يوسف ذكر الله تعالى؛ فلبث في 
السجن بضع سنين عقابا له على سؤاله غير الله. 

وذكر بعسض المفسرين [0؟. ج/ . ص17 0] أن الضميرين يعودان إلى ساقي 
الملك : ويكون المعنى : أنسى الشيطان الساقي أن يذكر قصة يوسف للملكء ولبذا لبث 
يوسف في السجن بضع سنين. 

إن سياق الآيات يشهد للمعنى الثاني » فإن الاتفاق قائم على أن مرجع الضميرفي 
قوله (عند ربك) راجع للساقي» فكان المناسب للسياق أن يكون ما بعده « فَأْنِسّنهُ 
الخبطن وعظ روف 18 4 [يزس 10 عناس علي التباقي عب لأمصرق 
الضمائر. والذي يرى الزمخشري أنه يؤدي إلى تنافر النظم الذي هو أم إعجاز القرآن 
والقانون الذي وقع عليه التحدي 777 ج5 . ص 157 . 

جاء في سياق القصة قوله تعالى: + وَقَال الى جا متبما وَأَدْكَْيَعدَ أن 2 * .وهذا شاهد 
قوي على أن الذي نسي ثم ذكر بعد عدة سنوات هو الساقي» وبهذا التوجيه يننظم 
السياق: فتصبح م اذكرني ٠‏ الأولى و««ذكر ربهء الثانية مسندة إلى الساقي ؛ ويكون عند 
ربك + وءربهه أيضا مرادا بهما الملك رب الساقي. 

إن هذا التوجيه أنسب إلى الساقي , وآليق بحال يوسف عليه السلام»؛ وأقرب إلى 


شخصية الساقي . وما ذهب إليه صاحب التحرير [54. ج15 ص8/١]‏ حين جعل 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعاني لاهم 

الضميرين يعودان على يوسف والساقي في آن واحد بعيدء وفيه اضطراب. وإِن بدا أنه 
جمع بين التوجيهات السابقة. 

يسهم السياق أيضا في الانتتصار لقاعدة عود الضمير إلى أقرب مذكور في مواطن 
كثيرة» منها ما جاء في قوله تعالى: ١‏ فادها من تَحْبَهَا أذ ترَنَى فَدجَمَلَ رَتْكِخْتَك سَرمًا 
4:3 [مريم؛ 114]. 

تباينت وجهات نظر المفسرين في تعيين المنادي لمريم : فقال بعضهم: المنادي هو 
جبريل عليه السلام [75, ج١١,‏ ص97 ؛ 5٠‏ ,2 ج83 ,» ص١‏ 110ء لأنه أخيرها بمامن 
شأنه أن يكون توجيها من الله تعالى. 

قالت طائفة [760؛ ج١”‏ . ص 1١75‏ : المنادي هو عيسى عليه السلام» ودليلهم 
سياق الضمائرء وعودة الضمير في « فنَادَئهًا 4 إلى أقرب مذكور وهو عيسى عليه السلام. 

يؤيد هذا أن الضمائر السابقة في سياق واحدء وكلها تعود إلى عيسى » «ولنجعله» 
( ورحمة منا 4 ١‏ ل فَحَمَلَتهُ4 » 9« فانتبذت به4 » ( فنَادَسهًا4. فهذه خمسة ضمائر بين 
بارز ومستتر كلها عائد إلى عيسى عليه السلام اتفاقاء إلا ضمير « فَنَادَنهًا »4»: فإلحاقه 
بها أنسب للسياق 11/1 ج”؟ ,» ص178]. 

ويشهد لهذا التوجيه أيضا ما جاء في الآية التي بعدها : م أَغَارتَإِليْهِ 4أي 
ليتكلم؛ فلو لم يكن قد سبق له الكلام لما أشارت إليهء وواضح أنها أشارت إليه 
ليكلموه؛ لأنهم قالوا لها في السياق نفسه : ط كَبْفَُكْلْم مَنَكَانَ في آلْمَهْدِ صَبِيًا 4» وعندها 
تكلم فقال: م اتى عَبْدَالله .. © » يضاف إلى دليل السياق هذا قراءة مت واترة 
وهي + فَنَادَسْهًا من .. »# [44. ج؟ . ص1845 على أنها اسم موصول بمعنى: الذي. 


وهي نص في التعيين. 


54م زيد عمر عبدالله 


تحسن الإشارة هنا إلى أن عود الضمير يدور حيث دار السياق لأنه الطريق الموصل 
إلى فهم المراد على أتم وجه وأحسنه. ولبذا نجد السياق أحيانا يسوغ عود الضمير إلى 
أقرب مذكور كما في المثال المتقدم؛ وأحيانا أخرى يحكم السياق بعدم الالتفات إلى أقرب 
مذكور كما في قوله تعالى: + هُوَسَمَكْمْآلمْسْلِمِينَ -.. [الحج» 178 ؛ فعلى الرغم من 
أن إبراهيم عليه السلام هو أقرب مذكورء إلا أن الضمير لم يعد عليه ؛ لأن الأفعال كلها 
في السياق المذكور راجعة إلى الله تعالى؛: وكذلك سياق الجمل المذكورة قبله نحو قوله 
تعالى: + مُوَآَجْتبكم وما جَعَلَعَلَتكُمْق آلدين من حَرَجٍ 2 [الحج. 4/ا؛ فناسب هذا 
السياق أن يعود الضمير في قوله (هو سماكم) على الله تعالى وإن لم يكن أقرب مذكور؛ 
لأن سياق الحديث عنه سبحانه [79؛ جه . ص ص 701-1050 بتصرف ]. 

إن لموضوع عود الضمير صورا متعددة وأوجهاء وأمثلته في القرآن الكريم لا تكاد 
تحصى » وقد أردنا من هذه الإشارة الموجزة أن تكون وسيلة لغاية وهي الكشف عن أثر 
السياق في تحديد عود الضميرء وقد بدا لنا شيء من ذلك. 

يشار - إتماما للفائدة - إلى أن للسياق حضورا في الترجيح بين القراءات » ويحسن 
أن نلمح - احترازا - إلى الخلاف القائم في أصل هذه المسألة. 

السياق والترجيح بين القراءات 

دأب جمع من المفسرين' على الترجيح بين القراءات المتواترة واختيار الأنسب منها 
للسياق من وجهة نظرهم. 

لم يرتض علماء القراءات هذا المبدأ "لأن هذه القراءات كلها صحيحة ومروية 
وثابتة عن رسول الله ص ولكل منها ظاهر حسن في العربية . فلا يمكن ترجيح قراءة على 
قراءة) [7”7, ج51 , ص 5706]. 


كان على رأس هؤلاء الإمام الطبرني . والذي فتح الباب على مصراعيه . فدخل منه ابن عطية والرازتي 


وآخرون ء وكان للنحاة باع في هذا المجال أيضا . 


2و 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعاني هم 
وإني أحسب أن هذه المسألة لم تنضج بعد * ملي الروك 
حو جر الهم اكلام وى اخبرين والائمي. وهي مسألة تستحق أن تفرد بدراسة 
مفصلة تقوم على الاستقراء والتأصيل وتحرير محل النزاع » ونحن في هذه العجالة لن نتبنى 
رأياء ولن يحول ذلك دون عرض لثال يظهر فيه أثر السياق في الترجيح بين القراءات عند 
من يجيزوود في كلمة «أعلم» من قوله تعالى: ١‏ فَلَمًا تبت لَه قَالَ غلم أن لله عق كُلِ مَْءٍ 
قَدِيرٌن 4 [البقرة؛ 1104 قراءتان: الأولى: (إعلم) جزما على الأمر ؛ وقرأ بها حمزة 
والكسائي» والثانية (أعلم) بالرفع على الخبرعن نفس المتكلم وقرأ بها الباقون [14 » 
جاء ص١١"].‏ 
اختار الإمام الطبري القراءة الأولى: وحجته مناسبتها للسياق» لأن ما قبله من الكلام 
أمر من الله تعالى ذكره قولا للذي أحياه الله بعد ثماته وخطابا له. فالأفعال السابقة لبذا الفعل 
كلها أفعال أمر < فَأنظْرْإلَ طَعابلك ا وَأنظ رق جِمَارلك أ وأنطرإل البطام:4.2: فناسب أن 
يكون ما بعدها جوابا عن سؤاله ريه عن كيفية الإحياء بفعل أمر (اعلم) [١7؟,‏ جاء ص1]8. 
هذه القراءة التي اختارها الطبري ماثئلة عه لقصة إإراهيم التالية لبذه القصة» 
والتي ورد في سياقها أفعال أمر متالية.قال: (« فَحذ أَرْبعَة من لطر فَصرَمُنٌ 
إِلِّكَ نم آجعَلَ عَلَى كل بل مَنْهُنَ جا م لاعن َأَنِينَكَ حَنيًا وغل أن الله 
عزيز حَكِيم 4 (البقرق 950 * 
سبقت الإشارة إلى وجود عوامل عدة تسهم في الكشف عن معنى النص سواء 
ا 0 


4 لمزيد من التفصيل في المسألة يراجع: [491. ج١‏ ؛ ص ص .17١ , 5١‏ 
؟ وللوقوف على مزيد من أمثلة الترجيح بين القراءات استنادا إلى السياق يراجع تفسي رالطبربي الذي طفح بها 
[«ك جا ص ص 169 0و1, 2445171975 5500005 ؛ جكء ص صل775 0 41784 , 


64 وج5ء ص .])1908١‏ 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعاني اكم 


النص في الكتاب المحكم ؛ ملتزمين ما يحتمله نصا وروحا ونعرض عليه أقوال المفسرين" 
[1اهءجاء ص١٠1ء‏ وقد التزمت بهذا ال منهج في كتابها التفسي رالبياني» '' ولم يسلم 
منهجها من النقد يسيب انحيازها المبالغ فيه للسياق وبسبب حملتها على المفسرين 
المتقدمين وعلى نتاجهم . '' على الرغم من جهودها المتميزة. 

يلحظ الباحث أن للسياق حضورا بارزا في ا تجاهات التفسير المعاصرة؛ ذلك "أن 
قاعدة السياق تشكل أساسا رئيسا من أسس الاتجاه الأدبي والمنهج الموضوعي ف تفسير 
القرآن» وتعد امور الحقيقي لأحد تيارات الاتجاه الأدبي ونعني به تيار البيانية الذي 
حاولته بنت الشاطئ في التفسير البياني' 951 ص75 ؟]. 

إن الغاية الكبرى هي فهم النص ومجموعة العوامل والمعالم التي تعين على فهمه 
ماهي إلا وسائل؛ وهي متفاوتة في قيمتهاء فإذا كان أحد هذه المعالم نصا من آية تعذر 
تجاوزه؛ إذ ليس أحد أعلم بمراد الله من الله؛ وإن كان حديثا أهلا للاحتجاج به من حيث 
الثبوت والدلالة لم يكن لأحد تجاهله كذلك ؛ لأنه ليس أحد من البشر أعلم بمراد الله من 
رسول الله ص ؛ وإن كان الدليل على المعنى إجماع الحجة فإن الإجماع معتبر. 

يصاحب هذا الذي ذكرنا سؤال حول موقع السياق ومكانته في المواطن المشار 
إليها وعن مدى اعتباره عند التنازع . ولعل في الأمثلة التي سنعرض لها ما يصلح للإجابة 
عن هذا السؤال وأمثاله. 


٠‏ انظر أمثلة على احتكامها للسياق وتقديمها له في كتابها[ 5١‏ . جداء ص ص1١‏ . /الا, 
155 157 2185 17558ء وغيرها كثير. 

١‏ عرض لنهجها كثيرون بالدرس والنقد. منهم د. محمد ابراهيم شريف في كتابه انجاهمات 
التجديد في تفسي رالقرآن الكريم في مصر. ود. فهد الرومي ف كتابه اتجاهات التفسي رفي 
القرن الرابع عشر البجري . 


6م زيد عمر عبدالله 


بين أيدينا آية تنازعها حديث وسياق وهي قوله تعالى: ‏ يمه لس انوأ رتك 
إمك زَلوَلة آلتاعَة طئ؛ عَظِيمُ :. يَوْم تنه تَدهَلْ مكل مرضعة حمَآ ضعت وَتَضَعْ كل ذات حمل 
حَمْلَهًا وترَى أَلنَاسٌ سُكرَف وَمَاهُم يسْكَيرت وَلكِنّ عَذَابَالَّهَ شَدِيدُ :3 4 لالحج» .]1-١‏ 

نظر طائفة من المفسرين [250 ج١٠‏ 2.٠ص>555‏ 74 . ج١١‏ ء ص" إلى هذه 
الآبة في ضوء سياقهاء فقالوا: إن هذه الزلزلة وهذه الأهوال تكون في آخر عمر الدنياء 
وأول أحوال يوم القيامة؛ فإن مسن أحوال الزلزلة وأهوالما أن تذهل المرضعة عما 
أرضعت؛ ويؤكد هذا مجيء المرضعة بالتاء “والمرضعة هي التي في حال الإرضاع ملقمة 
ثديها الصبي والمرضع الستتي مسن شأنها أن ترضعء وإن لم تباشر الإرضاع' [57 » 
ج”ء ص ؟]: وهذا إنما يكون'في الدنيا. 

يؤكد هذا التفسير ما في سياق الآية من أن الحامل تسقط حملها من هول الزلزلة ؛ 
ويصيب الناس فزع وذهول حتى كأنهم سكارى» لا من شرب ولكن من جزع وخوف» 
وهذا كله إنما يكون في الدنيا أيضا. 

ذهب جمع من لمفسرين [75؟ جلا١ءص‏ ص ١١1-1١١١‏ الء 
جلا ص4154 59, جة ء ص ة] إلى أن هذه الأحوال والأهوال التي عرضت لبا 
الآية السابقة إنما هي كائنة يوم القيامة» وبعد البعث من القبورء وحجة هذا الفريق ورود 
حديث صريح حال دون اعتبار السياق. 

صح عنه صلى الله عليه وسلم أنه قال: يقول الله تعالى: يا آدم! فيقول: لبيك 
وسعديك والخير في يديك. قال : يقول: اخرج بعث النار. قال: وما بعث النار؟ قال: من 
كل ألف تسعمائة وتسعة وتسعين؛ فذلك حين يشيب الصغير» وتضع كل ذات حمل 
حملها. وترى الناس سكارى وما هم بسكارى ولكن عذاب الله شديد. '" 


؟! متفق عليه 371 . ص 4*5 . كتاب التفسير ؛ 24 . ص 1١5‏ . كتاب الامان]. 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن ال معاني 5م 

وفي حديث عمران بن الحصين أن الرسول ص قرأ الآية : ١‏ يََأْيْهَا الثاس اتْقُوأ 
تسح ... :2 4 ثم قال: أندرون أي يوم هذا؟ وساق الحديث. '" 

لما عرض الإمام الطبري القولين السابقين؛ وذكر أدلة كل فريق أبدى إعجابه 
بالقول الأول المستند إلى السياق» ولم يحل بينه وبين الأخذ به إلا "مجيئ الصحاح من 
الأخبار عن رسول الله ص بخلافه. ورسول الله ص أعلم بمعاني وحي الله وتنزيله” 
[0: جلا١‏ » ص١١١!]‏ ؛ وتبعه في ذلك صاح ب أضواء البيان حين قال: "هذا القول- 
يعني الأول - من حيث المعنى له وجه من النظرء ولكن الثابت من النقل يؤيد خلافه 
ع جة ا ص4). 

لم تحل هذه الأخبار الصحاح بين ابن عطية [05؟, ج١٠‏ . ص175] » وبين 
الأخذ بالقول الأول مستندا إلى السياق ؛ لأنه يرى أن هذه الأحاديث ليست تفسيرا 
للآية » وإا أراد الرسول ص بقراءته الآية ابتداء أمر الساعة ثم قصد في تذكيره وتخويفه 
إلى فصل من فصول يوم القيامة. وهو بهذا يرى أن دلالة السياق في هذا المقام أقوى من 
دلالة الحديث. 

اجتهد بعض المفسرين [4: ج5 . ص5١‏ 0514 , ج” . ص1 10! في التوفيق 
بين دلالة الحديث ودلالة السياق. بأن جعلوا ما ورد في الآية يحدث مرتين. أو أنها 
حالات خاصة تحدث لمن مانت وهي ترضع أو وهي حامل. أو أن ما يحدث يوم القيامة 
ما تضمنته الآيات عبارة عن تمثيل وتخييل لبيان هول الموقف. 

وليس يبعد بعض ما ذكر من تأويل لولا افتقاره إلى الدليل . بيد أن ما يعنينا هنا 
حرص المفسرين على عدم إهمال دلالة السياق حتى مع وجود أحاديث صحيحة ذات 
صلة بالآية . وهذا يدل على مكانة السياق عندهم. 


.] أخرجه الترمذى 221 . صل 17ل , كتاب التفسير‎ ٠” 
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يندرج تحت هذا القسم توجيه أسباب النزول وتقويمها في ضوء السياق كونها من 
الآثار. وقد سلك هذا المسلك كثيرون من آخرهم وأكثرهم توسعا الطاهر ابن عاشور في 
تفسيره حين عرض كثيرا من أسباب النزول على سياق الآية ؛ وردها لعدم مناسبتها لبذا 
السياق من وجهة نظره؛ ولا يتسع المقام للعرض لبذا المنهج وتقويمه. ؟" 
وقد يحول الإجماع دون اعتبار السياق أيضاء وتجاهل هذا يفضي إلى ضرب من 
ضروب التفسير المذموم ؛ بخاصة إذا كانت دلالة هذا السياق ضعيفة. وهوما نجده عند 
مدرسة المنار في تفسيرها لقول الله تعالى: ١‏ ما سمخ مِن ءاي أَوْ تنسها تأت يخَيْرٍ 
ينها أو ملكا ألم تَغلم أَنَّاللَه على كل شَىءٍ قَدِيدٌ :2: 4 [البقرة» .)2١‏ 
الآية لغة العلامة والآمارة وأطلقت على المعجزة لأنها علامة دالة على صدق 
الرسول» وهي في هذه الآية المذكورة : القطعة من القرآنء ونقل الرازي إجماع المفسرين 
على هذاء وشذ أبو مسلم (ت955ه)[50. ج”؟ . ص4١5‏ 14 21548. جا ء ص5 10 
فحملها على التوراة والإنجيل وخلافه غير معتبر. 
للأستاذ محمد عبده رأي مخالف لما عليه الجمهور. تابعه فيه محمد رشيد ومحمد 
أبو زهرة في تفسيره . ترى مدرسة ال منار أن تفسير الآية هنا بالقطعة من القرآن لا يتناسب 
مع السياق» وإنما المناسب تفسيرها بالمعجزة الدالة على النبوة؛ ويمكن تلخيص حجتهم 
قابلق: 
١-أنأآية‏ «ما نسخ» ختمت بالحديث عن القدرة. وهذا يناسب المعجزات 
للحاو ل كبيج العام التعديفية روه 3ق زايد نا وقد متكا 


وفك ١‏ ]ختمت بما يناسب النسخ وهو العلم. 


4 انظر أمثلة لما ذكرنا من رد أسباب النزول بسبب السياق [58 . ج5؟. ص ص 3150554 ؟ ج08 .ا ىا 


5 


*8م1 :جا سن او كان ص1 ؛ جا١‏ 5 ص .)١55‏ 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعاني هكم 


؟- لا يلتكم السياق بتفسير ننسئها - على قراءة [44»: ج ١‏ ,» ص9١٠-‏ بالترك 
على ما هي عليه مع الوعد بالإتيان بخير منها أو مثلها. 

- في معرض الاستدلال بالسياق العام ذكروا أنه جاء بعد آية النسخ هذه قوله 
تعالى:< ألم تَعْلَمَ أرك الله لَه ملك المتمنوةت وَالأَرَض 4 [البقرة؛ :1٠١1/‏ وهذا 
السياق يرجح أن الآية كونية. 

؛ - ورد في السياق نفسه: ( أَمْ ترمدو أن تشكلوأ رَسُولَكمَ كُمَا مل 
مُوسّئ من قبل 4 [البقرة» »23١8‏ وهو لوم على طلب آية أخرى» وإنما سئل موسى 
آيات حسية ومعجزات [7 .جا » ص ص118-415]* 

هذا التفسيرا لذي حمل عليه السياق الخاص والعام والمخالف للإجماع سبق 
مدرسة المنار إليه محيي الدين بن عربي كما ذكر أحد تلاميذ هذه المدرسة [74, ج9١‏ » 
ص 1188 ؛ والذي لم يتابع شيخه - محمد عبده - في تفسيره هذه الآية. 

إن تفسير مدرسة المنار لبذه الآية - مستندة إلى السياق - مردود من وجهين: 

الأول : أنه تفسير مخالف لما أجمع عليه الحجة من المفسرين إذ لم يقل بهذا القول 
أحد من المفسرين المتقدمين[١7.‏ ج”7 2 ص1!7 +270 جداء ص1:58 ؟716, 
جاء ص55 4١4‏ ع٠‏ جاء ص:ه7 +77,. جاء ص37 1 فلا يقوى السياق - 
والحالة هذه - على منازعة إجماع الحجةء إلا عند مدرسة المنار والتي سبقت الإشارة إلى 
مسلكهم القائم على الاعتماد المطلق على السياق وتقديمه على تفسير السلف. وهو 
مسلك غير محمود ومعارض للقاعدة المشهورة بين المفسرين وهي (تفسير جمهور السلف 
مقدم على كل تفسير شاذ) .1١1/[‏ ج١ا‏ . ص7848]. 


ينظر تفسير أبى زهرة لبذه الآية في ضوء هذا الفهم وانتصاره له[ 09 . ص١1‏ ؟1. 


5م زيد عمر عبدالله 

الثاني : أن ما ذهب إليه المفسرون في تفسيرهم لبذه الآية ملتئم مع سياقها لمن تدبر» 
فإن تبديل الأحكام ونسخها يستدعي قدرة» والنسخ تصريف لبعض شؤون الكون, 
فيناسبه الحديث عن ملك الله للسموات والأرضء وفي قوله تعالى: « أَهْ يُرِيدُوريَ أن 
تَسْئَلوا رَسُولكمَ 4 تحذير ثما قد يقع من اعتراض على الأحكام والمجادلة فيهاء لأن 
اللنسخ مظنة لبذا[0" ج؟5ء ص 1373١‏ 5 ج١١‏ ص/ام/ ؛ لام جحت 
ص 58.4155 , جا ؛ صركة؟ ]. 


والحياة في قوله تعالى:١ا‏ ألم تر إلى الْذِينَ حَرَجُوأً من دِيكرهِم وَهُمَ ألوفْحَدَرَ 
المت فَقَالَ لهم الله مُونوأ ا ايه لَه لذو فَضًا عَلى الثاس وَل كس 


أَكَفَرٌ آلئّاس لا يَشْكُْرُورت ١2:‏ [البقرة؛ 1147. 
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لقد فسروا الموت بالتيه والصغار وزوال عزهم» وفسروا الحياة بالخروج من 
التيه»؛ وعودة العزة والكرامة لهم » واعتمدوا في تفسيرهم هذا على السياقء فإنه في الحث 
على الجهاد والتحريض عليه وليس في مقام الحديث عن البعث والنشورء ولم تتضمن 
الآية الإشارة إلى قدرة الله تعالى التي تصاحب عادة الحديث عن البعث؛» وإنما ختمت 
الآية بالحديث عن فضل الله تعالى على الناس المتمثل في تأديبهم ثم في إعادة الكرامة 
والعزة لهم.'' 


١5‏ انظر الرأتي مفصلا في .١*[‏ ج5. 5037؛ اد. ج١١‏ . صل |١794‏ وتابعهما أبو زهرة ف تفسيره لهبده 
الآية[ 92. ص 17”1. السنة السادسة . سنة 117/5١ه.‏ وأطال الاستدلال لبذا القول بالسياق وقال: 


وحن إليه أميل. 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعاني اكلم 

وحسبنا دليلا على بطلان هذا التفسير أنه مخالف لما أجمع عليه المفسرون قديما 
وحدينا " عدا الشيخ محمد عبده ومن تابعه فلا يقوى السياق على منازعة هذا 
الإجماع ؛ كما لا يقوى هذا السياق على صرف اللفظ عن ظاهره وحقيقته إلى معنى 
مجازي. حتى لو صح أن في الآية تنازعا بين الظاهر والسياق. "فإنه إذا تنوزع في تأويل 
الكلام كان أولى معانيه في أغلبه على الظاهر. إلا أن يكون من العقل أو الخبر دليل 
واضح على أنه معني به غمير ذلك" .7١1‏ جه ؛ ص١3‏ ]؛ ولا يشفع للمخالفين 
الاستدلال بأن الموت ورد في القرآن بالمعنى المجازي وكذا الحياةء لأن السياق هناك أسهم 
في الحمل على هذا المعنى. 

يضاف إلى هذا أن سياق الآية ملتثم تماما مع تفسير الحياة والموت على الحقيقة, 
لأنهم خرجوا خائفين من الموت ؛ مترددين في الجهادء فأماتهم الله ليبين لبهم أن الحذر لا 
يغني » ثم أحياهم بفضله ليتوبوا ويرجعوا عما كانوا عليه؛ وما دفع مدرسة المنار إلى 
تجاهل هذا كله إلا التفسير العقلي الذي يضيق باب المعجزات وخوارق العادات. 

قد يرد أن يتنازع معنى الآية السياق والعموم؛ وجرت العادة عند كشير من 
المفسرين على تقديم العموم على غيره لأنه الأصل ولا يصار إلى التخصيص إلا بدليل 
معتبر1١١.‏ جا .» ص١0‏ +70 , ج76١‏ . ص ١غ‏ 7914., ج١1‏ . ص 788١‏ ]. ويحصر 
بعضهم دليل تخصيص العموم بالكتاب والسنة والإجماع [11. جاء ص11 ]. 

يفهم نما مضى أن العموم مقدم على السياق. وهو ما صرح به الطبري 
(0؟. ج78 ء, ص4 ١4‏ ] ؛ وعمل به في مواطن كثيرة من تفسيره. 

وصرح بهذا بعض الباحثين بقوله: "قواعد العموم مقدمة على قواعد السياق 
وغيرها. لأن قواعد العموم أقوى من قواعد السياق" [/10 جا ار ا 


و١‏ انظر على ب( المثال لا اخصر: .5١(‏ ج2 يلص دلا 25١١‏ جا م505 ؛ الآ جا. 


ص ١:7‏ + 90ل ج” ل ص ١59‏ 5374ل جل ص 5586 +2195 ج” باص 19 
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تحسن الإشارة إلى أن تقديم العموم على السياق ليس محل اتفاق بين المفسرين» 
فإن المقصود من الخطاب حصول القهم» ولا يتيسر هذا إلا بمراعاة السياق كما سبق 
بيانه؛ ولهذا قدم بعض العلماء السياق على قرائن متمكنة؛ فقد قال الزركشي : "ليكن 
محط نظر المفسر مراعاة نظم الكلام الذي سيق له؛ وإن خالف أصل الوضع اللغوي 
لثبوت التجوز' 71/1 .ج١١‏ : ص7١”1.‏ 

يتأكد هذا الذي ذكر إذا أدى الحمل على العموم إلى إشكالات في الفهم وقصور في 
الدلالة على الحكم؛ ويتضح الذي أشرنا إليه في تفسير قوله تعالى :89 وَآَلْوَلِدتْيرَضِعْنَ 
كم د "2 اود شي كه ده كسج كر 8 تزكر دض رمد ريم 1 خممع اس ريع 
أولدهن حولينٍ كاملينٍ لمن ارَادَ ان يتم الرّضاعة وَعلى المولودٍ لهد رزقهن وَكسوجن 
باعرُوفٍ لا تُكلفتَفس إلا وسَعَهَا لا مُصَارَوَلِدَة يولَدِهَا ولا موود لَه يوَلدِهء وَعَلَ 


لاا يد جل لاحم اع جر سو ف ل شب يلس جيه جل لك نع ون عع سه عي متسر وكى 4 
الوَارث مِثل ذلك فإن ارَادَا فصالا عن تراضمِهُمَا وَدَشَاورٍ فلا جاح علَهِما وَإِنْارّدتم 


أن مَسَترْضِعُوَا أَوْلَدَ فلا جُتَاح عَلَيَيَإذَا سَلَّمَتُم مَآءَاتَيمُ يم بالتروقٍ وَآدقُو قو الله وَاعَلَمُوَأ 


أن اللّهمما تَعمَلُونَ بَصِيرٌ :2 4 [البقرة: 58]. 

تباينت أقوال المفسرين في تحديد المراد بالوالدات في | لآية؛ فقالت طائفة 
منهم : الوالدات لفظ عام » واللام فيها للجنس » فهي تشمل كل مرضعة سواء أكانت ذات 
زوج أم لا ؛ لأنه لم برد على هذا العموم مخصص معتبر[0 ”2 جا .ص 7١499‏ .ج١.‏ 
ص 59١‏ ؛1” .ج5 . ص1808 ؛لادء جا ء ص75؟). 

يرى هؤلاء أن لا اعتبار للسياق هنا لأن العموم مقدم عليه والكلام مستأنف 
مقطوع عما قبله من أحكام الطلاق؛ فصار حمله على العموم أولى[١1.‏ ج5 . 
ص١‏ . 


6 انتصر لبذا القول أبو زهرة في تفسيره لبذه الآية في [29 . ص 1١”‏ ]. 


السياق القرآني دأثره في الكشف عن المعانى دائله 


يرد على القول بالعموم إشكالاتء منها: أن الآية رتبت النفقة والكسوة على 
الرضاع » ومعلوم أن الزوجة المرضعة غير معنية لأنها تستحق النفقة والكسوة بالزوجية 
أرضعت أم لم ترضع. 

تكلف بعضهم في الرد فقال إن النفقة خاصة ببعض أفراد هذا العموم؛ وهن 
المطلقات بخاصة [7571. ج؛ ص ,1١17١‏ وأجاب آخرون بأن النفقة والكسوة الواردة في 
الآية زيادة للزوجة على ما تستحقه أصلا ليكون بمثابة أجرة على الرضاع #1“ جا 
ص 1٠٠١‏ » فكأن لها نفقتين وكسوتين: وهو تكلف بارد يسمو عنه النظم الكريم؛ قال 
صاحب انار : "ونحن لا نستفيد من جعل الآية عامة زيادة عما نستفيد ببجعلها خاصة" 
ل ج1 عاص 1105 

ذهبت طائفة أخرى من المفسرين إلى تخصيص الوالدات ثم اختلفواء فمنهم 
3ج" , ص ]١7١‏ من جعلها في الزوجات خاصة ؛ لأن الآية نصت على النفقة 
والكسوةء والمطلقة لا تستحق إلا النفقة» ويشكل عليهم الربط بين الرضاءع والنفقة 
والكسوةء وهذا - كما أسلفنا - غير متصور في حق الزوجة.. 

أغرب هذا الفريق في الرد فمّال: نصت الآية على النفقة والكسوة للزوجة المرضع 
مع أنها ثابتة بالزوجية حتى لا يتوهم متوهم أن اشتغال الزوجة بالإرضاع يسقط النفقة 
والكسوةء لأنه قد يؤدي إلى تضييع شيء من حقوق الزوجة [78. جا . ص١‏ ١٠]؛‏ 
وفي هذا الرد برود وتكلف وجرأة على النص دفع إ! ليه التمسك بالعموم: وتجامل 
السياق. 

قال صاحب النار: "وهذا الترجيح مرجوح لا يلتفت إليه؛ لأنه مبني على 


الاحتجاج بقول الفقهاء - وهو ان المطلقة المرضع تستحق الأجرة دون النفقة والكسوة - 


الم زيد عمر عبدالله 


على القرآن: وهذا القول أضعف الأقوال” .١71‏ ج»؛: ص ٠‏ 11): ويرى أبو زهرة أنه 
قول لا حجة له."" 

إن الإشكالات البارزة التي وردت على القولين السابقين: وما أعقبها من ردود 
متكلفة مردها تجاهل السياق القرآني» وتفسير المفردات بعد انتزاعها من سياقهاء 
والدخول إلى النص بمقرر سابق. 

ترى طائفة ثالثة من المفسرين أن الوالدات في الآية هن المطلقات بخاصة» ودليلهم 
السياق العام منه والخناصء أما العام فإن الآية جاءت في سياق الحديث عن أحكام 
الطلاقء» فقد بدأ هذا الحديث من الآية 77" من السورة واستمر إلى الآية 7147 مسن 
السورة نفسهاء وجاءت آية الرضاع في الوسط منها (377) وغير جائز - كما قال الإمام 
الطبري في أكثر من موضع - صرف الكلام عما هو في سياقه إلى غيره إلا بحجة يجب 
التسليم لبا [؟.جة » ص7584. ولا يعكر على هذا وجود بعض آيات خارج أحكام 
الطلاق جاءت بعد آية الرضاع؛ فإن علم المناسبات كفيل بالكشف عن سر الترابط بينها. 
وقد كان. | 

أما السياق الخاص الذي انتظمت فيه لفظة الوالدات فإنه ناطق بأنها في المطلقات: 
ويمكن الكشف عن دلالة السياق على هذا من خلال المعالم الموجزة التالية : 

١‏ - مجئ الوالدات معطوفة عما قبلها يشير إلى اتحاد السياق؛ فكأن النص بعد أن 
عرض لطائفة من أحكام المطلقات قال: والوالدات تمن يرضعن»؛ وهذه الأحكام عند 
الطلاق[50ءجهة . صسص١” 1١5+‏ .جا ص 405+ 278 جكء ص ل/الا؟؛ و25 
ج37 ص 197 :2048 جا . صا : ؟] . 

١‏ - مجئ (يرضعن) بصيغة الخبر تجنبا للأمر المباشر يوميئ بأن الحديث عن المطلقات 
- وقد يدخل غيرهن لبعض الاعتبارات - والآية تشهد بهذا كما سيأتي. 


4 انظر رأيه هذا في[05 , ص 1107 . 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعانيى الام 


” - النص على الحولين وتأكيدهما بكاملين يشعر بوجود خلاف واحتمال تفريط 
من أحد الأبوين» وهذا لا يتصور إلا في حالات الطلاق [05”.ج” ؛ ص١١٠].‏ 

4 - قد يدل التعبير بالمولود له دون الزوج على انقطاع الزوجية. 

5 - فرض النفقة والكسوة للمرضع يدل على أنها مطلقة» إذ لو كانت زوجة 
لكان ذكر هذا لغواء وقد سبق بسط هذا الكلام. 

» النهي عن الإضرار الوارد في سياق الآية دليل على أن الحديث في المطلقات‎ - ١ 
إذلا يتصور شيء منه مع بقاء الزوجية؛ وسواء حملت تضار على المفعولية أو الفاعلية في‎ 
قراءتيها المشهورتين [1ءجاء ص1597, وسواء حملت الباء على معنى الإلصاق‎ 
[4؟: جلا ء ص 174 4 77 ء جا ء ص55 ١]أو غيره» كل ذلك في قوله تعالى: « لا‎ 
مُصَارٌَوَِدَة يوَأَدِهَا ولا ملو دُلّهُبولدِهء :42 الواردة في سياق الآية» فإن دلالتها لا‎ 
#رهها على أي رجه طن الإلقات» أن عمل قار فادها برق التهى حن الاضزاز‎ 
بالأم عن طريق الرضاع سواء من الأب أو من المولودء وكذا العكس لا ينبغي أن تلحق‎ 
الأم ضررا بالأب ولا بالمولود. وصور ذلك كثيرة متوقعة' ' يحول طلب الإيجار دون‎ 
تفصيلهاء وهي كلها لا تتصور مع بقاء الزوجية.‎ 

/ - قوله تعالى في سياق الآية : « وَعَل ألْوَارثِ مِئلُذلِكَ :2: 4 دليل على أنها 
في الطلقات» فإنه - ويغض النظر عن الخلاف في مدلولبا - إلا أنها تتحدث عمن تلزمه نفقة 
المرضع حين فقد الأب وهي عند الجمهور على وارث الطفل [8؟ ج” . ص5 ”11 . 

4- يدل قوله تعالى: راد ِصَالا عن تَرَا ضبن وَتَسَاوْرِ :2 + على 
انتفاء الزوجية ؛ لأن الآية تجيز اتفاق الأبوين على ترك إرضاع المولودء وهذا لا يتصور 
إلا في حالة الطلاق. 


.)] ١ انظر بعضا من هذه الصور والحالات في [77. جاء ص15١؛ 1. ج5 ., صرل‎ ٠١ 
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8 - ختمت الآية بالحديث عن جواز أن ترضع الولد غير والدته: وهذا يحدث 
غالبا عند تفرق الأبوين. 

إن هذه المعالم المنتزعة من سياق الآية فقط تبين - على تفاوت في دلالتها - أن 
العموم غير مقصود في هذه الآية» وأن الاعتماد على قرينة السياق كان أولى في التقديم 
وفي الكشف عن مراد الله فيها. 

إن النظر في معنى الآية في ضوء السياق أدى إلى تجنب ما ظهر في الآية من 
إشكالات حين حكم العموم فيهاء وليس في الاحتكام إلى السياق ما يخل بأحكام الرضاع 
بعامة ؛ لأن حكم إرضاع الوالدات غير المطلقات أولادهن يؤخذ من الآية بالطريق الأولى 
[, جد , ص 15٠5‏ والعكس متعذر. كما أن حكم إرضاع الوالدات غير المطلقات 
أولادهن قد يؤخذ من غير هذه الآية 7481 ج؟ . ص ]17"١‏ ؛ وليس من غرض هذا 
البحث تتبع هذا بخاصة أننا توسعنا قليلا في التفصيل في هذا المخال» وسوغ لنا هذا - فيما 
نرى - الحرص على بيان أثر السياق؛ وتسويغ تقديمه على العموم في بعض المواضع. 


الخاتمة 

يمكن أن نقرر على هدي مما سبق عرضه أن فهم النص دوار مع السياق. وأن له 
فيه قسطا من التحكم بخاصة إذا لم تزاحمه قرينة أخرى نصبها صاحب النص دليلا على 
المعنى المراد الذي هو أعلم به ؛ وقد يكون هذا الدليل - في مجال تفسير القرآن - آية ذات 
معنى صريح أو حديث صحيح . ويلحق بهما إجماع الحجة. 

عني كثير من المفسرين بالسياق. ورعوه حق رعايته » وأنزلوه منزلته من لدن 
الإمام ابن جرير الطبري. الذي أجاد وأفاد في مجال التأصيل والتطبيق. ووصولا إلى 
مدرسة المنار التي رفعت شعار العودة إلى النص والاحتكام إليه؛ والتي كانت العناية 
بالسياق أبرز مظاهره. 


السياق القرآني وأثره في الكشف عن المعانى عبار 


إن امجالات التي يستحضر فيها السياق كثيرة» فهو يعين على ترجيح امحتملات» 
وبيان المجملات ٠‏ وفي تحديد عود الضمير» وفي القراءات . وله حضور عند تنقيح التفسير 
من الدخيل والإسرائيليات . ودفع ما يتوهم أنه تعارض بين الآبات؛. وإن كان هذا 
البحث لم يتسع من ذلك كله إلا إلى إشارات. 

أسئ إلى السياق - على الرغم من أهميته - مرتين: الأولى حين تم تجاهله من 
قبل بعض من اشتغل بالتفسير التحليلي التجزيئ؛ وحرص على تكثير المعاني؛ وذلك 
بانتزاع اللفظ من نظمه وسياقه وتفسيره تفسيرا لغويا معجمياء دون التفات إلى مدى 
مناسبة هذ! المعنى للسياق. 

كانت الثانية حين قدم السياق على غيره من القرائن مطلقا كما صنعت مدرسة 
المنار في مواطن متعددة تحت تأثيرالمقررات السابقة » فكان أن أخطأت في تفسير هذه 
المواضع . 

لقد حاز مفسرو القرآن الكريم منذ وقت مبكر فضل السبق في الكشف عن أثر 
السياق وأهميته . وفي بيان أن الأصل بقاء النص في سياق واحدء وفي التفريق بين دلالة 
الكلمة مفردة ومقترنة بغيرها داخل النظم ؛ وفيٍ مسائل أخرى تتصل بالسياق» مما يظنه 
البعض أنه من نتاج الدراسات اللسانية الحديثة» ومن مبتكرات مدارس تحليل الخطاب. 

أحسب أن ما ورد في هذا البحث دعوة إلى الباحثين لكي يقدموا دراسات مستقلة 
لكل مجال من المجالات التي عمل فيها السياق تكون استقرائية تطبيقية» وأحسب مرة 
أخرى أنها ستأتي بنتائج باهرة. 

وأستغفر الله تعالى إن ساء فهمي . أو زل قلمي؛ هو سبحانه من وراء القصد. 
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غطا ع«تاتلء امه (220ئتو) 5مملاملاعةء: غطا ‏ ره عملقع6 ألقء اا تمعتد كقط 1ز ع امعروللآ كعيت) عط هل صنامممم 
.وعك16 تامع نالاعط موتاء(20:اةاناهء جح أطونامطا عط بزهمم نوطنا وعنهوع2 مواق [١‏ .معناترسوم؟ علداععع ١‏ جروأنهاءبمرعاوز 
عا عكعل؟ا الدعنا0 عط [أه كعاعوعيت عط .دعم 1 الدعط نزامه كعلائع از علالكمعطع)ملممء امد ذأ ععمهم عط .اع بع وول[ 
كه اأناوعم عطا كز ممع عط قط بالاعنوطا عط لإهرر )1 كد ,امه ؤذ )! لمة عصمعطا عط له علوم عطا وستادعنم مز دورععومام 
.و ولالقصهد كوعرلقة كه 5اهمطاعك أت ممتاوعلثترز عط عو وعء واكك علأوتبيعمذ! بمقكمم لع امم 
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مصطفى مولود عشوي 
أستاذ مشارك»: قسم الإدارة والتسويقء كلية الإدارة الصناعية» جامعة اللك فهد للبترول والعادن 
الفلهران » ا مملكة العربية السعودية 
(قدم للنشر ف 1/114١/451١1ه‏ ؛ وقبل للنشر في 1477/9/5ه) 


ملخص البحث . تتجلى في سورة يوسف عدة مواضيع نفسية هامة تشكل دروسا وعببرا لمن أراد التعلم 
والاعتبار. فالسورة حافلة بمشاهد تتجلى فيها انفعالات الغيرة والحزن والغضب والخوف والسرورء وبمشاهد 
الابتلاء للنبي يوسف عليه السلام ؛ ابتلاء بغيرة الأخوة ؛ وابتلاء بالفتنةء وابتلاء بالسجن ؛ وابتلاء بالملك 
والقوة. وفي السورة أيضا مشهد لابتلاء النبي يعقوب عليه السلام بفقدان ابنه وفقدان بصره: ومشهد لصبره 
الطويل وعدم تسرب اليأس إلى قلبه رغم معاناته الشديدة. وتبين السورة أن طول الابتلاء مهما طال لا يعنى 
اليأس من روح الله. والسورة حافلة أيضا بمشاهد تتحقق فيها الرؤى ؛ رؤياي صاحبي يوسف في السجن: ورؤيا 
الملك؛ ورؤيا يوسف عليه السلام. 

وتوضح السورة انطباق سنن الطبيعة البشرية وقوانين تدافع قوى الشر والخير على الأنبياء والرسل وإن 
كان الوحي يوجههم ويعصمهم من الزللء كما توضح السورة مدى تحمل الأنبياء للأحزان والابتلاء والفتن. 
وتقدم السورة أيضا نموذجا للسمو الأخلاقي والعفو عند المقدرة من طرف قائد تولى أمانة الحكم ف سنوات 
الرخاء وسنوات الشدةء وساس البلاد والعباد بالعدل والإحسان ؛ فأخرج البلاد من الأزمة وأغاث الناس الذين 
مسهم الضر في مختلف المناطق. 

وتبين السورة في الجانب النفسي دور الانفعالات في تحريك السلوك. كما تبين تفاعل وتكامل مختلف 
الجوانب الستي تكون الإنسان: الأبعاد الجسمية والروحية والعقلية والوجدانية والسلوكية. وكيفية تأثير كل 
جانب في الجوانب الأخرى وتأثره بها. 


مم 
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سورة يوسف من السور التي تعتمد على القصة (القصص) لتعليم الناس دروسا في 
السلوك و استخلاص العبر من تجارب الآخرين. وسورة يوسف نموذج للآيات التي 
تتناول بالعرض المفصل حياة الأنبياء عليهم الصلاة والسلام؛ ومحيطهم النفسي- 
الاجتماعي , وما لاقوه في سبيل الدعوة إلى الحق من متاعب و أهوال و أحزان... و هذه 
السورة نموذج للصراع بين الحق و الباطل » و بين العقل والبوى» و بين المصالح الشخصية 
المبنية على الأنانية وخدمة المصلحة العامة للأسرة و المجتمع و الإنسانية. وهذه السورة 
أيضا مثال واقعي يبين كيف أن المظلوم قد يعامل كظالم والبريء قد يصبح متهماء وأن 
شخصا مهما علا مقامه ومكانته قد يحكم عليه زورا وبهتاناء ويودع السجن مع المجرمين! 

وتتجلى في هذه السورة الانفعالات البشرية و الحياة الوجدانية للبشر كما هم في 
الواقع دون أقنعة... و عندما يحاول بعضهم مثل إخوة يوسف و امرأة العزيز اصطناع أقنعة 
الخير و العفاف فإنها لا تلبث أن تتساقط كما تتساقط أوراق الشجر في فصل الخريف. 

وليست هذه القراءة النفسية لسورة 'يوسف” إلا محاولة متواضعة لفهم هذه 
السورة من خلال تناول نفسي للأحداث: و أنماط السلوك الواردة في هذه السورة 
وخاصة الجانب الوجداني للإنسان الذي صور ف هذه السورة أحسن تصوير. و لعل هذا 
التناول يساعدنا على فهم القرآن الكريم من منظور مختلف عن بقية التناولات الأخرى 
المعتمدة في كتب التفسير المعروفة. 

و من جهة أخرى» فإن هدف هذه الدراسة هو محاولة لفهم الإنسان» و خاصة 
الجانب الوجداني منه. و دوافعه و كيفية تأثير هذا الجانب في بقية الجوانب . و الأبعاد 
التي تكون الإنسان. سواء كانت روحية و جسمية أم عقلية ووجدانية و سلوكية؛ كما 


جاء ذلك في القرآن الكريم. وكيغية التأثر بها أيضا. وسيكون ما جاء في القرآن الكريم هو 
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المنطلق لفهم الإنسان» و ليس ما هو وارد في السيكولوجية الحديئة فحسب كما لجأ إلى 
ذلك بعض علماء النفس المسلمين المعاصرين. 

لقد كانت سورة يوسف و لا تزال موضوعا للتأملات و الدراسات»؛ بل وللأعمال 
الفنية بغض النظر عن عمق هذه الدراسات و أهدافها. فبالإضافة إلى تفاسير القرآن 
الكريم التي فسرت هذه السورة من زوايا مختلفة . فقد اتخذ مالك بن نبي مثلا في كتابه 
الظاهرة القرأنية ]١[‏ هذه السورة نموذجا لدراسة القرآن الكريم كظاهرة من الممكسن 
دراستها علميا و موضوعيا. وقد وصل إلى نتيجة مفادها أن القرآن الكريم لا يمكن إلا أن 
يكون من تنزيل العزيز الحكيم. و قد قامت منهجية مالك بن نبي على مقارنة سورة 
يوسف ف القرآن الكريم مع قصة يوسف كما جاءت في العهد القديم حيث وجد 
اختلافات جوهرية بين القصتين! 

وكانت هذه السورة موضوع مؤتمر انعقد بدمشق سنة 1977م تحت عنوان 'مؤتمر 
تفسير سورة يوسفء " تم فيه التعرض لطبائع الصهاينة وأخلاقهم وسلوكهم [1]. 

أحاول في هذه الدراسة عدم الخنوض في التفاصيل و الإسرائيليات و الأحاديث 
الموضوعة المتصلة بقصة يوسف عليه السلام. وأسجل هنا مع الأسفء أن بعض تفاسير 
القرآن الكريم حافلة بالإسرائليات والروايات التي لا يقبلها العقل السليم والذوق الرفيع 
حول قصة يوسف عليه السلام. 

ومهما يكن من أمرء فإن هذه السورة الكريمة قد نزلت -كما يؤكد ذلك كثير من 
المفسرين [7] - في عام اشتدت فيه الآلام والأحزان على رسول الله (صلى الله عليه 
وسلم) لوفاة زوجته خديجة رضي الله عنها وعمه أبي طالب حتى عرف ذلك العام ب 
"عام الحزن." عام اشتدت فيه الأحزان على رسول الله (صلى الله عليه وسلم) وعلى 
أتباعه فنزلت هذه السورة لتعلم المسلمين كيفية التعامل مع الأحزان التي ترافق الشدائد 
ومصاعب الحياة ؛ وذلك بعرضص نموذج من حياة الأنبياء عليهم الصلاة والسلام الذين 
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تعرضوا للأهوال والشدائد والأحزان ؛ لكي يكون هذا النموذج مثالا يقتدى به في التعامل 
مع الأحزان. وقد قال عطاء في هذا المعنى : 'لا يسمع سورة يوسف محزون إلا استراح 
لبا [7]. 

ويلاحظ المتأمل في قصة يوسف مدى عمق الانفعالات التي تحرك الإنسان. 
وشدتها في دفعه للقيام ببعض أنماط السلوك ء كما يلاحظ دور الإيمان و الجانب الروحي 
عموما في ضبط الانفعالات و مراقبتهاء و دور تحكيم العمل في إعادة التوازن للجانب 
الانفعالي المضطرب و في ظهور الانقعالات الإيجابية بدلا من الانفعالات السلبية التي 
تطغى على سلوك الإنسان. 

و باختصارء فإن سورة يوسف عليه السلام عبارة عن أيات متناغمة تتماوج فيها 
الانفعالات ظهورا واختفاء» قوة وضعفاء حسدا و إيثاراء حبا وكراهية» حزنا وفرحاء 
غضبا وسرورا. و هذه القصة نموذج أيضا لتعليم الناس عموما والنشء خصوصا لتهذيب 
سلوكهم و ضبط انفعالاتهم» وكيفية الرجوع إلى الحق والفضيلة بعد الخطأ والرذيلة 
باستعمال القصة البادفة. 

وينبغي أن أنبه في آخر هذا التقديم أن محاولة القراءة هذه ليست تفسيرا للقرآن 
الكريم بل هي محاولة لفهم القرآن الكريم من منظور علم النفس العام. ولا ينبغي أن 
يفهم أن هذه ا محاولة عبارة عن عمل نهائي في هذا المجال بل عبارة عن تجربة أراد كاتبها أن 
يخوضهاء وأن يقدمها للباحثين والمهتمين للمناقشة والإثراء. 


الرؤيا 
تبدأ سورة يوسف بإثارة الانتباه -بحروف ثلاثة لا نعرف لبا معنى محددا- إلى 
آيات الكتاب المبين التي نزلت بلغة عربية على قوم لا يفهمون و لا يعرفون غيرها من 
اللغات . تما يوضح العلاقة الوثيقة بين اللغة و العقل. و القصة تعتمد أساسا على اللغة ؛ 
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وهل يمكن تأليف قصة أو إخراجها سينمائيا أو تلفزيونيا أو رسما وتصويرا أو بأي شكل 
من أشكال التعبير والاتصال دون لغة مهما كانت هذه اللغة بسيطة أم معقدة» مجردة أم 
مجسمة ؟ وكما تعتمد القصة على اللغة. فإن القصة من أساليب تعليم اللغة و تعليم 
السلوك وتغييره. 

وهذه القصة لم يقتبسها النبي (صلى الله عليه وسلم) من اليهود و النصارى؛ كما 
لم يسمعها من القصاصين و الرواة بل الوحي مصدرهاء فالوحي هو مصدر المعرفة إلى 
جانب مصادر أخرى مثل اللغة و العقل و الطبيعة»؛ و لولا هذا الوحي لكان محمد (صلى 
الله عليه وسلم)» و لبقي : غافلا عما حدث في القرون الغابرة لغيره من الأنبياء و الرسل 
و الأقوام و المجتمعات. 

وبعد هذا المدخل عن مصدر المعرفة و علاقة اللغة بالعقل» تبدأ القصة يجلوس 
يوسف؛ وهو غلام لم يبلغ الحلم؛ ذات صباح قرب أبيه ليقص عليه الرؤيا التي ظهرت 
لعقله الصغير ‏ و لاشك ‏ غريبة لم يستطع فهم دلالتها الرمزية المعقدة ما أثار دهشته 
وتعجبه إلى درجة لم يستطع كتمان ما رأى» و كيف يستطيع الكتمان في هذه السن؟ فلجأ 
إلى أبيه الذي كان يشعر بأنه أقرب و أحب الناس إليه» فأسر له برؤياه... أليس عجيبا أن 
يرى طفل دون البلوغ أحد عشر كوكبا و الشمس و القمر يسجدون له... ما معنى أحد 
عشر كوكبا؟ ولماذا وكيف تسجد له هذه الكواكب و الشمس و القمر؟ 

يجيب النبي يعقوب عليه السلام ابنه طالبا منه بكل حنان أن يكتم رؤياه ولا 
يقصها على إخوته الذين ولا شك سيكيدون له كيدا إذا سمعوها لما تحمله من دلالة. و هنا 
إشارة واضحة من طرف النبي يعقوب عليه السلام إلى أهمية الرؤيا من جهة وعلاقتها 
بإخوة يوسف الذين كانوا كما يعلم . و هو أبوهم . يغارون منه بشدة قد تصل إلى حد 
الفتك بيوسف كما قد يزين لهم الشيطان ذلك. و هنا إشارة إلى الغيرة التي تكون بين 
الناس بل و حتى بين الإخوة؛ و إلى هذا الانتفعال الذي يؤدي إلى القعل أو الإضرار 


بالآخر أو الآخرين. و التاريخ و الواقع حافل بقصص أدت فيها الغيرة إلى التخلص من 
الإخوة و الأخوات و غيرهم من الأقرباء في سبيل الاستئثار بالمال أو الملك أو القيادة» أو 
بمنصب أو بامرأة أو برجل. و الغيرة عادة ما تكون بين الإخوة (نساء . نساء) و (رجال ‏ 
رجال) و (رجال ‏ نساء): كما تكون بين (ذكور. ذكور) و(إناث.إناث) وذكور 
إناث): زملاء العمل و زملاء الحكم و السلطة» و غير ذلك من الأشكال التي يكون 
هدفها الاستنثار بشيء له قيمة دون الآخر أو الآخرين: و كما تكون الغيرة بين الأفراد 
فد تكون بين الجماعات والجتمعات...و الغيرة غالبا ما تكون بين الأقارب» ويكون 
الحسد بين غير الأقارب. و الغيرة عادة ما تكون بين طرفين أو أكثر. 

و الغيرة انفعال شديد تحركه انفعالات أخرى كالخوف و الغضب» خوف من 
ضياع شيء أو خوف من عدم الحصول عليه نما يؤدي إلى غضب الشخص و تحرك قوى 
العدوان في نفسه دفاعا عن ذاته و حماية لبا. و لكن هذا الدفاع قد يشتط فيتحول إلى 
هجوم للقضاء على الطرف الآخر أو الأطراف الأخرى» و غالبا ما يلجأ إلى الحيلة 
والمكيدة للتخلص من الخصم ؛ فلنر كيف لجأ إخوة يوسف عليه السلام بدافع من غيرتهم 
إلى الحيلة و المكيدة للتخلص منه. لم يشأ النبي يعقوب عليه السلام أن يفسر الرؤيا لابنه 
يوسف بطريقة مباشرة و لكنه أفهمه بأن لبذه الرؤيا علاقة بإخوته» كما أن لبا علاقة 
بمستقبله. و كذلك كل الرؤى فإنها رمزية و ذات دلالة تنبئية (مستقبلية). و أفهمه أيضا أن 
الله العليم الحكيم قد أكرمه بالقدرة على تأويل الأحاديث ؛ أي تعبير الرؤى» كما أكرمه 
بمكانة عالية كما أكرم آل يعقوب من قبل »؛ إبراهيم و إسحاق. 

لقد كان إخوة يوسف عليه السلام ولاشك يشعرون أن أباهم يحب يوسف أكثر ما 
يحبهم. أو هكذا خيل إليهم. وكيف لا يحب يعقوب يوسف وهوابنه الأصغغرء وهو 
المحروم من حنان الأم؟ ومن الطبيعي أن يحب الأب ابنه الأصغر أكثر من الآخرين لأنه 
أحوج من الآخرين إلى الرعاية والحماية. ولكن الأبناء الأكبر سنا يعتقدون أن ذلك يخل 
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بالعدل بين الأبناء ما قد يؤدي إلى حصول الابن الأصغر على الاستثثار ليس حب 
الوالدين أو بحب أحدهما فقط بل الاستئثار أيضا بما قد يجود عليه الأبوان من أموال 
وتمتلكات وغير ذلك من أساليب التفضيل. وهذا له ما يبرره في الواقع» إذ إلى جانب 
حاجة الطفل الأصغر إلى رعاية و حماية أكثر كما ينبغي الحال؛ فإن هذا الطفل غالبا ما 
يبجد الصعاب قد مهدت له بفضل كدح الأبوين لمدة طويلة و بفضل كد الإخوة والأخوات 
الأكبر منه سنا الذين غالبا ما يقع عليهم عبء مساعدة الآباء و الأمهات. وتبين بعض 
الدراسات النفسية أن لترتيب الأبناء تأثيرا في سلوكهم وشخصيتهم بصغة عامة. 

كان إخوة يوسف عليه السلام يشعرون أنهم أجدر بحب أبيهم من يوسف. كيف 
لا يشعرون بذلك وهم جماعة (عصبة) وقوة الجماعة أكبر من قوة الفردء والجماعة أهم 
من الفرد ودورها أعظم؟ كيف لاء وهم جماعة (عشرة إخوة!) من أب وأم واحدة بينما 
يوسف من أم أخرى؟ 

لقد أدت بهم الغيرة الشديدة إلى أن يحكموا على أبيهم بالضلال المبين؛ وإلى أن 
يحكموا على يوسف بالقتل ؛ فالحكم هنا بالقتل واقع مع سبق الإصرارء ولكن سبق 
الإصرار هذا صاحبته نية بالتوبة بعد اقتراف الجريمة ئما يدل على تصارع الخيرو الشر في 
نفوسهم بشدة إلى درجة دفعت أحدهم إلى أن ينصح بعدم قتل يوسف والاكتفاء بإلقائه 
في جب (بئر) لا يستطيع الخنروج منه إلا بمساعدة المسافرين الذين سيمرون على الجب 
للاستسقاء وبالتالي لإنقاذ يوسف ! 

وكأن نوازع الشر قد خفت قليلا في نفوسهم فاتفقوا على عدم قل يوسف 
والإجماع على إلقائه في الجب ما يعطي له فرصة النجاة من الموت. ونلاحظ هنا كيف أن 
فردا في جماعة قد يغير اتجاه الجماعة كلها ويؤثر في أحكامها وقراراتها وسلوكها بقوة 
الحجة وبتجنيد الجانب الوجداني الإيجابي. 


لم مصطفي مولود عشوي 
المكيدة والمصيدة 

لاشك أن أول خطوة يقوم بها الشخص الذي يغار من الآخر هو العمل على 
الفصل بين الحبوبين والإيقاع بينهما بأي شكل من الأشكال. فكيف يصل إخوة يوسف 
إلى هدفهم؟ وكيف ينفردون بيوسف الذي يحظى بحماية ورعاية أبيه؟ وكيف يفصل 
بينهما؟ لابد من حبك مكيدة ومؤامرة واستدراج إلى المصيدة ؛ فماهي المكيدة وما هي 
المصيدة؟ لابد من ارتداء الأقنعة! لابد من اصطناع قناع الحب بدلا من الكراهية» وقناع 
الحماية والرعاية بدلا من الغيرة والحسدء وقناع الأمان بدلا من الغدر! وقناع البراءة بدلا 
من الجريمة! 

< كاتوا كانانا ناتل :ل كأمتنا علي يوسف إن له لتتضحون :2 أزسلة 
مَعَنَا عَدَا يَرْتَعْ وَيَلعَبَ وَإنا 1 لحَنفظونَ > 

فما كان جواب الأب؟ 

ادعب دوي نيه جلدم عر يعافه الروارارج سارها در اكور عبرم 
مشاعرهم حيث قال: «قال إِنّى لَيَحَرْئييَ ح أن كَدْهَيُوا به وَأَحَافٌ أن يَأسكُلهُ لذب 
وَأَنشّمْ عَنَهُ غَلفِلُونَ :2: 4 . لكنه لم يخف حزنه كما لم يخف خوفه ؛ حزنه من افتراق 
يوسف عنه؛ وخوفه -ليس من أبنائه ظاهريا- بل من الذئب! 

لقد حاول يعقوب عليه السلام أن يجند الجانب الوجداني (السلبي) لديه (الحزن 
والخنوف)؛ ليصرف أبناءه عن الحصول على هدفهم (يوسف) ولكنه لم يفلح أمام 
إالحاحهم وهم الذين لبسوا كل الأقنعة لمواجهة عواطف أبيهم مهما كانت قوية ومؤثرة! 
فدعوا على أنفهم بالويل والثبور إن أكل الذئب يوسف. لقد كانوا يعرفون حقا بأن الذنئب 
لن يجرؤ على أكل يوسف وهم عصبة من الشبان الأشداء. 
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ورغم ذلك؛ فقد عمد إخوة يوسف إلى تجنيد الجانب الوجداني لتضليل أبيهم» 
فجاءوا في المساء وهم يبكون وكأنهم في حزن على يوسف الذي أكله الذئب عندما ذهبوا 
يستبقون و تركوا يوسف وحده حارسالمتاعهم. والبكاء وإن كان مظهرا من مظاهر الحزن 
إلا أنه لا يدل دائما على الحزن ؛ فالبكاء قد يستعمل وخاصة من الإناث للاستعطاف أو 
التضليل أو للحصول على هدف ما بصفة عامة. انظر إلى حجة إخوة يوسف للتعبير عن 
حزنهم وتضليل أبيهم ؛ فقد جاءوا -وهم جماعة- يبكون:؛ فالجماعة التي تبكي أمام 
فرد واحد لا يمكن ألا تصدق و إن كان أفرادها كاذبين في بكائهم ؛ فضغط الجماعة 
وتأثيرها في الفرد معروف ؛ ولذا فقد جاءوا جميعا يبكون (يتباكون)؛ كما جاءوا على 
قميص يوسف بدم كذب إتماما لحبك خيوط الجريمة وتضليل أية عملية تحقيق ؛ ذلك 
لأنهم كانوا يعرفون أن أباهم يدرك تماما ما يحول في نفوسهم فأرادوا أن يضللوه بالقول 
والفعل: فقالوا: ١‏ وَمَآ أنتٌ يمُؤْمن لَّنَا وَلَوَ كُنًا صدقِينَ :2 4 . أما بالتفل: 
155 وغل وتضيت وى كدب :1 + قافر كينها اذ ف القثرة بار ببست إلى 
ارتكاب جريمة إلقاء أخيهم في الجب والتخلص منه بأبخس الأتمانء والكذب على أبيهم. 
وهذا مثال واضح لكيفية تأثير الجانب الانفعالي في السلوك. 


تجنيد الجانب الروحي 
عراس خوج عليه املاع عرو ديد مزق تاجبيا اعتابة اجها الا ادن 
ورغم ذلك فقد حاول أن يتذرع بالصبر : ا ا اد 0 
اي ل ا 0 ج: + . ولكن التذرع بالصبر والاستعانة بالله 
جاءا بعد أن اتهم أبناءه بأن أنفسهم قد سولت لبم أمرا؛ وذلك حتى يوضح لهم بأن 
حيلتهم ومكيدتهم لم تغب عنه ولم تستطع تضليله في واقء الأمر وإن سكت على 
مضض. ويروى في هذا المعنى أن النبي يعقوب قال لأبنائه : "كذبتم لو أكله الذئب لخرق 
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القميص"" وروي أيضا أنه قال: "ما أحلم هذا الذئب أكل ابني ولم يشق قميصه" [4 » 
ص54١].‏ انظر كيف نسب النبي يعقوب صفة "الحلم” للذئب»؛ وهي صفة بشرية ؛ 
وذلك على سبيل التعريض بسلوك أبنائه. 

وصبر النبي يعقوب عليه السلام على فراق ابنه؛ وهو يعلم تفسير الرؤيا كما يعلم 
بأن الله سبحانه وتعالى سيجمعه مع يوسف مرة أخرى ؛ ولكن صبر يعقوب قد طال. 
ولولا أنه كان يعلم من الله ما لم يكن أبناؤه يعلمون لكان من البالكين حزنا على ما 
أصاب يوسف. وكما جاء في تفسير الفخر الرازي فإن النبي يعقوب عليه السلام قد وقع 
في صراع بين الدواعي النفسانية التي تقتضي الجزع وهي قوية؛ والدواعي الروحانية التي 
تدعو إلى الصبر والرضا. ودون معونة الله وتوفيقه فإنه لن تحصل الغلبة للصبر الجميل 
على الانفعالات الشديدة التي تستطيع تدمير الإنسان [0ه» ص7١ .]١‏ 

سنعود مرة أخرى إلى صبر النبي يعقوب عليه السلام وحزنه الشديدء وكيف أثر 
فيه حزنه إلى درجة فقدان البصر مما يدل على تأثير الجانب الوجداني في الجانب الجسمي 
(وابيضت عيناه) وما قد يترتب على ذلك من ضعف في الإحساس والإدراكد! وقد حدث 
هذا بالنسبة للنبي يعقوب بسبب تغلب الجانب الوجداني فيه على الجانبين: الروحي 
والعقلي ؛ وذلك لتغلب طبيعته البشرية عليه. وقد ناقش الزخشري هذه النقطة حيث 
قال: "فإن قلت: كيف جاز لنبي الله أن يبلغ به الجزع ذلك المبلغ؟ قلت: الإنسان يجبول 
على أن لا يملك نفسه عند الشدائد من الحزن ولذلك حمد صبره وإن يضبط نفسه حتى لا 


يخرج إلى ما لا يحسن" [3. ص 77”4]. 


وجاءت قافلة... وقصدت الحب للاستسقاء. وتعلق غلام بالحبل وأخرج من 


الجب مما أدى إلى تعجب الرجل (واردهم) ودهشته. وقد عبر عن تعجيبه بالفرح ؛ فقفد 
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راح يستسقى بالدلو ليغترف الماء فإذا هو يغترف غلاما غاية في الحسن»؛ فأي بشرى! 
ولكن إخوة يوسف كانوا للساقي بالمرصاد. "لا يمكن أن تأخذ غلامنا هذا يجانا. ولكتنا 
نعرض عليك شراءه بدراهم معدودة. بثمن بخس !” فانظر كيف فرطوا في أخيهم وباعوه 
بدراهم معدودة وكانوا فيه من الزاهدين بفعل غيرتهم منه ورغبتهم في التخلص منه بأي 
وسيلة ! فهدفهم الأساس لم يكن تجاريا إذ لم يرغبوا في الحصول على الأموال من بيع 
يوسف بل البدف هو التخلص منه حتى لا تنكشف أقنعتهم من جهة؛ ويزيلونه من 
طريقهم إلى قلب أبيهم من جهة أخرى ! فقد كان يوسف حسب اعتقادهم يقف حاجزا 
منيعا دون تحقيق هدفهم وهو الاستئثار بحب أبيهم. 

وهكذا نجا يوسف من غيابات الجب ؛ وهو أول سجن يدخله في حياته. وهو 
غلام: ولم يؤنسه في وحشته إلا وحي الله تعالى إليه: يا لرحمة الله بهذا الغلام الذي 
استبد به الجزع والبلع وهو يلقى في ظلمات الجب من طرف إخوته! ما أشد ظلم ذوي 
القربى! وكيف لا يكون شديدا ويوسف لا يعلم لماذا ألقي في ظلمات الجب الذي 
ولاشك لو كانت فيه مياه كثيرة لغرق... ولكن الجب كان زنزانة مظلمة تحيطها المياه من 
كل الجهات إلى ما فوق سرة الغلام في أرض قاحلة غاب عن ليلتها البدر! 

ولكن ضياء الوحي ونوره قد غمرا يوسف وهوفي الجب وآنسا وحشته وأزالا 
غمه 9 وَأَوَحَيمَا إليْه للنتنَهم بِأَمْرهِمٌ مَندَا وَهْمْ لا يَشْعْرُونَ 2 #. وجاء» المددمن 
السماء؛ وانتشل من الجب» ولكنه بيع مثل الرقيق» و اشتراه رجل ذو مكانة كبيرة في 
مصر وأوصى زوجته بإكرامه : فقد توسم فيه الرجل خيرا ونفعا إلى حد رغبته في تبنيه. 
وهذا كله من تدبير الله العليم الحكيم الذي علم يوسف عليه السلام تأويل الأحاديث 
وفهم الأحاديث بينما أكثر الناس لا يحكمون إلا بالظاهر ولا يدركون الحكمة من وراء 
الأحداث الكثيرة التي تقع لهم أو تقء حواليهم!! وكيف يدركون الحكمة من وراء وقوع 
الأحداث : وهذا الإدراك يتطلب كثيرا من الخبرة والتجربة والتأمل. 


المله مصطفى مولود عشوي 
الابتلاء بالهوى 

وكبر يوسف في بيت عزيز مصرء وبلغ أشده و آتاه الله الحكمة والعلم جزاء 
إحسانه وإخلاصه في عمله؛ وجزاء صفاء سريرته. ولكن الأيام لا قضي دون امتحان 
وابتلاء سواء كان هذا الابتلاء حسنا أم قبيحا في ظاهره. 

وتعرض يوسف عليه السلام إلى ابتلاء عظيم » وقد تمثل في امتحان مدى ضبطه 
للجانب الوجداني في شخصيته. امرأة ذات مال وجاه وجمال تراوده عن نفسه بعد أن 
غلقت الأبواب وانفردت به » وحاولت أن تجره إلى البوى بكل ما أوتيت من جاه و فتنة» 
وهمت به وهم بها لولا أن رأى برهان ريه. ويتلقى يوسف مرة أخرى مددا من السماء 
وتدركه رحمة الله ليصرف عنه السوء و الفحشاء. ولولا ذلك لوقع أسير البوى ؛ والبوى 
ميل شديد في الجانب الوجداني نحو التضوع للشهوة التي تثير في النفس بدورها مشاعر 
الحب الشديدء والرغبة في التعلق؛ والحصول على اللذة. 

والذي اختاره من التفاسير لبذه الحادثة تلخيص سيد قطب ف الظلال » حيث 
وصف هذا الموقف بقوله: " وهو تصوير واقعي صادق لحالة النفس البشرية الصالحة في 
المقاومة والضعف, ثم الاعتصام بالله في النهاية والنجاة... وماكان يوسف سوى بشر. نعم 
إنه بشر مختار. ومن ثم لم يتجاوز همه الميل النفسي في لحظة من اللحظات. فلما أن رأى 
برهان ربه الذي نبض في ضميره وقلبه» بعد لحظة الضعف الطارئة؛ عاد إلى الاعتصام 
والتأبي' [لاء ص ص/778-57171]. 

ولا شك أن رؤية يوسف لبرهان ربه قد أثارت في نفسه انفعالات مضادة 
للاستجابات الجنسية الطبيعية ؛ وهذه الانفعالات المضادة هي التقزز والاشمنزاز والنفور 
ما كان قد هم به. وقد دفعت به هذه المشاعر إلى البروب خوفا من الوقوع في الفتنة؛ 
والبروب سواء كان جسميا (حركيا) أم نفسيا وسيلة للتخلص من المواقف المحرجة 
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والشديدة. ولكن سيدة البيت لم تبرد ولم تهدأ انفعالاتها ولم تستطع ضبط هواها فجرت 
وراءه لمنعه من الإفلات. ومزقت قميصه من دبر! 
وفي هذه اللحظة الحرجة؛ تحدث مفاجأة شديدة. لقد وجد يوسف وامرأة العزيز 
نفسيهما وجها لوجه مع سيد البيت. وعلى الرغم من المفاجأة فإن لسان امرأة العزيز لم 
يلجم وراح يتهم يوسف ويحكم عليه بالسجن أو العذاب الأليم. ولكن يوسف أيضا لم 
تخرسه المفاجأة وكيف تخرسه وهو بريء فدافع عن براءته» وألقى بالتهمة على صاحبة 
البيت التي راودته عن نفسه. 
وبدأ صاحب البيت يتفحص الوجوه محاولا إدراك الموقف المحرج لا تخاذ قرار 
مناسب وإصدار الحكم» فكيف يصدر حكما وأمامه زوجته وغلامه؛ كل منهما يتهم 
الآخر! وجاء الحل من شاهد من أهلها الذي حاول أن يصدر الحكم بناء على استعمال 
الذكاء والاستدلال بقرائن غير أقوال المتخاصمين. « وَسَّهِدَ سَاهِد مّنّ أَهْلهًآ إن كات 
َمِيصْكُ هد بن فُلٍ قصدقت وَهُوَ مِنَ الكتزي- <: إن كان قَمِيصُهُ فد من 


دير فكدَيَتٌ وَعْوَ منَّ آلصَّدقِينَ :2 فَلمًا رَءَا قميص, قد من دُبُر قال نمه من 

في الواقع » ليس هناك في القرآن الكريم ما يدل على أن هذا الشاهد كان طفلا بل 
إن الشهادة التي أدلى بها تدل على ذكاء خارق لا يمكن أن يصدر عن طفل في المهد إلا إذا 
كان ذلك معجزة كما أورد ذلك بعض المفسرين مثل الزمخشري والطبري. وقد يكون هذا 
الشخص -كما يقول مفسرون آخرون- شخصا ناضجا مقربا من العزيز وزوجته فقصده 
العزيز يستنير برأيه في موضوع ادعاء زوجته ودفاع غلامهء فجاء جوابه على ذلك 
الأسلوب القائم على الفراسة والنباهة. 
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لمهم أن هذه الشهادة الذكية قد أنقذت يوسف من غضب سيده الذي -وإن حاول 
ضبط أعصابه- لم يتورع عن توجيه التهمة إلى زوجته ؛ وهو الخبير بمكائد النساء ؛ 
فوصف كيدهن بأنه كيد عظيم !! وهذا وصف بليغ حاول فيه عزيز مصر تعميمه على 
جميع النساء. والملاحظ فعلا أن المرأة -نظرا لظروفها الاجتماعية- غالبا ما تحاول 
الوصول إلى أهدافها باستعمال الحيلة والمكيدة وخاصة في القضايا المتصلة بالجانب 
الوجداني كالغيرة والحب والبغض والحسد. وتبين الدراسات الميدانية المتعلقة بالجنح 
والجرائم أن النساء يرتكبن جرائم جنسية أكثر من أي نوع آخر من الجنح والجرائم مقارنة 
بالرجال الذين يرتكبون جرائم السرقة أكثر من النساء [4]. 

ورغم إدراك صاحب البيت لخيانة زوجته فإنه لم يحاول إلا توجيه لوم بسيط إليها 
طالبا منها الاستغفار من ذنبها. فهل كان ذلك الرجل داهية أم ديوثا؟ وهل كانت زوجته 
ذات سطوة تمنعه من رفع صوته في وجهها؟! ومهما كان الأمرء فإن غضب الرجل لم 
يؤد به إلى اتخاذ أي قرار حازم ضد زوجته. ولربما التبس عليه الأمر واختلطت انفعالاته 
فشعر بالحزن أكثر تما شعر بالغضب. ويختلف بالطبع رد الفعل الناجم عن الحزن عن رد 
الفعل الناجم عن الغضب. وقد رأى بعض المفسرين -كما جاء في صهوة التفاسي ‏ - أن 
العزيز كان قليل الغيرة حيث لم ينتقم من زوجته الخائنة لأنه كان سهلا لين العريكة [1]. 
قد يكون هذا التفسير لسلوك العزيز مقبولا في إطار البيئة العربية والإسلامية إلا أن هذا 
التفسير قد لا يكون مقبولا في إطار الثقافات الأخرىء علما بأن مركز العزيز يمنعه من 
تعريض شرفه وسمعته إلى تشويه أقبح إن هو أفشى خيانة زوجته؛ كما أنه قد تكون 
للعزيز أسباب أخرى منعته من اللجوء إلى الانتقام من زوجته ؛ قد يكون منها مثلا حبه 
الشديد لبا أو عدم اقتناعه بخيانتها: كما قد يرجع ذلك إلى مكانة زوجته وجاهها وقربها 
من مراكز السلطة. 
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وفي الواقع ؛ فإننا لا ندري -من خلال النص- ما الذي حدث بالضبط بين صاحب 
البيت وصاحبته. ولكن الفضيحة تجاوزت حدود البيت» وأصبحت قصة امرأة العزيز مع 
غلامها حديثا تلوكه ألسنة الناس وخاصة نسوة المدينة اللاتي رحن يتحدثن عنها 
ويصدرن اللوم على سلوكها ويصفنها بأنها في ضلال مبين» وكيف لا يوجهن إليها 
العتاب وهي امرأة عزيز مصر! وكيف لا تكون في ضلال مبين وقد شغفت بحب غلامها 
حبا وصل إلى سويداء قلبهاء وسيطر على جوانحها سيطرة شديدة؛ وفقدت صوابها 
واتزانها وراحت تراوده عن نفسه؟ فكيف سمحت لها نفسها بالتنازل لتقسع في حب 
غلامها وتخون زوجها؟ لقد كان سلوكها مصدرا لإثارة انفعالات التعجب والتقزز 
والغضب عند نسساء المدينة ؛ فأصدرن عليها حكما قاسيا « انا لَبَرَسْهًا في ضَلل 


2 


بين 2 4. وفي هذه الآية إشارة إلى دور الانفعالات أو الجانب الوجداني في تشكيل 
الاتجاهات والمواقف. 

فكيف كان رد فعل امرأة العزيز على حكم نساء المدينة وموقفهن؟ لقد اعتبرت 
كلامهن وحكمهن مكرا للنيل من قيمتها و من شخصيتها ؛ فمكرت بعد تفكر وتدبر. 
ولاشك أن تفكيرها قد شابه غضب شديد وحزن مكتوم من حكم النساء ضد سلوكها 
مع غلامهاء فأرادت أن تدافع على نفسها وأن تقدم الدليل على صعوبة مقاومة هواها. 
ولتحقق هدفهاء عمدت إلى تعريض النسوة إلى امتحان سلوكهن فدعتهن لجلسة ترفيهية 
تقدم فيها المشروبات والفواكهء ثم فاجأتهن بإخراج الغلام عليهن ؛ فحدثت المفاجأة 
فعلا! وحدثت الدهشة من رؤية جماله وبهائه! وشلت الدهشة ذهن النساء ! 

وقد أدت بهن دهشتهن إلى نسيان أنفسهن وما كن يقمن به من تقطيع الفاكهة 
فقطعن أيديهن بدون وعي منهن م وَكْلنَ حش لله ما هدَا بَهَرًا إنّ هنذا إلا ملك 


كريس :5 5. يقال إن يوسيف كان آية قُِ الحمال والبهاء ففتنت النساء به كما فتلت به 


غ6 مصطفى مولود عشوي 


امرأة العزيز من قبل. وقد أدت بهن دهشتهن (انفعالبن الشديد) إلى تقطيع أيديهن دون 
الشعور بالألم. وهذا دليل على كيفية تأثير الجانب الانفعالي في الجانب الجسمي ؛ 
فالانفعال الشديد كالغضب أو الحزن أو الدهشة قد يؤدي إلى إيقاع الأذى بالجسم مثلا 
دون الشعور بالألم في تلك اللحظة. وهذا ما يلاحظ عند بعض الطوائف الدينية التي يقوم 
أفرادها بإيقاع الأذنى على أجسامهم إلى حد إدمائها دون الشعور بالألم في تلك 
اللحظات. كما يلاحظ أن بعض النساء في بعض البلدان يعمدن إلى لطم خدودهن 
وتمزيقها بأظافرهن الطويلة حتى إدمائها جراء الغضب الشديد من موقف أو من شخص 
لا يستطعن مواجهته بطريقة عقلانية ! 

وبعد الدهشة الكبيرة التي صدمت نسوة المدينة إلى حد تقطيع أيديهن بالسكاكين» 
راحت امرأة العزيز تبرر سلوكها مع غلامها بالدفاع عن نفسها أمام ضيفاتها. ولم تكنف 
امرأة العزيز بذلك بل اعترفت أن الغلام قد استعصم مما زاد من غضبها عليه مهددة إياه 
بالسجن أمام ضيفاتها إن لم يفعل ما تأمره به سيدته حتى يذوق في السجن طعم الهوان 
والمذلة والصغار. 

والتهديد بالسجن والإهانة سلاح يستعمله أرباب السلطة المستبدون لإرهاب 
أعدائهم وكسر مقاومتهم ناسين أو متناسين أن حرمان أشخاص من حريتهم معناه إثارة 
انفعالات قوية في نفوسهم قد تصل إلى عكس ما كان يرجوه السجان ويبتغيه ؛ ذلك أن 
السجن في حد ذاته مدرسة للتأمل والدراسة والتعلم والإبداع لأصحاب البمم والعقول 
الكبيرة كما قد يكون مدرسة للتخلص مما هو أسوأ من السجن! 

وهذا ما جعل يوسف عليه السلام يقول بأن السجن أحب إليه تما يدعونه إليه من 
البوى واللذة رغم حلاوة هذه الأخيرة وسهولة تقبلها من النفوس ؛ وذلك عكس ماهو 
متوقع في السجن من قيود وحرمان وآلام نفسية وجسمية. وبالنسبة ليوسف. فإن السجن 
منجاة من كيد النساء وفتنتهن التي يعلم يقينا بآنه من الصعب عليه مقاومتها إلى الأبد ؛ 
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فهو قبل كل شيء إنسان ؛ وشاب يافع قد بلغ أشده محاط بكل أسباب الفتنة التي لا تفتقر 
إليها النساء من حوله وهي الجمال والسلطة والسطوة والوقاحة وقلة الحياء. ولكن يوسف 
يدرك تماما مصيره إذا استسلم لإغراء وفتنة النساء ولبوى نفسه ؛ فالمصير أن يوصم 
بالجهل. وياله من عار أن يوصف بالجهل وهو الذي أتاه الله حكما وعلما وهوالذي 
وصفه الله بأنه من المحسنين. إن هذا المصير يشعر يوسف بتفاهة مكانته عند الله وانخطاطهاء 
كما يشعره بعدم احترام الذات بل واحتقارها نما يؤدي أيضا إلى فقدان الثقة بنفسه . 


النبي السجين 

رغم أن اختيار السجن قد يضع يوسف عليه السلام في موقف يكون فيه مسن 
الصاغرين - في أعين الناس على الأقل- إلا أن ذلك يحميه من الفتنة و أسبابها . كما أنه 
يرفع مقامه عند الله تعالى. وقد استجاب الله لدعائه وأنقذه من تسلط البوى وسلطة المال 
والجاه فصرف عنه كيد النساء ؛ إذ حكم عليه بالسجن حكما احتياطيا. لم يكن يوسف في 
السجن وحيدا كما كان في الجب» بل دخل معه السجن فتيان. ولاشك. أنه قد نشأت 
بين الفتيان الثلاثة ألفة جعلت كل واحد منهم يروي قصة سجنه . ويجد العزاء من خلال 
الاستماع إلى قصتي زميليه الآخرين. 

وتمضي الأيام ثقيلة في السجن في انتظار الحكم النهائي؛ وفي صباح أحد الأيام 
يقبل الفتيان على يوسف ليرويا ما رأيا في المنام ويسألانه تأويل ما بدا لهما غريبا وذلك لما 
توسما فيه من ذكاء وحسن خلق. ويبدو أن تأويل الأحلام شيء كان يستأثر باهتمام 
الناس آنذاك استتثارا كبيرا ؛ إذ بعد رؤيا يوسف التي قصها لأبيه تأني في هذه السورة رؤيا 
الفتيان ثم ستصادفنا في نفس السورة رؤيا ملك مصر. وهذا ما يدل على أهمية الرؤى في 
فهم السلوك والتنبؤ به. ولكن عملية تعبير الرؤى تحتاج إلى فهم دقيق وذكاء عال لما تحمله 


من رموز تبدو لغير الأذكياء طلاسم يصعب فهمها وإدراك مراميها ناهيك عن التنبؤ بما 
سيقع بناء على تحليلها وتفسيرها. 

ويتضح من سورة يوسف أن الرؤى مصدر للتنبؤ بالسلوك الذي قد يقع في 
المستقبل القريب أو المستقبل البعيد وذلك من خلال دراسة الرؤى الثلاث الواردة في هذه 
السورة. وهي رؤيا يوسف ورؤيا الفتيان ورؤيا الملك. وما لاشك فيه أن الرؤيا -كما 
يفهم من هذه السورة- لا تختص بالأنبياء والمؤمنين فقط . كما لا يشترط أن يفهم صاحبها 
أبعادها ومراميها قبل وقوعها نما يستدعي الاستعانة بذوي الاختصاص في هذا المجال تما 
يدل أيضا على أن تعبير الرؤيا قد يصبح علما مستقلا عن بقية العلوم؛ له موضوعه 
ومنهجه وإن كان يرتبط بمواضيع أخرى مثل علم النفسء و علم الأعصاب 
والفسيولوجيا وعلم الاجتماع الثقافي؛ إل. 

اد وهما في السجن تنظران مضيربههنا؟ < قال أحدمما 


مع ع در 


2 أَرَسْنِيَ م حدر وَقَالَ لخر إن نَيَ أَرَسْنِيَ 2 ترك رامن ان امكل القار 
مِنّه ميقا تاريل إن ترسك مِنَ آلمْحْسِنينَ 2 لم يتسرع يوسف في إعطاء الجواب 
وإن طمأنهما من البداية بأنه على دراية بعلم التأويل الذي علمه الله إياه وأنه سيعبر لهما 
رؤييهماء فراح أولا يبين لبما كيف لم يركن إلى أسلوب حياة الكافرين الذين لا يؤمنون 
بالله واليوم الآخرء واتبع ملة آبائه الأنبياء إبراهيم وإسحاق ويعقوب. وقرر يوسف عليه 
السلام أن الإيمان بالله وعدم الشرك به من فضل الله عليه وعلى آبائه وعلى الناس» 
ولكن أكثر الناس لا يشكرون؛ كما أكد على أن أكثر الناس لا يعلمون لأنهم يعبدون 
أريابا متفرقين بدلا من عبادة الله الواحد القهار. 

وعاط رادي بام ريات لطر شير النينان بدأ في تأويل 


رؤييهما حيث قال: : 8 يَعسَحبَى اليج نا أَحَدْكمَا فَيُشقى رَبَه خَيرًا وَأَخَا الْآَحْرْ 
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فَيُصَلَبٌ فَتَأَكُل الظّيِرٌ من رأسه قضى الْأَمْرُ آلّذى فيه تَسْتَفْتيَان :2 4ع فانظر 
م ين ا ا و وانظر 
إلى الاختصار الشديد والواضح جدا في عملية التأويل. وانظر إلى المعاني الرمزية في الرؤيا 
وكيف استطاع يوسف عليه السلام بذكائه ونفاذ بصيرته أن يدرك بإلبام من الله تعالى 
القيمة التنبئية للرؤيا بناء على فهمه لموقفي صاحبيه في السجن وبناء على ما كانا يشعران 
به ويفكران فيه. 
وإيعانا منه بنجاة أحدهماء طلب منه يوسف عليه السلام أن يتذكره بعد خروجه» 
وأن يذكره عند ربه لعله يعيد النظر في الحكم الصادر ضده ‏ ظلما وبهتانا. ولكن الفتى 
انشغل بأمور دنياه ونسي تماما ما وصاه به يوسف. ولم يتذكر التماس يوسف بأن يذكر 
قصته عند الملك إلا بعد أن سمع رؤيا الملك؛ وقد مضت قبل ذلك بضع سنين قضاها 
يوسف عليه السلام في السجن صابرا محتسبا. ولك أن تتصور مختلف الانفعالات والأفكار 
التي جالت بذهن يوسف وهو يقاسي وحيدا آلام السجن بعيدا عن أهله ووطنه... ولكن 
لم يكن يوسف وحيدا في السجن بل كان الوحي معه. وكان يدرك تماما مغزى الرؤيا التي 
رآهاء فكان ذلك عزاءه وحط آمالهء فلم ييئس ولم يقنطء وبقي ينتظر الفرج . 
رؤيا الملك 
ويشاء الله تعالى أن يرى الملك رؤيا لم يستطع فهم مغزاها ؛ فلجأ إلى حاشيته 
يقني قينا لانم كو لبن لسو دي وال لبيك بج اديس الات سناو 
ا ال ل 0 ست يَتأُها ألملا أَفتُونى فى 
رَءِيَنىَ ان عمد ركنا تَعْبْرُوَ :2: *. فكيف أجابه الملأ الذين لم يفهموا معاني 


الرموز (البقرات والسنبلات والسنين) في الرؤيا؟ + قا 1 َضْعتُ أُخلنم وَمَا تَخَرم 
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يتأويل الأخلدم بعلمِينَ .:2: 4. قد يبدو من هذا الجواب أن تأويل الأحلام لم يكن شيئا 
معروفا -كعلم- عند حاشية الملك؛ كما قد يرجع إلى أن أغلب الناس حينئذ - بل إلى 
الآن- لم يكونوا يعتقدون بأن للأحلام معاني ودلالات وقدرة على التنبؤ بما سيقع 
مستقبلا . بل يعتبرون الأحلام عبارة عن أضغاث أي خيالات وأوهام لا معنى لبا. وفي 
هذا الموقف تجاهل إن لم يكن جهلا لأحد مصادر المعرفة التي قد تفيد في فهم السلوك 
وغيره من الظواهر إن بنيت على أساس من العلم المنهجي بدلا من "التخريف والتجديف" 
و الادعاءات الكاذبة! ورغم هذا التجاهل والجهل ؛ فقد اعترفت حاشية الملك بأنه لا 
علم لبا بتأويل الأحلام ؛ وفي هذا الاعتراف ما قد يدل على التواضع وعدم الادعاء؛ 
وإن كان إقرارا بجهلهم. 

وجاء دور الذاكرة ليؤدي واجبه ؛ فقد تذكر الذي كان في السجن مع يوسف 
صاحب سجنه» وتذكر قدرته على تأويل الأحلام ؛ فطلب الترخيص له ليسأل يوسف 
عن تعبير رؤيا الملك. وأسرع الخطى إلى السجن» وما التقى بيوسف حتى راح يستفتيه في 


,اع" عورم 


رؤيا الملك ودلالتها. قائلا: « يُوسُفٌ أَمّهَا آلصَدِيقٌ أَقْجَنًا فى سَبْع بُقَرتِ سِمَانٍ 
يَأْكلْهُنٌ سبَعْ عجان وَسَبَع سبلت حْضْر وَأَخَرَيَابِسَتٍ 2 4. 

فكان جواب يوسف بعد أن أدرك المغزى الرمزي للرؤيا عن السؤال مباشرة حيث 
قال ل تَرَرَعُونَ سيم سين دبا فنا خْصِدتَ فدَروة ق ملل ال فايلا مما تأكلون 
> نم يأنى من بَدْد ولك سبع تاد َأَكلنَ ما قدنئ ْنإ قلا سما ينون 
6 0 من بَعَد ذالكَ عَامُ فيه يُعَاتُ الئاس فيه يَعُْصرُونَ :7 4. ونلاحظ هنا أن 
يوسف عليه السلام لم يكن أسير انفعالاته ؛ إذ راح يقدم الجواب عن طيب خاطر. ولم 
يحاول استغلال الموقف. ولاشك. أن الملك قد أعجب إعجابا شديدا بتعبير يوسف لرؤياه 
فأمر بإحضاره. ولكن يوسف لم يمنثل هذه المرة لطلب الملك بل رد الرسول ردا جميلا 
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طالبا منه أن يرجع إلى الملك ويسأله عن النسوة اللاتي قطعن أيديهن وكدن له لوضعه في 
السجن حيث لبث بضع سنين. وفي هذا تعبير عن غضب يوسف على السلطة الحاكمة 
التي لم تحاول تحري النقيقة وإنصاف المظلومين. وكان من أهداف يوسف من وراء ذلك 
أن يدفع الملك ليتحرى بنفسه ما حدث حتى تنجلي حقيقة الموقف. وينكشف المجرم 
ويبرئٌ يوسف ذمته. 

جاكمة النساء 

عندما سأل الملك نسوة المدينة عن مراودتهن ليوسف ومن هو المسؤول عن ذلك 
اعترفت النساء ببراءة يوسف. وعند هذا الحدء لم يكن هناك أمام امرأة العزيز إلا 
العاف والكقدر انها فامع ينات : ١‏ اللو حص )ا لشن أن رن 
نفُسه وَإنّمهُ لمِنَ آلصَّدقِينَ :2 4 . لقد اعترفت امرأة العزيز فبرأت ساحة يوسف 
وشهدت بصدقه ويالتالي كذبها. وحملت نفسها مسؤولية ما حدث مشيرة بصراحة إلى 
نفسها التي أمرتها بالسوء ؛ أي بالبوى والخضوع إلى نداءات اللذة والتعسف في استخدام 
السلطة. ولاشكء» أن الانفعالات التي سيطرت على امرأة العزيز في هذه اللحظات قد 
تمثلت في الشعور بالإثم والندم على ما بدر منها والغضب على سلوكها مع مسحة من 
الحزن. 

وما يستخلص من قول امرأة العزيز هو أن النفس أمارة بالسوء أصلا ؛ أي أن 
نوازع الشر جزء من الطبيعة البشرية. وهذه النوازع - حسب قولها - هي الغالبة عليه ولا 
ينجو منها إلا من رحمه الله وتداركه بغفرانه ما يدل على أن الإيمان بالله سبحانه و تعالى 
واستدرار رحمته منجاة من الوقوع فريسة سهلة لنوازع الشر ؛ الشيء الذي يكون في 
النفس مقاومة روحية لبذه النوازع التي وإن كان لا يقضى عليها تماما إلا أنها تضعف 
بازدياد الإيمان واستبدال نوازع الشر بنوازع الخير والرحمة والمغفرة. ويرينا هذا الإدراك 
مثالا لكيفية تأثير الجانب الروحي في الجانب الوجداني وفي السلوك. كما يرينا إدراك امرأة 


4 مصطفى مولود عشوي 
العزيز لعدم فلاح مسعى الخائنين وكيدهم رغم تجنيدهم القوي للانفعالات السلبية 
البدامة مثل الغضب والغيرة والحسد. 

أما الملك الذي قاضى النساء فد اقتنع تماما ببراءة يوسف ولم يخيرنا القرآن الكريم 
كيف حكم على امرأة العزيز بل يخبرنا أن الملك اتخذ قرارا سريعا بإحضار يوسف وجعله 
من المقربين. وفي هذا القرار إنصاف ليوسف عليه السلام من جهة » وتعويض لما تعرض له 
من ظلم واضطهاد من جهة أخرى . خاصة وأن الملك أراد أن يستخلصه لنفسه مما أشعر 
يوفع عوفة وتقدى الدلت كد كك وقد وال تيه لدف 8 قَالَ إن اليوم نَدَيَْا 
نكر أَميٌ :2: 4. 

ولقد أورد الزخشري في تفسيره لسورة يوسف عن قتادة أن هذا دليل على أنه 
يجوز أن يتولى الإنسان عملا من يد سلطان جائر إذا علم أنه لا سبيل إلى الحكم بأمر الله 
ودفع الظلم إلا بذلك [9: ص39 .]١‏ 


تعليق على الرؤى الثلاث في سورة يوسف 

-١‏ الملاحظ أن كل الرؤى رمزية في مضمونها وأشخاصهاء ويتطلب فهمها تأويل 
الرموز الواردة فيها. 

١‏ - أن للرؤى دلالات ثقافية مرتبطة بالبيئة الجغرافية ؛ وبدون فهم الثقافة السائدة 
لا يمكن فهم وتأويل الرؤياء فالرؤيا الأولى (ليوسف عليه السلام) تتعلق برموز فلكية 
(الشمس والقمر والكواكب) وهي رمز للعلو. وتتضمن تلك الرؤيا موضوع السجود؛ 
والسجود لا يكون إلا لعظيم (الله الملك). والرؤيا الثانية (الأصحاب يوسف في السجن) 
تتضمن الخمر" و "الفبز' و الطير." والرؤيا الثالشة (للملك) ذات مضمون زراعي 
ا 
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#- أن الرؤى ذات قيمة تنبئية ؛ أي القدرة على استكشاف ما سيجري في 
المستقبل سواء كان هذا المستقبل قريبا أم بعيدا . 

5- أن الرؤى قد لا تتحقق إلا بعد مرور سنوات عديدة كما هو الشأن في رؤيا 
يوسف. 

- أن الرؤى تؤثر في الجانب الوجداني في الإنسان ؛ فغالبا ما تحيره وتقلقه وقد 
تدهشه وتحزنه كما قد تسره!! فالرؤيا قد تحمل بشرى كما قد تحمل نذيرا ؛ وبالتالي فهي 
تؤثر في أبعاد الإنسان: الوجدانية » والعقلية والسلوكية. 

١‏ - ليس كل ما يراه الإنسان في الأحلام عبارة عن رؤى ؛ فقد يكون بعض ما 
يراه الإنسان في المنام أضغاث أحلام؟! وبالرغم من ذلك فإن لبذه الأضغاث معاني 
وأهدافا ولكنها لا تحمل بالضرورة قيمة تنبئية. 

/ا- قد تدل الأحلام على الصراعات وإشباع الرغبات التي لا يستطيع الفرد 
إشباعها في اليقظة ؛: ولكن الرؤيا غير ذلك إذ أن قيمتها تتمثل في التنبؤ أساسا. 

8 - تأتي الرؤيا واضحة وإن كانت بصفة رمزية وقد تتكرر نفس الرؤيا عدة 
مرات؛ بينما تأتي الأحلام غير واضحة ويقع فيها خلط » ولذا تسمى بالأضغاث ؛ 
فالأضغاث جمع ضغث وهي حزمة من الخشيش التي تخلط فيها الأعشاب الطرية 
بالأعشاب اليابسة ؟ وكذلك تكون الأحلام مختلطة في أغلب الأحيان. 


يوسف القائد 
بالإضافة إلى ما اتصف به يوسف عليه السلام من حسن الذلق والخلق وما آتاه الله 
من العلم والحكمة فقد برزت صفة القيادة في شخصيته ؛ إذ بمجرد ما شعر بتقريب الملك 
له ورغبة هذا الأخير في تحميله مسؤولية ما ومكافأته على صبره وعلى ما أبداه من الحكمة 


والمعرفة . تبرع بعرض خدماته لتحمل مسؤولية الخزينة والاقتصاد. 
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لقد أدرك يوسف أن البلاد ستعرف سبع سنين من الرخاء تعقبها أزمة اقتصادية 
تدوم سبع سنوات أيضا يسودها القحط والجفاف والمجاعة ما يستدعي قيادة تتميز بالأمانة 
والعلم ؛ وهاتان خاصتان أساستان في القيادة وخاصة في المجال الاقتصاديء أمانة وعلم 
خلال سنوات الرخاء حتى لا يحدث الإسراف والتبذير وامحاباة وخدمة المصالح 
الشخصية » وعلم بفنون التسيير والتقويم والتخطيط والتنظيم والتنفيذ والإنتاج. وكذلك 
الأمانة والعلم خلال سنوات الأزمة حتى يتحمل الناس عواقبها الوخيمة بالعدل, 
وتحقيق حسن التوزيع وترشيد الاستهلاك والتخطيط للخروج من الأزمة بتجنيد القوى 
العاملة إلى أقصى الحدود وتشجيع الناس على الإنتاج أكثر من الاستهلاك لتحقيق النمو 
الاقتصادي. 

وهكذا مكن ليوسف عليه السلام في الأرض ؛ فأصبح يتبوأ منصبا رفيعا تحيطه 
العناية الإلبية في جهوده القائمة على إتقان العمل والإخلاص فيه؛ والسعي حثيثا 
لتحسين فنون الزراعة وما يرتبط بها من سقي وتعهد ورعاية وحصاد وجمع وتخزين 
وتوزيع. ولابد أن يكون الإنتاج في سنوات الرخاء أعلى من الاستهلاك ولابد أن يكون 
احتياطي المواد الغذائية كبيرا ومبنيا على حسابات دقيقة بحيث يغطي هذا الاحتياطي 
حاجة امجتمع خلال سنوات الأزمة. 

وما يستخلص من هذا الموقف: 

أولا » حاجة التنمية الاقتصادية وتنمية الجتمع بصفة عامة إلى قيادة رشيدة من 
خصائصها الرئيسة : العلم والأمانة وإتقان العمل وما ينضوي تحتها من خصائص فرعية. 

ثانيا » ينبغي أن يكون السلوك الإنتاجي مدروسا بحيث يحقق فائضا في الإنتاج ؛ 
فلا يمكن أن تتحقق تنمية اقتصادية إذا كان الإنتاج مساويا للاستهلاك. ويزداد الأمر سوءا 
إذا كان الإنتاج أقل من الاستهلاك كما هو الحال في الدول المتخلفة. وقد أفاض مالك بن 
نبي مثلا في شرح العلاقة بين الحقوق والواجبات والإنتاج والاستهلاك .]١٠١[‏ 
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الا يتطلب التمكن والتمكين في الأرض خصائص قيادية كنتيجة للعلم 
والحكمة والتمحيص والابتلاء والخبرة والممارسة. 

رابعا » تتطلب القيادة المرتبطة بالوحي والإيمان والتقوى الاعتقاد الجازم في 
الحصول على الأجر في الآخرة وأنه أحسن من كل أججرء بالإضافة إلى الخصائص 
الأخرى المشار إليها أعلاه. 

ومس القحط والجدب مصر والمناطق الأخرى» وبدأت القوافل تتوافد على خزينة 
المللك للحصول على المواد الغذائية (الحبوب خاصة) التي تولى يوسف عليه السلام 
الإشراف على توزيعها. وجاء إخوته ضمن من جاء فعرفهم ولكن لم يعرفوه؛ وكيف 
يعرفونه وهم قد تخلصوا منه وباعوه بثمن بخنس... وتوقعوا له مصيرا سيئا. ولاشك أن 
يوسف قد اندهش لرؤية إخوته ولكنه لم يبد دهشته بل وجح في التحكم في انفعالاته 
وضبط سلوكه كما ينبغي ؛ فوفاهم الكيل وعاملهم بإحسان وأنزلهم منزلا حسنا. 

ويتطلب منا هذا السلوك وقفة تأمل لنرى أن يوسف الذي ألقي في الجب » 
ويوسف الذي تعرض للفتنة ويوسف الذي سجن بضع سنين ٠»‏ ويوسف الذي تولى 
خزائن الأرض قد أرشد بالوحي خلال كل هذه المراحل من جهة ؛ وأنضج بالتجارب 
والخبرات المتعددة والمثيرة من جهة أخرى. وهذا ما جعل سلوكه مع إخوته و غيرهم يتسم 
بالنضج والرشد والاتزان الوجداني. بالإضافة إلى هذاء فإن ليوسف هدفا هاما وهو 
الإتيان بأخيه الشقيق إلى مصر لكي يراه ويطمئن على أبيه. وقد استعمل يوسف الترغيب 
والرهئي الحقتول على هذا البتدففهال: آفنونى يأخ عقن بيك ألا تر 
أنَىّ أوق الكَيْل ونا خَبْرٌ الخرلين + ولاغفى أن استسبالالترغيت أهم مسن 
استعمال الترهيب للحصول على البدف ؛ ولذلك فقد عمد يوسف عليه السلام أولا إلى 
استقبال إخوته استقبالا جيداء وإنزالهم منزلا طيباء وجهزهم أحسن تجهيز. وبعد ذلك 
عمد إلى الترهيب وذلك بتهديدهم بعدم الكيل لبم وعدم الاقتراب منه إذا لم يحضروا 


30.5 مصطفى مولود عشوي 
أخاهم من أبيهم في المرة القادمة. وقد نجحت خطة يوسف عليه السلام في إقناع إخوته 
بضرورة إحضار أخيهم. وزيادة في الضغط على إخوته» فقد أمر بإرجاع بضاعتهم لكي 
يستخدموها كحجة عند أبيهم حتى يقتنع بضرورة إرسال شقيق يوسف معهم. بالفعل» 
فقد قالوا لأبيهم بأنهم قد منعوا من الكيل إلا أن يرسل معهم أخاهم واعدين بأنهم 
سسيحمونه: + فَلَمًا رَجَْا إن أبهط قالوأ يَتأبَانا سح متا آلْكَيل فأَرْسل معن 
أْحََائا نَكْبَل وَانَا لد لحَنفظونَ 2: ». ولكن أباهم لم يصدق وعدهم. وكيف 
يصدقهم وقد وعدوه من قبل بحماية يوسف ثم ادعوا بأن الذئب قد أكله ! وطافت ذكرى 
ل 0 « خَيذ 
م ا ل 
فأصيبوا بالدهشة وبشىء من الغضب والحزن على ذلك #اتراتخرا به امود ره ليطا 
كورقة ضغط نفسي على أبيهم فقالوا: ل ا م 


وع دعم 0920-0-0 


وَتَمِيِرٌ أَهْنَمَا وَتَحَفَظ أَحَانَا وَتَزْدَادُ كيل بَعير َلك ست ١‏ 2 + لكن أباهم 
و و لش وق بر ين رح قي ا 
ما نحو أشخاص آخرين كان قد اتخذ موقفا سلبيا ضدهم يتطلب جهدا كبيرا في التأثير 
على جوانبه العقلية والوجدانية مجتمعة. وبالفعل؛ فإن أباهم لم يقتسع حتى أعطوه عهدا 
وموثقا من الله بحماية أخيهم وعدم التفريط فيهء وأشهدهم الله تعالى على ما قالوا. 
وكشأن الآباء المهتمين بأبنائهم . راح النبي يعقوب عليه السلام يوصي أبناءه 
بعدم الدخول من باب واحد عند وصولبم إلى مصر بل ينبغي لبم الدخول من أبواب 
متفرقة. فلماذا أوصاهم أبوهم بذلك. وما هي الحاجة التي أخفاها يعقوب في نفسه؟ 
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يقال إن عدد إخوة يوسف هو ١١‏ أخاء وتفسر نصيحة أبيهم بأن يدخلوا من 
أبواب متفرقة بنوفه عليهم من الإصابة بعيون الحاسدين. ورغم دخول أبناء يعقوب من 
أبواب متفرقة إلا أنهم أصابهم ما أصابهم من تفرق وافتضاح كما قال الزنخشري في 
تفسيره. ويقول الزمخشري في تفسيره الكشاف عن الإصابة بالعين إنه: "يجوز أن يحدث 
الله عز وجل عند النظر إلى الشيء والإعجاب به نقصانا فيه وخللا من بعض الوجوه, 
ويكون ذلك ابتلاء من الله وامتحانا لعباده ليتميز المحققون من أهل الحشو ؛ فيقول المحقق 
هذا فعل الله» ويقول الحشوي هو أثر العين كما قال تعالى -وماجعلنا عدتهم إلا فتنة 
للذين كفروا. وعن النبي (صلى الله عليه وسلم) أنه كان يعوذ الحسن والحسين فيقول: 
"أعيذكما بكلمات الله التامة من كل عين لامةء ومن كل شيطان وهامة' [3: ص757]. 
وقد يرد على رأي الزمخشري هذا برأي أهل السنة والجماعة الذين يرون أن العين حق» 
وأن تأثير العين من قبيل ربط الأسباب بالمسببات كربط الإحراق بالنار؛ وأن الفاعل 
الحقيقي هو الله تعالى [1١1؛‏ ص18/8]. 

ومهما يكن» فإن موضوع "الإصابة بالعين" في حاجة إلى مزيد من الدراسات 
الشرعية والنفسية والثقافية لتوضيح حقيقتها وكيفية إحداث التأثير في الآخرين وسبل 
علاجها بالرقية الشرعية مثلا. 

ورغم احتياط النبي يعوب عليه السلام بهدف حماية أبنائه فد كان يعلم تماما 
بأن ذلك الاحتياط (الدخول من أبواب متفرقة) لن يغني عنهم من الله شيئا ؛ فلله 
الحكم؛ وعليه فليتوكل المتوكلون. وهنا حكمة بالغة تتجلى في إيمان يعقوب عليه السلام 
بضرورة التوكل على الله تعالى واعتقاده الجازم بأن الحكم بيده تعالى» ورغم اعتقاده 
الجازمء فإن ذلك لم بمنعه من اتخناذ الأسباب الضرورية» واعتماد الاحتياطات المناسبة 
لحماية أبنائه ما قد يصيبهم إن دخلوا من باب واحد. وفي هذا الموقف تمييز واضح بين 
التوكل والتواكل. 


10 مصطفى مولود عشوي 

لم تكن نصيحة النبي يعقوب عليه السلام لأبنائه صادرة من قلب أب رحيم شفيق 
على أبنائه فحسب بل إن نصيحته قائمة على علم أيضا. وهذا العلم ما آتاه الله إياه 
حدق وه امعان شر هه ذو علم لَّمَا عَلَمْنَهُ وَلْكِنَّ أَخْبَرٌ آلئّاس لا 


2 
> ده #ا اس 


يَعْلمُونَ :-: 4 . وتشير الآية الكريمة إلى أن هذا العلم ما يجهله أكثر الناس! ولذلك: لم 
يخبر أبناءه لماذا ينبغي لهم الدخول من أبواب متفرقة بل كتم حاجته من وراء ذلك. 
ولاشك؛ أن الأبناء قد قبلوا نصيحة أبيهم » وعملوا بها ففرح لذلك وانشرح صدره. 
وأقبل إخوة يوسف مع أخيهم غير الشقيق ؛ فانفرد يوسف عليه السلام بأخيه 
الشقيق فكشف له عن شخصيته الحقيقية فقال : 8ه إِنِيَ أَنأ أَحُوكٌ فلا تَبْعَبِسٌ ما 


د دق 


كَانُواً يَعْمَدُونَ :7: 4. لقد أراد يوسف أن يدخل السرور إلى قلب أخيه وطرد الحرزن 
منه جراء ما كان يرتكبه إخوته الآخرون من حماقات! وكانت لحظات رائعة سادتها 
الدهشة والمفاجأة السارة وفرح اللقاء بعد أحزان الفراق. ولكم أن تتصوروا سرور أخوين 
شقيقين التقيا بعد عدة سنوات من الحزن وانعدام بارقة أي أمل. ويشاء الله ويمهد الأسباب 
للقاء الأخوين في مكان لم يخطر لبما من قبل على بال! ولكم أن تتخيلوا دهشة شقيق 
يوسف عندما يكشف له شقيقه عن شخصيته؛ وكيف لا يندهش وقد أخبرمن طرف 
إخوته أن الذئب قد افترس يوسف وجاءوا بقميصه ملطخا بالدماء! كيف لا يندهش» 
وقد رأى بأم عينيه دما على قميص شقيقه؟! وكيف لا يندهش وقد رأى أباه يحزن حزنا 
شديدا على يوسف حتى فقد بصره ؟! والآن يرى بأم عينيه يوسف وقد تبوأ مكانة 
عظيمة في قصر الملك! كيف لا يفاجأ بينما لم يكن طموحه في مجيئه مع إخوته إلى مصر 
يتعدى الحصول على كيل بعير من الحبوب والرجوع به إلى أبيه سالما مع إخوته؟! 

وتتوالى المفاجأت ؛ حيث ينادي المنادي إخوة يوسف ويتهمهم بالسرقة؛ فيصابون 
بالدهشة والتعجب فيقبلون على المنادي يستفسرون عما ضاع . ويتعجب إخوة يوسف 
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أكثر عندما يسمعون أن صواع الملك قد سرق وأنه قد رصدت مكافأة لمن يجده. وأن 
المنادي متحمس جدا للحصول على المكافأة! ونلاحظ هنا قوة الدافعية عند اللادي 
وتأثيرها في سلوكه بفعل المكافأة المغرية (حمل بعير).وتحت تأثير المفاجأة الشديدة والاتهام 
القوي راح إخوة يوسف يحلفون لدفع التهمة عنهم بأنهم ما جاءوا إلى مصر ليفسدوا في 
الأرض أو ليسرقوا وإنما جاءوا تجارا يستبدلون سلعة بسلعة. 

ولكن ما هو جزاء إخوة يوسف إن وجد صواع الملك في رحالهم؟ لابد أن يعترفوا 
بجرمهم وأن يقبلوا حكم الملك أو من ينوب عنه فيهم. كيف لا يقبلون بحكم الملك وهم 
ينكرون أنهم سارقون وأنهم مفسدون أو أنهم كاذبون ؟! 

وبدأ التفتيش » ولتضليل إخوة يوسف بأن الأمر غير مدبر بدأ في تفتيش أوعية 
إخوته غير الأشقاء قبل وعاء أخيه الشقيق. ولكن الصواع لم يوجد إلا في رحل أخيه. 
وبهذا الإجراء الذي اتخذه يوسف تمكن من أن يضمن بقاء أخيه معه بطريقة قانونية وهذا 
يتطلب علما وفوق كل ذي علم عليم. 

واندهش إخوة يوسف. وأخذتهم المفاجأة فأصيبوا باضطراب شديد ظهر على 
وجوههم وفي حركاتهم. وبعد استيعاب الصدمة» تفطنوا إلى ضرورة الدفاع عن أنفسهم 
وتبرير ما حدث بأي شكل من الأشكال فلم يحدوا عذرا ولا مبررا مقبولا إلا أن يتهموا 
أخاهم بالسرقة مضيفين إلى ذلك اتهام يوسف نفسه بالسرقة ؛ وكأن لسان حالهم يقول 
إن أخانا غير الشقيق قد سرق مثلما سرق أخوه الشقيق من قبل بينما نحن الإخوة الأشقاء 
لسنا سارقين ؛ فالعيب في الأخوين الشقيقين (يوسف وأخوه) وليس فينا. 

ورغم صدور هذا الاتهام النطير من طرف شبان ثبتت عليهم السرقة فلم يكن في 
وسع يوسف عليه السلام إلا أن يكون حليما معهم. ولم يظهر ما شعر به بسبب هذا 
الاتهام بل أخفى انفعالاته. ورغم ذلك فإنه لم يتمالك نفسه في وصف إخوته بأنهم أشرار 
(شرمكانا) ؤائه يترك ماتعغونيه يونت واخاه سان الدى:يعلم كل شئ+:دوكان 
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يوسف بهذا القول يريد أن يوقظ الضمير عند إخوته ويشعرهم بالذنب لما اقترفوه في حق 
يوسف عند إلقائه في الجب وبيعه مثل العبيد وأكل ثمنه» ثم اتهامه بالسرقة. 

ورغم صعوبة الموقف الذي وجد إخوة يوسف أنفسهم فيه أمام حاكم قوي أقام 
عليهم الحجة بالسرقة فقد تذكروا وعدهم لأبيهم بالحفاظ على أخيهم فراحوا يستعطفون 
العزيز (يوسف) أن يأخذ أحدهم مكان أخيهم مبررين استعطافهم من جهة بكبر سن 
أبيهم (شيخا كبيرا) الذي لن يتحمل صدمة ضياع ابنه الشاني؛ وبمدح العزيز ووصفه 
بالإحسان من جهة أخرى. ونلاحظ هنا أن حجة إخوة يوسف في استعطافهم للعزيز قائمة 
أساسا على تجنيد الجانب الوجداني عند العزيز لعله يلين ويستجيب لاستعطافهم. ولكن 
رد العزيز كان منطقيا وعقلانيا ؛ إذ رفض استعطافهم مبررا ذلك بإقامة العدل ؛ إذ ليس 
من العدل أن يأخذ شخصا ما بجريرة شخص آخر. وكيف يقام العدل إذا أطلق 'المجره" 
الذي ثبتت عليه "السرقة' وسجن "البريء”؟! 

ألجم منطق العزيز ألسنة الشبان الذين أصيبوا بإحباط شديد وققدوا الأمل في إقناع 
العزيز واسترجاع أخيهم ؛ فأخذوا يتناجون فيما بينهم ويتشاورون؛ فالموقف صعب 
وتحرج بالنسبة إليهم للغاية » سواء أمام العزيز أم أمام أبيهم الذي أخذ منهم موثا في 
عدم التفريط في أخيهم ؛ وقد ذكرهم بهذا الموثق أخوهم الأكبر كما ذكرهم بتفريطهم في 
يوسف من قبل إذ أن التفريط في أخيهم هذا سيضاف إلى تفريطهم في يوسف من قبل؛ ما 
سيفقد مصداقيتهم عند أبيهم. ولذا أصر أخوهم الأكبر على البقاء في مدينة العزيز حتى 
يتلقى إذنا من أبيه بالمغادرة أو يجعل الله له أمرا وهو خير الحاكمين. ويطلب منهم أخوهم 
الأكبر بشيء من الغضب الممزوج بالحزن أن يرجعوا إلى أبيهم ويروواله ما حدث 
بالضبط ء قولوا لأبيكم: إن ابنك قد سرق ونحن نشهد على ذلك فقد أخرج الصواع من 
رحله أمام أعيننا. وقولوا له: إن لم تصدقنا فاسأل القافلة التي جئنا فيها واسأل أهل 
المدينة . وقولوا له أيضا: لقد أتيداك موثما من الله أن نمحافظ على أخينا ولكننا لم تكن 
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نعلم الغيب ولم نكن ندري بأنه سيسرق صواع الملك. واشرحوا له أن هذه الحقائق كلها 
شهادات على صدقناء وأنني قد بقيت هنا في انتظار أوامره التزاما بالعهد الذي عاهدناه 
عليه. 

فكيف كان رد فعل النبي يعقوب عليه السلام أمام هذا الخطب الجليل؟ هاهو ابنه 
الثاني يضيع منه كما ضاع يوسف من قبل. وسبب الضياع تهمة السرقة. وأني سرقة؟ 
سرقة صواع الملك الذي أخرج من رحله أمام الملأ! ولاشك, أن الخبر طارت به الركبان» 
وانتقل من فاه إلى فاه ومن قافلة لقافلة ومن قبيلة إلى أخرى. 

ورغم تأكيد أبنائه لصدقهم ؛ فإن السبي يعقوب عليه السلام لم يصدقهم», 
واتهمهم بأن أنفسهم قد دفعتهم ليدبروا مكيدة لأخيهم كما دبروا مكيدة ليوسف من 
قبل. ولكن النبي يعقوب عليه السلام لم يجد دليلا على اتهامهم فاكتفى بالإشارة ملتجأ 
إلى الصبر الجميل متيقنا بأن الله تعالى سيجمعه مع ابنيه كما يقتضي علمه وحكمته. 

لم يجد النبي يعقوب عليه السلام بدا من الابتعاد عن أبنائه ؛ فقد أصبح لا يطيق 
الموقف » واستولى عليه الحزن الشديد (الاكتئاب) بل أصيب بصدمة شديدة من الإحباط 
والاكتئاب أثرت في عينيه فكف بصره لعجزه عن التعبير الصريح عن أله وتفريغ شحنات 
غضبه وحزنه جراء تصرفات وأقوال أبنائه. وقد أدى به كبت انفعالاته إلى إصابته بكف 
البصر. وفي هذا دليل واضح على كيفية تأثير الجانب الانفعالي في الجانب الجسمي : الحزن 
الشديد والعمى في هذه الحالة. وف هذه الحالة إشارة إلى أن كبت الانفعالات قد يؤدي إلى 
اضطرابات نفسية -جسمية (اكتئاب؛ عمى» قرحة... إلخ ). وليس الكبت الجنسي فقط 
هو الذي يؤدي إلى الاضطرابات النفسية مثل العمى البستيري أو الشلل البستيري كما 
ادعى ذلك فرويد في نظرية التحليل النفسي. 

وفي الواقع ٠‏ فإن حزن يعقوب عليه السلام كان شديدا وطويلا إلى حد بالغ فيه 


بعص الممسرين . فقال الزمخشري في تفسيره مثلا يصف حزن النبي يعقوب وطول مدته: 
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"الحزن كان سبب البكاء الذي حدث منه البياض » فكأنه حدث من الحزن. قيل ما جفت 
عينا يعقوب من وقت فراق يوسف إلى حين لقائه ثمانين عاماء وما على وجه الأرض 
أكرم على الله من يعقوب. وعن رسول الله (صلى الله عليه وسلم) ' أنه سأل جبريل عليه 
السلام ما بلغ من وجد يعقوب على يوسف؟ قال: "وجد سبعين ثكلى. قال: فما كان له 
من الأجر؟ قال: مائة شهيد ؛ وماساء ظنه بالله ساعة قط" [7, ص 7”75]. وبعد أن يورد 
الزخشري هذه الرواية دون مناقشة مدى صحتها عقلا ونقلا وخاصة فيما يتعلق بعدد 
سنوات الحزنء انتقل إلى مناقشة الحالة النفسية للنبي يعقوب فقال: فإن قلت كيف جاز 
لنبي الله أن يبلغ به الجزع ذلك المبلغ؟ قلت: الإنسان مجبول على أن لا يملك نفسه عند 
الشدائد من الحزن» ولذلك حمد صبره وأن يضبط نفسه حتى لا يخرج إلى مالا يحسن. 
ولقد بكى رسول الله (ص) على ولده إبراهيم وقال "القلب يجزع . والعين تدمع» ولا 
نقول ما يسخط الرب» وإنا عليك يا إبراهيم لحزونون.' وإنما الجزع المذموم مايقع من 
الجهلة من الصياح والنياحة ولطم الصدور والوجوه وتمزيق الثياب [1 » ص137]. 

ونما جاء في الكشاف أيضا خصوص موقف الرسول (صلى الله عليه وسلم) من 
الانفعالات؛ أنه قيل له عليه الصلاة والسلام: تبكي وقد نهيتنا عن البكاء؟ قال: ما 
نهيتكم عن البكاء وإنما نهيتكم عن صوتين أحمقين صوت عند الفرح وصوت عند الترح 
3 صص8ة: ). 

وقد تفطن أبناء يعقوب لما يعانيه أبوهم من حزن شديد ولما قد ينجر عن ذلك من 
اضطرابات بل ومن هلاك: م قَالُوأ تله َفَمَوا تدك يُوسُفَ حَنّى تَكونَ حَرَضًا أو 
تَكُونَ م الَْلكِينَ 2: #. فما كان جواب يعقوب عليه السلام على تعليق 
أبنائه ؟ لم يرد النبي يعقوب عليه السلام أن يشكو حزنه وألمه الشديد لأبنائه مقعصرا في 
ذلك على الله تعالى ؛ ذلك لأنه قد علم من الله تعالى ما لم يكن أبناؤه يعلمون. فماذا كان 
يعقوب عليه السلام يعلم من الله تعالى؟ 
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أمر يعقوب عليه السلام أبناءه أن يذهبوا ويتحسسوا أخبار يوسف وأخيه ممايدل 
على اعتقاده الجازم بأن يوسف ما يزال حيا وأن الله تعالى سيجمعه معه ومع أخيه. ولم 
يكتف النبي يعقوب عليه السلام بإصدار الأمر بل أوصى أبناءه ألا يصيبهم اليأس في 
البحث عن يوسف وأخيه والحصول عليهما ؛ إذ ليس من صفات المؤمنين اليأس من روح 
الله ؛ فالله رحيم كريم. وهنا يفتح النبي يعقوب عليه السلام أمام أبنائه باب التفاؤل بدلا 
من التشاؤم» وطريق الخير بدلا من الشرء وسبيل الأخذ بالعزيمة والأسباب بدلا من 
التخاذل والإحباط » وروح البزيمة التواكل رغم ما كان يعانيه. 
وجهز أبناء يعقوب عليه السلام بضاعتهم ليقصدوا عزيز مصر مرة أخرى 
للمقايضة» والحصول على صدقاته... ودخلوا على العزيز على خجل واستحياء وهم 
يشكون إليه الضر الذي مسهم وأهلهم جراء الجذب والقحط. وعرضوا عليه بضاعتهم 
راجين منه أن يتصدق عليهم » وهم يدعون الله له أن يجزيه خير جزاء. 
وحان الوقت الذي ينبغي أن يكشف فيه العزيز عن سره لأبناء يعقوب عليه السلام 
ففاجأهم بقوله : ل قَالَ هَل عَلِمْكُم ما فعلئُم ببُوسْفٌ وَأَحِبه إذ أَشمْ جتهئوت :2: 0 
لم تكن المفاجأة في سؤال العزيز عن يوسف وأخيه فقط بل في صيغة السؤال حيث وجه 
إليهم سؤالا استنكاريا قرن العزيز فيه بين يوسف وأخيه من جهة ووصف فيه سلوكهم 
بالجهل من جهة أخرى. ولعل صيغة السؤال ومؤشرات أخرى قد تكون غير لفظية هي 
التي نبهت أبناء يعقوب عليه السلام إلى أنهم بحضرة أخيهم يوسف . 
ورغم المفاجأة الشديدة التي صعقتهم؛ فقد راحوا يتأملون بتمعن وجه العزيز 
ويتبادلون النظرات وهم يهمسون و ... ١‏ قَالوَا أونْكَ لنت يُوسُّفُ» ! ولحراقب هذا 
المشهد أن يتصور مدى الانفعال الشديد الذي أصاب إخوة يوسف جراء المفاجأة» و جراء 
انكشاف الحقيقة أمامهم. ولاشكء أن ألسنتهم قد شلت للحظات؛ وانسحب الدم 


بسرعة من وجوههم الشاحبة؛. ودقت قلوبهم بسرعة فائقة» وارتحفت أوصالهم فرقا 
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وخجلا من فعلهم الشنيع مع يوسفء وترقبا للخطر الذي أحدق بهم... فطأطأوا 
رؤوسهم خوفا وخجلا! 

احتفظ العزيز بهدوثه المعتادء وأكد لبم أنه هو يوسف ومعه أخوه شاكرا نعم الله 
عليهماء مذكرا إياهم بأن التقوى و الصبر هما وسيلتان للحصول على الأجر والشواب 
من عند الله. وتنبغي الإشارة هنا إلى اقتران التقوى بالصبر مما يدل على الارتباط القوي 
بين الصفتين وتأثيرهما في السلوك عند ارتباطهما. وهذا الارتباط يدلنا على أن الصبر 
الحقيقي هو القائم على التقوى والإحسان؛ وليس الصبر القائم على الانهزام النفسي... 
والإحسان هو أن تعبد الله كأنك تراهء فإن لم تكن تراه فإنك تعتقد اعتقادا جازما بأنه 
يراك... وإذا كنت في موقف البلاء والامتحان فإنك تعتقد جازما بأنه يراك ويرعاك... 
ويعضد هذه الحقيقة قوله تع الى : « وَمَن قله يمل لَه ترجا :5. وبَرزْقهمِنْ حَِتُ لا يحتَسِبُ 
وَمَنَيَتوَكَل عَلَى اله هو حَْبْدإنَالّه بلح أمره- قد جَعَلَ أله ِكل شَيْءٍ درا + »م اسوورة 
الطلاق. ؟-"]. ويدلنا أيضا هذا الارتباط بين التقوى والصبر على كيفية تأثير الجانب 
الروحي (التقوى) في الجانب السلوكي (الصبر). وقد تجلمى تقوى يوسف في سلوكه مع 
امرأة العزيز ونسوة المدينة وصاحبيه في السجن وفي تأويله لرؤيا الملك وفي تسييره لشؤون 
اقتصاد البلد خلال سنوات الرخاء وخلال سنوات الكساد الاقتصادي. ويتجلى أيضا في 
سلوك يوسف مع إخوته الذين كانوا في موقف ضعف شديد بل وفي موقف مخجل ومخز 
لم يكن أمامهم فيه بد إلا الاعتراف بخطثهم » والإقرار بأن الله تعالى قد فضل يوسف 
عليهم. وأن هذا الفضل والإيثار ليس من طرف أبيهم بل هو من فضله تعالى على يوسف 
الذي حباه تعالى بأجمل الصفات والسمات الخلقية والخلقية إعدادا له لمواقف صعبة 
ومواقع قيادية عالية ليست المسؤولية فيها هينة. 

لم يعمد يوسف إلى تجريح شعور إخوته؛ كما لم يستغل الضعف الشديد الذي 
كانوا عليه أمامه بل عمد إلى رفع اللوم عنهم والدعاء بأن يغفر الله لهم زلاتهم وهو 
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أرحم الراحمين. فانظر كيف قابل القائد العظيم الخطأ بالعفو: و "العفو عند المقدرة,” 
وكيف بدل انفعالاتهم السلبية الشديدة (خوف وخجل) بالدعاء والاستغفار لهم لتطمكن 
قلوبهم وتسكن جوارحهم مذكرا إياهم برحمة الله وهو أرحم الراحمين. 

وبعد أن يسكن روعهم وينالوا قسطا من الراحة يطلب يوسف من إخوته أن 
يذهبوا بقميصه إلى أبيهم ويرموه على وجهه ليرتد إليه بصره كما يطلب منهم أن يحضروا 
أهلهم أجمعين ليكرمهم ويقربهم إليه لما في ذلك من صلة للرحم. ولنا وقفة هنا مع 
قميص يوسف عليه السلام. 


قميص يوسف 

ما هي العلاقة بين قميص يوسف واسترداد البصر؟ قد يقال إن القضية كلها تتعلق 
بمعجزة. وعليه؛ قلا داعي للبحث لماذا شفي بصر النبي يعقوب عليه السلام بعد إلقاء 
قميص يوسف عليه السلام على وجهه. 

ولكن التفسير بالمعجزة وتصديق المعجزات لا يمنع المرء من البحث والاستكشاف. 
فقد حاول مثلا مختص في طب العيون بمصر أن يجيب عن هذا السؤال من خلال إجراء 
بحث تجريبي لاستكشاف تأثير العرق في علاج بعض أمراض العيون. فعزا استرجاع البصر 
إلى عرق يوسف الذي كان جافا على القميص. ولقد وجد هذا الطبيب من خلال البحث 
التجريبي الذي أجراه أن العرق يشفي من بعض أمراض العيون [؟١].‏ 

هذا تصور للعلاقة التي قد تكون بين القميص واسترداد البصرء ومنهج في البحث 
العلمي قائم على التجريب. ولكن من الممكن تفسير هذه العلاقة تفسيرا آخر. لاشك؛ أن 
العرق الجاف في قميص يوسف يحمل رائحة خاصة به يعرفها النبي يعقوب عليه السلام 
مام المعرفة. وكيف لا يعرفها وقد تعود ضم يوسف إلى صدره... ثم إن الشخص الكفيف 
البصر غالبا ما تكون حاسة الشم عنده مرهفة» وكذلك الحواس الأخرى... وعندما شم 
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النبي يعقوب عليه السلام رائحة القميص أدرك أن القميص قميص يوسف وأن الرائحة 
رائحته فهو إذا ما يزال حيا بالتأكيد؛ وأنه قد أرسل قميصه إليه كرسالة ترجع إليه أمله 
بقرب لقائه مع يوسف وأخيه. ولاشكء أن هذه الرسالة كانت بمثابة صدمة إيجابية ؛ أي 
أنها صدمة في الاتجاه المعاكس للاكتئاب الشديد الذي أصيب به النبي يعقوب عليه السلام 
الذي صدم بفقدان أعز ولدين لديه» وصدم دون شك بسلوك أبنائه... وأصيب بخيبة أمل 
شديدة جراء سلوكهم الذي حركته انفعالات سلبية شديدة تمثلت في الغيرة من يوسف 
وحقدهم على أبيهم اعتقادا منهم بأنه كان يفضل يوسف عليهم. 

وقد حاول بعض المفسرين تفسير تأثير القميص في بصر النبي يعقوب بعوامل 
أخرى »: حيث أورد الألوسي مثلا عدة روايات مفادها أن هذا القميص هو القميص 
المتوارث عن إبراهيم عليه السلام والذي كان في تعويذ يوسف وأنه من قمص الحنة» 
وكان لا يقع على عاهة من عاهات الدنيا إلا أبرأها بإذن الله تعالى أو أنه كان القميص 
الذي قد من دبر[7١‏ ء ص5 10]. وأورد الألوسي أيضا أن عودة البصر إلى النبي يعقوب 
"ليس إلا من خرق العادة وليس الخنارق بدعا في هذه القصة" ,١7[‏ ص 50]. ويروي 
الالوسي تفسير ابن عباس الذي يتمثل في أن الله تعال أشم النبي يعقوب ما عبق بالقميص 
من ريح يوسف عليه السلام من مسيرة ثمانية أيام... وفي رواية عن الحسن من مسيرة 
ثلاثين يوما..وقيل عشر ليال .١7[‏ ص07]. وروى بعضهم - كما أورد الألوسي ذلك 
أيضا- أن الريح استأذنت في إيصال عرق يوسف عليه السلام فأذن الله تعالى لبا! وقال 
مجاهد: صفقت الريح القميص فراحت رواح الجنة في الدنيا واتصلت بيعقوب عليه 
السلام فوجد ريح الجنة فعلم أنه ليس في الدنيا من ريحها إلا ما كان من ذلك القميص 
فقال ماقال[7١1,‏ ص"027]. 

وتما يلاحظ هنا أن الألوسي نفسه قد أورد تفسيرا نفسيا لطيفا لعودة بصر النبي 


يعقوب عليه السلام حيث قال: "أنه عليه السلام انتتعش حتى قوي قلبه وحرارته 
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الغريزية فأوصل نوره إلى الدماغ وأداه إلى البصرء ومن هذا الباب استشفاء العشاق بما 
يهب عليهم من المعشوق كما قال الشاعر: 
وإني لأستشفي بكل غمامة يهب بها من نحو أرضك ريح 
وقال آخر: 
ألا يا نسيم الصبح مالك كلما تقربت منا فاح نشرك طيبا 
كأن سليمى نبعت بس قامنا فأعطتك رياها فجئت طبيبا" [1, ص06 0]. 

وأورد الألوسي أيضا تفسيرا طبيا للظاهرة. وإن كان لا يتفق مع هذا التفسير 
الطبي حيث قال: 'يمكن أن يقال: لعل يوسف عليه السلام علم أن أباه ما عرا بصره ما 
عراه إلا من كثرة البكاء وضيق القلب فإذا ألقي عليه فلا بد أن يشرح صدره وأن يحصل 
في قلبه الفرح الشديد وذلك بقوى الروح ويزيل الضعف عن القوى فحينئذ يقوى بصره 
ويزول عنه ذلك النقصان؛ فهذا القدر ما يكفى معرفته بالعقل فإن القوانين الطبية تدل 
على صحته وأنا لا أرى ذلك [37؛ ص57]. 

لم يناقش الألوسي مختلف التفاسير التي أوردها ولم يتعرض إلى مدى موافقتها 
للمنطق أو للتجربة بل اعتبر أغلبها -إذا استثنيا التفسير الأخير الذي لم يتفق معه- من 
باب الخوارق. والسؤال؛ إن كان الأمر كما أوردت ذلك بعض التفاسير: لماذا لم تصل 
رائحة يوسف إلى النبي يعقوب عليه السلام من قبل عندما كان يوسف في الجب أو في 
السجن أو حتى بعد خروجه من السجن؟ والسؤال الآخر الذي قد يطرح: لماذا أغفل 
المفسرون ما ورد في الآية من ضرورة إلقاء القميص على وجه النبي يعقوب ليرتد بصيرا؟ 

وقد يطرح هنا سؤال مفاده: كيف عرف يوسف أن إلقاء قميصه على وجه أبيه 
سيرجع إليه البصر؟ والجواب أن ذلك قد يكون بالوحي. كما قد يكون نتيجة الخبرات 
الطبية والنفسية المعروفة أنذاك. ومهما يكن» فإن العلاج لحزن النبي يعقوب عليه السلام 
كان علاجا نفسيا-فسيولوجيا تمثل في استعمال الروائح (ريح يوسف). وفي صدمة قوية 
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مثلت في إلقاء قميص يوسف على وجه يعقوب عليه السلام ؛ ولنتذكر أن إخوة يوسف 
قد أحضروا قميصه إلى أبيه وهو ملطخ بالدماء. وقد يسند هذا الافتراض ما جاء في تفسير 
الأالوسي أيضا أن أحد إخوة يوسف أصر على أن يكون هو حامل قميص يوسف إلى أبيه 
حيث احتج بقوله: "قد علمتم أني ذهبت إلى أبي بقميص الترحة فدعوني أذهب إليه 
بقميص الفرحة فتركوه” ب لز رشي اف الاي قد يكتفى بالقول بأن 
الموضوع كله لم يكن إلا معجزة من الله تعالى ولا شك. 

والظاهر من النص القرآني»؛ أن النبي يعقوب عليه السلام كان ذا حاسة 
جم جره جنا إن كم راحية يوتف قل إإماء اسع على رريتيحه عي 
جاء في هذا المعلى :© وَلَمّا فَصَلت العيرُ قَالَ أَبُوهُمْ مإنى جد ربح يُوسُفٌ لو 
أن تُفندون +2 4 . ولا عجب أن تكون لدى بعض الأشخاص -وخاصة مكفوقي 
البصر والسمع- حاسة الشم قوية خاصة في بيئة جوها غير ملوث حيث يكون انتشار 
الروائح أسرع وأشمل وهذا معروف بالملاحظة. وعلى كل » فإن هذه الاجتهادات لا تنفي 
وجه المعجزة في هذا الشأن. وأن الله على كل شيء قدير. 

ولكن جلساء يعقوب شككوا في إحساسه واتهموه بالضلال. غير أن مجيء البشير 
وإلقاء القميص على وجه النبي يعقوب عليه السلام وارتداد بصره إليه أدهشهم فأخذوا 
يحملقون فيه وهم لا يكادون يصدقون ما يرونه بأعينهم. أما سرور النبي يعقوب عليه 
السلام بالبشرى فلا يمكن قياسه إلا قياسا كيفيا تجلى في استرداد البصر بعد سنين طويلة 
من البكاء والحزن حتى ابيضت عيناه. وهذا يدلنا على أن الأنباء السارة والبشائر العظيمة 
قد تفعل في الجسم وئفسية الإنسان ما لا يمكن تصوره من ردود الأفعال وأنماط السلوك 
المختلفة كاسترجاع البصر بعد العمى ؛ واسترداد النطق بعد البكم» والحركة بعد الشلل. 

ولكن سرور النبي يعقوب عليه السلام لم يمنعه من تذكير أبنائه ما قال لهم سابقا 
بأنه قد يعلم من الله ما لا يعلمون؛ ولم يكن ذلك -بالتأكيد- إلا وحيا. وأمام الدليل 
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الذي قام أمام أعينهم لم يتمالك أبناء يعقوب إلا الاعتراف بذنوبهم وأخطائهم فترجوا 
أباهم بحرارة أن يستغفر الله لهم. ولك عزيزي القارئ أن تتصور مدى الشعور بالذنب 
الذي أحس به أبناء يعقوب جراء أخطائهم» فتجلى شعورهم هذا في الكلمات التي 
استعملوها حيث قالوا : «:قالوا يأَبَانا آسْتَغْفرٌ لنَا ذُوبمَآ انا كنا خَنطبِينَ :2. 4 
فاعترفوا بالأخطاء وبالذنوب والشعور بالذنئب؛ ولولا هذا الشعور ما طلبوا من أبيهم 
أن يستغفر الله لبم. لكن طلبهم هذا وطلبهم من يوسف ذلك من قبل» ولاشك» كان 
سبيلا للتخلص من الشعور الشديد بالذنب والخجل. 

وإذا كان الاعتراف في القانون هو سيد الأدلة ؛ فإنه من الناحية النفسية يخلص 
النفس البشرية من الصراع الذي قد تقع فيه ومن الشعور الشديد بالذنب الذي يعذبها 
أشد العذاب قد يتجاوز أي نوع من أنواع التعذيب الذي قد يتعرض له المذنب لو أقر 
واعترف بننبه. وإذا كان بعض المذنبين يعترفون بذنوبهم للاستفادة من الظروف المخففة 
نتيجة الاعتراف ؛ فإن بعضهم يعترفون بذنوبهم لإراحة ضمائرهم أولا وقبل كل شيء 
من العذاب النفسي الذي يعانونه. 

وحزم النبي يعقوب عليه السلام أمتعته القليلة فوق جماله البزيلة» ويمم وجهه 
شطر مصر مع أبنائه للالتقاء بيوسف وأخيه. ويصلون إلى مصر منهوكي القوى بعد سفر 
مضن عبر صحار وأراض جرداء مقفرة . 

وصل خبر وصولبم إلى العزيز فبخرج مع أخيه وحاشيته لاستقبال أهله أحسن 
استقبال ويجلس أبويه على أريكتين فخمتين. ولا يتمالك النبي يعقوب عليه السلام 
وحرمه وأبناؤه أنفسهم دون السجود للنبي يوسف عليه السلام لما رأوه من عظمة الملك 
وجلال الموقف وروعة المكان وبديع الفنون وحرارة الاستقبال. كما لم يتمالك يوسف 
عليه السلام نفسه من التعبير عن سروره وشكره لله تعالى على ما حباه به من التفضيل 
والمنزلة الرفيعة والدرجة العالية ؛ فذكر أباه برؤياه ملمحا إلى تأويلها بالموقف الذي 


وجدوا أنفسهم جميعا فيه. وهل هناك أحسن من وقوع الرؤيا كحقيقة ترى بعد أن كانت 
نبوءة في عالم الغيب؟ وراح يوسف يعدد نعم الله تعالى عليه وعلى أهله والتي تمثلت في: 

- تحقق رؤياه التي رأها في طفولته. 

- إخراجه من السجن بعد أن كادت له امرأة العزيز. 

- مجيء أهله من البدو إلى الحضر واجتماعه بهم. 

- فشل الشيطان في الإيقاع والتفريق بينه وبين إخوته. 

ولم يغفل النبي يوسف عليه السلام بعد الحمد والشكر عن الدعاء بحسن الخاتمة 
حتى يتوفاه الله مسلما ويلحقه بالصالحين من الأنبياء والشهداء وحسن أولئك رفيقا. 

كل هذه الأحداث التي شكلت قصة يوسف عليه السلام والابتلاء الذي مربه 
خلال مختلف مراحل حياته ؛ في طفولته عندما ألقي في الجب» وفي شبابه عندما افتتنت به 
امرأة العزيز وكادت أن توقعه في حبائلها ووضعه في السجن لرفضه الرضوخ لشهواتهاء 
وفي رجولته عندما تولى تسيير اقتصاد مصر خلال سبع سنوات من الرخاء ثم خلال سبع 
سنوات أخرى من الكساد الاقتصادي عبارة عن دروس وعبرلمن أراد أن يعتبر. ولاشك» 
أن السنوات التي قضاها يوسف عليه السلام في الحكم والتسيير قد مكنت يوسف من 
إقامة العدل والقسط بين الناس ومحاربة الفساد وا نحاباة والظلم والعدوان واللامبالاة. لقد 
كانت سنوات لإرساء القيم الإيجابية وقلع جذور الممارسات السلبية » وإعلاء كلمة الله 
والإحسان إلى عباده. 

هذه الأحداث؛ كانت من أنباء الغيب التي لم يطلع عليها النبي محمد (ص) قبل 
الوحي الذي شكل المصدر المعرفي الوحيد لنبينا (ص)» وإلا لكانت الإسرائيليات قد 
طغت على معارفه ولشوهت قصصه ورواياته. 

وتأتينا قضية هامة بعد هذه القصة تكررت كثيرا في القرآن الكريم وهي إقرار 
حقيقة : وهي أن أكثر الناس ليسوا بمؤمنين» وأن أكثرهم لا يشكرون. وأن أكثرهم لا 
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يعلمون...وقد تكرر هذا التأكيد عدة مرات في القرآن الكريم؛ ويعضد هذا التكرار ما 
يلاحظ بخصوص أغلبية سلوك الناس في هذه القضايا. 

وقد جاء هذا التأكيد على موقف أغلبية الناس ولو حرص النبي على إيمائهم 
وقام بدعوتهم على أحسن ما يرام ؛ فالقصة كلها عبرة لمن أراد أن يعتبر من أولي الألباب. 
ولم تكن هذه القصة مفتراة من النبي (ص) الذي كان أمينا. ولو كان من الذين اطلعوا 
على قصص التوراة والإنجيل لجاءت روايته إما مفتراة كما افترى بنو إسرائيل وغيرهم 
على أنبيائهم وإما مشوهة يغلب عليها الخيال الجامح البعيد عن حقيقة الأحداث التي 
وقعت فعلا ليوسف عليه السلام في مختلف مراحل عمرهء ولحقيقة الأحداث. من رخاء 
وكسادء التي حدثت في تلك الحقبة التاريخية. 

ولعل هذه الرواية الصادقة التي صدرت عن مصدر معرفي لا يأتيه الباطل بين 
يديه ولا من خلفه تصديق للوحي الذي صدر من رب العالمين للأنبياء والرسل عليهم 
السلام قبل نبينا (ص) عبر مراحل التاريخ. 

وليس البدف الخالد لهذا الوحي إلا إرساء دعائم البدى والرحمة للمؤمنين إلى أن 
يرث الله الأرض ومن عليها. 


خلاصة 


ماذا يستخلص من قصة يوسف عليه السلام في القرآن الكريه؟ 

القصة والسورة بصفة عامة غنية بالعظات والعبر كما أنها غنية بالسئن والمواضيع 
النفسية وغيرها الجديرة بالبحث العلمي مثل موضوع الرؤى وعواما! الاكتئاب ودور 
وروحيا. ومهما يكن. ففيما يأتى بعض ما يمكن أن يستخلص من هذه القصة: 
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-١‏ ابتلاء الأنبياء والأخيار واختبارهم في مواقف متباينة كأن يكون الابتلاء مرة في 
مواقف الشدة (الضعف والحزن مثلا) ومرة أخرى في مواقف الرخاء (القوة والسرور). 

. تعرض الأنبياء والأخيار إلى الظلم من ذوي القربى وذوي الجاه والسلطة‎ -١ 
وأن هذا التعرض قد يقع جراء سنن التدافع بين الأفراد وامجتمعات.‎ 

*- لا يعني طول الابتلاء اليأس من روح الله تعالى. 

- الانفعالات والجانب الوجداني بصفة عامة جزء أساس في الطبيعة البشرية. 

- تأثير الجانب الوجداني في السلوك سواء كان هذا السلوك نشاطا ذهنيا أم 
جسميا. وقد يصل هذا التأثير إلى حد تعطيل بعض وظائف الأعضاء. 

5- لا يدل وقوع الظلم على الأخيار والأنبياء وطول مدته على انتصار الظلم 
على العدل والباطل على الحق ؛ فإن الله تعالى يمهل ولا يهمل! 

- انتصار الحق على الباطل والعدل على الجور والخخنير على الشر مهما طال 
الزمان. وساد الظلم والطغيان. 

8- العفو عند المقدرة من عوامل استتباب الأمن والعدل. 

4- القيادة الصالحة والفعالة شرط أساس لتسيير البلاد والعباد في الشدة والرخاء» 
وتحقيق العدل والنماء. 

١‏ انطباق سنن الطبيعة البشرية وقوانين التدافع بين الناس على الأنبياء 
والأخيار وإن كان الوحي يوجه الأنبياء والرسل ويعصمهم. 

-١‏ أكثر الناس لا يشكرون نعم الله تعالى وفضائله عليهم ؛ فكيف يشكرون 
غيرهم من الناس إن كانوا لله لا يشكرون! 
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للع اوعتومامط جو2 كة :أناكتالا اناك 


تلامطعة .11 مطمةأكن131 
ع«ناء)| ”دالا يك :ههجولا [ه .اترءطا , «مووهرن«82 عاواء 4550 
عله رمالا أعتسائيو ها ره عوءااه © 
واومءدنابز جره ديعاو عاوط جور نوك «عسطملا 6114 وما 
وناهجل4 تفنتمد3 ,ارممراوا1 


نضة 5تنه1غأقعادد!!؟ 0115 ]1 .كلمسمتع عط لصة كعتمه] أدعتعه[مطعلاكم أورعلاءد طاتد ذادعل “زيديا #معيات .أعوراوناق 
.320861 ,52019655 ,لإولا0[قعز كة تأعناك 10115 أ0لمع األععع]1 1ل عط لإأيوعاء كعغةناكنا!1؟ معبدد كنط]" .دعمصدءا عطا مغ وومدوع] 
كقنط ع1 .5ع110 لإمهمم لعاذع! مععط كقط (معلط لأممنا عط ععدءم) #تأكنالا بسمط 5ط«مطد معبى ع1 .ؤدع0 أممقط لم ههع] 
كتكلمم لله والءمطائية نزط /([[2212 لمعه تاملعم نزط رأكن! نإ ,لإكناهأوعز 'كمعطامرط كلظ نز لعا5ع1 

لعادعا ققبت (حتذا مممبا عن ععدعم) الهلا أعأممم ع5 بوط دعن كاكتا]] معلطبه سعزحة وكأ ممع عط مز 15 موعلا 
لاأكقاواكع؟5 كذج ع7[ تأونامطا معلء ,وتومد5عل إعع1 201 لذل عط ,رعبء و11[ أطواد طنط عمأذه! 300 ممك كلط عدراده! نإ 
عتعطا ولإقجاة كز طهقاام أن نزعرعم عطآ ستدمدع0 ندعم أو كعمل عصتاوة1 عرده! رعرواعرعط!1 .عمل ]اناد 

5031م 16[) لكز 20110115 لوك اط أن /تاونالا غه كاامفععل عط بأخمط وى عذ) مز لمعته نكنرالا لإأتقعك ذأ )ل ,0م2006 12 
.ل2نألوع مععط لقط عصتط عط 06 لتنة 

200 لممع مع طاعط عاععصاد عط 01 305[ علا لالة بعرتناقد مفقصنط كه كعايه عط) ببحمط كعل2نادمممعل وى ع1 
.7018003718 0017م معطا كاععامرم «متتداء باع عط طعناه !!!ا معن رووأق عاعطموعم جا لعزاممة 216 وعععم! األاع 

8 بأع9؟ طارذأ ؛! .ناد كنط) ذأ لعاأمعصبعمل ااع ها ذأ كأعطومدم عط 02 ععمعللهم عطة لمة ععموسفق ع5 
5 علهمم 300 لإالتمطانة كقط ماه ععلدعا 2 نزط عمابااوءه؟ [الوزععمدء ,لإازلةيمك )ه اعبك! طونط 2 ه15 أعلمم 
علصتل 35 العتاكة وازرعمدمهم أه ورقعلز عمترييك تصاريريء عذلا مدع( لفط مطها ناكدلا عون ععلدع! أكناز لمج رطمم تاكن 
13107 3010 اع نامل 01 وكوعلا 

110171118 مأ كته لأووع أ0 غام: عظا ذه «متاأهماكس ]از عد كذ بعلاتأعمعمدمعم اأوعأعمامطاعلاكم كاز ما وعد عط ,لاالهمط 
5 الرعر0111 3710238 أذااع )18ل لمتأهعوع ات عطا 200 ممتأعهععامز عطا كعأقعأكمم عل ١6‏ رعرمممعطسظ عأومعم 
.كو أكمعم تل لقنو أتقطعط لمة لقممتاممع .أقنوعع ااعاها ,اهنعامد بلع نورام :مماعط مقتصسط عا )0 


41 كأعوطاءدء7 811 ممصسطوعء2 ؤه اننظ لد مددمت ع1 


مدى توافق كتب اللغة الإنجليزية الأولية المستخدمة في الجامعات السعودية 
مع الثقافة السعودية الإسلامية 
احند بن عمر ا حيدري 
أستاذ مساعد, قسم اللغات الأحنبية 
كلية التربية 
جامعة ا للك عبدالعزير 
ا مدينة ا منورة»الملكة العربية السعودية 


ملخص البحث. هدفت الدراسة إلى مزيد من المعرفة عن حالة تعليم اللغة الإتحليزية في السنة الأولى ف جامعات 
المملكة» وهدفت كذلك إلى معرفة لأي مدى تتفق الكتب المستخدمة في تدريس اللغة الإنحليزية في السنة الأولى من 
التعليم الجامعي في أقسام ومراكز اللغة الإنجليزية في الجامعات السعودية مع الثقافة السعودية الإسلامية. وللوصول إلى 
هذين المهدفين استخدم الباحث أداتين حيث تم توزيع استبانه على رؤساء أقسام اللغة الإنحليزية لمعرفة المزيد عن 
تدريس اللغة الإنحليزية في السنة الجامعية الأولى» بالإضافة إلى قائمة لمعرفة مدى توافق الكتب المقررة لتدريس اللغة 
الإنحليزية في السنة الأولى من التعليم الجامعي بجامعات المملكة (صورء المحتويات» الألفاظ» التمارين) مع الثقافة 
السعودية الإسلامية. 

ولقد تضمنت النتائج اختلافات واضحة بين الجامعات السعودية ف اختيار الكتب والوحدات الدراسية 
المسستخدمة لتدريسها وإن كانت قد أظهرت وعياً في اختيار الكتب المتوافقة إلى أكبر حد مع الثقافة السعودية 
الإسلامية ولكن هذا الأمر لا يتفق مع سلسة الكتب المسماة 11 200 1 5دهتاءد,»:م! حيث وجد إنها تتصادم مع الثقافة 
السعودية الإسلامية. 

وعلى هذا فقد أوصت الدراسة بعمل برنامج موحد لاختيار الكتب وباستبدال كتب [ا لهة 1 ودمناءعهمعاما 
بكتب أفضل. كما اقترحدت تكوين بحنة على مستوى المملكة لتقيبم الكتب الواردة من الخارج على فترات زمنية 
محددة وأوصت الدراسة كذلك بتكوين فريق من الخبراء وواضعي المناهج وكاتبي الكتب الدراسية لتطوير كتب 
دراسية متوافقة مع الثقافة السعودية الإسلامية لتدريس اللغة الإبخليزية. 


أكقل ةطلخ ععمم0 لطم 


مولتمع56 2 1ه امعتصمن) اتسهاتت عطا مه كومزتواعع يونوعط" .أئزو؟ .8 لمه ,معمم8 2 ع[ ,ممطكدلة4 
.3-0 ,(1990) 44 ,أمتسيامل "517 ”.وععورمل! :10 عذسسه© تلوألومع 

0 عذا ]2 لعأمعدععم عمف ”.ؤدعومم2 لروتامولخ عاموطاءعء؟] عط ها امجقعدع ا عمتنزاممه" .0 معوانظ ,ومكاه © 
7 ,رنزهالط! ك0 ,تمأعطهمم ,تروتنهزعودمم والتلهء؟ا أقوواتقمعنه!ا عا زه ممتتمع مك أمنامدف 

رالمعة8 لأكئة لالزالك :.ككقال! ,«ماذه8 .1077لهع1ك2ا هئ اروناء )و وجاجرا صا - لاا ١0‏ ع «زجطع ه16 جررجاع 8:1١‏ .له .© برأمة1 © 
19282 

ما كماع ة70مصمر لوملإعورط له لموناعرمع !1 :كاعلنا5 عوءلأ0ن 15 رونتاعءنماك! لقادء 0 تمم<" ,2 ,مممح كيدا 
عط ذه ومتاععل] تقنسمم "79 عطا ]3 لعامعوعام ععموط ".كايع1 عمتمعلذانا عمتنةنالهظ بعمتوعاكنا ومتطعدء1 
.1983 ,18-21 تعطوعه0ل1! رما" بطعوع8 امنا ,و0 له أعووكم صمنادء اناده طاعععم5 

. [99! ,الذتا بجسهونعا/! نعاره لا بجت 1( .عوبارلعمه7 عومنجواتها انا اندااومما قنة) 1و0 .8 لمة ."1 بقتطسط 

هذه اأدناعاط ع«اأعهء7 هآ “عأممطاعرهء1 ه عدأاأدسلويظ لمة ومتاءعاءة" .عماء© .آل دعئن14 لم ,للم لوط 
رعدنه1؟ بمناطبجعل! :.ذكدلة ,لإعادم1 .لدم تماعللة لمد دءسان! عماء0 .كلع ,عوميججما وزع مط و جه 4ترمعوى 
3102-7 ,1979 

لقم )2 مععاه] :عم ة تواعجا هالع 1! .عبورده 1 «عطاماط 1[ اجا عأموطامرع7 و ببوزنمعومعمم .0.81 ,طعده!انععولة 
.6 ,رو أنداعووكة عدزلدع 8 

واموط5 عقتو 151 وعاووطاءاء؟” 01 نوتعععاع3 200 ممتئهمومعءط عذ) ورأامامنم![ +5 ععمزاعلتنان" .3.1 ,عله 2 
.16 بعكملا بنجعا8 ,انويع علهنا وأطلمناامت ,مهأأمامعوؤأل .ناطم لعطاوتاطياممن] '' .ءااطبامع2 طدعة لعاتوتا عطا ما 
.1987 ,1151801مآ :000كتاما .اموطاعء1 عناملا إن أعواط عط ع1 ء[واة .ل بأمة: © 

“”الواءعغوالط عمنلهع !1 ععقد18/ق[ لجوءة5 3 كه طامتاعصط عاتتلأةملواط عماهقء5 م20 كه“ .(1982) .]اط جاناوء :3 
.225-00 ,(1982 .ععدا) ع ممع تزه أع«جنامل 

8 لملتدعنالظ عزكة8 أانالث 8صتاأةس لم2 15 أدزاعاععط)” يعنوراظ .0 لمد ,5 اعطوصة .تتقتجعلر 
01-7 ,(|198) 8 .مه ,24 بومنفمع؟1 رن امول ”.لوترعنولة 
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ب وعلعقطكت) :وتط0 ,كتاطممساه) .تممص عورم[ ب«بمجووعط ادع مماءعوط اساي ميت وأعموظ .2 ركمتعامسط [100] 


0 ا بلعلا 


مألقلل؟29 هل المأأصولق4 بممناععاء5 ,رمللهء1تتدعل1 عاممطايتة 1 ما 0مالمولادء79[ مف" .م ,00(:'0خ3-لى [102] 


,المق1كة طمملا ,انوع السنا عتهاذ كودضقكط ,ممتادارءكوال [أدرماعءمدآا لعداذاطنامهلا ”.كاممطء5 عتاطتط مذ كععتاعوءط 
.7 ,ركوكصة !ا 


مومودمطا بونععمط "ادناءاعع 6 وأوموطءةممه© كه - ومتعفملوب واامعنواة عاممطمد 1 .21.87 روعاجم) [102] 


.300-303 ,(1976) 4 .مه ,ا ,كأصصمف 


عمة :72 بالمأكنا0!؟ " .دع لتالععوعظ جرمتأمولة أبدع1 عل 1للا-ء)ة)5 امععرنان غ3 عامم] كه“ .1 ,وعأتقدطت ,عابط [102] 


تاعس لمممع ا أوع عمط 0لجل) .معطعمة؟ أن العمنه) لومونغول! عط 0 عماء6” لمنسهد عذا عد لعأمعوعجم 
.5 ,864 254 (آط ولا وعء امعد 


.1986 رصذا!تمعواب! :عارو لا بجع 1 .بو زات ط تووم مجه ,يونم مجمط رعبض عررععوط «منابع سي .هذ أاائللا .1] باعطسطء5 [104] 


39 وعاموطاءاء 1 باعاع مقتصطوعء؟ 4ه بو ذانطتتةمصت ع8 1 


,5أه 171ل مومنعجمعا بونءرمع .ع متميدع! أوربغان ابأتعمتموعل1 ,ه؟ كأمعلناك ومتمومععط" .ن) ,نر للممرقا-ء ]لمقلا 
117-27 ,(1992) 25,2 

معمناعترها جوزمم “.موروكة! © ععقنومم! مولعيه اممتاء5 وقامعجصعاط ع( «١‏ عميؤلنن" .م .© ,واموعط 
.331-46 ,(1991) 4 .0د ,24 ,كاعدم4م 

© هآ ”للرممعذمةأت© ععقناعهة.آ لواعئه؟ عطا ول ممنخوءأ هلنالصطام2 لقة ,لمالةتمولا ,لإاأعتأوعطاسة" ىخ ,مقدرللة/ا 
عع نتوارصا ابه وعدن عوكمء رومن زأصنء5كل-دوو 7 :امده001) 10ت 121 ,.كلء بأعدأن-ااعسعمونعك8 .5 ل0ة طعكسمهيكز 
2 رطلوع11 . .12 زذا/! بوماعمتناعا ,رميود 

لعنأوماء زه أمتعلاول ”.كم ذأوأسهومنا لعأأمومة 16 ععمعالها0 4 :مع ستمدعا/ا زه 5برو/ةا بوعل“ .11 ,رول الوك 
7-6 (1990) 6 ,كت أاداناهاشلآ 

عطا 1ه وؤععمء2 فش :اومهردكةل© عق قناع مقآ 00مع56 عأ هذ عاطةءلمتطامنا عطا عصامط" عمهآ .2 لمة ,ا ,ععومما 
1ع 176 اسونرءاءالوع2 جو عناعم؟7 ,له ,كععال! .1 5ط ".عتسكان© 0مة عوقيعمها 8ه ممننممععاما 
139-7 ,1987 ,لإمقموره0) عأممطاءاء؟ لدمم تكدلا لآ رلموسامعمتنا .ءإماعدنعمطم 

أأعهجد] صا اعذالزجهن) واطداعهماس][ دا أوم«مناع يط وإعذاء8 أماءزعءم3 :ععهوءط لرووده 1 وهنخ! بواعه1 1186 .10 لوآ -عو8 
96 ,لتو حلونا عابجخ أع1 رممتادءع يلظ 01 أومكء5 :اذبرخ اء1" .يماموطاعرء1 إمواعءدي 

رورغ و84 لدنهوم! !)اناا :قتطاماءعلواتطط ,جونوءبلط مع مبتوصمط #بعامممط وذ و فى اوعياينا .لا رستوجره 
كه #أدأأهاط عااأعمء1 له بوأعتول/ا-عواءن) .714 هآ ”.ومالقساة؟8 لمة ونمتاععاء5 علموطاء1" .م ,ودع كاد 
.432-33 ,1991 رعكناه1] بمنطبجع]! :وعاععمظ 1.05 .ععوميعو جما 4:بمعء3 

”.16001 غ013 وآ عغهللع معان[ الاعو/لا طدمق عط 15 طدتأوقط عصالائبا 04 ملأ نالهب2“ .11.31 علدط 
.7 بلقاصة ةعاس طاأ-اث طقعاءلد1/! ,تدمع زولا داعةانلطة عمتلكا .كاذعطا د تعاكدك1 لعطاوناطناوول1 

لاكتأ امنا “.ام50)ءت2؟1 ععتناومهمآ طوتاهدع علوون “2 عنهتلعدمعنه! عط له ممغدستلدي5" .31" ,للك 
3 القديوس دابا أذ ططتداءلد1/؟ ,نإاتورع الملا وونا-أإشحناتنا .كتوعط] وأ أكول13 

”.08ذ1لتذ1 عاموطاءة 1 وذ لإلنا5 علالامة ناوه م ادلم ائء131/! عذكنس0) علتأورالةلا" .مأللمج0 .© لمة .84 بمعمرظ 
33746 ,(1987) 3 .23,0 ,اارعلعبري 

ك0 اه 1عاظ هآ ” هه ةلمع كلق ع 131 5ه بعالا علانامق عام[ مخ :7طلقعممعلصتلا وهطلا" .]1 رممعسعتطءن11 
الكالجلاع طتعلوك1آ :هلما .«ولأعاذ .اا .لء ,امعسممماءج0 مجه «متاعساصناط «ذ عجرو اومعط بعاوتععاماة هجد 
374 ,1987 ,العصنه0 لاكتائمظ عذنا سه كممقةء تاطوط 

355-61 ,(1975) 13 ,سيسه ل وورزططعمء1 بلوزلووط ".دعاموطاناء؟ 8ستمدنوء8 عمناوسلاوجط" م بعععاءن1 

“517 *.5ع10نا '5تعطعقء1 عنقنلواظ 0) لوتاومع كه درعطعمع1 لعممعلوعمعع-ودع!ا وماماء1ة" .1 رعممدءن 
.(1999) 2 .53,50 ,أوتصياول 

.0 ,4 ,أماميامل .2758501 “.20158ع8 ع لالسمعاءاط 156 دللع 8/1 01 عمنلمعل8 خ" .10ع27مء2 .5 ,تعمكد[ لاع .ل( رووع1ز[ 
7-11 ,(4)1995 

أءتمعععا #علهوهناه[ ات لعقه8 جاسراعمق نعدهء7 ][لل3 بويدى ععءلام00 .زه1 .نآ ههمة ,.8 اهلظ 
.5 ,810385829 4# 18[00ظا .ممم ةله كدر رمعم]1 

".ؤلكلزلدمف أمعلم00) خ أئاأموطاءء1 عدالقع5ه نمقلممءعنتووط 02 ودع معنديع ل زكوم)"” .له أع ,ع لاتدع1 ,الاللاتا[5 
20-2 ,16-18 ,(1992) 3 .0م ,15 ,الوملام عامط أوارء تمه ]عباعط ل[ه أت جنول 

81016 .167-69 ,(1992) 4 .30 ,70 ,وووعاسملط أمدمنامعنط *.تاسالع منت عاموطيدة1 عط" .© ,مقللة ,وتعاموجن 
.#5 

طدتلومع عط 16 عمألرمععم يواموطيع؟ علورن 9 لمح "8 عروو5 آه دونمس ادع عط" .لد )ء .ع لأتقسعلح 
54-61 ,(1991) 43 ,أعمعد[ :اوسعيمل ' وبوبطعوع1 بلعتاومع ".وبطوااره 

#4 8110 عأموطنعره1 عومنيوضا جواع«م! بجولنمءء 3 ه ع«رزدهه © ١0‏ عقنيه0 كا روأعمء7 4 .أوعة© ,رعلتعصاع5 
4 ,1210369269 

0 طاة .اأعهم مما ءاه جععاترة اد :بووعءانا وععل /تتعادم©) .ستل أاه/لا .18.5 لم مدعظ ./1.01 ,.ظ .[ برعم معلوعم 
.1995 ,املنال[/ااهلمء؟! :خا ,عنوناطتط 

ساك تعجراره) أ كمع ناعه م تت كواجعلهما3 عأهوءال كعمطواط .عاط 300 بع6وعلهع؟ .ل ,.ل 1 ,لإعصمعل 
.0 برلمعة8 2 ملزالخ :نرمؤوه8 لع 

لقممتلمعام] طا6! عط 6ه لعاوعدعرم عرعموط علممطاءيع! عط أبوطة عماءعلصتط؟ برالدع قمع" .مو1 طونملا 
.5110760 .28-31,1996 لإزاأوال بذن) 5020503 .عملكلصتط؟ لأوعنائت مه ععمع عكومن 

.(لء) ممدمعلامخ مز “7ومعطعوع1 علزنا0 وعلأنان *ورعطعوعء1 100 زوعلننا0 "وعطعدعء1 عم عمسطلقاع“ .كز رمممعلم 
.(1997) 1 .50.أة ,أوتسياول '[لط ”.كلو ارعنوالا عمتطاعةء1 ععقناعدة .ا 1ه نهلعقنائولا2 أدعتسامسع ع15“ .ا ,وتلاع 
.كل بقخاعع8 ذخ لقة مودرعللق .ل هآ ".لمللوعنالظ ععقناعمما 1ه وهأ )3م8921 عاك :10 دعوزاعلننه"" .ل رووئمعلام 
2714-4 1992 ركوعع2 بواتواع تونلا عولتتطسصية © تعولتطاصدن) ,«مالمعسااط مومنتوبدمرا #دروععى عررتزهب إصلاع 
4 ,ااعساعواظ :0<]0:0) 7باط وذ 107له ل إملاط .كارعطه؟ .ل لمة ,.© ,ررأعبلا 

والوعبتملنا ععلرطصةت تععلتعطمةن ععتاعوع2 ويه تروت 11 تضم ةاعناوبط وم بومعط عومنججها .8 رطعوآ 
996] بؤوعرط 

”.مط ذالهنآ عاموط جع ]1 ها لإلناة علاتاكةكاوم0 2 ذأدترع)112 عدكناهن) عم أأدسلوجع" .القلمدع .154 لمة .8 ,لتفسوع 
.337-46 ,(1995) 3 .50 ,23 ,عرزي 
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ةل 3 طلم رعته0 ل2 سملم 


كء ذلوتتء نولل **7رساانع سيك عط أله ع0 أن لمع -عاموطءء] كه ومللاء5 لمة مس8 عط" .1.1 بممسدعم 
١ 0 5‏ .8-9 ,(1984) 1 .0ه ,171 ,«ععمع1 
أواعوى “"عباانن نمه ,لإممعائها بعاتصتدعا 013 00111161735 أكعنناءا لإا عل لقعا" للخ ,لتدبحلموا 
1 101-02 ,(1989) 53 ,جرمزاع ع8 

.8 راتصسقكا .هآ .14 م8 .]1 9 ”.قلوه0اءاء1 ققة لمأكناله1 وصتطكتاطيام ع1" .عبتيو .1.8 همه ,5 .1 ,الخد 
,القتمعهمآ :لال8 رومتهقاط عغختطللا .طعرومومم 64118 زه عأممطلانماغ ,.كلء ,ل«ووعوء2 .2.2 لمة ,لمطاوعدمك81 
.11:120-46 

”.ع منلدع؟] ععناء8 :10 15نا0 166 لعممقاول] :كضرع و2 أهوه لهج ققع0" امعط ,54.6 لمة عل للع باأممطح) 
' .278-53 ,(1980) 22 بهامم || مم1 

/لا.1 رمعسطولط كلع مل ”علدلا أقطا دمملعوءذاممم لسن دتعطءوء1 مقلومعع5 :مملاعة مز اتلك“ .2 رماع 
اوه جومم 0 11270118 :112241018 وءع4 ابعاده© ,(.ذلء) رعومها! ./لا .2 همه رعءمعقوعه 1.8 رموعم 
270-82 ,1992 بأمن!]/الهلمع»! تخا رعبوسطنط .لع 3,0 برمنعسصوومز 

علهعم5 كألاء500 :انزع 1 2115165 8ه ألامعم مم1" .33:05 ا /لا .1/.0ا لصة ,ذاعمءا5 .ى.5 ,لمير!] .8 .1 .8 باكاممعيان 
.656-63 ,(1995) 38 رعاقلهء!! تزه محمد ”0 

بره مصون 356 1 علاط عالاةالقصلاط :ترعاردعا ,كن [عه 72 ,820425 .8ووم133ز5 .11.1 لمة ,.0 للا ,معموظ 
.95 ,راله1! ععنمعءط :]8 ,انان لموسعاومع .لء 200 ,عواممطعى 

.23746 ,(1988) 42 ,أماصامل 7اع ”.5ل ععنل1 لهة دعاموطاعت؟ اع عستتهساواط" ا ,مملاعطد 

المعدءدع؟ الها )ه لعو اذاءل ععروط ”.ؤلوترعادك1 ومالمعظ 811 دوعءءة2اء5" .ومابم8 عن لقة رثة بقعور8 
.5 ,عمو للطتمقت ,كلاد عمتفدع] ده ععوععوو0ت 510 

-275 ,(1997) 2 .0 ,25 ,زاعلكتزذ “1111677 0 واموطعديه0 ]اطع أموثلا علا 20 وبوولا أقطا مل“ .8 ,لإممطامم 
84 

نماضة ”.8 10أعقء1 ععدداوصةا كلقارعنهل8 لداءععمردومه0 أو عامعه ع1 تعاموطاءك1 ع لممبوءع8" .ل ,ولعةاءنج1 
1-4 ,(1993) 24 بأمممباول 

.315-28 ,(1994) 48 ,أممصامل '7اع ”عومقطت 2ه أمعوف كة عإموطلءت 71 عط]" .كعمره1 .8 قة ,1 رممكستع ]1 
76 ,نالو ااعال! لمكا :مودعتطن) .لع 200 كااناى معمبع ارما دممعء5 وس«اوماءهه( .عا ,متقامهكت 

روكع2 قثالة االإكهمع5 كن لىع توهلا توتطماعلهائتطط .عاموطاومرع5 امععامعجمار زه برومادلط .تعتمعويقه روعامد 
1963 

لالع 1100 :560اكائة1 1 خألة5 ,0قةءلتات) ,كاده ل باعلا ,لماكو .عاومقاءدء7 زو «رمزإععاء3 776 .+1 رأاء نوالا 
192 ,منمتاة 

.44-46 ,(1984) 64 ,إوصزء برعل *57عاموطاءدء1 عط ونا ع تمس علا عرق" لممدلط .8 رعاواع 

(1985) 42 ,وتطىمعههوعا أعدمنامعيوع ”ميا لاسمطك عمأدساوج عاممطاءت] بمعبع نمطللا“ .عزموو0 ,وعطاركخ 
.4-8 

الوأاععناط أماعو5 ”.الاوععة لقضموعط لحر الإؤاع ام اده عاأموطاءع؟ وتوتورزلا أوعللا عط" .7000 ,كلمقات 
.216-09 ,(1975) 

أموجع5 «معتععمق *7لمنان تسن عرماء8 أوم© عدتكبط لعدمظ عناملا 15 :دادع عاموط يرع .عتموهك ,عطاس 
,32-4 ,(1986) 113 ,أمصسيامل لجرده8 

لظ ”59لع816 عمتصدع] "تامع لساك عنملا لاعنقالآ نزعط1 هجا :وعامهط ع1“ .لممبجرعية1! .0 لم3 .ل ,مقتعوقة 
.4 ,108 254 80 .80 وعء أبمع5 ومأأءعسلمرمع] امعرسءمط 

”علدنا ويستاععووه© كه ععلدتاطن عاممطنيرع7 عط1 :ولدتععئد8/1 لقمملأعنماذم! عملنوءء0" .أعزمدلط ,ععقصلة1 
.8-0 ,(1986) 26 ,نحمزهع!! رايت سي 

ءالمع العناناء120 5110 ,واموطنءدء7 مع4 اترء 001 .تامؤاعلنكث .1 لمة ,.8 عتموه8 ,رعاوتمطتمية 
81 ,298 203 210 .715 وعم ع5 

“الإعءاء011؟5 عق قناعمهقا ععققطمع ما عسابت وصلونا نتوممووكقلكت عط مز عوزوزيت لاعمعط" .8ل ,عتورطم 
26,١ )]993(,31-7.‏ ,كأممامل مومنعادما بجواء +0 _ 

118للع760 عومنعدما مونعده! دا دوتوي5 اعابت وارنمعنادعلم! .ك5عامود-علمودط .لا 380 .80 ,لمفحرظ 
1991 ,كمعالولة اقبعمنانااسلا تمملعبعلت 

-دهكألله نشالا ,عكتلدع]] . «مم«دده|0 عوميع«صا ءا جز «متود ءانا طالةط ©7111 «و مدعا ع«نانأنت) هآ ,اتعدرونا 
.8 بلإعاوء /لا 

ككلم وطايدة 1 أن امع لممحمهت لدعناأانت عداء لمة كاذعرعاه! أمعلنا5 عنق تلمع ععلملا" .معمامة؟ا .5 300 ..© بمعطءع12 
ا1989(,178-9) 13 بأوسعاامل عومنتع ما ««عهمل! 7176 ".مقصمء 0 101 

2 *".وناطقالناك بزلينك طعمعظ؟ عون أقمملئدل١!‏ عمتامعجمعامهم] :و90" عط مز عفاي عمتطعدء؟ * .ل ,عم التوعاط 
338-44 ,(1993) 2 بون ,49 سوزنع] ووويج ما «ععامل! «ممتفع مم0 

1993 ,كوععظ جاتو اطول 015:0 :015:0 عساطعمء1 مومنعرصا ما «اتئابى ننه الاعادرم .ن) ,الأعكسو كا 

0 10 ".مماأوعبلو8 عودنومما هأ ععلعاصسومي؟! أقبنعع) (موع)" أعدز-ااعمومعملة .5 لمة .© رلءكسدككر 
نع دما تبه وعصاء عوئروط تورهاء!أجراءدزل-دوه 0 بلتاعانده © فته د72 ركلء اعم أ -اأعمهمععك! .5 ممه اعكممممر 
3-2 ,1992 ,لإمقمدممك2 لمة طندعتط .0.2 خالا رمماك ملعا .رايد 
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37 كماومطاعع1 باعل ممتصطوةء: له بانائط ننه مدرمهتك ع1 


وععمعءءقء12 


,50 ,تنه نامعنوظ أونعوى ”.كعاموط»ع] هز عتتأععووعء أهطها0 وستوسقط" .عمتددع!" .8 .ل لمق ,ع .0 روعاووك 

376-84 ,(1986) 5 .هم 

.5 ,انند؟ مقوع؟! 00د ععلءأنناه0! :م0ل0مآ داعم[ مسن ع17مه86 .0 معذلكا 

معلدء2 عط عه؟ وأعلها/ة' .طائجم5 .5 لمة ,عع لالهلا ممتطعم2 .ل ,كعطعةطوواطعل1 .8 رومتوونك ل ,./ة .1 ,قبط 

434-7 ,(1989) 24 ,براجءاعهببل) طء«معدء8 ع«ن0ه12 ”.امع 1 أهدمأاءتصاكما 1ه 

58 ,انمدع عآ اا سؤظ 2 مل عمتفمعظ اممطءد بوولومععك" بعرممك1/4 ./لآ1.1 لمهة ,8 ,لط بممقدمعالم 

1991 بمقتمعدمآ الال! يكمتهاط عتتطنلا طعتدعدوء8 ع« لمع[ ره عأمومط2 هل ,.كلء ,مودعوء< .0 .2 لمح اليه 
0951-3 

7 ,أه«جلامل ««ونلمعناط أعندمنوعءه"!! ”.ول لكا الخ ه15 علرمللا اردع 120 واأطعدع؟' علاموطاباء 7 رطالا“ .0 ,وامعطواط 

)1992(, 32-33, 6. 

عىكم/3 “.وداانعتوصن© م علفكظ! اأمصمة0 كعاممطاءة؟” برطلا كرمموع1 معبعك" ووورعاءط .5 لمه .8 كعابطذ 

11-0 ,(1994) 565 .00 ,18 ,ااعااياظ 

عط 5ه ع503 عقتتةألع1/ة السماوقع لونلا 6غ 1350 عنة كاك 1 5عألنا5 أواع50" مجرمعكاءع1ة .10.0 لمة ,لا امعه 

.482-00 ,(1991) 68 ,كال عومج مط ”.دع انعلط 

).ا نإنا لعاتقط .لع4 ,ارم ثامعسمط لو منلعمواعنوط 116 .102)عتالظ دز عام - ىاموطنء 1" .0)..آ رارواطواءلآ 

7 رؤوعء2 ععع! للق لالنةم لم2 ذا إتاطعقاة عط عامملا بعل .ومنطواعلا 

.3 ,(1978) 6 بود«تجروما 207[ مو ومعطعدء 1 أقطللا عع للصصه© ومللعواعة كيرء 1“ .1 رمفدومامك 

.2715-8 ,(1980) 62 ,«تمصمم ا وناعط :21 “.صمنام هلخ عاممطاباء] 01 وعنء زاوط عط1“ .1 بطاوالودمظ 

ركعاه80 الماع اأنزعآ :مأنمته1: لاه .5كداما اماع اتير !1 علموطاموجاعى مرمعنرعس ا عط ودتودمتت ١.‏ ,وزعأاكلاه 2 

لتقم 0020 لمة للادء1 .© 

1978 بالة223ع011آ :8001م ا .عا ابأعمء1 عو نع ما لاعن ول جملمعياوهجماه! وما .ل مهرم ؤد1 

مباء2 تلع " 2دوعأموطايع1 ععم العلا عاماعمء2 د5عع ا تسعطره0) مماوولم مط" .نزلاب1 بفلاة لمة .8 بعد 

467-11 ,(1985) 7 .00 ,66 ,ا«ممموه كك 

معطذا أطنامهن] ".ع متلمدع] ما وعاموطاباع1 أومطء5 ومقامعمرعاط لعاءعاع5 كه وأتكنزلقهم أوع1ام0 ق" .0.5) رمعمدا8 

خن ر,كعاعوقم 5م.]ا ب13أ5ىه1ناة © كه نوأأورعلالول] روملتماءعووال لهرماعمل 

م80 " .ممأعوعسلظ عالطب2 10 دلوإععاداط لدوم لأعنصاكما كه لإليذك م :دعاموطلءت]1 عوتوممط0)" .بومسعغطة رطائع ]ا 

١ 20. 2 )1985(, 24-7‏ بنراجء وين ع «دعوعظ 

كه دععروء12 عذ؛ عملونا كلدتتعتدلة اعلاع.ط! لقممتاءعبسادم[ طائط كتمعلنك ومتطعنداة"” .م 1 بعرعوماء ]بجر 

.192-00 ,(1986) 00.3 ,25 ,دوناعنة ادج[ 14ت بلع جوعدع] عدرلووء 1“ لررعاوبا؟ عوط ومتلوع ]1 

لمة نزازاأطقلهعه عطا ومأكمووعة ء15 غوأاءاءعط) ع زه موتئهل الهلا 850 ومعمروواع ع2" .34.8 مالواطاء1ا- الم 

لعطذتاطسمصتا ”عتاطنامعه طدعمق معمعلا عطا مز لعدن لإلأمعصنت كلموطنناء7 عمتلمءعه عل غه وذلهت0 المرعو0 

.1986 ,الداع ااانا هلهأل رلمتاقاكك0155 تق 1ماعول 

505 نامقل امء56 0مة علوألعتمرعاه! عطا مز عمةناوممآ لواعره 2 5ه لادتاعمع عماتطعدء1" .لا رمعل روطم - اهم 

6 رققكة >1 أه لإانومع/11ل] ,هشاع 55ذل أ13ماء00 لع3أذأاطنام ملآ ”.2 أطوعث ألناة5 01 

|1008 2عنالط تللتقمعطاء1] :00للاما .كأعا«عادابط ع«تعهء1 أكاط ع1تاءعاء5 0210 ع ذاه هلع له , ارو ناودع متصديات 

4 ,.1.10آ وعاموظ 

2 رؤوعرظ ازوجع نول لعه0:1 :01010 .رامن أوناط .عوتقصمع6 >[ لصة .2 رؤمععاء 1 دوعس 

3 ,الءبجماءعها!8 :010:0 7,اط «ذ 5ه80/ء1( تنه داداءعاما! .بعق”طاك .© جه .ل رط نمووداء81 

*01[5 نه عقعلا أذرز؟ عزل) مز لعزفن؟5 عاممطاجء1 عع د2ناودمآ (اوتاومع عطا عمنإدس”لوبط“ .لز طول تقطبج ,لرقوررمئاءرآ 

.لاتومع لالدلا م5 عمتكا بممتأمارعكدثل .ل[طط لعطاكتاطومملا فتطونة ألنلهك5 دأ دلممطءك عأمتلعسصمعنما 

”.ونطدية اننوك رز لم8 و*انموط طوتاعم موعلا أدرز"! عتهالع ممع[ عط له وتكزاهصة لمونول0 حر“ ,نطلة؟ رركي 

. 9-34 ,(18.1410/1990ش) 1 .نع عباط ,2 .اولا, بضولا فيت3 عدا ,ل 

كأوواءك عنةالع معام +105 عأموطايع 1 عودبعمقآ طدتلومط اعبع ا لدرط1 عذال كه نم للقستووط “.ل./ظ ,اكلام 

-أث 1ل12ال12/ا-لة بلإأأكع اونا .ذم كا ,موأأدعنلط 5ه لاابعوع ,وتذعط) .ى .1/1 لعلاذأاطممصن مخ '”.وأطدئم الاوك 

0 رطقنة اه س1 

.3 ,النكا بسووراعا! عادو لا بجعل8! :دم المعنناطا لزن تررم ودمقاءة2 .لا .© ,لمون 

251-44 .(1983) 317 ,أمصعمل '[اط .لمتلقنالد باط عأموطتادع] نمل ونع انر وورزمماع بع“ .12 رقصة انلا 
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مز اعبعا| نامع غد لععنلمعاما عمج برغطا عرمقعط ككاممطاءعا طوأاومط معكتكه برأسعم عط عأهساهبه 6) 
عتاعمع؟-مععتم تاؤنوعط؛ علدمط عدعذة نز م1 عاطوءتوعل ع6 لأنامد )1 .دعن اتومعلاامنا عغط) اله 
لععنلهناما جالقحممتئهن عه نجعطا عرم]اعم 


19 كلموطاءء 1 281 ممسطوعوع أه بالط أ )قمحوه© ع1 


ع1 .كاللاء) عط /الءأباء1 كأترع لبقو ماعط مغ وعلاع عع ومرعاهم علطواتيك لغأتكر كعداعرعيرء 
'إالباعستصدعد لمة بإالهنوء أعدتعتما 0 وأمعلناد 0غ دع تا لمبكيمممه طؤناممء عل1/ا10م كعداعمعين 
.وعلاأع 1125 2121008 


00115 .4.2.4.0 
لوعمعمع» .4.2.4.1 


اناء1 2 اأمععنة وامعليند أعلاع! مقصطوءك عط 0 عتقلرممعممة عند ككلدهط عط 1ه كأمعاممء عط1" 
باع لامع روك/! .وتعممدع! راط عطا كه دلععمر عتصسعلدع2 عط أأكابظ نولايظ نرعط] .دعمهعطم عاطوئزوعلمن 
عن لزعط7 .عغدل-ها-منا عع لإعطا عدتدععط 5أمع0ن50 زناه 01 كاوعرعاطا لعتمونا عط /ب0568دد بزعط) 
4 109أةلالأمتر 2ه عكمعد 3 وعاقعقء لاعتطت الدع تل 0) نإقدء سصوظ5 ععلعه أدعلعها مذ لععصدصة 
عط ستغعد دلهومع ع0) علاعتاعة 5المعل بهد ماعط نرعط1 .0ع 0) 5لمعل0ني0د عط) أكعممسة لكتكمتعنات 
عط بككلموط عطا مز نانع ذل له واعلع! لعتمهلا ومالمعوعىم نز8 ,5عؤيامء لمفتصادعط 10 ذنا136 الاذ 
500 تاقتصطوع5 ]22000835 5ععرعر116ل لدنلأنللما عط) 58 د5 م1 لعنم علاقط 5رمطأياة 
كأناع) عطا مأ مدعا بإعطا كمعك! عطا ععناءع 22م مغتنا أنام 0) كأطعل بد مأعط كتمعتصمء عط ,لالهمط 


ع15نا)أتان) .4.2.4.2 


ومقطعم 200 دللت2ك-همم نط ج1116 ع3 رولقط 01 رزملأمععناء عط طالط بوعإممط عط [اهر 
لتمااعن) .عتتتاانء عتصحا!كآ التنهذ طتار طمماء عل كتمعاممء عط 01 قوععة عدرهك5 .كت تلكن/8-رصمد 
عط .5(ه00ص8 عدذعط عصاذنا كأصعل ناد ألبندذ عطا 0غ معزلج ععة اعمط عطا صا لعلساعما كمم انازور 
عط لاه أءلالهممء أقط وعزم60 طعيد 0 كنه1 علبداعصا ,عأمصوعع 10 ,[! لصمة [ كومم(اعمو هجر[ وعتجع5 
أدأع50 300 كلامتعأآأع؟ عباه طغتها طكواء لإأنمه أمم د5عام0) عدعط1 .عسكانه عتصتداكآ لضع التلدك 
ع 10 121ىم10مم3 غ00 ع2 أقطا كاعءعم25 طعيد 10 كأمعل نأو غتده عكأبتما 50ل لإعطا غباط عرنكأنك 


5أم]ع2 52 .0 .4.2.5 
فنع .4.2.5.1 


'2]5ع0نا5 01 ع325؟ عطا متطاله عد كعاومط مفصطوع5 عطا مذ 0عتمعوعرم 5أمععممء ع1 

عل) قل تمعلا ملللمعطعءمتصمت ان بالنك1 ل لزمد مم غمم مل تزعطا لمة كعغتائطة لدننءء!أعامر 

هنأ سعط لعلساعهز مقط لسة كامععصمء معط لعستقاصية بولمدعكء عبنوط ورمطكية ع1 .تصممودكداء 
.لاأأكةء تمعط لمدأذرع0 0ن كأصعلن0د ماعط مغ ععل06 512040 2 


5 لع 11 7لل0ع6 1 0ه كضولكتالء تره©) .5.0 
5.1٠١ 015‏ 


للقططكع ومتطعدع1 مز 5ع لاذعلا زمنا 520101 22008 ععتع 1712ل أمعي 3 ؤز عرعط 1‏ -[ 
تأعوع كاعم مومعل اذتاعمظ عترم؟ أقطا أعه1 عط مز دعذ! ععمعرع ال إذععولط عط .طوتاعمع 
تاعوع! كتعطنه عاتطلاا «رورومرم علاتومعاما مق كع عوعئز علمطك عط دوعوبيامء طاوتاقصع معصطادمر 
1 عتأطوريث دز وعورامء عترمد علةا وكاج كاأقعلناك )13) كموعط طاعتدانه ,كعكتنامء [أوللرمة كه تنعط 
.5ع اناك تأكأاعمظ عط م م1615 ل20 


انهل تقطاخ ععمر0 لمولم 18 


0 عبنوط 0001| غ65 01 كلعاتر عط .لووط اقصتطوع5 عط؟ لاه مط عنووممءممة 56 
0ل كلموط عصمة ركء ]دانع ما ]0 كلع مز بآعلاء1018ط .كلعمنن الدع ]تل لمد دعم كه دعتروووماع 
عدعمم2 معكأه مذاج ولغمبر عأ5ه0 ع1 .كامع0يةك ممحصطوعك عيره أه لعبعا عط هئ عاطهاند عأمو1 مم 


.ككلمهصط عط مز 


عط 0غ علمما ككاممط عط) لإال«ءامصمء عنتأعفتمرو 015 تطعا صل تلوالوعامصسمء عأعمتورة ‏ ل 
0 لاذه 356 65 آاناأعلما5 عع مع نوعو 1156 .وألرعل زد لفممطاوعق ؟ناه 01 أعبع! عط مغ عأ أرمموممة 
تاعط) 10 عااة20 ةورع لمن اااي عكة كاووط عط مذ لعكنا قمعم ععقبوصذا عط؟ .لممادرعلمن 
عناه 1ه إعبع| عط 0 1216ئم10مصة 200 عاطقاتيه مكلج كذ طاومع! ععمعامعو عمدرعبح عط .ومعلوءر 

56105 


10 ع2أءممعممة لتنان1] عقة ككلده6 عط لت أدمتطلج دمتذعطمء ها لجوعوعءء طاثللا :موزوعطم ‏ (0 
ع2 300 متطكمملعداءء 1121م 10ممة علاقط دععمعتمعد مه كعدبنهك عمتمزوز0ة ع1 كأمعميند عط 
عاعط! لضة كصنامممهم مععططعط كمممعواعء عذمكء عمج عقعغط1 .كئادعليدد عه أعنيعا عط 10 ع[طقاثتاد 
0 005 عضن زارمء لكنامقطا 5ععمع امعد لمة كعسنقاء وعءجطعط وتطومملغهاءء عط1 .ئأمعيععر 

.لإلاعمم0هم لمة نإلاأعتامععء التنط عه باعلا اباط بلمد كه طعيد وعاء لمج 


ععة كلموط عط ,كصمناءءاع5 عمتلوع عغط) متطتاه ععمعرعطمء 02 وصمع1 م[ تععمع عطمع ‏ 6 
عالت لدام در كضلهم كلط) امعط عاط 5رمطاية عط عقط) ك5لرعع5 )1 .عتدأعممءممة لصنام؟ 
.15ع20ع, عط1ا 6 عاطهلمماكعع لصن براتموع عجءا عطا وعلةه1 عاو 8 طعيرك .لووط عوعط عمامماء بعل 


1115لا .4.2.2.2 


حلا كمتادعم؟ عاممعم عط 6ه ععطانك عط مرمع لعندعدمءد عط أمصصق عمتطعمعة1 عع دباوضةق] 
معذمطء عط لأنامطد كاععم5ة لأقعبتأانء 01 عمب أقطيا ,ؤعدلمة رملأذعياقو عط ,رمع بن1] .عع دناعمدا 
عهه ,كلامهطم<ع) وملاععاء5 عانطط أقط) كز دملاوعيي علامطج عط 0 معتزؤومد عط فعمتطعدء] ,10 
باه قلط طتلبط طمداء أقط) كاععم 35‏ عيذ علباعص!ا أمم مل طعلطه كعلممط عومط 6عماعد بإهصر 
10 لعاععاءة كاووظ8 بللاعزلا أن كأملمم أممبطانءماعن؟ لمة دنامتوتاءء عط دره6 /(الوععمةوع عسنقات 
أأناء1 1ل ذذ )أ لقة كحم لاكنال/ا-ممت ومقطتعم 200 5للنةك-دممه نزط لعل ع2 دعكتنامء مقتمطاوع5 
كلع بلمعلط نزهط5 ,ومتاطصقع ,عصات ع11! 78/0:05 علباعما غمم وع0ل غهط) عأموط عأعمتد 3 1110 10 
لاللقنونا .كتاع]! طعبد طعوع! م ذبا أذوالج غ30 عل كعيالهةلا كناواع ألء؟ لضة لقأع50 05 .عاء .لمعل 
عقة عتناكاناء عتصها؟ذ! ألننهك طكتد أعتاكصمء طعنطه كصع)ز أكدعا عطا متقغممء طعناى وعاممط عومط 
عتصهاذ! البدد أكستقعة داأععمكة لدسدطانه متقاصمء غقط©طا كالصن عط؛ علاتأقمرعذات مج كىة .معدومء 
لعلناعنة دمرعاذ ععقناعهدها عاطووزوعلهنا عط نيدبت ولط ملمة لعممكاذ ععة ععنكليه 


وعواءمع:18 .4.2.3.0 
لوضعوء0 .4.2.3.1 


0 165 ]نومره عأذعمه مم علأناورم كاممط مفصطاوع5 عط مل معلازع كعواعععيع عط1 

5نامع كعوأعرعية فوع 1 .وعلباعنماد [مهء أ متصوئع لج كلمملت بيعم عع لاعدمم 0) كامعلنااد 
غط1 .ممعتعطا) علمتط براامعتاتت ها كعتات ص كمممه تغط علأنامعم لمة كااع) عط القععم 6 كامعلناد 
ما عمعمقط نه علالامعم اعتخر بااأعزامعة لصة زاممعك معن ععة وعواعمعرع عذط) 0[ كرمأ اءعنماكما 
01 دعوب لعلمولا .ودع الدع !لل 01 ارهد نجمة وملعة انامطكتير اأعبد صعغط فل م1 كامعليهد عط 


17 وأووطاءة 1 81 مسفصطوءءط كه ونان نهم سرمت عط 


لمثة لقعنطانكت ملوتعمد ,لوءتعهاوطعلزدم عطا أعع1اع دوع تالومع لمن ألنوذ صل اعبع| مومعطدععم عط 21 
.للدملا تلنجك 04 لمسوعععاعةط ناماع ناء 


مملكدنالةلاء علووطلءء) 2 لعمماءناعل وعطعنمعوع: عط ,علالاءءزطه قلطا علاعلطعج 10 
أ اأطعناة ككاموطلءع) طاوتاومع عط اله أدمطاة عنقبطو/ء مغ لعكنا كه أذتلكاععط كتط1 .أكتلءاععاء 
رككأموط ععوعمعقع ,ءبع بون1آ .(1 عاطهة1]) 5ع زوع لالمنا الندك لعنأع كيد عط مز أعلاع1 مفمتطوءع 
صا لعلباعم]ز غمم معن وتطوعة البدك صر لعمماعناعل كعلههط لصة طؤتاعصع عأتامعاءد 04 وعاممط 
ولأعضفقط لمد وستاععاءد 106 قتعالى عطا متهامعءء 3 لضة 2 وعاطة! .5و5عء0؟م ومتأد نالدع عط) 
0 ) عالضعممة ما معلازع عتة لعبوعزبعم كلموط جع عط 1ه كع مولح .لإلعالأععموعء كعلممط عوعط) 
ع5 06 وملكدنالهلاء 01 د5ع0للم؟ عط 01 /الفصصيك 3 كلإداموزل 4 عاأطد1 .عله اقعلنءط قطماة 
عل مناعفعط لعمتهاصة ذأ طعاطل علدء5 مهلك ممبامء-/17 3 عصتدنا لاط 5كزممط ع1 


55 أكنالا] .4.2.1.0 
للاعمع.1.1. 4.2 


01 اعلاع! عط ها عأداءممعممة ععة نزعط1 .كلمه6 عط 1ه أ705ر طضأ لمنام؟ ععة كمو لد ناكن !1 

ألاء] غط) 0غ لعنداعء براأععئزل ععة برعط 1‏ لاعت جرع عط لإقاممم بإغط1 .مقصسطوع5 زوع لازمنا 

2ه تقعم /10 وملمعغدط 5اوعة 50206 كلامط 5‏ عبباعلم 2 عتعطم عكقء عمه +10 أوعععة 

عطا م لعتداعء: )30 ذا عسبطعزم علط1 عوء عطا ره وممعامة 117 عط طكزبط امعوعل ه مذ نه مدوؤتلح 

4 عاأمضاد عوعاء عقة كده غ3 قناز عا عىئدها! لمد نزط أهقط) لصنج؟ مله ذز )1 .1ل2 غد )كه 
ع العو مااة 


1لا انان .4.2.1.2 


07 5عتلاعام لع7تقاصمء تعصدم طععوعوعم حلط ضرز لعللاعمآة كعلموطنءاع) عط ؤه 1/656 

6ه لاعن كز عنط؟ .دعسغانه ألننة5 لمة عتحصةاك] دنر بولععععلل طامقك أهط) كدعسا دوين 

عط 01 عه 5ها )ز بععبرعيسن11 .كطتلويل/ا «مم ذتلينة5 معطائعم عه وعمطايج عط عدنتوععط 
باع6م35 كلطا أناه أملمم م ععمهم لاعندعوع؟ امعدعمم عط كه دع خزاءء زطه0 


لاا ةاناطوء0/آ ,4.2.2.0 
لوسعضع 0 .4.2.2.1 


لقنا عنة ىلموطءرء) عط صل لعلناعمذ كمرعاز بصدانطهقعمة ع1 تذوعمعئدامم ممم 2 (9 
كماع بوالتتسمكصن كمعمعغطه كتمعلياد عط 6غ عوالتحصة عند مرعغط زه أكمص عدبيوععط عغماعمم ممه 
لمعم ععة ككامه0 عطا صا كلعهن امعتصاعع) عط1 .وعيك لوبععادمء طلته لعنهؤذنااز لايك عدج 

.الهاعل ما 


عط رم] ماهوأ 5 وا ككاهه6 علا ألة )ومتصلة تنا أمتصمء لإموابطمعما بأمممء جنوابنطوعمم/ا ‏ (ط 
كعالا صا وستمعع! ككاومط عط اله هأ لءعلناعمز عع كعمس بلعم أقط) متفعمم2 )1 معطالق *ومعلناد 
لعأتعدعام عه كلرمكر حعم عط1 .وامعلينة عط م2 كدعمايقعنن عتعطا لمة لإعمعدوعءم تفط 
215 51101311085 أننتا اع ارون مز لعكن ككاموط عط كه عدرمك مآ كلملا متفكعء ,رعبرعيوه]! برإوعمممم 
10 كامه! جمقانطوءه١‏ [ه لده! عط .عمعدامكمصط6ة دنه عله لمع اعتاعط عتصولوخ[ طنتى عمزز مز عمو 


اعم ن2 الم عدج لمدرطم 16 


/اأوعلالمنا لدكتة؟ عملنة1 2 .5 
(عامعن) عق تناع مقآ طلوتاومظ ) نالو لالمنا لقطة عمكز 2 .6 
(كاتة أ ععع1ام2) تدع لازمنا 0نه5 عمتكز 2 .7 


5اع6 5 الإعلازلاة عط 01 5086 رع 5تامتهقء علامطة عط) 10 الكتبة واتعطعموعوع؟ عط) عمتعسط 

ليلا تعر تعطء تقع5ع؟ عط ,ععمعآ1! .وس«مدقع: متوفعء 0غ عب لممعاكتمتصلع عط غمم لابامء 
لضة اتقده لاط 5معأمع 0 /كتمعم مومع طكتاومى عط 6ه 5لدء!المعمستمط عط طتتس أعمادمء 
تروظ عمه عله لمعنه عاعهة كاأععتاد لإعايد عط) الج علازعوع م1 علج كود عط لتكمب عممطمعاع 
أناط ملام لاط دعتر) الورعلاعو تغط لعأعقاهمء علط .لطلومع اتونا بدك ملظ 20 لمسقطم] مقس[ 
لاأذاعلالصنا أقطا علباععع مغ لقط عط رععوعطط .سعط درم ممتتقصصمكما نزصه عزععء, 10 لع الم 


7 اك اا 


عط يل عكنا 7ع0صنا لإلتمعيكن كاموطاعهة عط أععالمء م10 لععدسهمد ععطع توعوع: عطل 
مز عسامعععا بلع عأةناأولاء 300 لإءلاكناك معطا 210 ,رذطع ع0 /كالاع 1 ائهمع2آ1 عع ذناعهققآ طائتأودظ 
أع578 وملنمدصيولص! لسع ؤوزاءاعع) ممقعوس اعباط علمهط تعره 1 غطا ص صعزع دطرعاز عط جرعالا 


5)أناءع؟ 01 02[ذذلاء015 320 3)هل آأه 19515 هلكش .4.0 


بإعصسسك 4.14 


ععقناوصة! طكتاومع كه عأقاد امعوع؟م عطا غناه عمتلمة غ2 لعصلة عخلاععزطه أوم1 ع1 
:اع عمكة مجه اله عا ددرهظ دع نازو لاثمب تلباد5 مذ أطعبيها وملعط دعدكنامء اتقتصاكء8 


5ه الدع لمن كه واعيعا طامط عه غطلوتيه وعععلامء طاكتاومط مقصتطوء5 هم ععطبوددة ‏ -[ 
.علامطة 0 لعجرعاع؟ دع لا لواع لصن عط )د كامعطرععتنوعء برالباعة] 

وءوعناوء عوعط] 0غ لمع ذككة ككنام! 7ع أ561265 01 كأثهنا لإليمد 02 عع 'منالة ‏ -2 

وعكاندوه عوعط) ع1 كلمع رعم لعندء3!!0 621005م 01 تءطتسيلح 2 -3 

املاع مقمسطوعظ أ عدن “علصنا لالتسعوعهم ذعلمهط عط ]0 110165 -4 

.مكاهه5 عدعط) 02 عذنا عط 04 0ملغهعتاططا ‏ -ذ 

عرع بإعطا 6 همة كعدعئز دع )كوا عط ,10 عدن ععفصن ككامهة عط غنامطة ممتتهصسموكم] ‏ -6 
بامعصععدامعم ععطا لصتطعط كه«مكدعء عط) ,لععوامعع 

وعاموط عوعط) )0 ورملاععاء5 عطاعن؟ لمكن وتمعالى ع1 2 -7 

.كاموط عوعطا عمنععاء؟ علتطن لعبروطاه! وعمبلعءههم 16 -8 

روء تاتلأقصماغهم ماعط زوكلممط عوعط) 2ه سمناععاعد عط مذ لعلاأمامز كدمومعم ع1 -9 
بععمءتمعمنتة عمتطعدة؟ مصة كممنلغدء/]أدناو 


بادمطاو واابوعء ع1 .لإليدد عط 06 علزلاءء ز00 أو عط معسكمة دعاطه عععط) عمتسملاه؟ ع1 

,010155 04 معطصريم كاه عصصعا مز وعوربرمء مفصطدع؟ كه عمتطاعوة) عطا هذ وععمعع1 نل عط 

ع0[ [و1؟ وععاسى عط لمة عدنا تعلدنا ككاموطءاءا عط ,عككيامء طاعةء 0 كاتصن لإلبذد ؤه ممنغوعم| اج 
وه عع تمن أمعرع ]تل دز ومناعواءو ج10 وعأموط عدعط؛ عأقنالقلاء 16 


1000-0 لا لد ممتأوساج؟8 علممطاجء1 عط .4.2 


معدن كعاموط عط أمعاءاء أقطب 0 عمتحامصا عن لعصرنة لإلبمد عط عن علتاءوزطه لممعء؟د ع1 


15 كاأموط رع 1 اطع مفممسطوعرط ذه جا ازط زهم حرمت ع1 


.وععءلامء لصة داممطءع؟ :10 كوءلموطلئاء! عصتغددلهبرع عانطنه كمعلمعع عط له 5لهلصقد [2مم(دعتلء 
:0؟ 5معلع1 عط 04 5عناةلا عط طكابط اأعتاكممء امم لأنمطد يماموطءرع) عط 01 كأمعاممء عط 
لقة 5معطعممع5ء؟ لإمقمر ,تلتعاطمام ولط عتتمعرعنا0ن 10 العا عبج كلممط عطا تتمطبب 
وسمتكلهقص عرمكآع6 لم60 عنوسادبه 16 ماععالك غمعع؟ لل لعمماعبعل عمط كأرعمعء أهمملدعسلء 
4 5أذالءاععطء 1ه 5نمطانية للخ .اعلاء! متقاءعء 2 غ2 توغطا ععنل0نامز مغ موأواععل أقصط عط 
اللاعزلا كه كلامم عمتطوالم؟ عط ده علموطاءاء؛ د عمتنوساولاء ممميا ععرعج عدأناصمه؟ ممتكوباورء 
أذ لمة 'الاتطهقلدع؟ ,كل21 أههملأعنصاكما ممعم تصدعنه ,متطوممطانة ,وتمعتصمء ,لإطممومائطم 
لممة ,ركلععم كأعطا 01 كمع أ كأازع0نا5 عط أتباذ أكباحط ككلم وط انزع غهطل) مومتمامه عط 2ه عع نرعط]" 

عع دع /اناعء ز00 300 لتناأناءعءكناء عط 10 ممتمكصمء لأنامطد لمة ,وعلط 


ع"الالعء0م لجه «موزوع8 .3.0 
معلوء2 3.1١‏ 


ككأ00<ع) ]اط عط أدعالاء أقطر م عمتمص! غه كسله لإلمتهد لمقط صز طاععوعوعء عط 

بلهعتعهلامطعلاكم عط أعع21ع: لع نع تناك كع أأزكلءلالمرنا ألبتدك عطا ص إعلاع| ممتصطوعك5 عط عه غطعناة) 

وعلناعها هكاة موتوعل عط .ممتنهم تلندك عطا عه لمنمعع اعوط كسمتئتاءم لصة ادعطاك ,لمتعمد 
.دعا ]تدع اننا عدعطا )2 لعكنا ككلم0طءع) 1ه مولإععاع؟ 01 ولمطاعم عمالممععء: لإعبصيد عط 


5 1511 لطع ندء125 .3.2 


عط علاعتطعة م1 ععطعموعدعم عط نإ لعوأباعل عزعز كأوع نماكم طاعتمعوعء عسزيو011؟ عط 
:560 عط 01 5ع لالاءء زم 


01 531 العكهنك عط عستدعاعل مغ لإلبهذ ممنغدأجاهمم عط 15 أععطو لإعصيرو م -[ 
.لة «اتلمعمصة) .كع اكع تهنا ممتطقعخ ادك صز اذتاومع مدمصطوع؟ عمتطعدء) 


أمعاءء أقطبر 0غ ممصا مغ أععط5 دمهأأخصصم م1[ لمج أكتلاع عط ممنغوناد؟8 عاممطعكرة 1 لم -2 
.(8 انلعم مش) الاعارمء ألبردك عط أععالعر وولموطعرع) رلظاع عطا مل 


عنالءعء220 .3.3 


عنهة! عععط) مغ )ل لعامعدعيم #عطعءموعوع؟ عط بأععطك لإعلاميرو عط عمتموزوع0 86م 
بأعع لد برعلارياى عط وز معلزع اردع زهاد «اعوع ؤم بوتل تلوب عط علععدك لمج متعم ما كمه ] دوم 
لام ألرمع22 علهم عععص طعتطب وعومقطء عصرهد لعأوعععناذ كأمة)[ناكممى عدعط]1 


؟علاع تزوعوع2 عط أل لالهلا لله باللتانا كاز 5ه قممع) مز لإلموع؟ كوه امعو لإعلارباد عط معطللا 
عط ها لاالهصمدعم )ل معاكلمتصرلج 10 دعكلامصقء برأتوع المت عماسمال عط مغ لعزلاءندون 
.كات 6111 ن)/5 :111111 مع0آ عع قناقمها طمتاعمظ 6ه علوء لط /معدستق 


(طمدتلهل/ا.سلع 05 لاأباعة!) لالومع ناملا اعةابلطةى عدت] ! 
(قطاطة .ك8 5ه عوء٠أم2)‏ لزاوع نزملا 0نه5 عمنك] .2 

1319 بلط كه بوالبعهط ) جالكع اونا قنن0 أن مرورنا 3.220 
لالصلا فب52 ماظ لوسمرمطوقة تمهرم 1 4 


أنةلنقظطاة ععم0 لدسرام 14 


0 مم2 6مس وع0ل [عبع[ 216 عط -4 زووعءموم عط 05 5دعلء لاتاعولء لصة لإعوعلءللقء عط انامطج 
عط 00 لل 0ل 'الكمعبوع5 كرغ تيعمم وروزود ضيوع ؟001طرع] عط ممه ,لاتصمو تهنا طعياجر عجوم 
120 6600001 -5 روعنووءلامء لمة 605 ملمه عاكة) أقط ذكدم أباط عمتدوتيمعء إقبطءج 
0 -7 لضة ,قعءناءعة1م ممنامهلج 10 عمامعع | 65 لل ععمعباكمأ موزهم 2 عط 0غ «رععو 

.50655 18لا ااع1/ا] عط 101 عمملا مسساصمتامه عط كعنوء تلمز ععمعلزيب عاطقا تدج 


-ام [46] تانانانا (101] أمءوطنطءك ,[100] كم لسر [24] تالخ عكلذا معغتررد برإمدايز 
عط صم مومعل زكممء ماه علة) 6غ متفتسمتهم ,[103] 5عا1ام0) لمسة [67] علدظ ,[102] ل'طمكلح 
: عأموطاءع) 2 ومتمماء بعل عاتطبد واععمكة ع ستيه 1011 


1ن تامع عطغ 6غ عاطهامءععج ع فاتامطر لإتامهدولاام عط 1 
ل 200 6 لأنامطة 5ع 0ن زعم 204 ذعقولط بلعغهاد بإلعوعاء 40 ,لاااناعة؟ ,امعد تدمعل 
.+5 220 مماع ناعم ,126 5*/]! 7 الاستطرمء عط 0غ عأطمامعععة ءط ل[نامطاو )ز لمج 

حلنا 0 08للرمعع2ة ممتكردمههم ص قلعتل عط لانمطد عاموط]يرة) 16 2 
هط لعتمووعمم عط [لأنامطة كلوتعئجل/1 20261 أعوأرطلاة عط 01 ععمقء]1 أ مواد 
.عقاعمهء لصة عدعاء كز أقط تعصمقص نزاعبج! لمة عمنوعمعامز 

خةأناء نأميقم عطا )2 ععمعفعمعء اأهصولووع/ممم مقط لأنتمطد عوطئيج عل 3 
01 لاطامهدماتطم امرعدعع 5"روطانة عط .مععة غدعاممء عط وز لمة اعع1 عتسمعلمعة 
أمع متعدمعل عطا نز لعذدعممعء أقطغ طنتهد عاطالكومصمء عط لانامطك ممولوعيلء 


60110 

50 ع ع1 انع عمتامع عط عتمعصدعم لانامطد عديعط) عمتؤتمنا م -4 
.8لأطاعوع 01 دعمن 5نامامه ,20 عاطهامةل2 عا 

ملعغقاكن!! لإلأمءتعء كيد يعالطمعبيل عط لانامطة علموط]ءدة) عط 5 


.لعل كهم عداعط اعلاءا علممع عط ع1 عاطدأتند 
.15لا00 عط 01 ع05تزتكنام عط ااكليظ لانامطد كاعم عط 6 
بأعلاعا علمجع علا 0غ عنةتوممعممة عط لامطر نؤنائطو20ء7 عط 7 


2.4. 5011131 


أقط) أعة؟ عطا دعمأكقطمص هذاه تعطءعوعوعم عط كمعمعء لهمملكةعنلعء عط طكتد عمملم 

5 مماغععاع؟ عاموط<ع] ,لالمملتصسزك .كلمععتهط اهمهأ غأعنماكها المقامصم!1 أكمم عط عنح كأموطنعرة) 
01 9596 10 7596 عدننلوععط 5زم أةعنالء 200 5تعصمقام دبااناعاستك ,10 عع مفارمصتتا نام صمقهم 01 
16أ600)ناع] له كترعمعء عط 01 أ5ه840 .مكاووط)ءرعا عمتكنا مز لع2تلتأنا ذل عصت لصومءؤدداء 'كأمعليدد 
عاطأؤوهم أوعط عط عماكنا لا 212321 أهمهتأعناماكما عط عمتتمسلوبت م1 لععم عط دووعماو دمع الو 
عط 0 عبيل لعندء ‏ امصمء نوعلا ؤز مملؤئععاعد علممطكرة) [أه بتمعاطممم عط؟ .5ع رنلععمهم لمة وامعاتن 
20 2 ذعع)] لمتزمء مملأععاعة عط مه 5معطمرعم لصة كرماععاع علممطتعرع) عط غقط) 1301 
عنة 5تعتاعوع) عغط] .ععمعتعميي أهدرةأووع1مهم 0 اعم عغطا مه امه لمة مملأدامعوعومعء عام مه 
.51]165]علازمنا عه 5أممطعد هأ تتعط) عماعملمعما عمواعط يلوط مجع) عتدسلوباع 10 لعمتهن أمم 
عط دمأأدمع10كهمء مادا علق امم مل ,انهم عأعطا نه ,كتتعطوتاطيام عط 1ه عصمهد ,لزاع صنيممكمنا] 
20 مل طعلطاك كاللهنان 1ل[ بجعلا أن كلوط ععنل20م ترعغط آه )5ه810 .كأمعليهد عط أه 5لععم 
05 ملازادناو عط 00 بععمعط!ط! وصتطعدة) أععلكة جاءو2ع201 0مة كلعع27 '5أمع0نا5 أععدر 
ان أناء ألااتاك 5ه طعنة .عاممعم لعمععدم اله عتمصة ممتاحمللنوق عط لانامطة عرعط؛ .ئطموطاعيع] 
لأنامطد عاصممعم عوعط؟ .ىرعطؤتاطهام 200 5دمغةأكتصتصلة .كممأللع ,كمع 1ك عاموطامع) .كرعممقام 
لمة ذلععه امعنوهامطءلاكم ,لصنوععاعوط أمستطاناءماءه5 عط دمأغوعلزدممء ملمز عل2] 


13 واممطاعع! 1ع موصطئمط له والازط ناو مدمه') ج11 


أدتااععطء عأعطا ,وتمطانة عسقنظ ,10 عمزاعلابع 2 5ج .ععبرمع:8/0 .دعامأعصلوم لوءأومع02عم 
علأنا ,كدهةأ)م تتروكة عأوقط أبامطة كدملأوعنا4  2(‏ :5ع5021ع2)6ء ويا نه كصضمنأوعيانل د5علساعما 
بومروتمةاتعامهم 380 ند تلمتبطهم ,ععمع معدم روعلالاءء زط0 ,قملاتسملاعل ,دملعهعالوبطمععممء 
للمة طاودعا ,.ع.١‏ ,موتذعل لمة عمقطد أناعطة د5ممتا5عيو (6 ركلانكاد ععقناعمة! 300 5ذعرء؟ امع نكما 
لضة لمبدانا ,كتمعصعاع بصولااعمة متفصمم؟ لمويعاعرء ,عمزله ولع ماعدعبوع5 ,أممره؟ (دممعاطما ,عدزو 

.م0 300 2105 نم2006 


.[115-19 .مم ,93] طعناهالناععة/7 ,[92] وأءساا-ععاء© لصة لبنوناآ علنا وتعاعءموعوعع عدروك 
تأعط1 .كاموطلءة عملعونااولاء 01 دلتعكلى عطا تره كئا70أضهمنا عط مإ ررعءد [94] علد لدج 
]تمك ع38لاك22! ,كتلتة تدم تألقنالهلاء علموطاءاع م10 ؤدرع)! عمتزملاه؟ عط عكأعمصرمء كاأوللءاععاء 
نا عكلقص1 أو ذكلالام 220 5ل0طاع2 ومتتصدع1 360 عوتتطاعدء) ,وعذاعمع<ع ,كمه لله ناكنا!ا١‏ ,لمماباطوعم؟ 
0 «وملرعالكء تتعالمعلاع5 2 5ع05ممعم [90] أصدر0 .كعلههط0)ءرعا عط) 01 عماعملهم كه [اعى 5ه 
عطارة :كلوأمعتقخم لعنماعم تعطاه 0مة كعلموطلءاعا ععقناومةا اكتاعمط 01 بإعدعلاء عطا ع2أمتالدهد 
(© بكأقع0ننة عط ما أاطعيد؟ عط 10 [2لئمع 1ه عط 01 عننئهه (ط ,كأمعلنة عط 4ه اعبع1 باون تمر 
أدمع(» بلقتصدع! أعع]21 أقطا 5رماعة؟ (ل .كلد ععتهمر [2مه [أعنطدها عط ها ععمفمدم؟ 01 تمع عط 
8ماطعةع؟ عط مغ 5أة1ءة23 01 د5دعمعلهة1رممهممة 4ه معل1 © لمة ,اهتعتهدم عط غه ومملكقأمعاره 
لعاقاع؟ تعطعدء) لقة أقعلناك أقده!كمعصمتل ععقط) 3 كأكعوعناد ه5اد [96] أمةءت .لمطاعممر 
عط 0هة كلععم عط اتاد عأمهطم<ء) عطا وع00 (2 زكلموط عذكرامء 2 عأةنالولاء 0 ع لتف مده تاأدعنين 
أععط1 عأمهطا <ع؛ عغطا قعل كك ,#وتعطعوع] عط أتناد علممطمدء؟ عط كدعمل (6 ,57واصعلند 01 5ع تاتازطهة 
210557 للصصةءتء لة كعدباطة1 !جد قمتطعدع) عتاطيام لوأعأه /ه ولععم عط 


روط عدمل عط لابامطد عاموطاءرع] 01 ممتتقنلاوتكى عغط؛ أقطا كل معصصرمعع [97] جاتاعء 50 
ك لاالهصة لصة ,عمتلدعء 5ه دالنكاد عط (ط ممتأقصصقكهز لمبامععاعدط زه ,ع 1 ,كوعاعسة أمعع ال 
لم200 ج10 صمأأهلمع طصصرمععم 


1.6.٠‏ ,ع605كنام كل8) 198 كلام لتنادكة عتكو6 عاه؟ كعلبااعها ؤذزاكاععط [26) 5'صمو ذا ايلا 
الل -همم 10 ععمفلنيع (ط ,عمتطعمع) ععقبدومةا لدوءءد غه نيعه1هلمطاعمم غغةل-ه]-منا (2 
0111121 اق هنا أياع 5000 0) ععمةلاعاء: (ل لمة ,وتعتصدع]1 04 كلعع2 (ء رلدتأعمط 1ه 5معلدعم5 


6 01 006511015 5ع5أءم ترم [19] تلخزم تزع دع متمميكت برط لعمماعلاعل )5تأءاععداء 56ل 

الاعم 01 ععزاعهم لمة سمأغمامعوع)م ,ددرعاز ععدنعوهها 6ه «ممتكقلممع لصة ممتاءعاءد بأمعادي 

8ممند .وعكتالطة عللاقء تمسصصممء مه كلأناد عفهنومد! بمامماء بعل ,كمعاذ ععددومدا 

204 5ل0أوتااعممء النامطة كنم تأكعنان عصرهد لإالهص, لص بمعصدعا عط لصة صملغه مط بوأماءءاقدم 
أ ةنالقيء المرعناه ارة 


لعمتصمي عط لبط لمتتعتقجم وصتلومع عل غقطا لمعصبجوممعمر (98] معتوبرع ممه ممصاستولح 

عط 1ه كلع01 مضه كعغتائطة لفاععمة؟ عط لصموكذرعلمن تالية مطص عومط لاط لرلده لعأوسلهيك عه 

وسلاءعاءك 1602 علدصمائهم لصة دوععممم ,وعامإعملعم هط للد موزاتامع عه لضع ونمعلناد 
.361215 [02ه1)ةعتلء 


لعغماء: وجوداج غ20 مقعممة لصة لزاأعلالا جنول معاي عط 1١‏ تتقطل دعلساعممء [99] عزن 

3 كأكالاع عتعط) -2 يعنلد طعيتص أن عط ما 5ععأاعهم أمممتاعيجاكما اأمعصيت مع طويممة اجلروماء 
أ مملغوء | أمتال عت -3 نفععتاتك علأاععم؟ ومتكنا مز ذممكهنالدنع رن عمتملهها عأمأعممعممة غه عاعها 
5 25685 كلهلمع)23 أ2ممتاءناناكصا عمكقسلديه مز كاعنوع( ادعه! لمج مامز طامط عع جروعع 


قل تقطاخ ععدر0 لولم 12 


لإعلاءل10116م حك ذا28 رده تاعط) 0 ععمع لصم عاعة! مط عومطا ,ه10 لمة طوتاومع غه ومعطعدى 
5 تك عطا 10 اع علط ,كهمناععو كناه؟ مخمز 0عل10أل كممتاوعنو 25 ؟ه وأوزكوصمع غ[ 
ستمعقامٍ ددا 8 ععمعامعميء لمة ععلء مما '5تعطعةء] عط) غباوطة 5ممتامسيادكة 
أنامط2 كأملم لمعتصطءة) مغ كمة ,)معمرمماء بعل رعطعوم) 0 ,168أهالهلاء 0هة متعم غمعصء مز 


0[ عط 


00 ل 210 101 لمتمعاتى تعطامصة دعتاممة [83] ذزالاظ 
علالأععم205اع2 2 لزه لعكن عط م1 ذز اهتمع )هجر أجاب علاء06 6ط ممتامسلقن علاناءزلعمم 2 توعكهطم 
علطا ها كقط) ممتمامه عط كه كز ع1]! .لعكنا معوط كقط از رعق كلوتم6غقم عط عمتسويي م1 درملاد لوي 
مأعط) ها عاطقاتند أوترعاهقط ععمممم 2ج عمتوممل 01 أبعت 2 عع2ه «معطعوع) ومتصماعءط 
عمتدمعاعل 16 ولمتع دصر عاطق أة؟ج عطا 1ه مملغهنالمبع عبناء عدم ه ايده توضقء تإعط] .كامعلننو 
,5[ 10216218 عطا لعكن عناقط لإغطا ععمه ,وه معاها .عومصعام تغط 0 لعاتيد أكعط عط عن طعتطت 
عطا معطتعطت عمزتصمعئعل م1 ومتمسلوبت ععطاممة ععلةائعلمنا 0غ لععم عط اعع) بإهمم بإعط1 
راعلا 11019 .00 لله نالدلء علاتاعء مكمجاع؟ 2 5عالطالأكدمء عتط1 .معط عم "لععاروج عحوط ولوترةء قور 
ع11! بجعلا أقط) سمتمامه عط زه عنة [86] طعمريا ممه [85] وصعطمظ لمح زعلا .[84] مودععلام 
عط آه طلأناط عط 220 ,ممقهسلهه عاتاععمدماعم مه عاطواتةة كذ ومتتقمممكمز لعموتاطنم 
تأعياد .ممأهسلهبة أععزممم 05 03ئع20م طالن كلمعل ممعونلدنء ره عستندععئز] لعطعتاطيام 
:020 طعباط براأموووععع] عكة لاعطا غناط ممتلقنالوب 15داع513 غ6أرمصومعم] نهد كممتندنااوية 
015 مملكم ناديع لقءقتمطء عطا مه علتمد لعطوتاطيام ععطاه نإلمه عطا ,عوتجصعط0 .عممعد مز 
ع1 .[87] 5اداءع)131 بلاع2 01 كلذ لهأن) عط 1ه كامنامععة مز لصيم؟ عط 6غ ؤز كأوارعاهم عمتطعوء) 
.5كأ5ة] ع11اععم5 01 كصهأقناللاء-مععتلم طونامعط لمع اعدمم علقط عط مدء ومأغدسطوبت لمع تءتمم 
كاعم ع طتتدع تاد نامز زط ذل كمه ()ه تاوبع لوء تامام اأعنفصمء صقء كمعطعوع) اعتط مز تجو عو 
لق أقطا طاعتوعوعم مملاعة 05 لمتط 2 عالفتاكممء كدمعوسلدتت عاكهة) عط1 .كاك عمتطعوع) 
.8اللطاعدعا مز ع6 1اعةهم علاتاعع الع م عالاط توم 


مالظ لإصق مز مملإععاع5 علمهطلء«ع) نه كمم ل أذعناق الدع تمواد عععطا قععهام [39] جممطامم 
بكتعلع]15! لإلصه عه .تاوالقطظ طضل 2015ع !لصحم عط مإ أعوم<ء كأمعلياد عط 120 1١‏ :كاعاممىء 
كألزع امم لهعنأأنكء أهطبنا مآ -2 7ممتاعهة عام[ ععهة1]-ما-ععة؟ مزعه ,اأعذاكة كأع ل ره كععلوعم /وأمه 
7 1366ئمهرممة كاكة عطا ععمخ 88[7] طاكتاعمع مز «ملغهء لاتتصصطمء علمتامععم كأمعل يده عط ألتتجد 
79 كوقكء لعاعءعمناهء عطا 


أكة 35635 طعبد علناعها لإللقناكنا تععالكى 01 5ماع]غا عط) أقطا كرممع [89] 1مكام © 

5علأكاءعاعةعقطء لدءتولاطم .دع تنالعع20م دوأغدنالهلاء ,عع معننوع5 200 عممعد بأمعاممء ,دع ازا زه 

5قع10كممء اعزطنه أنه لعلاقطء ع6 لأنمطد عنالعء20م عغ1126مم6اممة نه .ععمعلط .أؤمء لصدة 
لتقععمهم أومطعد 3 0 ممتاقاعء مت عاموط )عع 


أكألاع) كملأدنالهلاةء لمة عستاععاءد مذ ولمعغي عمتعدماام عط دعزاممة [90] اق نفك 

نإ 0ع55ع255 16525 لله أضدوده أجء1 ./إ)االطهلدءء؟ 200 ,لوأءع081 01118ممناك .)3 أمقع01 

بوط لعاأقناونت كدكا لمع نهم اجع 1 معمعمعاع؟ لم .جعلم]ا .كتمعاممء أه عاطه ,لمقعل2م ععماءرم 

كىن لواف انطه0هع؟ ادن بموعرعط/لا دمنطموءووتاطئط مه ,كلاق أهناكز؟ .)هل 01د ,فول لعهذا وردنا 
اعحعا عمتلدة؟ ل0ة .عسناعنعك أمناكانا .عهه) ,كه أكصة؟ <6 لعولدار 


أمعرع؟ أل هك ده طموط 2 ولتها تت اناعد [ه قأععالىك عأعغط) عموط [91] «تهاط اذاف 30 تاأطناطا 
(ل .ؤلاتناة ععقناهمها لمة علتتاعنماذ عصدنومد! ( .ععمعالنة (6 ,ئعلاكلأة)ك لهلانا (2 :كاععمكة 


11 خطوهطاءدة 1 1ع مفصطوعظ أه بواتائطلهممره© ع1 


وعوكنامء أأتعلد لإلنطدى [2زلعمع؟ 01 5ممأءبضاكمز عغط) همق 5[لأعلى غه وعامد/؟ عل1/؟ 3 كمتقتومء 
كه أمععهم عدماة 3 35 أاعنن 35 اععوعوعر أوعاقا عط كه عكدط ععلع ل لدمص! لممع 2 عنتقط لاناولاة 
تمقععمعم عأعغطا متمز عغو روم رمعم ما طكابط برط لمطاعصم عط 


تالمع و”رعوطزك كه ممتدرعلا 720010 2 0 عدن عطا لمعصمصمعع؟ [75] .له أ لممسطع5ه 
اناامععصمء بممأعوء أامنع ,ممأغ2 تضفع نه 01 كطعا مل كاءاع) عط ع2/إ[دم 6غ بورمامعلاما ير 
.5ع ]انلعل لهو اع نصاكما 0مة عكتنامء 2412015 ,لالومعل 


06 دعا أأصقبان ع28ةا ععأعقصسصيد ككاموطءع) طونامطااة أقطث دعنثرعء065 [76] لأعأكم0 

5ز5لالقضة لمعتاىكن ,عمتكلمتطا أقنامععممء ععتكنامءؤتل ناهد لإاعطا رقع198مة2010 عدزهة عبتقط لصة 

بقاع1081 رعء7عناوع5 ,ععصع تعطمء) كأمعتمعاء 5]ز مه بوتائط تومعطء مم0 .وملعوبلوبع لد 
م200 كلاممطءع) :10 متععالىك زه زهم ع6 لانامطة (عوصتكه تممص كاء5 لسة ممتاتكصة] 


لمعتصصمعع: [77] .لت اع عاتمسجعل! ,يعاموطاجع] اممطءد وسناعماءد امه عمتتسصسلوبه عرم] 
101تة5 ,لتقلتاطوءه0! ,كالكلو ععقناعمها 04 ممأقامعوءدم علساعما أقطا وترعاليى طعنة 
.كلأناة لمقمه )ءال لمة و5ع1 ا لاتاعة علالأوء أن ستصرمء 


5عطعةع] روعدكقاء عأعطا ع0؟ ككلأهوطاءء] علد لرممعممة أععاع5 م1 أقط) 5م52 [78] عل 1عصطاعك 
زكل266 *2]15ع5]010 عتعطا غ2 علهها -2 بلإلامه105تطم 5*اأمعص مدعل تأغطا عمتصمعأاعل -1 :ل1لنامطد 
رو أاعلأناكى أءأماوتل أوملاءد ملام أباعع -ك رؤلرمأأقع50188 107 5ع 1كت111 اللعتاكئودمء0 )51 -3 
عأطاضةد 106 كع للق امعدعرمع 52165 أعواصمء -6 يزع [أطزودمم كه 67150015 لإمقدم 35 عمتميقعت عد 
زعكنا ا علوهطلناع) تمعسك عطا عمتسمي -7 :وصممللدأمعوعرم لصه ,كلقاءع ته ,ككلمهطءاء) 
لص -10 زكاكاء) كناو 1ئةل/ا مه كدمووع| عأمصدد لأعدع] -9 زوعلومهط )برع ععدم ممه له عمتميدع -8 
5 عملارع065 -12 زوعناودعاامء م1 عاله) -11 يعماكن عند كاء تاذلل [ممطعد ععطأه نحطت أياه 
عط ما كتمع ل ناد علالملاما -14 زدعءزمطء ع(ط0551م ذكناءؤ5لل -13 زكأءاعا كنامايدلا طثثا أطولاد) ممزعط 
1ع عا 3 علهتم -15 350 زووععمهم 


كتعطعدع) 5ع]1ه [79] .له اع ععمعلمعظ. برط لعموتوعل كلا ءاءععط0 ممنلأهنز[وباط )باع ع1 

مه متمح8 .دوعص ا ستاعكن 5غ عملمصعاعل م1 ادع ممناء لومم عماني ألاعر معطب عدن 0غ أكتا وأمعكل 

أهط؟ كءللولعاعدمقطء عطالعوعل 1 لعدير وز نمطا ومعطعوة) 10 كوزاءلءعطء ج +02 ومدمجرزكي 

ععلع0هع] الإعممعا1 .[26 .م ,36] ككاموطتعرة) رمك عمتصدع! الأدوعءعناد لصة علاتاعة ع)0لامام 

ماعط 60" لزععنةنا5 عاناأعنضاد ابرع 1 عطا لعللقء ؛ؤؤزاءاععطء ه لعمونتدعل [80] ععصطولط لصح 

للدة لصونكمعلصب معاعط م1 ععلنه دأ وعتبااء بماد أباع] بحوأأووطع عوبر 200 ع2 تصومعة كارء0نااد 
".كالاع! عمل أهصه ته مصمكم] الوععء 


تتعط؛ لص مغ يعاموطاعدة) عمتصوعة بوالوءعلليه لابامطد وتعطعوع) 200 كأمعليةد طام8 

6 لعلبااعها كدنن أقطننا لمح مط -1 تأباه6ة كرمأ دعيو م دمع لاكوة لمق 5بدع لحل 1ءمن عقاباءع هم 

4 اعتمم -ك زكمهتلدء1لتاهيو «مطاباج -3 بلعطوتاطياح عط هئ عصرقء علممط عط بحمط -2 :لم1 مره 

800 عدلاهه -9 بكأقعصع ةد عداة؛ -8 زوتمععممء عط ا ععمومومتم]ز عتعط لمة ولهنائل -5 زؤعمولط 
[1ة] كضهلغةة لد تعمعع -10 له زكتمعمرعنهاد أمعل]ء 


1111ل" لم3 [82] المتمعامت 0‏ أرط لعاكعفكعناك وأععازك مملكة نادبع غطا جره لعدو8 
لان لعذنا عن ها أؤذاءاععدء 8 لعمعتكعل (72] ومتتدع0 ,ككاموط '5رعتاعدع) +19[65] أعديكز لدرج 
لععمعامعمعرع-دوع! ,15 لعلمعامز دعلتنع "5تعطعوء) عط كوعدكة م معلىه صز اكتلعم8 غه وععطعوع) 


طلم رعمر0 لمسرطم 10 


30 لملاصع2 لا انق عمق 5أمماءد طواط 
لهن10للم]ز مه كلمنمرعاعده أوسيضانعق! 
ما لضناه1 ترمأ أفاصعوعيم أمعاوو عمو 
رعقلعاللامص! عملم 6ه كعمبج 


05 دع اتلهناو لعاععمم لكايه عط .عمو ليج امعليدة 
اذ 05ا210ةلا عطا لمعلط مغ لما عير كج مول عع اعم 
م1 كنامامهلا عط) طكزه كامعليطو كه وععمع 6ل 
611665 كع مناة لامقكط قملعط ومعاعوع) ,كتمعليدد عاار] .يماموطاءرع 
[29] .مأغةناائد ومتمدع] عط مامز وعن 21 لمج 


عاطات مسرم 20 عتناأأناء 0غ ومتاداء: امم مل اةأرعتهمص اأمعاومء عط لصيم؟ [67] م80 
وللطعدع) 01 سيتن لمتمع قم عط قط ككلستطا عطو ,تعبعبوه11 .كامءليهد لمزع تدك طااب 
ععة كلوط عط) 0ع1013م كالقم) أوعزعوامطاعءنزوم مقة لمعنفانه *ذارزع تنوك مماءبعل ماعط م 
عط 01 5ألعاهع عط أقط) كلمت [68] ثلخ ,نإاءدلتمزعة كعطعةء] لعلتلديو برلطوتط نزط أطعنج) 
.علا أأناء 52001 0غ لعنداءء عط لانامطد عأممط 


الند5 هئ لعنداءر ع6 لانامطد علممط عط 04 15 (38 نأقطا ممتمامه عط كه وز [68] ذالم 

عطا مه 0ئد1 عط لأنامطة 55عما5 (ء ,لعتقاءمعتمز عط لانم عاممط عط مز كممووعا عط لط ,عسكلنه 

01 ؟عطتطلته عط (ل 0مة ,كومودعا زه بوتلقيو غطا لإلمه امم لمة ععفنومةا! كتاومع أه تلقنو 
للعكمعععم! عط لأبسمطة عاععنت رعم لماعم عمتطعوع) 


.وعكنكاناء طوعث لمج عتصهاذا كه وملاءءزمهم معتعط 2 557 لععم عط وعدوم رو [24] 14م 
ألتنطاتاء ة 'لوأناطهع0 عطا عتسمعرمع؟ 300 واسعاممء عط عبروومصة 0 لمتأمعدي دز ]] ,ععمعقع 
الع لع 1056ماع لقة ممتكهلميع أه دع امتعهاءم عط كه أطعنا عط مذ كصعقز 


علو0طاعع) ع0؟ مقأسووهم؟ لسة ذأكتلاععط 0) لعنداعءم معزلنا؟ عجرمو 01 جوزبوءع .2.3 
مولأقنادء 


تأغطا أباه بضصعدء 5معطعدع؟ ماعط مغ عاطهاتهبة عند كعمزاعلنيع لصة كأوتلءاععدء كناممع دساح 
ضقء 5زماععلع5 علم0وطاناء] لوق 5تعطعوع1 .[21 :66 :37 :70 :69 :9[] دصم ل أوناوبع علززء زلعرم وبحرن 
0 5تعطعوء) 107 الأعكن ععة 5أكتلءاععطاء عوعط) غبظ .كامه) طعند وصتكن لط ولموطاءءء) عنمبناوتى 
05 2/005 علا هذ كأمعتمعع لاز عاتاعء زطه ععمص علهمر م1 امو نزغط؟ 11 زالدتععموء امعاكاء عمد 
0 كقط تعطعدع] ععذناوضة! عط 1131 صوزولععل أمقتتممطذ أدومجم علعماد عط“ عط 10 ممكصتطاءن1] 
ه علقصر وتعطعوعا ماعط ما لعموادعل عه كأدتلاععطء مهلغدنلدباةء عدعط1 [37 .م ,70] “ماهم 
لغعأم202 عط صق لاعط؟ طاعتطنت 10 أمعاكءاء عط مز بضهلا لإعط1 .وعاوممطء<ع) كه مملاععاعو عتأ2 معادلاو 
05 لمطاعم أبطعكن ج دعل أنامعم [71] ماعن ,عامصنق جه كثر .وععائةاكومدععكء علاععمد أععتم 0غ 
'15ةطعوع] أقطا و5 ع220 15 ترملأقنالدلاء عطا لاأعتطلةا هه وأمعالى )0 ععممكزمممز عط عمتطواعد 
موعن رط لع أمعوعهم أوتلءاععطء عطة .النامععة مامز مععلة) عط للقء كتمععممء لمة 165 ]رمام 
25510105 :08 ؤ5لاءع0؟ تاعلطلا ذموتاءء5 علا مأما 0عءطنامرع 10905أذعنقو لمعا دعل نااعها [72] 
.1017 نالوناء .100 أمعمعامصصا بتمعاممء لمتمعغهم .قصتصدعا لمة ععدنعمدا 01 عتنغهم عط أنامطج 
0115م وده متعط) عدممتما م «المسكرمممه عأ «5تعطعوع) وعل1لا10م غ1 .مم لأ أمعدعم لمد 
,27] كت سقط نزط لعامم دععماتة 3017 عط) 1ه عمه ذا أعلطللا رمه أكوبالهكء 01 كوععممم عذط) عمايال 
«مكمسلدبء عاوممطءذسيوء عط ماما عمعلهد دوأكاععل امعصمعمهقةل عماعنالمناها 1ه [34 .م 
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ولالةانطوعو/؟ عمائيمع لامط ن لعلتاعها كلوأععاهم عع تلنموعر [ه مولاععاع5 عط 10.6 00 
[73] كدعتصعطا لووعلاتصن لدج 5موأورع نمع لصه حملن كه نذا تطتتةزصمء .أمام عملاكع عله مه 
أقط غبرء؟ ج أععاعد لاناوطد كزاماء تاناكما أقط) جعانا عط أن عنة [74] تمقدعلملنا لقة أموتجره 


9 عتاموطاءء! رزاع موصسطوعء أ بلاط تته مسرم م1 


وأممعاقط أععاء5 10 2ه عاأقتلدتء 10 لعملهع!ا لإللهمماذوعمهم مععط #عناعم كقط «عطعدء) ع20228 
ذأ عتعطا) أقطا عنوكلة أمم ععة ‏ كأعأناكتك نتمقد ,لإلأهمطة لمم .رممردكقاء عا مز عكلا ,ه12 
عطة“ وجرممءوكواء 21051 دل ,[47] معطتنة8 ما ومتلووععة .عاممط 6ه دملاععاء5 عطا مذ جمعاطمم 

لالهه كممتادعبن عط ممترعء كمه لصد كع38م عستمعاككة ع6 م1 قررعءد "عمتطعدء) 01 لمطاعمم 


5ن ولعومط لص 5امموعنالة لقممتووع1مرم أقط لهاثلا كيقعممة )ل أقط) رود [48] علعدا) 21000 

نهنا تتتلممء له لاتعط) 01 عاناأعناماد علولا عط 1ه عمتلصةأذرعلصنا ععاعط 2 عمأنوعة ممتأدعتلء 

قط كتسهتعمرم علاللمفمعتاج عه 5الهمع أحدمتأدعيلء «مإعلاعل م1 أزمللة لزعل عكلهم له 
”.وعنالةنا عؤعط! ع212رعمع16 


قوع صا يأموط كع عط ووعوقة لانامطة 5رعطعةع1 أقطا ستداء [49] لممتتععداط لله سمحاعد8/1 

386 بكاوم ءالا 35 طعلاد رولعع0 وصتصصدع! *كامءلتطد عط طعتهدم نزعط) طاعتطظ م1 ععبوعل عط 1ه 

,لاللتطقاد امسممتامصع ,لمتلتطواءه؟ ,لالالاهءىق بمملكوالاممم بععمعه العام رععمعلعمع كناماباعمم 
11013معع672م 30101 لتة لامتامعع؟عم 200110 ,لمتامعءع2ءم [لناكللا بممأووعرمعء [دامع 


أكنا2 5تعطعدع] 300 متطذوضةامطء؟ 6ه دععاع مم عاص ركتةامطعد أقطا 5علاعتاعط [50] ععقتصاج 1 
.كارع ليذ عط مم1 كلقامعء )هد اهدهم 1أعتصاكم]ز *”000م'' 25أعنال0م صا كلضقط صامل 


غطا عكوع7عمز صو #وطائاج صة غقط؛ عنعند [5[1] صودتعلصث لصج #عأاكعتمط دسم 
20 د5عوو5ع106م ركاع9؟ روقعل1 ع1[ط4ةأأنا5 اأؤتامقطا اأمعتدمه علموطاء) عط 1ه طنازط تئسعطع مطتمء 
.15ء20ع2 عط 4ه لصناورعاعقط عغطا مز غمعوعمم عط 0) بزأعا1 عنة لطعتت د5ععتالءعء10م 


لضة لمعنكانت ,لقتعم ,لمعتومامط ؤكم عغطا عمسمتمععومق 5غ01 ناد عتسمد آه جعلوع8 .2.2 
كارع ل ناك أن لمسوطعاءعة5 كعسوتونتاءء 


معء ماع60 متطكصمنهاء: عذماء عط أنوطة كنوعلز أمععع؟ هل مع تالور مععط كقط أمدعل أوعيع م 
عطا هد نإهام لإنامط؟ ععلء تمص[ لمسيطاته علمء لهاتلا عط انامطج لقة ,عتنذطآنك 220 ععدناعقة] 
كه العلل 25 ععمعاعم جزم علاتاقع أمبامردصمء 1ه أععمو2 صوووءعع2 2 35 طامط ,رمم 2ددواء عع ذتدع ددا 
غقط لععلع ا تتمماعد نزاعل1/ 15 )1 ,/إهل10 .[52-61] خطما؟ دللاه كأ مز علاتاءعء زطه [همه1أ2عنالء مه 
لعناعالا ع6 أممصق لإعط) أقطا لمة ععطاه طعوع مغ تصوكمعصمع ترم ععة ععبضآنك لمة ععدنعمد1 
كتغطا بعتيطاته 5أعلممعم 2 كه أعقلعة أوععيدم عطز عط 10 أطونهط ذؤز معفنعمما ,نزاء امومعو 
53] عآذا كه نزولا لتنة عستاصتط وتعطا 1ه ععمعووء عط ,وعنالولا لصة ركتتطقط ,كنع 213 ركماقيك 
بعقنطلناء 2 أنامطة مدعا لزعغط) ععقناؤصدا أنامط2 مدعا كتعصدع1 عط معطلا ركنط؟ .[60 :62-63 :57 
طتلظ عنوع تاممصم م مط معهع! نزعط) ععومناعصدا اعم 3 عدن مغ بصقط منوعا بزعطة عاتطيه لمج 
لاضة دا كلهمع لوعذوع2رمكاةء عطا أ0 عه باع صل .ععبطلنك لمعنع ]أل جه دمغ كلددل تلص ععطاه 
1828| أعقتها عط 01 عمتلمةاذرع لدب أونطانه ج «ممأعلاعل 6 ذأ تصبااناء تصياء ععدبع هذا روأع:ه] 
عط 5رعلزوهمء عمه معطلقا امعلهمء عءزطند مقطا عزمجم طعدع؟ وعلموطاعرء1 .[60] نزأءز500 
ولعلاع6 لماعاء 50 لصة كعنلو؟ عط كه ااعللا كه .أمعارمء عتممممءء لصة ,لمعيطانء ,لوزعمد ,لمعت 6زامم 
عتاطنام 5ه نتصلمم اهعه؟ ج مععط عنحوط برعطا عقط عمتوتءمسيد أمم 15 )ز .[64] بإعلاومء وعزهوط »ع أهط) 
17180112111 )5005 عط) 01 عتنه ع6 0) لعرعلأكممه عنة بعمإعععط) ,ياموطاءرع*1 .لره لامع اج 
2 ه30 صل أقتارمطص!ا كه ععتنناهد أقتاوعء ق لمة ذمعطاعةع)] عع مبافمة! أذوودمر عه؟ كامه1 أقموزاء تصاكما 
[65-66] عتنفكلناء مواع:ه] 


عاكعمع5 2 106 لعمواكعل عنة أقطا عاههطلءاة عكنا 10 لعلتبوع عن كارع لنزد أدبيل تلاز لن] 


ةل تقطاة ععم0 لممطم 8 


كذ أن" عقا كعبمعوط0 [245 .م ,37] ممفاعط؟ بكمادم نط م0 .[27] عققم وز ممتواءول ه عمتعتاكمة 


0 نالعج عابم 6نامع زانا 2 للها مع تصقلمية كز أمعدمسودعدمة علممطعوعيروء أقطا عدعاء 
صعءد دعمل 16 ”.لعن كلههر عالملقعل عل1لامعم تعن لاتب معؤديزو ره تمع ,اباصم أدعه مم أقطا 
عط [لأمل أهطا كرعممهام كنوع /15عاعوء] لء5دعم-لعقط 10 اعلم0م عجده؟" علزاموم 0غ اقعون 

531 .م ,21] ”فمعالك 1ه عومعبى واز هل علالور_عع تمدزمء أعبر لمد عون 40 لمءقعهمم كعتعط 


ه نإ 2160ةمسمععج ء6 فلنامطة كلومطعكتيامء 2ه عممعد عط 06 )لع ررووعوووعر لمر 
ععلعء تع]ء ر/ؤووعءع2ة -1اعو 01 5ءصل أمععع تل كه أقطا مغ ممغداءء مذ علمم عتعط كه وملمممع تدم 
5أههاع115ام ععها5 .[38] العبع كه ج126 عط 2ه لوتأمعامم عط كه امع مددعدموعء ق لم2 ,لوتء اقم 
لمناوعة نين لأعيامس ع5 لالنامطة أمعتصمء لصة عامر عتعغطا رومتطعدعا ملاع أوممر ه؛ لماوع مو عمج 
عط ااتتصعل1 «ومعطعوع أهطا 5ع [40] 5لقطعنظ .[283 .م ,39] بومعط اتا لعتاممة 6غ 
تكانتيت ت' لك لتكت فت عن لإقدد غقط) عومط) وماعط 5ج ىأومطءذكامء 02 وعشتئدع؟ أمقائممصسز 
أععل1ع؟ تعطلاعم التر لإعط) ركصم لكو عه الع ككناء عأغط) غ21 ملامهطءذكيامء كوعلول] .325 اضوع 
1025 لمة للمكقلطءان!ط] غ2ط! عقصفطء 01 كامععج عط ع6 نإعط الأبن رمم ,لإتمعط) نلا تمعصنه 
.[39] صق نإعطا عنو:3ة [41] 


عطا ,ولهتعتهته لأهممناعندكمة [ه وصصمة الج 2ه“ غهط) بسعتبد عط زه ذز [11] متعئولاه© 
,42] متمأافقطن ”.عقن لمعوعدم كاذ 2ه علهعد عط مذ لمة 'زالوعاءمغكتط طامط دعتهسمتسملعمم عاموطاءه) 
أمعلنةك 10 لع12112هذرعم ع5 صقء طلعتطت المعاممء 3 طتلد مع 2 عملاءءاعد بره“ زوبهوة [529 .م 
...166اع013 ععقناقمة! لدع ع0 دعا لمبهوممه علأنامرم لإلتلمعءء عزمم مق بعطعدة) عط ركاوعرعاصا 
مق ععطعدع! عطا رععقدوهقا عط كه 1اعبت كه ,عاممعم عط كعلساعما طعتطه اكع هج ومتاءعاءد 8 
اعنط8 مادعا 3 ومتاءعاعو نزط لمم .ععديعصدا عط 6غ عنداء؟ ما كتمعميد ذنط رأعط براتقوعء عدمم 
01 كعطضتناه عط لسديءع لالزكوع عدمص مده وعطاعدع؟ عط لمم جمعصسمط برلتدل عه؟ علج ذز ممتوتامم 
أ كعمتتتمعاعل [278 .م ,43] #عأمعمية© كع اأعقطن ”.ععدناعمها عط طاتى وسمط أعقاصمء أمعلياد 
تأعناذ كمه لأمعتمز نزنا عرعط) لسة عذغط لع أمعممء امصندد جرععط كقط دعا لعأصترم عط مع كناه متطتايج 
غعج 2 توعط علا لقة رمواذألاءاء) 200 ركعمتلهمعع7 طمة10208آم ,2016؟ ,دعسساءام رمتامص كد 
8 أعةمططنا تغط عستلصةاكط)2061 200 ,رعنة كمملمعلاصا عطا عم ...كعصلط) عدعط) أباه26 أدعل 
لمم [ممععامز 200 لعامعع3 ته 35 لإقخالدعة علاتولععل أعناد 0م علهمم علاقط لإقط) رعتصل عبات 
”عاموط عط 2ه امعدرععة امكتل عطا معتدعمط) 10 25 تسعاولزة [2ده1لةعبلء عط 01 


5 م[موطنءزة] 01 ورملععاء5 :00م 507 ومكوعع عط أقطا ذلزهد [57 ,14 .مم ,44] أاع جردلا 

106 ذتمدط عط .ممناءعاعد غه ذ5لعةلصقاد عاطكتاكيز 2ه علعة![ عط مغ عنيل ترععة نز[أمعبوعم 

عقاناعتعهم همذ مععلائطء أممطءد غه كلععه أفصمأكوعبلء عط هذ لصته؟ دعع6 أمه فقط مملأععاعد5 

1 .ععصفكيهمط!ا مم عه عأغنا 6ه كانهأ)هنناد كتامعموئرع مم2 'زالقندن عصرم مقط غز غن6 ,لزالء 

اءءزطناد عتقنادنت 0غ قلعقلصقاذ عتأتقط 6ه الووءءعج عط عأدلءءممة 10 8متمملوءط عع 5أممطءد 
.5ع «نالعع0عم 01 كل هاعد لمصة “تعتتقتر 


-للا معله عند يلموطاءيع أععاعو 0غ عن وطبد عووظ غقط) ممتصتمه عط 02 ذز [45] ععلوتط 
عالاك5ع1م لوغ امم 0) )عع زاناة عنة لصة غز مل هئ عدوة اغالا 00 معلااع ركاكة؟ عط 101 لومعم 
.كلمع لقصو تكوعسلء طاتد كاءأأكممء دعطتأعصهد اعتطبو 


11 10 عنال ع20ت0 لإأعوار ولإةاة أمه ذذ رمناععاءد عاموطا<ء) أقطا واأرعدكة [46] «عطأنالة 
لعمعزدعل ذز عأموطاياء) 100/5 عؤنوءءط 160قلغأناه ع3 دمتاععاع5 10 كلمطاعد لامر هط أعة1 
عط ,لوالصمعع5 .ع الأععقء ع رعوده! مم لإهدم طعتطبد معتععنلهعاد وممغدسلدبء لهمهناتلدم أأعد 6غ 


7 كاهمطنرع1 .221 ممصسطوعء2 ك0 /لاتطتاهمومن عط 


وعووع300 غقط أمعاممه مغ مملنواعء مث بزأعوابء لمهم ,كعوعنز غطا انمطوبمعط ل[ئززا لععصمطء 
عه؟ لووط تلقنو عتسكص 0) لعقتنا ععة كاعأءاكتل أومطء5 .كعووععءمهم ع االلتموم أعبعا يعطعتط 
عطغ ‏ 8للمسصكصم0 161/1615 العباوع2 -قتنة 5عع لصم زملامه00ة طعنامعطا ك5اممطءد عتعط) 
قط 5ل معصتطممععء [31] لمق كلوه /لا رو«متتهسأدتاء اعنامعطا عامط اكع عسلاععاعد 0 ععصمء]تمعاك 

لمتتمعووع ذ5ذ وموئامو0ج م«واعط ماممطاءع] 01 دم أوسطوبع ابللأعيدء 


لإأده امم كز عوعبز تعب علموطاءة ممتكتلء اوعدا 4ه صمازوتدوعة غطا ,لإاعتهمتصرم لمن 
ج40 دواعلكء عماععلباط عذانوءم! .كأومءد لإمهمر م15 عأطفمعاميا لإالةزعسفمة عباط عنكالوع يمن 
.[32] عامط 60غ02غناه عصزدنا ماصع لبد صز ؤانوعم لمع كنزداء0 عدتليء صدء «ردزام200 عأموط ابرع 


عط لابامطد تنمأ ة كما علاعلئاعم 10 كأرعلي6د لاط لعذنا كلم طأعمم امعرع لل 1ه مولع 1و1 
علناعهذ لانامطد دومعطعدع1” .معلهه60])<ة) 8أ؟نااء يماد دزا 5رمطانة 101 0لخورع10كرمه لإتقساءم 2 
بلصة الوعء: أمعلبطد علطازائع أوعط 10 دع ل(لزلازاعج علموطارع1 ,10 جعزوء 521 مو أدصعطاء رمزدرمء 
[34] الاك 35 طعناد جعاعع هناد لعتقروعاهآا .[33] 102160121 لمعتصمء ضوع عمتصدعا رعبماعوعطا 
مستموع! أمعليده عتفازائعةة م ااعض كه ككاهوط»ع] مخمذ لعتدومم:معما ع6 هده 5علتباع لإلنذذ لله 
لاعطا بممتسطدء0 عدممر علساعما وعأموطلناع) ارذ لعكنا ععدناكعهة! عط) ععد م) عزنا ل[ناوكا كأمع 50 
[35] 7ملكو25علارمء مأ عذلا 


لصة كع طئتاطلام أمقطا كصماء5عععناد ععلآه صدء ,ئامهطافءدع1 01 5تعناكصمء ملع ,وأمعليادك 
.كاقعلناد ها وعأههطاءرع 6ه أتعممة لمة ععمميعاعم عل ععمقطق مغ عنهعممعمعما مد دممطاناة 
«ملاءعاء؟ عاآموطاع) 1ه 5وععمهم عط صل لع لومز عدمطا مس1 تواتميكرمممه عط «م11ج لأيمنت علط1" 
لطة القطن) .تم داناممم أمعلناك لمة 5لعع2 عدلاعاهدم علعطا ره لعموط كضةأولءععل علقم 16 
أععاء5 م1 كاع1عاكال أمقعطءد عععدا لصة دعاعمععة عتهاد نز لع5ن د5ع5نتلعءع20م“ أقط) أزممع: ععانالد 
لعألتدد مععط ...عنتهط لإللترععع لزلمه ...دلواءععهس أهمو1اأعيماكما ععطاه لصة يعامهطمرء] 
لعأقطط عأموطءزعا لمداذوعلمن 0غ مستماعط مذ عام 5 ”معطعوعا ىه .[134 .م ,32] ”اله 21 تمعاكلاد 
لامع اعة0 *كأضعلند5 وععتاضعط اباعع0 لإقلط أهقط؟ ك5مدع صل الا 10 لععم عط1 .اوعقي ذ5ز 
[5 :36 :7] تقطعدعا عط غه نطناز6زكقاممدع1 :202[0 3 ذأ أمعاممء ابرع لص ععلء اتامص]1 


أمظ لصة عتانل .ئامهط 2ه ممنام2060 عط صا ومعكلدم موزؤزععل كد 5ع1م؟ '5أدعل0 نانك علاتصاء12 
0 لع05م<ء طععط لااكصهاكومء مقط لإعط عمناوععط لاع7؟ كلطا مز كمعمكاء عقة لإعط) أقط] /3د5 [29] 
5 20030 2 11 ,ع01]ع1162 .5وعع0]م عمتضممعا تأعط) 01 عنقم ل[هرععامز مه 25 ماموطءرع] 
كاعمياء قط علد راعءز20م عإموطاءرع؟ 2 01 صملاصعم عط ]2 «زممعددهاء بنفلرمعع؟5 عنمنز مم1 
لعأ ممعم عط أمنصقء كاأمعليدد نإ لعرع011 كمملأدععكعناد عط 01 211 أقطا اع 2 15 غ1 .لإطاد 
]ل .ممتأقمعل0 نومع كناماععد معلازع عط لأنامء معط 6ه عصرمد ,عع عع مط زوع ل ألا ناع2 لممووكدكء مكما 
عاع1 .كوععمهم علالنوروط3أامء كلنط) هذ وتعطلقط لزمأواععل كه كامع0 5 عناملز لاعلا 10 لأدعلكلى 15 
11م 2ألادع عملصووع| علالاع يلمعم عتمص جه صا البوعءم للزبد كعباميز طنز لعنهعممرمعمز دوعل1 
كلاولمعد أقطا علاعتاع0 [35] كتصذذ!!/لا لمة .5اععا5 ,لمنلا بتأعجعيت ,لإامواتسلة 
.150015<ة] ع7ط) عم لدباولاء صا 5رماععاع5 عإموط )اع ماعط غطوتص مملصتمه عأعط) ؛ه 


اباط .لعطعوع ؤز مولوتععل 3 أقطا عرباكمء لإلؤنامزلاط0 أكنادم كوععمرم عضأعاهم موزوزععل رمم 

الام علا بعامتصقييء عن .عاطتوكمم 25 عذاأنه كه كل ممزوتععل عط أقطا عتناكمع 10 نما 0غ عحوط عر 
220111 عط عماأمعععة لمة عوملكم ن«ط لإأمسزذ عكنا م10 ادع طعلطند أبوطج رروزؤاععل ج طعوعر 
عط تترعوعم للناوه 0ع)ولاأناه عووطا 1 .كتاكتاء15ا0ك 4 عالتأكلاع غ30 0أنامين .ععيع ناموط ركقط 1 تلوزواعع0 
أكلاز مقط تعطق .وباكمعكممء م) لدعا ماعط ألالنا ؤدعع20م كمتكلمره ممزواععل لممع خم .ممزوزععل 


عمقل تطلخ ,ع0 لمترطم 6 


أمسعزع اناد طاتد لعلتمامعم عط 11زبد 5ه له كأكعمنء مساباءتصنء ,ورعراعوع1 مموروكقاء 
علا ,وعلامع,840 .ناموط )ع طوتاعمط عط أععاعد «رعطا ماعط م5 وترعازي 4م وملأجصصمجز 
وكعطعدع! ,دقع لمو7 طعمقعوعع علالاعع مومهم 106 دعم اع لتتاع اناعكن علزلامعم [لته لإليند امعوعمم 


كلطا ما 36015نالولاء 300 


'(110أة 6 1ه 035)ة)نتمار[ .1.7 


1 26 ع5نا تعلصنا طاوتاعمظ مأ ككاهموطءرع) عط عندنادبكع 1 نزامه لعأتسنا وز بويد كنط] 

ع[ أ متممء ععة نإعط) أمعاباع أقطر 0غ عمتدومعاعل 10 وعتاتويع امن [لناد؟ عرزو مز أعبعا| موستطومع 

طاوزلعمط 2ه 5لمعطلمء «دسمتقط عط ما لعاتصذ! دز برفيصو كتلط ,مولم .عمبطايه عتصسوا؟! ألندك طنثير 
.165 51اع لقنا ألنا52 اذو عط صا ورعامعء/كامع مومعل عع ودومدا 


اناأهدع)!! 01 رعزوع1 .2.0 


أ5ك1؟ 11 .015هم ملقم ععتط) مغمز لعل تتحزل صععط مقط نإلند دتط 0غ اموباء[ع: عمركوعع )زا عط 
لوتاعصط 01 «منامه20 لمة مسماععاعة عط م) لعنهاءء عنة طاعتطم كعتليط5 طعنك 5بسعزبعر مهم 
01 عطا ذدنعؤلل طاعتطط 5عألن0د عومطا د5ء5ة7مصرمء أعدم لممعة5 عط .علموط)ءاء) ععدبع مدا 
عللععم5 2 06 لملامع اعوط كناهوزوتاءء لهة لهمعنطاناء بأهزعمد بأوءتعهامطعئزوم عط تسم 
ممه عالىء دولخةنالوتتع عجرهد 01 للاعالاعه 3 طتتيد ولدعل مهم لعتط) عط .كدعرعط للا .عرعطمكممة 
05 اللتطهقاتند عط عاععطء 10 5رع1م لمة «عطعروعوع كناوامةا لإ لعجماعععل 5اأذأاءعاععطء 
.60015 ععمتناع مد! اوتاعصط 


مسعتام 200 لصة ومناءعاعو غأموطارع1 مه دعللناد لعغأقاء؟ عدوود له سعزععه 2.1١‏ 


عط )2 عكنا 7علهنا ع3 أقط) ملم 0طاعرء) ر[ك لطع عط عأقنالوباع مإ لعموزوعل ذز لإلناد كلط1 
عطنطقدع]؟] لعنداع؟ عط عمتبوعألاء2 01 عووصطكلام ع1 .125 زوع لااطنا انلود علدو مز أعنع[ ممصطاكعك 
8 ألالولاما ,دع سلعءعم2م كاذ له لسمتأععاع5 ع[موطاناء] ع لاأعمع سما 5زماع2؟ عطا لامعل م ذا 
ومع مماء نعل «ساناءتسيكت ععطاه لمة كرعمعءاء أهدمتتوعسلع نر ممتامهلة لله لملتقلمع مطامععم 
.151 0 1113 ملم 


طعتط مغ تمععرء ع" ره بظللل1[ةا أعتصاذممء غطة إآلمه أمم لمتم مز مدع 10 عننهط عللا 

,[82 .م ,20] ”ععمع نلنة لعل أععمة د ها اباعكن عط غمم التسدعه التس عامهط ه أقطا ككلمتطا مع معابع 

أذلالٌ 8000-1001 عند كاده عط امم درن ععطإعطل! .عدن مز لإلوععلة كلدتمعنقم عط 150[ اباط 

ع5ممكء 0) كزرمتامه عط1 .[79 .م 21] طلوموووقكء عط مز معلاممم أباط ,لصنامك لإالمعن)عممع0] 

0 لإألااطة عط" بلعطتمعكصيععك لااعصرعيويت ماعع5 بإالهاه) صرمع نصذلا نزقصر دلوععتهم عمتاعدع) 

"ومع اعدع] آناع اله .هم لاتبناععة لمصمزووع01:م أمقاروصحطا عه وز لجاع طلاععاء [دمعط] عأدساويعء 
[63.م21] 


عتدمحصمء [أزبد أقطا وعءزاعهموم مسانتء سيك قط سعزا عط له عمة [6] موذرعاءط لمة 5ع انال5 
عط لاوطو أعبعا اوعوا عط 31 كاأمعلناد ما ممععمم 2ه دعنرووا غطا م) ععمولاعاء؟ ملاع يلين 
معاد علموطاءة) عع تامع م لع0121م2مع15 


6 لعاناط مع ع6 مق كاموطتجع) رز وعأعقتوعلهصا 106 زات أكمممىعم ع 0 هم لكر 
مقط كامهطلءدع) طغقط أهطا) دعتعوطه [30] مقصدء 2‏ .[29] 5ععلاع23م عملاعط نهم أمعكنء 


5 حنادوطاتت1 .الع مقسطدعوط 1ه جانأاط لصون ع1 


ممع ممع ومتطعدع) لصة كمصماتدء]11!1[هناو ,دعل تلهصه!12 
لمة لتسانعملعمد ,امعلعومامطعلاوم عط أععم كلمو عذعط) هل امعادء أقطد 10 -2 
(أعلاع| لإألواة /اتتنا أ 08 ألإلبط؟ معصطوع؟ 1أ0نة5 01 5لععم وباماعلاء؟ 


وبدعع "1 01 دمز1ازسقاء2 .1.5 
001ط6ا<ء1 .1.5.1 


عاتصقعل ج طتتبر عمتلقعل عامعط و" مغ 5عاع؟ عأمهط كزع 2 [605 .م ,25] 0000 ما كمتلممءع6م 
كه اأعنعا لءلأععمة 5 غه عدن 406 لعلمعنهذ بلععمدصة لإللدء عاكلا لإلناد 01 أعع زايد 
”.عوتنامء لعلالع 1062 5021221215 لإلناد 01 ععتنا50 لمأعص ذم 2 5ه لع5نا كه 100]ع ناكما 


5ئغأ00)<ء) طكتاعهظ .1.5.2 
.(لعلاع! مقسطةوع5) وعتاأزورع لاتلتبا 521001 كأ دعككنا0ء لأذلاقطظ طعدع] 0) لعكنا عن 60214 لم80 
0155 0 لللرتادء 15 .1.5.3 


عن دأ لإلنذى 2و مقعلا أوطا عأعطا مل ععة مطبلا كادءلنالد عدمطا ما لعرع ان ععة طعتطنلا وعوزناه ) 
.عوء لام 


عأوهطاء) عوقناع هذا طدتلعوط]؟! مد كه ومتاقنا2؟8 .1.5.1 


عط ععطاعطنت ألاه لق مغ ععل2ه دز عأوهطناء1 عم قناعمها طذتاقمظ عد 2ه ذتونزاهمم<” 

.تنا لاع لسصيء طاكتلفمط معلااع 062 دعلاتاءء زطه عط طازبط المعاأكاكصطمء 5[ ولهاءء)122 01 م2210 أمدع 01 

عأ00طاكة1 2 أ املاع 5ع كالناأعنم)5 300 /ونةاناطقعو/؟ 04 ممتأهمأتصوعاع عط وعلنااعلر مهل هلواط 
[254 .م ,26] لهلمعأهم عمتلدع؟ غطا كأصعوعمم علوه6ط)ءزء) قط بجوبد عط لمج 


لالناأد عط) 01 ععضوءع 1 معلد ,1.6 


علالأهععءمصط! 15 أل ععمع!! ,كتصممذدموك مز لعكنا امعمممصمء لمتاضعودء مه ؤ5ز عأم0طكرع) ع1 
قع5:ة! عط تتاعللا مأ ومامععا كتكةط الرغط جح ذه نزلده لعنععاءد عط لانامطد ىلأ0ه6طء<ء) عط أقطا 
اناه .5ع عطمدمة لمسنانه وأعط 5ع أاعلها كه كوععطعوع) علا هكة كغمعل0ن6د عط اطغمط له كأوعرع )را 
ع حقلم عاأممعم لإصهم ععمتر بكلكةا عامصطتد ه امم ذز كاموطعوتيمء علطدالية 2 عملاءعاءو" 
علقم عط ها موأواععل عنط دم عاطومعاعجم ذز )أ .كباط1 .عصهذد عط صدء ععصقأاكلوع؟ لصة ,لعللام رز 
8 لإألدلأمعووء ذا معأهموطع5انامء 01 للملكأهناهلء الوك .[27] "مرجع عماطعةع! عامط عط نزم امامل 
عطا صذ ماعط 10 لعنم202 ,[28] دوعصتويط له لاعمس عط رمه عبوتصطءة؛ عمللهجم-ووأواععل 
6 كل2ع! .لقع ةم كتلقنا ,عامتطاد 15 كوعع20م عط[ كلهأءعتهم آباع 6ه ممنععاعد لمة ومكدساوبء 
.ومنامعع عه كل[دبال أل اللم! لاط لعد5ن عط تيه 200 ركمماوزععل عوعاء 


:0 عاطاكموموع؟ عنة مداد عومط) اكتوكة أالى ]! عدبلوععط أمدع!؟ أ مواد 15 '(لباد أمعوعرم عط 

ألناة5 اذ أل2 قا ذ5عذثلامء لمتصطوعظ ,140 طكتلومع هذ كطأومطعع) وصلاععاعد لمه عمغونلوب 
كنات 200 5معطعدء! كلاه ,كامع0 ناد اناه 01 كلعء5 وملأذدعام عط حعالا وز عوسلمععلا .كع لازو كلمن 
11 ,6102110115 7«لائمعع7 15از لاعنامرطا تفط عممط صوء عمسن .وعبلتك اأونانته لصقة أهزعن5 وعرن 


امةلنة طلم :005 لدمسطم 4 


اله غج طكتاومدط مذ اع نماكم أه اطتاقنو عط علامبصصا 10 .5عسله؟ كنامتعتاءء لمة أدعطاناء 
عده1ة ع2180 هط )»6 0 صهنأقهلهنعء" أقطا «متستمه عطاغه ذز [24] اكالم ,لمتادعسقء 2ه داععا 
وعلمهط»ءاء] 04 ممتلأقسالةلء 105 وتمعانى عاطوزاعظ .تمقارممها عرمم عط للج ذذ كعمذا عكتامعاءد 
له باتلتله/ عط عمناكمء م عع020 مز رتعطاععه) كارعميء لصة ومعطعدء؟ برط لعمرمإ]عناعل ع6 لاناماد 

”.امعمععلناز 'ومعطعدء؟ عطا 


لإلن)د ع8 )0 وعلأناعءزط0 .1.3 


القاتاذء؟ عع قتاع 132 أوااقمظ 01 5136 أمعوعزم عط ناه 08ز500 غ2 كلنتة لإلنهد ع1 -1 
0 متهم بعز ع ه1011 عط صوغ دع تدمع الصا ألنةك دأ غطعنة) عماع6 دعدجبامء 

باتدعلاتمنا كد واعلاع! طامط غ2 غطعناة) دعذعنامء طدتلعمظ مقتصاوعء؟ 01 عع سسالة.2 
علمطج 0) لعسعاع وعتاتومء نمت عط غ2 كتمعمعوتنوعم ععءاامء :ه 

روعكنامء عوعط) 0غ لعصوادقة كتنامط ععاوع عد عه كاتهن لإكنذد أن ععتمتلد.ط 

دع كمتام عوعط) م1 عأععبت ععم لعنوء2110 كلولرعم غه ععطصسلا.ء 

بأعنع| مقصطوعء5 عط غ3 عكن ععممن 'زلتمعوعرم علموط عط أن 0.11)165 

.عامط عوعغط 02 عكن عط 04 ممتأصبانا.ع 

لإعطا أ لة ,كتقع 3 مة) أمدا عط +25 عدن ععلصن كعاممط عط غبامطة3 2)1585ج10ه1 .1 
6ك عط أؤنام امعصرءعهامءء عتعطا لسمتطء6 كموكقع؟ عط رلععقامع؟ عرعم 

عاممط مذعطا كه ومتاءعاءد عطاعه؟ لعكنا وأرعاليه عط1.ع 

.لووط عدعطا علتاءعاع5 عانطبت لعندهطلاه؟ دعسلععمهم عطاتط 

روعاتلهصمنتاهه عتعط بواممط عععط له ومأأععاء5 عط صذ لع لالم صا كممورعم عط1 ١آ‏ 
ععمء تأمعميه عمتطعةع1 ممه كدملغدء 5 تأدناو 


عط ؛ لمكن لووط عطا امعان أقطظ 10 عمتطمم] كلطتة هكاة لإلندد 156 -2 

لم أفسذانه ,لقتعهد ملقعتعهامطعنؤووم عط أعمااع2 وعتازوء امنا البد5 مذ أعنوعا مقصساكءظ 

لعمماء باعل معاءموعوعء عط ,لهمع علطا عبوتاعة 10 هوعهم تلبد5 عطاغه لموععاعدط كنامتتاء 
.(8 اتلمعممة4) أوناكاءءط مملغدساو8 عاموطاءع 1 2 


وصمناوعنان لإلناك .1.4 


لتء٠|‏ مزعب كمه أ)دعناو عدتأده 1011 عط بوعنالاععز06 لإللاة عنزوطة عط دنه لع825 
غطع نه ععة طعتطى وإموطنة) عط غه عغهاد أمعدعهم عط وز أهط/لا 1١‏ 
وصمة) صذ تدملعمكا عط دز دع لازومء اصن عاتى مذ أعبع| موتصطدءك 3 
نك 
كن واعبعا طامط غ3 أطوتلة) وعدعنامء اكذاعه8 ممصطوء5 عه ععطصيالة .3 
160 لمعمرعقةم وو نالو المت عط) )2 كامعدع نوع عوءاامء عه بكتوععناتصنا عا 
,1ع 
بوعكوربرى عوعط) 10 لعمع أككة وازمن لإلبنة أو ععطصسل؟ .5 
وعوكلا0ه عوع) 10 عاعع/7 اعم معادعو!!اة ولولءعم و ععطصسالة .ء 
بإعبعا مخصسطوع؟ عط عد عكب ععلهن بالأمعوع,م وباممط عطا؟ه 110165 2 .0 
انك عوعط) وعدن غط) 01 هوتأهعاظ 2 .»© 
لوت مع أكدا غط) ءو؟ عدن ععلصن كلومهط عط انامطج معلازع دم ()قتتارهكه! 1[ 
غم مععوامعع «تعط) لمتطعطة 5لمقدعء عط بلععوامعم معي برعط) 16 .200 
وزعط) بملاممط عوعط أله مملععاعد عط وز لعبرامبوز وممدمعم ع15 8202 


3 و اممطتعء !1 الاع موسطوععظ كه بوناتط ا لوم جوع عطم 


كلمعوعدلء أله 0غ تتععهمه اأقتعيص 2ه وععط كتجوطاج كقط ككأوهوطانعرة 014 ممةنأوء عل 
عطا نه أعوصطا تمعيع 3 عنحوعا كعأموطاءزء) اهل لطعلا عط) 01 ععة ورعزعموعوعم عط ؤه )ومآيل 
ذل قطن عمتسمتصع عل مز علمء لهاتده بيهام بط عكبوععط دعمرمعئيده أهدمأأوعبلء 1ه اتاقينو 
لضة عمقطذ كاووطام<ع] أقطا لأمطمن ورعطءمدعوع8 .[13] لعأعسلمم ذز عستاعوء) الامط لمد أاؤنلة) 
طعلبتقطخ-لة .[14-17] 5تعراعوة] لاط لعكنا «هأكةأدعوعمم 04 كلمطاعط لحة أمعكصمء عط أمعمال 
صقط؟ أمقأتمممطا عرمم عوستصسمععط ذز وتطوعة الندك دمأ طدتاعصط" أقطا كمتقغمتقهم [1-2 .مم .18] 
5علنااعمم عط بامعمع للع لطعة 'كاأمعلياد 1ه كلنهلمواذ عستمتاععل عط ما عيال أنا8 ع رم]عط ععبع 
وذ دع5]88 بطهلطصمعع؟5 لضة عنقتلعتامعتها عط طامط غ2 عتسمصسفمعممم طذتاومع عط عمتتمسلدع" أهط) 
عأغط؛ بععوع!ط ”.جسماعم لمعم عتمرقرعمهم عط [ه وأععمقة طعتطيط ايده لوط 10 بوروووعععم 
265 عوتنام 01 لمأغهنالدناء عط أناظ .2102 نالولاء رعمم2م طوناوتطا ع30تص عط أكبامر مولاءععاعو 
علاللداء: عتعط) طوتاطماوع عبن أقطا كلمدجمعل غز لمة ذ5وععممم أاب1 11ل مه علروومءطدتنء ه ذا 
,1627655قلعمم2مم2 [2ردطانء ,مبمعع عع 56 ععانا دعسبطدع؟ 01 ععمة؟ عللط 2 253005 والرعدر 
الطعلعةل بكأموط 5*تعطعوعا ,كللتماز ,دعواعمعيء 01 عم له تعطتصنره ,لاتلهيي راأعععا ,نيوماهلمطاعم 
[19-21] عمتلاأه؟ تمعاطامعم لتنة بتمعدمع ام دز أهمه5معم ,ععدهم 


01 0خقلضقاد عط نه كلمعمعل لإااوعزققط عستصصدع! لصة عمتطاعدة؛ طاوط 1ه نوضتلهتو ع1 
05 عنة 5رمأةعنالع لضة وتعم10ء/067 لتنا أناء لتك عط رععلئةارومطا ملعط 1ه كتمتعا م[ .وعاممط)رعء] 
لماك لقة ع5 28أ غ3 تمناأتناء عتناء علطا ومعوع1مع1 أكنده عاموطغ<ع) 4 أقط) 11102م0 005 اتتمقصن عط1 
مة ذأ كذ بوذلة الإطءععهععتط لهمملأوعيالء 2ه أعلاع1 متملرعءه 23 ه10 لعمم1علاع0 كداطولالاد عط +10 
05 لإالأقنو عط د5عمل م5 وعكمعتعمز كلوهطمة) 2ه بإالهينو عطا كد أقطا عع علطدوترعلمن 
4 5لا لأعقع] ,كعكهععععل دولووطنهاع] 06 إاتأهقنان عط 35 رأكة نامر مآ .ممتتضدع! لمة ترس أ)عتصاكمز 
مدتلؤصظ أقطا اذتامءذدع 5[ غز روععضة)أوضتاءعكء عط ععله7آ] .لعاءع36 بيأعوي 202 عمروععط ومتصدع] 
لإواطا كلط) ها .فععتلى عاطوزاء: طونامعطا لعتقبطدبت ع6 ورعغتور مولعءه؟ لاط مع زود وعاموطاءاء] 
500[5)<ع) عط باع برمع زوالا .لعسناكمة عط مق ممغمع اتن ععمم2م 6ه لعدلمماد لمج /وتلهيانو عتعط 
لهت لمة العالاء؟ امقاكصمء ععل0نا متقصععم لإتامطد ورمطابة مولعدم؟ نط مع نازوب ععة طعتطابد 
.1115ماع أعء زتاناد 300 015غ3عبلع عط بوط 


تمعلطوام ع[ [ه اسمعدع 512 .1.2 


اكتاومع ومتذعدع) 106 نإدله1 أعكاتهم عطا مذ عاطهاتوباج كعلموط غه كلع لضتاط عمج ممع 

الند5 صا ككاإهووطاءدعا 5ج لعقنا عند كعاممط عدعطا أن 5لمطآ .عع قباوصها موزعم عه لممعهو 2 5د 
11 ]20 لإهلم عذنا تعلصن كاموط عطا كه عدرهد طاونامطا تقطا كستهدمعء لاناد )ع5 عط .دع زا لورع كارن 
1 علغان] ,معاي 01 أصلمم لقسنضابء 300 كنامتئتاءء عط صصوى 'زالوتععمدع .)معاممء تلنه5 عط 
لقة لقاعم عبده ,10 كوعمع21زرممممم2 «تعط [ه ممتلدملدبع ابأعيقء عط 16 معبرزع صععط كور 
لعطالععدعمم علموطنءرء عهمدباع مها طكتاعمع عط مذ عمط دعلساعدمء [22] طولتعطد2 .مبقعد لمسضايت 
/ب16انانا عطا 10 للدم ؤذز وملغمعلاة علغانا واممطءد عنوتلعممعتما له املع عوعلز ادع عط 106 
عط! علامرممما 10 وأمقطمصء ععمه لمعم دعداعمعيرة علزناقء زمباصسسرمء ‏ ع1 .ممامعفلنى 
01 [هم80 عنتفدسلن عط كز طعتطه كمعموعءا! عومنوصد! عطا؛ 4ه ععمعأاءعمصرى علالادء ساصصسم 
#مء ل[ أكماط عطا كه كألزلهمة لمعتكت ه ذ5علهطر [23] عنمبك ,لإامقازسزك .عمتصوعا ععديعمدا 
لقلطوهم ألنه5 )8 عكن ععلدن لعمتقمعم طعتاىد ع/وم8 'علنمبط ‏ «كتأودظ عاونوع عام 
0 515/إ3081 5 ]0 قزمم تفص عط .1980-89 دوع عط ماعل 5أممطءد عتاطيم عنهتلعصمعامر 
'كاتماط لمة ل0ه8 'ورعطيعء7 عط طكتمط كلصة علط .ومعطوتاطيم عط /ه كصستهك كز مم هباوب 
11 لإا مععلة) عط لانامطد ومع أقطا كعدوعند علط .كأعومكة امعمع ]أل درو عأوسوعلهم1 2م80 
بلقأع50 تكل0 عبات لعالا مذ وستصعع! اوتاوصع 2ه ككامهط كع مره متعط مولعبعل مغ وطورم 


مل طلم ععدم0 20 تلم 2 


اطع لع رومدها عط ,2102 عنالع 0 اعبع! وتوع مب عط عه لعامهلة عصتعط 0غ زواع .كع اذ أاطيام 
تعناناء ,لقأع50 لياه عناه باكعألا مأ عمامءععا لإلرعممعم لع غدنلدبه عط 0غ لعدومصمند عمد عاممط 
.25 0ناة لقنامنا-ععء[أمء عينه 01 ذلعع2 عتدوعلمعة عط كق (أاعنة 35 كتممم كناوزعزاء: لصة 


يتان 200 عط 106 عقوط عط علآلامرم مأم0طءاعء] أقطا أعة) ملامصطا [أعد 2 كز غ1 
قاذ 2 نإقام طعتط؟ مباانعتيت غ0 كأمعدممصمم لدتامعووع أوممم عط ممه نزعط] .عسباء بمامدظها 
عصة كمعطعدع) عط 102 دعللتع [2ضوتاءتصاكمز كه علتمط بزعط؟” .تمدعومعم أهدمتاءتصاكها هاه هأ عام 
عاومة )»ا عا 61 كاأقعامع عطأا أقطا صتكتيط 2 ذأ )1 .كتمعلساك عط 6غ مملأفامعتره أنااعدن علألاموم 
قلق 502 بلقءتعهامطءلزوم سه كلمتم *5معلدعء عتعط) مه كدمتعوعءمهذ عاطتاعلما عحوءا 
عط طكتط امعنوتدهمء عط لانامطد كلموطايع) عط رعموإعدغط] .بسعتنا له 5املمم أمعتكلنهء 
,501 عط غه وتصمط 300 دعناقلا دنامتوتاءء لصة لدعتفاتت ,لوتعمد ,لدعتعهامطعلاوم لعطذا ]طهاوء 
بع زبعم نإل لاملل ومعمصةام ممالنعتستت لمة ومعغطعدة؛ أععزطيد عطا غقط أمتادعووء ؤ5ز غز رععمء1 
0 )وعنالء أن أعبه! لمعم زمه )3 ممتاءنلمطهذ متعط) 10 عملم كاموط عد عا 


أن بحرمئوتط عل عنم طعنامعط) لعدتمعمءة: نزاابة وععط كقط ككاموطء) 01 ععموكرممدها عط 
برعط1 .كاععمدع: لالتقلط هأ 5وعممرم لهدمت6قعبلء عط 6) لقطوعء معد يواممطمدء1 .مملنوعيالء 
ععصلد التقارممتطا عند نزعط1 .وتعصدعا عط م لعأمعدوععم عط 0) ممأأقصصكمذ لمة كدعل1 عملاعل 
معة ,صنوعا امعلندد لله غقطا ععلء امس[ عه روط لع تمعععة بزالدومعناتهنا ,عاعمنة مم ذذ عرعطا 
أمم كذ كوع0ة عع زطناك زمه مذ ممتعمعطكطة عاطواته؟ة لأا طاته كتمعمندد عصتلألامعم ععماد 
”و[ممطءة أومص مذ تمنابءتستء ع 2م عروء عط ك3 لءطترعدعل كز عأومطغءرة) ع1 .[2 :1] عاطامدع؟ 
علطنو بإاطعتط ... عادمتصسملععم" كه لعطكتتعما ادال مكاة ععة كلامهطنناء1 .[436 .م ,3] 
0) من )ع5 معكه وذ أعلاع1 جدلهمء56 عل )2 مساأبعتضيك .[968 .م ,4] ”وامه؟ أهدمأأعتصاكما 
كاممطء5 عناأطنام 5ل مذ ووتأءعنكما 4ه تسعمممصمء م رهام ه كه ممتأقططماما عاممطكك! أعملاع, 
عستصةعءا عط ععسقطمة 0غ دز وعلأموطكدء! علتكنا هه عانتقا 0 دموكدء بمقصساءم عط 2ه عم0 .[5] 
بمعطعةء) ومأغوعسلء 'صدلضمعء5 عصيوو عند عرغط1 بصغط عذن مطبط كتمعلنةد عط 2ه لمتأمعامم 
عط وج عاموط)جرء) عط للاعأنا 0) عطلف عالقط طلز بعوتترعمرع أدءكء اأكناكمز طغتجر عكمط بإلعدانء لمهم 
ملاانءتصيت عط دعمأعل علأموطكدة) عط روسعمه1 غيص عوعطا ج10 .تعالقم أعء زطباد ده "لتعجعرع" 
.[6] 5لهم0ع أمعاممء عع 60 لمعملا كعمتاعلوتتج لقدومتاعنهكهة عط كه أأعنه ك2 ,عدممكنام 
عتأكقطمتررع وعطعةع)"" بدمتأقعنالء بصذلهمعة؟ ص 026 6]ها5 [968 .م ,4] عرموكة نمه ممقصدء؟|4 
لزاع كاقضء510010 طرموروعةكء عط صز ععنعومم عمتلدعء صذ برامقانوء: "ممتتقصصمكه لقبدعة؟ اقنضعة؟ 
0م عاو اناعة النصغقطا لمتععاهم عط 6ه وملئمامعوعيم امعععطام ج ععه 5 عأموطالاء؟ عط ترممنا 
.[7] ممأكمعطاء,متارمء ص غاسوعء لصة عولء مضا 


عط وصتاطاعوع] دز أمم أمدمتصمل عط ذأ ع[آمهط]كاع] عط“ )قط دلزدد [214 .م ,8] ممتطواعمطط 
كملموطنيرء؟" أقطا كمتقامتة7 [43 .م ,9] محسرماه5 ,لراتقاتستة ”رىاءوزطبد عوءلامء لصة أممطءد 
بععمعن اكه اطلعومم لامط نزعط) لمة ممتاءناكمهة 4ه امعععم بوعستم عه عععنود عط علالامرم 
”.22100 عط 0مة وع)تمنصطمء ,وءتاتصةة ,كادنلالاتفها ممصن عباناء36 للية عاناتمهمء طامط 
عنة كأصعلنهد طعتطاه 0) وناو مها عط ؤه أمعععم باطعاء" ,[275 .م ,10] تلكتلقدط م عمنلومعه 48 
”.واممطعد بضةل7م0ء56 ممه بمقامعممعاء غ2 كاموط)6] عط ص لصباة؟ كز أععزطناد معلازع 3 ما تدا 
عأموطاعء) عطغ ,5أهء1346 احموأاعتهدمأا 6ه كصم؟ اله عم“ نول وعبصعوطه [11] ماأعاكلا0© 
وذ [24 .م .12] عرو ”.عدن امعدعام كاز عن علوءد عط مذ ممه بزالهءرماكلط طامط و2 ن0 60م 
5 أمعجعباء زتاعة للية ذوعك6اط أن ع؟لا5ة516 3 51065 أجل عأععصمء ولتطاء 507 وز غ1" :بمعزبة عط 01 
عتعطبس واممطعءد هل .لعطكتمل وز عاممط غط لإالهم إتامن عمه رإ6 عجره لعءامصرمء ععة كمودوعا 
.[12] * لمتلمهاة كه 5ق3ع 3 250 ؤذ )أ ,واعنعا ووتعة؟ :3 لء[إأمرمء ععة كاقعل0نافك 


(1423/2003 للخ) 1-41 .مم ,(2) .هناد عتجرداد! ع 3 عسافط ,15 .اولا .ونا فهن3 وماك ال 


نلسدك5 نرط لعولا كمأووطاءء1 :111 مقسطوءء1 1ه اتلتط توم صرو© عطل 
"أعسسغان© عنسهماكا طغتدر دع لوي ملآ 


تقل أقطاة ع0 لقسدرام4 
اله 1امعنتوظ رن مورءاأه 0 ,دععمنعجها مونءجمط زو .و0 ,«وددعلو«ط لارهادذدد4 
بوتورءسقدرل] عاعداي مطل عدا 
وتطودار توينوى بلوعه مسجو بر ادام طوود مهاه 


(1421 .1آها 24/1 لعامعععة ,1420 .11 .ذه/ة/22 اعلااعوع 1) 


تلننةك هل طكااعمع مقصطوء؟ ممتطعدع) 5ه عتماد عط أنامطة ده1غة لمكم عزممم ومنااعع غه لعتمنة لإلناد ع1 اعم طوطم 
عط قز لعكنا وعامهطاءة؟ طوتاهومع ممصطدعءظ عطا ععة أمعاءء أقطبج 0 ممسأجمصط! )3 لعتما2 لإلناد عط ,وكلمق .كع تازومء لمن 
6 ععناافك عتصهعاوا! نلنه5 طناتب عاطئهم ممم كعنؤأومع مل (0ة5 5ز وتعارعه عه كلمع امومع عوهناع0دا «والودط 
عطا اأكعمممة لعانام لماكتلل كوه أععطد لإعتير5 كا كتمع اصتماكما ول8 لعكنا تعطءموعوع: عط) ,ولهمع عوعطا ععتاعة 
عامعطاء1 2 ركلظ) كعلزوءع 8‏ .تأداعدع القلولادء6) أنامطة 21105مر5كمز عاعأمصمه عاأعع5 10 معممتهاء أمعمامدمءل 
ككأ0وطأااعا ممصطوءء عط عادسلهبء م1 أأعخصطتط ععطءعقعوعر عط لاط لعذنا مولا أععطة هلق مملم] أوتلاءعطت ومغدن اولظ 
عكنااناء عتصداك! بدك تانر باناتط تتدمصصمء عتعطا عمتلعدوعء (وعداعرعيد مه بمةاأنطدع0!؟ ,كأمعكهمه ,كممتلهماكدا؟) 

لم50 عطا كه ممتاععاعد عط رز وعتأاوىع نازرنا النة5 عط عممتة صه )22 لعلساعه1 مجحهرل كموزكن اعومء ع1 
0 8أل1مععة كأهمطلءع) أن موتاععاع؟ عطا [أه ووعمععة3 لممع لعلزوطك لإلناو عط كاتصن ابذك كه وممتتوعو[للج عل لم2 
0ه لعكواط بزالهتطاناء لققا0] عععبا إ[ وتت | كورملاءسمرعابرة لعلأتاده وعاممط 08 وعقععو ه رععبرع سوط عنااناكء أ0لتاوك 
.عاناأاناء عتحصذاخا ت0ندك أكمتدعة 

]0 وملاععاء5 عط ,15 تمدع هم لع1آأهنا 2 أقط) «متأوعمعناذ عط كد 5130 261035لمعرصرمعع, عط عالمتمم 
تعتاعط طغلهد لععدامعء إاعتة الع مز ع لانم عدم )عمعع/دز لعللايء كعاممه0 عط .لعاساناكمز ع6 لآنامطد كاموطءع) 
.ذاكقط عللملءعم 2 ره كأمهط مواعره؟! عطا عأذنااولء 10 لعا للاقصم عط وؤلة نزدده أعنيعا أهم5360 غ3 عع تاسدسم له وعم 
0 عالط عأمو0 لمة دتعصصقام كبا لناعتسباء ,كتعمع 01 مقع] د عاواتاذممع لأسرمتلك ممتلودءع سل رعطعز1]1 لم بصكزوزالا ع1 
.ع1نااأناء عتتايةاذا السدد جعالا مز ومامععا وأممط عؤزنامء مقصطوعظ واممععتلمز ماع برعل 


لوناءع200)م1 1.0 
درءأطهعم عط) )0 لونامجعاء53 1.1.2 


عطا صا كاعباعا بازوعالمنا لصة 1ممتاءد غ2 طامط ععقناعمذاط مواعءه؟ ه كه غطوبة) ذز اكتاعودع 
عا كعذالازءمناك لملأقعبالط أ0 لإواكتصللل! عط ,اعبعا اومطعد عغى .وأطهرخ ألندد5 6ه تملع صتكزر 
كلاعميء سابع عنء ,كم عمعيلع راعنهعا بواتورعلاتهه 6 ووعععطلم كأواععتوم راكع 2ه ووأاعنلممم 
مواعءم؟ رط لعطوتاطنام كلقلمعغهم «تباأنعتصيت عط اععاعو مم م56 عند وروووعلمرم للج 


العتقعومم ولط) لعرمكهممة نزالمنع 045-416 .ولط رعلصن جازورع طامنا مأعواننطة عمنمر 0 


1 


7112 


105 


0316 


577 


5222 


لنت بق 


(أعقنوطق طادتاعمع) «مناءة)5أ )52 طول 'ورووزبصعمنا5 ومنطعدء! أمعليو5 


لمم ووم مل مم مل .للد اأطندلق .5 طعللسقطة4 لمع اعزقعه لخ .81 لدلة1 


0 امعدصع ءتطع4 عط مه ممتتدعبالظ ععمقاعتط عصتدنا أه اعع1/ع ع1 
ف طموتاعد) كامعلنذد علهدآ! 
ل اأكققطع6-لى .11 لعلوده 


وأممطء5 غ6 غ2 تلعص«معام!ا وز ومعطعدء1 ممتعدعسلط ارخ عه؟ جلععل8 عمتمتهم1 
(اعقعوطق لادتاووع) 


هزعلا -لى 8 منهوانله4 


أو موعواءبظه عط مه صمناءء2ع2 5غ1 لمة عتصعط1 عتمدسن0 
(اعقعائطة طوتاعصط) عمتمدعءل3 


ل ع مم مم ع لمم ال#التقط4 عهص0 لعرهة 


(اعدتاوطم طوتاعد8) عمتلدعظ اوءتوهامطعروط لخ اندبالا ]تناك 


ل ل 0 ألامطعة .13 سللممتكس قم 
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0015 


سمناءء5 داوتلوه:1 


عجوم 


وعتانومعء اندلا البد5 نإ 11560 يلموطلءع'1 821 مقسطوعءط 1ه نواتلتط ل تدممرمت عط 
عنكانات عتتصهاذ! تطخت 
د40 0 020000000000000 فعةلتقطلة ععم0 لمسطم 


لامتاعء5 عنطو دم 


مده دتعطترع 1/1 بطابعه؟ له 5م20 ناكتصتسكة عتسسعلجعة 01 كعل تانكم 
75[ طوعة أانا0 ععتط1 غج كلنداع18 للة عوسمتطعدء 1 بطععوعوع ]1 
عوذوطهق طكتاومع) 
519 ا ا ا اا نا 


كصعاطمء2 اقطئء /ا 320ؤ25ء720_آ ها ماعط لاعنط/لا معلوء)562 لصة ذ5أاعلك عد1لد]1 

(أعقنوطة طوتاعوصط) د5عنأه معطاج112 مذ 

544 : ماقف كتثل باسك اس اوفط سا ل #فدوو !للم عأعةداسلطق فعلوك 
25 دعنالأصطءء 1 لدع15)1 53 1366نم تمق وساستصمعاءح7آ دعل أبعت 

تدمع الملا لمكتهط عمتكا )غ2 وععدعاء5 اهزع50 مز ورعطء روعوع 2 

(أعهناوطة لدتاعم8) 

5658 ا ا 0 ل هر زفهلة عمسن لواأسفط4 


هه )2ل تمع سنن :دلممطء5 عتاطناط ممتطهية ألناج5 مز 5م21 ه121 عمتطاعمء؟” 
(أعةنؤطمة لدتاعقصط) مماط عمنضلظ لصد ,علاتاععمدمع25 لهد0 1 تمعاتر] ركيطمغك 
6038 ما ا ا ابو مت يج ات لل لأووتقطه04-لة .4 سنطهوءطآ 


8زلتقعع؟ 5تعطعدء! ععمعاء5 لاتوسصسء! زه ؤذالءلك لصح ععلءاسمص] كه اعبرع.] 
ععمعاع5 ما عئة 503 أقصهلاء بطاكض1 لقة ذرع ايام صطره © 01 ععوولا رزعط1 
(أعقساخطة طوزاعودمع) عمتطعدء 1 
109 44 ع ا 1 : : 4وقالدلط-اك متمخاسفطةم طدااسقطم 


535 0127001316[ كل ناه كرمكاحرع ميك لقمةل دعبل برط ع2420 ي1و1 
(أعدعخطث تاكتاعمط) بعالا أه تملوط *ومعطعدع !1 عطا موك ومعطعدع] 


130 ا ا ا ل الهاتعسظ أل .0.لا ممسطني0 


٠1 0)زل‎ 151 0 


(ل )جلك ) نلناوصة!!-لة .خة لنلددك1 
نمقططة06-اق .ةق لعتسطتقطه1/1 

أءذاهطا-لمة .5 داانلطة8 

طفادالة .ى. لا عمعهعانالطة 

عله[ ]-ام .خة لعتصصةن!ه81 

زمدلا-لة .ةق طعلدك 

بمععطنة1[-له .1ز لعطكف]] 

وردكون1]-الى .ى لعسسسغطمالة 

اععلة/1ا-الة .5 تدك 
تسذاادك .31 مدطققط5 
معدنطه11-لم _5 ستطةءط1 


لعوم8 أوأءمأألع ووزؤالاان 
عرو كل جروزئة 101 جرع ا 1-1م لو لعطمها 
بإورعماء 0-ام 22 ناطق ألذظ 

زاطة/لا-اخ لعدتصسمطه34 طداانلطم 

زومقطء2-لم4 عأعدط1/42 |53 


نوع لانملا لهك عمك1 (1423 .8.11) 2003 © 

اهل عط 04 ععدم 10« بوتكم عنقملا ينك ج1007 زو إوبسيزول عط ها لعصعوعة عقة كنطواء الثم 
عن عتممئععاء ,كموءعم نزقة لاط به وره؟ لإصة مل لمع إزصسوصدة +0 لععنالمرمء عط إقتط 
باع ادلاو أولاء زجاع؟ 01 50128 /ا00ة وزراعه رعم1ألنمعع1 ,8 الاموء010ام عم ذلساعما ,لق أمقاعع2 
عونطع-متعه]زلظ عطا مم5 وموأكدتصمعم معنا أنام الا 


ووعمم لمج عمتطوتاطناط لت 
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